
 ๑ 

พระราชบัญญัต ิ

สถาบนัวิจยัวิทยาศาสตรและเทคโนโลยแีหงประเทศไทย 

พ.ศ. ๒๕๒๒ 

---------------- 

ภมูพิลอดลุยเดช ป.ร. 

ใหไว ณ วันท่ี ๒๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๒๒ 

เปนปท่ี ๓๔ ในรชักาลปจจุบนั 

พระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดช    มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ       

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรงุกฎหมายวาดวยสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกตแหงประ - 

เทศไทย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคาํแนะนําและยินยอมของ

สภานิติบญัญัติแหงชาติ ทําหนาที่รัฐสภา ดงัตอไปนี ้

มาตรา ๑  พระราชบญัญัตินี้เรียกวา     “พระราชบญัญัติสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทค -      

โนโลยีแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๒๒” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบงัคบัตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป* 

มาตรา ๓ ใหยกเลกิพระราชบัญญัติสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกตแหงประเทศไทย 

พ.ศ. ๒๕๐๖ 

มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 

“สถาบนั” หมายความวา สถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย 

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

แหงประเทศไทย 

“ผูวาการ” หมายความวา ผูวาการสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศ-

ไทย 

“วิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” หมายความวา ศึกษาหรือคนควาทางวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี รวมทั้งพฒันาผลของการศึกษาหรือการคนควา  เพื่อนําไปใชใหเกดิประโยชนในทาง

ปฏบิตัิอยางเหมาะสมตอการพัฒนาเศรษฐกจิ สังคม และสิ่งแวดลอมของประเทศ 

“รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

*ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เลม ๙๖ ตอนที ่๔๐ วันที ่๒๓ มีนาคม ๒๕๒๒ 



 ๒ 

 

มาตรา ๕ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงวิทยาศาสตร  เทคโนโลยีและการพลังงาน  

รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

หมวด ๑ 
การจัดตั้ง วัตถุประสงค และอํานาจหนาท่ี 

มาตรา ๖ ใหจัดตั้งสถาบนัขึ้นเรียกวา  “สถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหง

ประเทศไทย” และใหสถาบนัเปนนิติบคุคล มีวัตถุประสงคดงัตอไปนี้ 

(๑) ริเริ่ม  จัดดาํเนินการวิจัย  และใหบริการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อการ

พฒันาประเทศในทางเศรษฐกจิและสังคม ใหแกหนวยงานของรัฐและวิสาหกจิเอกชน 

(๒) วิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เพื่อใหมีการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางเหมาะ  

สมกับภาวะเศรษฐกจิ สิ่งแวดลอม การอนามัยและสวัสดภิาพของประชาชน 

(๓) สนับสนุนการเพิ่มผลผลิตตามนโยบายของรัฐบาล  โดยเผยแพรผลของการวิจัย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อใหนําไปใชใหเกดิประโยชนแกประเทศในทางเกษตรกรรม อุตสาหกรรม

และพาณิชยกรรม 

(๔) ฝกอบรมนักวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

(๕) ใหบรกิารในการทดสอบ ตรวจวัด และบรกิารอ่ืนทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มาตรา ๗ สถาบนัมีอํานาจหนาที่กระทําการตางๆ ภายในขอบแหงวัตถุประสงคตามที่

ระบไุวในมาตรา ๖ และอํานาจหนาที่เชนวานี้ใหรวมถึง 

(๑) ซื้อ  สราง  จัดหา  โอน  รับโอน  เชา  ใหเชา  เชาซื้อ  ใหเชาชื้อ  แลกเปลี่ยนถือ 

กรรมสิทธิ์ มีสิทธิครอบครองหรือทรัพยสิทธิตางๆ และจําหนายสังหาริมทรัพย หรืออสังหาริมทรัพยทั้ง

ภายในและภายนอกราชอาณาจักร ตลอดจนรับทรัพยสินที่มีผูอุดหนุนหรืออุทิศให 

ในกรณีการจําหนายอสังหาริมทรัพย ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีกอน 

(๒) รับคาตอบแทนในการวิจัย     และคาบริการในการใหบริการภายในอํานาจหนาที่    

ของสถาบนั รวมทั้งทําความตกลงและกาํหนดเงื่อนไขเกี่ยวกบัคาตอบแทนและคาบรกิารนั้น 

(๓) จัดตั้งหนวยงาน ดาํเนินงานและปรับปรุงหนวยงานเกี่ยวกบัการวิจัยวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

(๔) รวมมือกบัหนวยงานอ่ืน   ไมวาจะเปนของรัฐหรือของเอกชนในกจิการที่เกี่ยวกบั  

การวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและการนําผลของการวิจัยไปใชใหเปนประโยชน 

(๕) จัดใหมีการดํารงไวซึ่งมาตรฐานแหงชาติทางกายภาพ     เพื่อการตรวจวัดปริมาณ 

และคณุภาพตางๆ  

(๖) รวบรวมและเผยแพรขอนิเทศทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 



 ๓ 

(๗) จัดพมิพโฆษณาเอกสารทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตลอดจนกรรมวิธีในทาง

หรือเกี่ยวกบัวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเอกสารอ่ืนที่เกี่ยวกบังานของสถาบนั 

(๘) กูยืมเงิน   ใหกูยืมเงิน    โดยมีหลักประกนัดวยบคุคลหรือทรัพยสิน    หรือลงทุน         

ทั้งนี้   เพื่อการวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเทานั้น 

การกูยืมเงิน  การใหกูยืมเงิน  หรือการลงทุน ถาเปนจํานวนเงินเกินคราวละหาลานบาท

ดองไดรับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีกอน 

(๙) รวมมือกบัประเทศอ่ืน  องคการ หรือหนวยงานตางประเทศในกจิการทางวิทยา -

ศาสตรและเทคโนโลยี 

(๑๐) จัดใหมีและใหทุนการศึกษาและทุนการวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มาตรา ๘ รายไดของสถาบนัมีดงัตอไปนี ้

(๑) เงินทุนอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให 

(๒) เงินทุนอุดหนุนจากแหลงอ่ืน และเงินที่มีผูอุทิศให 

(๓) คาตอบแทนและคาบรกิารที่สถาบนัไดรับตามมาตรา ๗(๒) 

(๔) ดอกเบี้ยและผลประโยชนอยางอ่ืนจากการใหกูยืมเงิน    การลงทุน   และจาก     

ทรัพยสินของสถาบนั 

ในกรณีที่รายไดมีจํานวนไมพอสําหรับคาใชจายในการดาํเนินงานของสถาบนั  และคา

ภาระตางๆ ที่เหมาะสม และสถาบนัไมสามารถหาเงินจากทางอ่ืนได รัฐพงึจายเงินใหแกสถาบนั  เทา

จํานวนที่จําเปน 

มาตรา ๙ ใหสถาบนัเปดบญัชีเงินฝากไวกบัธนาคาร ตามระเบยีบของคณะกรรรมการ

ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 

มาตรา ๑๐ ทรัพยสินของสถาบนัไมอยูในความรับผิดแหงการบงัคบัคด ี

 

หมวด ๒ 
การกํากบั การควบคมุ และการบริหาร 

มาตรา ๑๑ รัฐมนตรีมีอํานาจหนาที่กาํกบัโดยทั่วไปซึ่งกจิการของสถาบนั  เพื่อการนี้จะ

สั่งใหสถาบนัชี้แจงขอเท็จจริง  แสดงความคิดเห็น  ทํารายงาน  หรือยับย้ังการกระทําของสถาบนัที่ขดั 

ตอนโยบายของรัฐบาลหรือมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนมีอํานาจที่จะสั่งใหปฏบิตัิตามนโยบายของรัฐบาล

และมติคณะรัฐมนตรี และสั่งสอบสวนขอเท็จจริงเกี่ยวกบัการดําเนินงานได 

มาตรา ๑๒ เรื่องที่จะตองเสนอไปยังคณะรัฐมนตรีตามความในพระร าชบญัญัตินี้ให     

รัฐมนตรีเปนผูเสนอ 



 ๔ 

มาตรา ๑๓ ใหมีคณะกรรมการสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย

เรียกโดยยอวา “กวท.” ประกอบดวย ประธานกรรมการ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิ

และสังคมแหงชาติ เลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 

ผูวาการและผูทรงคณุวุฒิอีกไมเกนิหกคนเปนกรรมการ 

ใหผูวาการเปนเลขานุการคณะกรรมการ 

ใหรัฐมนตรีเปนผูแตงตั้งประธานกรรมการ  ผูวาการ  และกรรมการผูทรงคณุวุฒิ  โดย   

คาํแนะนําของเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ   เลขาธิการคณะกรรม- 

การวิจัยแหงชาติ และเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 

รัฐมนตรีอาจแตงตั้งผูทรงคณุวุฒิอ่ืนอีกไมเกนิหาคนเปนที่ปรกึษาของคณะกรรมการได 

มาตรา ๑๔ คณะกรรมการมีอํานาจหนาที่วางนโยบายบริหารงานและควบคมุดแูล

โดยทั่วไปและรับผิดชอบซึ่งกจิการของสถาบนั อํานาจหนาที่เชนวานี้ใหรวมถึง 

(๑) กาํหนดจํานวนตําแหนง   อัตราเงินเดอืน   คาจาง   และเงินอ่ืนของพนักงานและ      

ลูกจาง 

(๒) ออกขอบงัคบัวาดวยการบรรจุ แตงตั้ง เลื่อนเงินเดอืนหรือคาจาง  การออกจากงาน 

ระเบยีบวินัย การลงโทษ และอุทธรณการลงโทษ ของพนักงานและลูกจาง 

(๓) ออกขอบงัคบัวาดวยการรองทุกขของพนักงานและลูกจาง 

(๔) ออกขอบงัคบัวาดวยกองทุนสงเคราะหหรือการสงเคราะหอ่ืนเพื่อสวัสดกิารของ

พนักงานและลูกจางและครอบครวั 

(๕) ออกขอบงัคบัเกี่ยวกบัการเงินของสถาบนั 

(๖) ออกขอบงัคบัอ่ืนเกี่ยวกบัการปฏบิตัิงานของสถาบนั 

ในการปฏบิตัิตามอํานาจหนาที่ดงักลาวขางตน   คณะกรรมการจะมอบใหผูวาการเปน   

ผูปฏบิตัิการตามขอบงัคบัที่คณะกรรมการกําหนดกไ็ด 

มาตรา ๑๕ กรรมการผูทรงคณุวุฒิตองแตงตั้งจากผูมีความรูความสามารถทาง       

วิทยาศาสตรเทคโนโลยี หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวเนื่องกบัการวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มาตรา ๑๖ ประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคณุวุฒ ิตอง 

(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไมเกนิหกสิบหาป 

(๓) ไมเปนบคุคลลมละลาย 

(๔) ไมเปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 



 ๕ 

(๕) ไมเคยไดรับโทษจําคกุโดยคาํพพิากษาถึงที่สุ ด     หรือคาํสั่งที่ชอบดวยกฎหมาย      

ใหจําคกุ เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

(๖) ไมเปนขาราชการการเมืองหรือดาํรงตําแหนงทางการเมือง 

(๗) ไมเปนพนักงานหรือลูกจางของสถาบนั เวนแตผูดาํรงตําแหนงผูวาการ 

(๘) ไมมีสวนไดเสียในสัญญาหรือในธุรกจิที่ทํากบัสถาบนัไมวาโดยทางตรงหรือโดย  

ทางออม เวนแตเปนเพียงผูถือหุนเพื่อประโยชนในการลงทุนโดยสุจริตในบริษัทที่ทําสัญญาหรือธุรกจิ

กบัสถาบนั 

มาตรา ๑๗ ประธานกรรมการ   กรรมการผูทรงคณุวุฒิ   และที่ปรึกษาอยูในตําแหนง  

คราวละสองป 

ในกรณีที่ประธานกรรมการ   กรรมการผูทรงคณุวุฒิ   หรือที่ปรกึษา   พนจากตําแหนง  

กอนวาระ ใหผูไดรับแตงตั้งใหดาํรงตําแหนงแทนอยูในตําแหนงเทากบัวาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 

ในกรณีที่รัฐมนตรีแตงตั้งกรรมการผูทรงคณุวุฒิหรือที่ปรกึษาเพิ่มขึ้นในระหวางที่กรรม -  

การผูทรงคณุวุฒิหรือที่ปรึกษาซึ่งแตงตั้งไวแลวยังมีวาระอยูในตําแหนง  ใหผูไดรับแตงตั้งใหดาํรง

ตําแหนงเปนกรรมการผูทรงคณุวุฒิหรือที่ปรึกษาเพิ่มขึ้น  อยูในตําแหนงเทากบัวาระที่เหลืออยูของ

กรรมการผูทรงคณุวุฒิหรือที่ปรกึษาซึ่งไดแตงตั้งไวแลวนั้น 

ประธานกรรมการ กรรมการผูทรงคณุวุฒิ และที่ปรกึษาซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจ

ไดรับแตงตั้งอีกได 

มาตรา ๑๘ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา ๑๗ ประธานกรรมการ 

กรรมการผูทรงคณุวุฒิ หรือที่ปรกึษาพนจากตําแหนงเมื่อ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) รัฐมนตรีใหออก เพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย 

(๔) ขาดคณุสมบตัิหรือมีลักษณะตองหามอยางหนึ่งอยางใดตามมาตรา ๑๖ 

มาตรา ๑๙ ในการประชุมของคณะกรรมการ   ถาประธานกรรมการไมมาประชุม  หรือ   

ไมอยูในที่ประชุม ใหที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

มาตรา ๒๐ การประชุมของคณะกรรมการ   ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่ง  

หนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการ

ลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากนั ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 



 ๖ 

มาตรา ๒๑ คณะกรรมการจะตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อปฏบิตัิการอยางหนึ่งอยางใด

ตามที่คณะกรรมการมอบหมายกไ็ด 

การประชุมของคณะอนุกรรมการ ใหนํามาตรา ๑๙ และมาตรา ๒๐ มาใชบงัคบัโดยอนุโลม 

มาตรา ๒๒ ผูวาการตองแตงตั้งจากผูมีคณุวุฒิทางวิทยาศาสตรหรือเทคโนโลยี 

มาตรา ๒๓ ผูวาการ ตอง 

(๑) มีอายุไมเกนิหกสิบป 

(๒) ทํางานใหแกสถาบนัไดเต็มเวลา 

(๓) ไมเปนขาราชการประจํา   ขาราชการสวนทองถิ่น    หรือขาราชการการเมืองหรือ   

ดาํรงตําแหนงในทางการเมือง รวมทั้งสมาชิกสภาทองถิ่นและผูบรหิารทองถิ่น 

(๔) มีคณุสมบตัิและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๑๖ (๑) (๓) (๔) (๕) หรือ (๘)  

มาตรา ๒๔ ผูวาการอยูในตําแหนงคราวละหาป 

ผูวาการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจไดรับแตงตั้งอีกได 

มาตรา ๒๕ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา  ๒๔ ผูวาการพนจาก

ตําแหนง เมื่อ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) รัฐมนตรีใหออก เพราะบกพรองตอหนาที่  มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือหยอน

ความสามารถ 

(๔) ขาดคณุสมบตัิหรือมีลักษณะตองหามอยางหนึ่งอยางใดตามมาตรา ๒๓  

มาตรา ๒๖ ผูวาการมีอํานาจหนาที่ดงัตอไปนี ้

(๑) บริหารกจิการของสถาบนั  ใหเปนไปตามกฎหมาย  ขอบงัคบัและนโยบายที่

คณะกรรมการกาํหนด และบงัคบับญัชาพนักงานและลูกจางทุกตําแหนง 

(๒) รับผิดชอบในการจัดการและดาํเนินการของสถาบนั   ตามที่คณะกรรมการมอบ- 

หมาย 

(๓) ติดตอ  แลกเปลี่ยนความรู  และประสานงานการวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

กบัหนวยงานของรัฐ องคการ สถาบนัหรือบคุคลทั้งภายในและตางประเทศ 

(๔) สรางความนิยม และความเชื่อถือใหแกสถาบนั  รวมทั้งจัดหาทุนจากแหลงตางๆ  

เพื่อประโยชนแกการดําเนินงานของสถาบนั 

(๕) บรรจุ แตงตั้ง  ถอดถอน เลื่อน ลด หรือตัดเงินเดอืน  ตลาดจนลงโทษพนักงาน    

และลูกจาง ทั้งนี้ ตามขอบงัคบัที่คณะกรรมการกําหนด แตถาเปนพนักงานชั้นรองผูวาการ ผูอํานวย-

การฝาย ที่ปรกึษา ผูชํานาญการ หรือเทียบเทา ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกอน 



 ๗ 

(๖) วางระเบยีบเกี่ยวกบัการปฏบิตัิงานของสถาบนั     โดยไมขดัหรือแยงกบัขอบงัคบั      

ที่คณะกรรมการกําหนด 

(๗) มอบหมายใหพนักงานปฏบิตัิการแทนไดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

มาตรา ๒๗ ในกจิการที่เกี่ยวกบับคุคลภายนอก    ใหผูวาการเปนผูแทนของสถาบนั    

และเพื่อการนี้  ผูวาการจะมอบอํานาจใหบคุคลใดปฏบิตัิงานเฉพาะอยางแทนก็ได  แตตองเปนไปตาม

ขอบงัคบัที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๒๘ ใหประธานกรรมการ  ผูวาการ  กรรมการผูทรงคณุวุฒิ  ที่ปรึกษาและ

อนุกรรมการ ไดรับผลประโยชนตอบแทนตามที่คณะรัฐมนตรีกาํหนด 

มาตรา ๒๙ การคนพบ   การประดษิฐ   และการปรับปรงุในกรรมวิธี   เครื่องมือ   และ  

เครื่องจักรที่บคุคลในสถาบนัเปนผูกระทําขึ้นจากการปฏบิตัิงานตามหนาที่   ตลอดจนสิทธิในบรรดาสิ่ง

เหลานี้   ใหตกเปนทรัพยสินของสถาบนัทั้งหมด   ทั้งนี้   ไมกระทบกระทั่งสิทธิของบคุคลภายนอก

ตามนิติกรรม   ที่ไดทําไวกบัสถาบนั 

 

หมวด ๓ 
การอุทธรณและการสงเคราะห 

 

มาตรา ๓๐ พนักงานและลูกจางมีสิทธิรองทุกข     และอุทธรณการลงโทษไดตามขอ    

บงัคบัที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๓๑ ใหสถาบนัจัดใหมีกองทุนสงเคราะห  หรือการสงเคราะหอ่ืนเพื่อสวัสดกิาร

ของพนักงานและลูกจางและครอบครัวในกรณีพนจากตําแหนง ประสบอุบตัิเหตุ เจ็บปวย ตาย หรือกรณี

อ่ืนอันควรแกการสงเคราะห 

การจัดใหมีกองทุนสงเคราะหหรือการสงเคราะหอ่ืนตามวรรคหนึ่ง การออกเงินสมทบ

เขากองทุนสงเคราะห การกําหนดประเภทของผูซึ่งพงึไดรับการสงเคราะหจากกองทุนสงเคราะห การ

จายเงินสงเคราะหและการจัดการกองทุนสงเคราะห ใหเปนไปตามขอบงัคบัที่คณะกรรมการกาํหนด

ดวยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

 

หมวด ๔ 
การบญัชแีละการตรวจสอบ 

 

มาตรา ๓๒ ใหสถาบนัวางและถือไวซึ่งระบบการบญัชีที่เหมาะสมแกกจิการ  แยกตาม

ประเภทงานสวนที่สําคญั  มีสมุดบญัชีลงรายการรับและจายเงิน  สินทรัพยและหนี้สินที่แสดงกจิการ     

ที่เปนอยูตามความจริงและตามที่ควร ตามประเภทงาน พรอมดวยขอความอันเปนที่มาของรายการ

นั้นๆ และใหมีการตรวจสอบบญัชีภายในเปนประจํา 



 ๘ 

มาตรา ๓๓ ใหสถาบนัจัดทํางบดลุ   บญัชีทําการ   และบญัชีกาํไรขาดทุน    สงผูสอบ     

บญัชีภายในหนึ่งรอยย่ีสิบวันนับแตวันสิ้นปบญัชี 

มาตรา ๓๔ ใหสํานักงานตรวจเงินแผนดนิเปนผูสอบบญัชีของสถาบนั  และใหทําการ

ตรวจสอบรบัรองบญัชีและการเงินทุกประเภทของสถาบนัทุกรอบป 

มาตรา ๓๕ ผูสอบบญัชีมีอํานาจตรวจสอบสรรพสมุดบญัชีและเอกสารหลักฐานตางๆ  

ของสถาบนั   เพื่อการนี้ใหมีอํานาจสอบถามประธานกรรมการ   กรรมการ   ผูวาการ   พนักงานและ       

ลูกจางของสถาบนั 

มาตรา ๓๖ ใหผูสอบบญัชีทํารายงานผลการสอบบญัชี และการเงินเสนอตอคณะกรรม -   

การภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปบญัชีเพื่อคณะกรรมการเสนอตอรัฐมนตรี 

ใหสถาบนัโฆษณารายงานประจําปของปที่สิ้นไปนั้น แสดงบญัชีงบดลุ บญัชีทําการ และ

บญัชีกาํไรขาดทุนที่ผูสอบบญัชีรับรองวาถูกตองแลว พรอมทั้งแสดงผลงานของสถาบันในปที่ลวงมา

และแผนงานที่จะจัดทําในปตอไป ภายในหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันสิ้นปบญัชี 

 

บทเฉพาะกาล 

มาตรา ๓๗ ใหโอนบรรดาอํานาจหนาที่ของสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกตแหงประ -   

เทศไทยตามพระราชบัญญัติสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกตแหงประเทศไทย  พ.ศ. ๒๕๐๖ ไปเปน

ของสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทยตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๓๘ ใหโอนบรรดากจิการ   ทรัพยสิน   หนี้   รวมทั้งพนักงานและลูกจางของ  

สถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกตแหงประเทศไทยตามพระราชบญัญัติสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกต

แหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๐๖ ไปเปนของสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทยตาม

พระราชบัญญัตินี้ โดยใหพนักงานและลูกจางดงักลาวดาํรงตําแหนงและไดรับเงินเดือนหรือคาจางตาม

ตําแหนงและอัตราเงินเดอืนหรือคาจางเดมิที่ดาํรงและไดรับอยู  ในวันที่พระราชบญัญัตินี้ประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา และใหถือวาพนักงานและลูกจางที่โอนไปนั้นมีฐานะและเวลาทํางานติดตอกนั 

มาตรา ๓๙ ใหคณะกรรมการสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกตแหงประเทศไทย  ซึ่ง

ดาํรงตําแหนงอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา อยูในตําแหนงเพื่อดาํเนินงาน

ไปจนกวาจะตั้งกรรมการขึ้นตามมาตรา ๑๓ 

มาตรา ๔๐ ใหผูวาการสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประยุกตแหงประเทศไทย    ซึ่งดาํรง

ตําแหนงอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา   อยูในตําแหนงเพื่อดาํเนินงานไป  

จนกวาจะตั้งผูวาการขึ้นใหม   และใหผูวาการดําเนินการเพื่อใหรัฐมนตรีแตงตั้งกรรมการตามมาตรา  

๑๓ ขึ้น   ซึ่งอยางชาตองไมเกนิเกาสิบวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบงัคบั 

มาตรา ๔๑ ใหบรรดาขอบงัคบัที่ออกตามพระราชบัญญัติสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรประ -

ยุกตแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๐๖ ซึ่งใชบงัคบัอยูในวันที่พระราชบญัญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา



 ๙ 

ยังคงใชบงัคบัไดตอไปเทาที่ไมขดัหรือแยงกบับทบญัญัติในพระราชบญัญัตินี้  จนกวาจะมีขอบงัคบัที่

ออกตามพระราชบัญญัตินี้ใชบงัคบั 

 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

 

 

ส. โหตระกติย 

 

รองนายกรัฐมนตรี 

 

 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ฉบบัพเิศษ  เลม 96  ตอนที่ 40  วันที ่23  มีนาคม  2522  หนา  35 

ถึง หนา 50 

 

 

หมายเหต:ุ- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบญัญัติฉบบันี้  คอื เนื่องจากสถานการณดานการเพิ่ม

ประชากรและความรอยหรอในทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ มีผลกระทบกระเทือนตอความมั่นคง

ของประเทศและตอคณุภาพชีวิตของประชากร  จําเปนตองใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแกปญหา    

ในการเพิ่มผลผลิตอยางมีประสิทธิภาพ  เพื่อกอใหเกดิประโยชนตอการพฒันาเศรษฐกจิสังคมและ     

สิ่งแวดลอมของประเทศอยางเหมาะสมและถูกตองกบัวิวัฒนาการทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

แตพระราชบญัญัติสถาบนัวิจัยวิทยาศา สตรประยุกตแหงประเทศไทยที่ใชมาตั้งแต  พ.ศ. ๒๕๐๖ มี

บทบญัญัติที่ไมเหมาะสมแกสถานการณปจจุบนั สมควรปรับปรุงกฎหมายดงักลาวเพื่อใหการบริหาร

เกดิความคลองตัวและเหมาะสมกบัสถานภาพของสถาบนัวิจัยวิทยาศาสตรแหงประเทศไทย  โดย

กาํหนดองคประกอบของกรรมการเสียใหมตามรูปแบบที่จะทําใหมีบคุคลที่มีความรูความสามารถในทาง

วิทยา-ศาสตร เทคโนโลยีหรือสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวเนื่องกบัการวิจัยวิทยาศาสตรพื้นฐานและวิทยาศาสตร

ประยุกตเปนกรรมการกบัปรับปรุงอํานาจหนาที่ของสถาบนัใหสามารถบรหิารงานในลักษณะการจัดการ

ธุรกจิดาน วิทยาศาสตและเทค โนโลยี    โดยมีประสิทธิภาพและสัมพนัธกบัวงการอุตสาหกรรม     

เกษตรกรรม   ธุรกจิ สิ่งแวดลอม ตลอดจนสามารถใหบริการแกผูลงทุนทั้งหลายทีรัฐและเอกชนให

ความสําคญัได  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ขึ้น 

 

 


