
Annual
Report
2021



สารบัญ

สารผู้ว่าการ

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

ประวัติคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่่งประเทศไทย

คณะผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

นโยบายการกำ�หนดค่าตอบแทนของกรรมการ

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี (CG) ของ วว.

ผลการดำ�เนินงานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี (CG) ปี 2564

นโยบายและการจ่ายค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง 

โครงสร้างของกลุ่มธุรกิจ/โครงสร้างผู้ถือหุ้นเพื่อสะท้อนผู้มีอำ�นาจควบคุมที่แท้จริง

แนวนโยบายผู้ถือหุ้นภาครัฐ

ความเสี่ยงหลักของการดำ�เนินธุรกิจ

นโยบายและแนวปฎิบัติการป้องกันการเกิดรายการเกี่ยวโยง

ผลการดำ�เนินงานด้้านความรับผิดชอบต่อสังคม

การดำ�เนินงานด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

สภาพธุุรกิจ แผนงานทางธุุรกิจ และกลยุทธ์

ผลงานเด่น

กิจกรรมสำ�คัญ ประจำ�ปี 2564

รางวัลแห่่งความสำ�เร็จ ประจำ�ปี 2564

โครงการสำ�คัญ

4

7

12

22

43

49

52

56

57

59

62

67

78

81

86

89

92

98

102



3
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

107

112

115

126

131

135

140

143

146

148

151

186

โครงการวิจัยและพััฒนาที่แล้วเสร็จในปี 2564

สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตรที่ยื่นจดในปี 2564

ผลงานตีพิมพ์ภายในประเทศ/ผลงานตีพิมพ์นานาชาติ ในปี 2564

ผลการดำ�เนินงานด้านลูกค้าและการตลาด 

การถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิิงพาณิิชย์

การถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิิงสังคม

การดำ�เนินงานด้านงานบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ผลการดำ�เนินงานด้านการบริหารทุนมนุษย์ ปี 2564

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนาองค์กรของ  วว.

ผลการดำ�เนินงานด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป

รายงานสรุปผลการดำ�เนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)

ประจำ�ปีงบประมาณ 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
4 รายงานประจำ�ปี 2564

	 ปีี พ.ศ. 2564 เป็็นปีีที่่�ท้้าทายต่่อการทำงานของ

สถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย 

(วว.) เป็็นอย่่างยิ่่�ง ด้ว้ยสถานการณ์์อัันรุุนแรงจากการ

แพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

อย่่างไรก็็ตาม ในท่่ามกลางสถานการณ์์วิิกฤต  กล่่าวได้้ว่่า 

วว. ในฐานะที่่�เป็็นรัฐัวิสิาหกิจิด้้านการวิิจัยั พัฒนา ถ่ายทอด

เทคโนโลยีี บริ กิารอุตุสาหกรรม และสร้้างสรรค์์นวัตักรรม 

ภายใต้้สัังกััดกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััย

และนวัตักรรม (อว.) ประสบผลสำเร็จ็ในการนำวิทิยาศาสตร์ 

เทคโนโลยีีและนวััตกรรม (วทน.) ไปช่่วยสนัับสนุุนการ

เติิบโตเศรษฐกิิจฐานรากแบบมีีส่วนร่่วมและตอบสนอง

วิิถีีชีีวิิตในอนาคต (Inclusive Growth & Wellness) 

สนัับสนุุนการพััฒนาอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย (S-Curve) 

และธุุรกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อม คำนึึงถึึงการจััดการ

ด้้านพลัังงานสิ่่�งแวดล้อม ต ลอดจนสามารถบริิหารงานได้้

อย่่างต่่อเนื่่�อง และมีีธรรมาภิบิาลท่่ามกลางวิกิฤตระดับัโลก

	 ผลการดำเนินิงานสำคัญัของ วว. ในปีี พ.ศ. 2564 

มุ่่�งเน้้นการพััฒนางานวิิจััย เทคโนโลยีี  และนวััตกรรมใน

เชิิง BCG (Bio economy, Circular economy, Green 

economy) ที่่�บููรณาการความร่่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจขนาด

ใหญ่่ ภาคการเกษตร และชุุมชน เพื่่�อสร้้างการเติิบโตของ

อุุตสาหกรรมเกษตร อาหาร การแพทย์ และพลัังงาน ยก

ระดับัเศรษฐกิจิทั้้�งระบบ  เพิ่่�มผลิติภัณัฑ์์มวลรวมของประเทศ

พร้้อมกระจายรายได้สู้่่�ชุุมชน สร้้างชุุมชนให้้เข้้มแข็็ง และ

เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม ตัวอย่่างโครงการสำคััญ เช่่น การ

พััฒนากระบวนการผลิิตด้้านเทคโนโลยีีชีีวภาพ ได้้แก่่

นวััตกรรมน้้ำตาลที่่�ช่่วยควบคุุมระดัับน้้ำตาลให้้สมดุุล

ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการผลิิต  “น้้ำตาลพาลาทีีน” ให้้แก่่

บริษััท น้้ ำตาลราชบุุรีี จ ำกััด  กำลัังการผลิิต  60 ตั ัน/ปีี มีี

มููลค่่าทางเศรษฐกิิจ 10 ล้านบาท/ปีี และมีีแผนการส่่งออก

สารผู้ว่าการ
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ในอนาคต การพััฒนาไบโอเมทานอลจากวััสดุุเหลืือทิ้้�ง

เพื่่�อนำไปสู่่�การต่่อยอดการสร้้างโรงงานไบโอเมทานอล

ต้้นแบบแห่่งแรกของประเทศไทย โดยบริิษััทบีี แอล

ซีีพีี  เพาเวอร์์ จ ำกััด  เพื่่�อลดการนำเข้้าเมทานอลจากต่่าง

ประเทศร้้อยละ 100 การจััดการขยะชุุมชนครบวงจรและ

สร้้างมููลค่่าเพิ่่�มจากขยะเพื่่�อนำกลัับมาใช้้ใหม่่ตามหลััก

เศรษฐกิิจหมุุนเวีียน (Circular Economy) ครอบคลุุม

พื้้�นที่่� 4 ภู มิิภาคของไทย สามารถสร้้างรายได้้ให้้หน่่วย

งานท้้องถิ่่�นกว่่า 10 ล้ ้านบาท/ปี ี และมีีความร่่วมมืือกัับ

กลุ่่�มบริิษััท ด าว ป ระเทศไทย (Dow) ในการสร้้างมููลค่่า

เพิ่่�มจากขยะพลาสติิกในชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน การพััฒนาสาร

ชีีวภััณฑ์์จากจุุลิินทรีีย์สำหรับป้องกัันกำจััดศัตรููพืืชซึ่่ �งมีี

ความปลอดภััยต่่อสิ่่�งมีีชีีวิิต สิ่่�งแวดล้้อม ไม่่มีีสารพิิษตกค้้าง 

ลดการปล่่อยก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ และลดการนำเข้้า

สารเคมีีจากต่่างประเทศ โดย วว . ได้้ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี

การผลิิตในพื้้�นที่่�จัังหวััดภาคกลางและภาคตะวันัตก ได้้แก่่  

จัังหวัดักาญจนบุรุีี    สุพุรรณบุรุีี นครปฐม และอยุุธยา ส่ง

ผลให้้ลดต้้นทุุนของเกษตรกรได้้ 172.5 ล้ านบาท  และลด

การนำเข้้าสารเคมีีเกษตรประมาณ  241.5 ล้ านบาท  การ

พััฒนาเศรษฐกิิจฐานรากไม้้ดอกไม้้ประดัับโดยเริ่่�มจาก

โครงการนำร่่องในพ้ื้�นที่่�จัังหวัดเลย สามารถรวมกลุ่่�ม

ผู้้�ประกอบการจำนวน 124 กลุ่่�ม เป็็นคลััสเตอร์์ เพิ่่�มราย-

ได้้ให้้เกษตรกร คิ ดเป็็นมูลูค่่าทางเศรษฐกิจิ  90 ล้ านบาท/ปีี 

และยังับูรูณาการความร่่วมมืือกับัภาครัฐั/เอกชนในจัังหวััด

เลย ในการจัดัตั้้�ง “มาลััยวิิทยสถาน” เพื่่�อพััฒนาเศรษฐกิิจ

ฐานราก สร้้างแหล่งท่่องเท่ี่�ยวธรรมชาติิและวััฒนธรรม 

ตลาดไม้้ดอกไม้้ประดัับ  และผลิิตภััณฑ์์ในแต่่ละพื้้�นที่่� การ

พััฒนาพ้ื้�นที่่�ต้้นแบบการปลููกพืืชเศรษฐกิิจร่วมกัับการ

เพาะเห็็ดไมคอร์์ไรซาในพื้้�นที่่�ชุุมชนบ้้านบุุญแจ่่มภายใต้้

โครงการชุุมชนไม้้มีีค่่า โดยนำเทคโนโลยีีด้้าน Biobased

มาก่่อให้้เกิิดความเข้้มแข็็งด้้านเศรษฐกิิจชุุมชนเป็็นที่่�ประ-

จักัษ์์ ซึ่่ �งรัับรองด้้วยรางวัลัชนะเลิศิอันัดับั  1 ของภาคเหนืือ 

และรองชนะเลิิศอัันดัับ  1 ระดัับประเทศ ในการประกวด

ชุมุชนอุดุมสุขุ ตามหลักั BCG Model ตลอดจนการพัฒันา

ห้้องปฏิิบััติิการทัันสมััยเพื่่�อการวิิเคราะห์์ทดสอบสารสกััด

จากกััญชา/กััญชง สำหรัับใช้้ทางการแพทย์์ครอบคลุุม 5

ชนิดิตัวัอย่่าง ได้้แก่่ พืืชกัญัชา ตำรับัยาแผนไทย น้้ำมันักััญชา 

สารสกัดั  ผลิติภัณัฑ์์ยาจากน้้ำมันักัญัชา มีีวั ตัถุประสงค์์เพื่่�อ

สร้้างความมั่่�นคงด้้านยา เสริิมแกร่่งผู้้�ประกอบการ พััฒนา

เพิ่่�มมููลค่่าพืืชเศรษฐกิิจจากทรัพยากรในประเทศ อีีกทั้้�ง

ได้้รัับการรัับรองห้้องปฏิิบััติิการตามมาตรฐาน OECD GLP 

จากสำนัักมาตรฐานห้้องปฏิิบััติิการ กระทรวงสาธารณสุุข 

ถืือเป็็น 1 ใน 5 แห่่งของประเทศที่่�ได้้รัับการรัับรอง

	 ในปีี พ.ศ. 2564 วว . ยั งได้้รัับรางวััลดีีเด่่นใน

หลายด้้าน อั นเป็็นการรัับรองถึึงผลงานเชิิงคุุณภาพในการ

ดำเนิินงานของ วว. ได้้แก่่ รางวััลรััฐวิิสาหกิิจดีีเด่่น ประจำ

ปีี 2563 ป ระเภท  “รางวััลความร่่วมมืือเพื่่�อการพััฒนาดีี

เด่่น ด้้านความร่่วมมืือเชิิงยุุทธศาสตร์์” ซึ่่ �งเป็็นความร่่วม-

มืือระหว่่าง สถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่ง

ประเทศไทย (วว.) ธ นาคารเพื่่�อการเกษตรและสหกรณ์์

การเกษตร (ธกส.) และธนาคารเพื่่�อการส่่งออกและนำเข้้า

แห่่งประเทศไทย (EXIM Bank) รวมทั้้�งได้ร้ัับรางวััลบริิการ

ภาครััฐประจำปีี 2564 จ ากคณะกรรมการพััฒนาระบบ

ราชการ (ก.พ.ร.) จำนวน 3 รางวััล คืือ  รางวััลบริิการภาค

รััฐ “ประเภทรางวััลนวััตกรรมบริิการ” ระดัับดีีเด่่น จ าก

ผลงาน โครงการตาลเด่ี่�ยวโมเดลจััดการขยะสู่่�พลัังงานและ

สร้้างรายได้้เพื่่�อความยั่่�งยืืนของชุุมชน รางวััลบริิการภาค

รััฐ “ประเภทพัฒนาการบริิการ” ได้้แก่่ ระดัับดีีเด่่นจาก

ผลงาน ศูนย์์นวััตกรรมการผลิิตหัวัเชื้้�อจุลิุินทรีีย์เพื่่�ออุตุสาห-

กรรม และระดัับดีีจากผลงาน นวััตกรรมเพิ่่�มผลผลิิตและ
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มููลค่่ากล้้วยไข่่เพื่่�อส่่งเสริิมเศรษฐกิิจการเกษตร

	 ในมิิติิของการดููแลผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย (Stake-

holders) วว . ยั ังได้้รัับรางวััลดีีเด่่นในหลายๆ ด้้าน เพื่่�อ

เป็็นการสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับลููกค้้าและผู้้�บริโภคถึึง

คุุณภาพของผลงาน วว . ได้้แก่่ รางวััล “หน่วยตรวจสอบ

รัับรองด้้านสิินค้้าเกษตรและอาหารดีีเด่่น” ประจำปี ี

2564 และห้้องปฏิิบััติิการ วว . ห้ ้องปฏิิบัตัิิการวิิเคราะห์์

ดิิน ปุ๋๋�ย และพืืช ได้้รัับการรัับรองความสามารถห้้องปฏิิบััติิ

การทดสอบตามมาตรฐาน ISO 17025 ศู ูนย์์เชี่่�ยวชาญ

นวััตกรรมผลิิตภััณฑ์์สมุุนไพร (ศนส.) ได้ร้ัับการรัับรอง

เป็็นหน่วยทดสอบตามหลัักการ OECD GLP สำหรัับการ

ทดสอบทางพิิษวิทิยา นอกจากนั้้�น วว . ยั งได้้รัับรางวััล 

องค์์กรต้้นแบบด้้านสิิทธิิมนุุษยชน ป ระจำปีี 2564 จ าก

กรมคุ้้�มครองสิิทธิิและเสรีีภาพ กระทรวงยุุติิธรรม และ

รางวััลสำนัักงานสีีเขีียวซึ่่ �งได้้รัับการประเมิินให้้ผ่่านการ

รัับรองอย่่างต่่อเนื่่�อง นับตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2563 รวมถึึงมีีการ

ทำงานร่่วมกัับสถาบัันการศึึกษาในภููมิิภาคและองค์์กร

ต่่างๆ เพื่่�อขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานราก โดย วว. ได้้ทำงาน

ร่่วมกัับมหาวิิทยาลััยราชภัฏทั่่�วประเทศ และยัังมีีความ

ร่่วมมืือกัับมููลนิิธิิชััยพััฒนา และมููลนิิธิิณภาฯ ในพระ

ราชดำริสิมเด็จ็พระเจ้้าลูกูเธอ เจ้้าฟ้้าพัชัรกิติิยิาภา นเรนทิ-ิ

ราเทพยวดีี  เพื่่�อสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้แก่่ทรััพยากรประจำถิ่่�น

อีีกทั้้�งยัังได้้รัับการสนัับสนุุนงบประมาณวิิจััยจากองค์์กร

ต่่างประเทศ อาทิิ โครงการ SOILGUARD ภายใต้้การ

สนัับสนุุนงบประมาณจากสหภาพยุุโรป ภายใต้้กรอบ 

Horizon 2020

	 จากผลงานเชิิงประจัักษ์์ดัังกล่่าวมา กล่่าวได้้ว่่า

แม้้จะมีีสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 

2019 (COVID-19) ที่่�กลัับมาระบาดมากขึ้้�นอีีกครั้้�งและส่่ง

ผลกระทบต่่อการดำเนิินงาน แต่ ่วว . ได้้ปรัับการทำงาน

เข้้าสู่่�การเป็็นองค์์กรดิจิิิทัลั จ นสามารถดำเนิินงานได้้อย่่าง

เป็็นผลสำเร็็จ ต่่อเนื่่�อง ไม่่หยุุดชะงััก สร้้างผลงานโดดเด่่น

ได้ส้ััมฤทธิ์์�ผลตามเป้้าหมาย ซึ่่ �งเป็็นความมุ่่�งมั่่�นที่่�พวกเรา

ชาว วว. ทุกคนภาคภููมิิใจ และจะรัักษาคุณุภาพมาตรฐาน

การดำเนินิงานนี้้�ให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น เพื่่�อรัับมืือกัับสถานการณ์์  ทั้้  �ง 

New Normal และ Next Normal และนำผลงานวิิจััย 

พััฒนา บริ ิการ และนวััตกรรมของ วว . สร้้างประโยชน์์

สููงสุุดให้้แก่่ประเทศชาติิสืืบต่่อไป

ศ. (วิิจััย) ดร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติชิวลิิต

ผู้้�ว่าการสถาบัันวิิจััยวิทิยาศาสตร์์และ

เทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย



7
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

นายพสุุ  โลหารชุุน นางสาววิิภารััตน์ ดีีอ่่อง นางสาวดวงใจ อััศวจิินตจิิตร์์
กรรมการ

(1 ต.ค. 60 – ปััจจุุบััน)

นายดนุุชา พิิชยนัันท์์
กรรมการ

(1 ต.ค. 63 – ปัจจุุบััน)

นายเพิ่่�มสุุข สััจจาภิิวััฒน์์
กรรมการ

(18 พ.ย. 62 – ปััจจุุบััน)

เรืืออากาศเอก กนก  ทองเผืือก
กรรมการ

(18 พ.ย. 62 – ปััจจุุบััน)

ประธานกรรมการ

(18 พ.ย. 62 – ปััจจุุบััน)

กรรมการ

(1 ต.ค. 63 – ปััจจุุบััน)



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
8 รายงานประจำ�ปี 2564

นายเธีียรเอก  ติิยพงศ์์พััฒนา
กรรมการ

(18 พ.ย. 62 – ปัจจุุบััน)

นางสาวขนิิษฐา  สหเมธาพััฒน์์
กรรมการ

(18 พ.ย. 62 – ปััจจุุบััน)

นางสาวนิสากร  จึึงเจริิญธรรม
กรรมการ

(18 พ.ย. 62 – ปััจจุุบััน)

นางชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต
กรรมการและเลขานุุการ

(2 พ.ย. 61 – ปััจจุุบััน)



9
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่ง
ประเทศไทย (กวท.) ได้กำ�หนดทิศทางและวางกรอบนโยบาย
การดำ�เนินงานในช่วงปีงบประมาณ 2563-2564  
เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการทำ�งานของ วว. ดังนี้

นโยบายข้้อ 1
วิิจััย พััฒนา และนวััตกรรมที่่�สนัับสนุุนการขัับเคลื่่�อนอุุตสาหกรรมเป้้าหมายของประเทศ (S-curve Industries) 

บนฐานเศรษฐกิิจ BCG: เศรษฐกิิจชีีวภาพ เศรษฐกิิจหมุุนเวีียน และเศรษฐกิิจสีีเขีียว เพื่่�อการพััฒนาประเทศ

อย่่างยั่่�งยืืน

นโยบายข้้อ 2
ส่่งเสริิมการนํําวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม เพื่่�อพััฒนาเศรษฐกิิจฐานรากในการสร้้างความ

เข้้มแข็็งให้้กัับชุุมชนแบบมีีส่่วนร่่วม เพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาเศรษฐกิิจในเชิิงพื้้�นที่่� ในการสร้้างงานสร้้างรายได้้

ลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ทางเศรษฐกิิจและสร้้างความเท่่าเทีียมทางสัังคม ดููแลคุุณภาพชีีวิิต และสิ่่�งแวดล้้อม 

เพ่ื่�อรัับมืือกัับสถานการณ์์ใหม่่ๆ ของประเทศ

นโยบายข้้อ 3
ขยายงานบริิการวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี และการรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพตามมาตรฐานสากล

เพ่ื่�อเสริิมสร้้างขีีดความสามารถการแข่่งขัันให้้กัับประเทศ

นโยบายข้้อ 4
เพิ่่�มขีีดความสามารถในการหารายได้้ เพ่ื่�อความมั่่�นคงทางด้้านการเงิินขององค์์กร

นโยบายข้้อ 5 
เพิ่่�มประสิิทธิิภาพระบบบริิหารจััดการองค์์กรและบุุคลากร เพ่ื่�อการเป็็นองค์์กรสมรรถนะสููงได้้อย่่างยั่่�งยืืน



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
10 รายงานประจำ�ปี 2564

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

ยุทธศาสตร์

เป็นองค์กรวิจัยและพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และถ่ายทอดเทคโนโลยี เพื่อสร้างนวัตกรรมการเปลี่ยนแปลง
ด้านเศรษฐกจิ สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน

1. วิิจััยพััฒนาและบููรณาการด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรม เพื่่�อสร้้างคุุณค่่ามููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับ
เศรษฐกิิจประเทศบนฐานความหลากหลายทางชีีวภาพ ตอบสนองการเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันและ
การพััฒนาประเทศอย่่างยั่่�งยืืน
2. ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี และนวััตกรรม สู่่�ภาคอุุตสาหกรรมและวิิสาหกิิจชุุมชน และผลัักดัันให้้เกิิดการนำำ�ไปใช้้
ประโยชน์ทั้้�งเชิิงเศรษฐกิิจ สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม
3. บริิการวิิเคราะห์์ ทดสอบ สอบเทีียบ รัับรองระบบคุุณภาพ อบรมและที่่�ปรึึกษา เพื่่�อยกระดัับมาตรฐานและ
ความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุุตสาหกรรม
4. พััฒนาระบบบริิหารจััดการองค์์กร สู่่�องค์์กรสมรรถนะสููง ทัันสมััย และมีีธรรมาภิิบาล

1. วิทิยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรม สนัับสนุุนการเติิบโตเศรษฐกิิจฐานรากแบบมีีส่่วนร่่วมและตอบสนอง
วิิถีีชีีวิิตในอนาคต
2. วิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรม สนัับสนุุนการพััฒนาอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย (S-Curve) และธุุรกิิจ
ขนาดกลางและขนาดย่่อม
3. วิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรม เพื่่�อจััดการกัับการเปลี่่�ยนแปลงสำำ�คัญของประเทศด้้านพลัังงาน 
สิ่่�งแวดล้้อม
4. พััฒนาองค์์กรสมรรถนะสููง  
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สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

1. นายพสุ   โลหารชุน	                      		   ประธานกรรมการ  		  (18 พ.ย. 62 – ปัจจุบัน) 

2. นางสาววิภารัตน์    ดีอ่อง	           		  กรรมการโดยตำ�แหน่ง	            (1 ต.ค. 63 – ปัจจุบัน)

3. นางสาวดวงใจ    อัศวจินตจิตร์		   กรรมการโดยตำ�แหน่ง	            (1 ต.ค. 60 – ปัจจุบัน)

4. นายดนชุา	พ ชยนันท์	           		  กรรมการโดยตำ�แหน่ง	            (1 ต.ค. 63 - ปัจจุบัน)

5. นายเพิ่มสขุ 	 สัจจาภิวัฒน	์            		  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ            (18 พ.ย. 62 – ปัจจุบัน)

6. เรืออากาศเอก กนก  	ทองเผือก		   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ   	 (18 พ.ย. 62 – ปัจจุบัน)

7. นายเธียรเอก    ติยพงศ์พัฒนา		   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  	 (18 พ.ย. 62 – ปัจจุบัน)

8. นางสาวขนิษฐา    สหเมธาพัฒน์		   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  	 (18 พ.ย. 62 – ปัจจุบัน)

9. นางสาวนิสากร   จึงเจริญธรรม	             กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ	ิ           (18 พ.ย. 62 – ปัจจุบัน)

10. นางชุติมา	 เอี่ยมโชติชวลิต	                        กรรมการและเลขานุการ	           (2 พ.ย. 61 – ปัจจุบัน) 

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

ในปีีงบประมาณ 2564 คณะกรรมการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์

และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.) ประกอบด้้วยบุุคคล ดัังต่่อไปนี้้�



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
12 รายงานประจำ�ปี 2564

ประวัติคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

วััน เดืือน ปีีเกิิด   
13  มีีนาคม   2502    อายุุ    62   ปีี

การศึึกษา
- ปริิญญาเอก (Industrial Engineering and Operations research),  	

  Virginia Polytechnic Institute and State University, USA

- ปริิญญาโท (Industrial Engineering), Polytechnic Institute of 

  New  	York, USA

- ปริิญญาตรีี (Electrical Engineering) จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ตำำแหน่่งปััจจุุบััน
- ข้้าราชการบำนาญ

ประสบการณ์์การทำำงาน
- ปลััดกระทรวงอุุตสาหกรรม

- อธิิบดีีกรมส่่งเสริิมอุุตสาหกรรม

- อธิิบดีีกรมโรงงานอุุตสาหกรรม

การดำรงตำแหน่่งกรรมการในหน่่วยงานอื่่�น:

-  การนิิคมอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย

-  ธนาคารพััฒนาวิิสาหกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อมแห่่งประเทศไทย

การถืือหุ้้�นในบริิษััทที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจด้้านการวิิจััยและพััฒนาด้้าน

วิทิยาศาสตร์ เทคโนโลยีี และนวัตักรรม บริิการ วิเิคราะห์์ ทดสอบ สอบเทีียบ 

งานให้้การรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพ งานบริิการที่่�ปรึึกษา งานจััดฝึึก

อบรม งานถ่่ายทอดเทคโนโลยีีไปสู่่�ชุุมชนและสัังคม เกิินร้้อยละ 10 ของ

จำนวนหุ้้�นที่่�บริิษััทมีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด: ไม่่มีี

รายการการจััดซื้้�อ/จััดจ้้างกัับ วว. วงเงิินตั้้�งแต่่ 100 ล้้านบาท: ไม่่มีี

1. นายพสุ   โลหารชุน	
ประธานกรรมการ กวท. 



13
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด  
16  พฤศจิิกายน   2509	 อายุุ  55   ปีี

การศึกษา
- ปริิญญาเอก ปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิต สาขาประชากรศึึกษา  มหาวิทิยาลััยมหิิดล

- ปริิญญาโท ศิิลปศาสตรมหาบััณฑิิต สาขาประวััติิศาสตร์์  

  มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

- ปริิญญาตรีี ศิิลปศาสตรบััณฑิิต สาขาประวััติิศาสตร์์  มหาวิิทยาลััย	   	

  ศรีีนคริินทรวิิโรฒ ประสานมิิตร

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
- ผู้้�อำนวยการสำนัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ

ประสบการณ์การทำ�งาน
- รองผู้้�อำนวยการสำนัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ

- รองเลขาธิิการคณะกรรมการวิิจััยแห่่งชาติิ

การดำรงตำแหน่่งกรรมการในหน่่วยงานอื่่�น: ไม่่มีี

การถืือหุ้้�นในบริิษััทที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับธุุรกิิจด้้านการวิิจััยและพััฒนาด้้าน

วิทิยาศาสตร์ เทคโนโลยีี และนวัตักรรม บริิการ วิเิคราะห์์ ทดสอบ สอบเทีียบ

งานให้้การรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพ งานบริิการที่่�ปรึึกษา งานจััดฝึึก

อบรม งานถ่่ายทอดเทคโนโลยีีไปสู่่�ชุุมชนและสัังคม เกิินร้้อยละ 10 ของ

จำนวนหุ้้�นที่่�บริิษััทมีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด: ไม่่มีี

รายการการจััดซ้ื้�อ/จััดจ้้างกัับ วว. วงเงิินตั้้�งแต่่ 100 ล้้านบาท: ไม่่มีี

2. นางสาววิภารัตน์  ดีอ่อง
กรรมการ กวท.



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
14 รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด  
23  กันยายน 2505  อายุ    59   ปี

การศึกษา
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการเงินและธุรกิจระหว่าง   	

  ประเทศ มหาวิทยาลัยอินเดียนา สหรัฐอเมริกา

- ปริญญาตรี อักษรศาสตรบัณฑิต จฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
- เลขาธิการสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

ประสบการณ์การทำ�งาน
- รองเลขาธิการสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

- ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: ไม่มี

การถือหุ้นในบริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ 

สอบเทียบ งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา 

งานจัดฝึกอบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 

10 ของจำ�นวนหุ้นที่บริษทัมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี

รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินตั้งแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

3. นางสาวดวงใจ  อัศวจินตจิตร์	
กรรมการ กวท. 



15
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด 
5  สิงหาคม  2513   อายุ    51   ปี

การศึกษา
- ปริญญาโท M.S. Engineering Management, 

  The George Washington University, USA

- ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
- เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ประสบการณ์การทำ�งาน
- รองเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

- ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน (นักวิเคราะห์นโยบายและแผนทรง- 	

  คุณวุฒิ) สำ�นักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

- ผู้อำ�นวยการสำ�นักวิเคราะห์โครงการลงทุนภาครัฐ (เจ้าหน้าที่วิเคราะห์

  นโยบายและแผน 9) สำ�นักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: 

- ธนาคารแห่งประเทศไทย

การถือหุ้นในบริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ 

สอบเทียบ งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา 

งานจัดฝึกอบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 

10 ของจำ�นวนหุ้นที่บริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี

รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินต้ังแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

4. นายดนุชา  พิชยนันท์
กรรมการ กวท.



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
16 รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด
24 กันยายน 2507  อายุ  57  ปี

การศึกษา
- Bachelor of Public Administration, Prince of Songkha University 

- Certificate of Attainment in Science and Technology for Policy    	

  Development and Planning

  University of Wollongong, NSW, Australia (ปี 2536)

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
- เลขาธิการสำ�นักงานปรมาณูเพื่อสันติ

ประสบการณ์การทำ�งาน
- หัวหน้าผูต้รวจราชการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

  นวัตกรรม

- ผู้ช่วยปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

- ผู้อำ�นวยการสำ�นักนโยบายและยทุธศาสตร ์สำ�นักงานปลดักระทรวง

  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: ไม่มี

การถือหุ้นในบริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ 

งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา งานจัดฝึก

อบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 10 ของ

จำ�นวนหุ้นที่บริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี

รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินต้ังแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

5. นายเพิ่มสุข  สัจจาภิวัฒน์	
กรรมการ กวท.



17
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

วััน เดืือน ปีีเกิิด
9 ธันวาคม 2500	 อายุ   64   ป	ี

	 		
การศึึกษา
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

- ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

- ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

ตำำแหน่่งปััจจุุบััน
- ผู้พิพากษาสมทบฝ่ายนายจ้าง ศาลแรงงานกลาง

ประสบการณ์์การทำำงาน
- รองกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ สายบรหิารงานกฎหมายและบริหารทั่วไป

  บริษัท การบินไทย จำ�กัด (มหาชน)

- รองกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ สายทรัพยากรบุคคลและกำ�กบักิจกรรม

  องค์กร บริษัท การบินไทย จำ�กัด (มหาชน)

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: ไม่มี

การถือหุ้นในบริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ 

งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา งานจัดฝึก

อบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 10 ของ

จำ�นวนหุ้นที่บริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี

รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินตั้งแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

6. เรืออากาศเอก กนก  ทองเผือก	
กรรมการ กวท. 



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
18 รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด  
5 กุมภาพันธ์  2506   อายุ  58  ปี

การศึกษา
- ปริญญาเอก  สาขาภาวะผู้นำ�เชิงยทุธศาสตร์ความเป็นเลิศ 
  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร
- ปริญญาโท  สาขาการพัฒนาท้องถิ่นและภูมิภาค The Institute of Social   	
  Studies (ISS) ประเทศเนเธอร์แลนด์

- ปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการเกษตรบัณฑิต สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร
  แม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
- นักวิชาการอิสระ ด้านยุทธศาสตร์และการพัฒนาองค์กรด้วยกระบวนการมี
  ส่วนร่วม

ประสบการณ์การทำ�งาน
- หัวหน้าชุดโครงการด้านพลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศใน
  ภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิก
- ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการวิสามัญศึกษามาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหา
  พื้นที่การเกษตรและชุมชนที่ประสบภัยธรรมชาติ วุฒิสภา
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัทที่ เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ 
สอบเทียบ งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา 
งานจัดฝึกอบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 10 
ของจำ�นวนหุ้นที่บริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี
รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินตั้งแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

7. นายเธียรเอก   ติยพงศ์พัฒนา
กรรมการ กวท.



19
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด  
25  มีนาคม 2507  อายุ  57  ปี

การศึกษา
- ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
- ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	

-  ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารกระทรวงการคลัง กรมสรรพากร

ประสบการณ์การทำ�งาน
- ผู้ตรวจราชการกรมสรรพากร
- นักวิชาการสรรพากร
- นักวิชาการคอมพิวเตอร์
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: 
- องค์การส่งเสริมกจิการโคนมแห่งประเทศไทย
การถือหุ้นในบริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ 
สอบเทียบ งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา 
งานจัดฝึกอบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 
10 ของจำ�นวนหุ้นที่บริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี
รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินต้ังแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

8. นางสาวขนิษฐา  สหเมธาพัฒน์	
กรรมการ กวท.



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
20 รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด 
29  กุมภาพันธ์ 2503  อายุ   61  ปี

การศึกษา 
- ปริญญาโท เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

- ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตร์เกษตร 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
- ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ 
  นวัตกรรม
ประสบการณ์การทำ�งาน
- อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์บริการ
- รองปลดักระทรวงอุตสาหกรรม หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านส่งเสริมอตุสาหกรรม
  และผู้ประกอบการ กำ�กับดูแล กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม และสำ�นักงาน 
  มาตรฐานผลติภัณฑ์อุตสาหกรรม
- รองอธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ 
สอบเทียบ งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา 
งานจัดฝึกอบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 
10 ของจำ�นวนหุ้นที่บริษทัมีสทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี
รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินต้ังแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

9. นางสาวนิสากร   จึงเจริญธรรม	
กรรมการ กวท.
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รายงานประจำ�ปี 2564

วัน เดือน ปีเกิด  
13 พฤศจิกายน  2507  อายุ  57 ปี

การศึกษา
- Doctor of Philosophy  Major: Ceramic Science and Engineering  

  Rutgers University 

- Master of Science Major: Ceramic Science and Engineering  

  Rutgers University 

- ปริิญญาตรีี วิทิยาศาสตรบััณฑิต  ภาควิชิาวัสัดุศุาสตร์ สาขาเทคโนโลยีีเซรามิกิ     	

  จุฬุาลงกรณ์์มหาวิทิยาลัยั

ตำ�แหน่งปัจจุบัน
- ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน
- รองผู้ว่าการบรหิาร
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในหนว่ยงานอื่น: ไม่มี
การถือหุ้นในบริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจด้านการวิจัยและพัฒนาด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ 
งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ งานบริการที่ปรึกษา งานจัดฝึก
อบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนและสังคม เกินร้อยละ 10 ของ
จำ�นวนหุ้นที่บริษัทมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด: ไม่มี
รายการการจัดซื้อ/จัดจ้างกับ วว. วงเงินตั้งแต่ 100 ล้านบาท: ไม่มี

10. นางชุติมา  เอี่ยมโชติชวลิต
กรรมการและเลขานุการ กวท.  

(ตำ�แหน่งผูว้่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 
ตั้งแต่วันที่ 2 พฤศจิกายน 2561 – ปัจจบัน)



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
22 รายงานประจำ�ปี 2564

คณะผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

นางชุติมา เอี่ยมโชติชวลิต 	
ผู้ว่าการ

นายประทีป วงศ์บัณฑติ
รองผู้ว่าการวิจัยและพัฒนาด้าน

พัฒนาอย่างยั่งยืน 

นายสายันต์ ตันพานิช 	
รองผู้ว่าการวิจัยและพัฒนา

ด้านอุตสาหกรรมชีวภาพ

นางสาวพัชทรา มณีสินธุ์

รองผู้ว่าการบริการอตุสาหกรรม

นางสาวอาภากร สุปัญญา 	
รองผู้ว่าการยทุธศาสตร์

และจัดการนวัตกรรม

นางจิตรา ชัยวิมล 		
รองผู้ว่าการบริหาร
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รายงานประจำ�ปี 2564

ประวัติผู้บริหาร วว.

นางชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต
ตำำแหน่่ง  ผู้้�ว่่าการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย          	

              เมื่่�อวัันที่่� 2 พฤศจิิกายน 2561

การศึึกษา: 
- Doctor of Philosophy  Major: Ceramic Science and Engineering  

  Rutgers University 

- Master of Science Major: Ceramic Science and Engineering  

  Rutgers University 

- ปริญิญาตรีี วิทิยาศาสตรบััณฑิต  ภาควิชิาวัสัดุศุาสตร์ สาขาเทคโนโลยีีเซรามิิก     	

  จุฬาลงกรณ์์มหาวิทิยาลัยั

ประวัติการทำ�งาน:

- รองผู้ว่าการยุทธศาสตร์และจัดการนวัตกรรม เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2561 

- รองผู้ว่าการบริหาร  เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2560 

- ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2557 

- ผู้อำ�นวยการฝ่ายนวัตกรรมวัสดุ  เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2554

นายประทีีป วงศ์์บััณฑิิต
ตำำแหน่่ง  รองผู้้�ว่่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน

              เมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2563

การศึึกษา: 
- Doctor of Philosophy Major: Mechanical Engineering 

  Brunel University

- ปริญญาโท วิศิวกรรมศาสตรมหาบัณัฑิติ  สาขาวิิศวกรรมโลหการ 

  จุฬุาลงกรณ์์มหาวิทิยาลััย

- ปริิญญาตรีี วิิทยาศาสตรบััณฑิิต  สาขาฟิิสิิกส์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประวััติกิารทำำงาน: 

- ผู้้�อำนวยการศูนูย์์พัฒันาและวิเิคราะห์์สมบััติิของวััสดุุ  

  เมื่่�อวัันที่่� 1 เมษายน 2559 

- ผู้้�อำนวยการห้้องปฏิิบััติิการตรวจสอบสภาพการใช้้งาน  

  เมื่่�อวัันที่่� 3 มีีนาคม 2557



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
24 รายงานประจำ�ปี 2564

นายสายัันต์์ ตัันพานิิช
ตำำแหน่่ง  รองผู้้�ว่่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านอุุตสาหกรรมชีีวภาพ 

              เมื่่�อวัันที่่� 1 ตุลาคม 2560

การศึึกษา: 
- ปริิญญาโท วิิทยาศาสตรมหาบััณฑิิต  สาขาเกษตรศาสตร์  

  มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 

- ปริิญญาตรีี วิิทยาศาสตรบััณฑิิต  สาขาเกษตรศาสตร์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่

ประวััติิการทำำงาน: 

- ผู้้�อำนวยการฝ่่ายเทคโนโลยีีการเกษตร  

  เมื่่�อวันัท่ี่� 1 สิงิหาคม 2554 

- ผู้้�อำนวยการสถานีีวิจิัยัลำตะคอง  

  เมื่่�อวันัท่ี่� 21 มกราคม 2553 

- หัวหน้าสถานีีวิจิัยัพืืชลำตะคอง  

  เมื่่�อวัันที่่� 14 มิิถุุนายน 2549

นางสาวพััชทรา มณีีสิินธุ์์�
ตำำแหน่่ง  รองผู้้�ว่่าการบริิการอุุตสาหกรรม  เมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2563

การศึึกษา: 
- Doctor of Philosophy Major: Packaging, Michigan State University 

- Master of Science Major: Post-Harvest  & Food Process Engineering    	

  สถาบัันเทคโนโลยีีแห่่งเอเชีีย (AIT) 

- ปริิญญาตรีี  วิิทยาศาสตรบััณฑิิต   สาขาอุุตสาหกรรมเกษตร 

  สถาบัันเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าเจ้้าคุุณทหารลาดกระบััง

ประวััติกิารทำำงาน: 

- ผู้้�อำนวยการศูนูย์์การบรรจุุหีีบห่่อไทย  

  เมื่่�อวัันที่่� 18 เมษายน 2562 

- ผู้้�อำนวยการห้้องปฏิิบััติิการพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์

  เมื่่�อวัันที่่� 11 กัันยายน 2560
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รายงานประจำ�ปี 2564

นางจิิตรา ชััยวิิมล
ตำำแหน่่ง  รองผู้้�ว่่าการบริิหาร

	     เมื่่�อวััั�นท่ี่่�� 22 มิิถุุนายน 2561

การศึึกษา: 
- Doctor of Philosophy Major: Biological Sciences  

  University of Warwick

- ปริิญญาตรีี  วิิทยาศาสตรบััณฑิิต  สาขาเคมีี  มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่

ประวััติิการทำำงาน:

- ผู้้�อำนวยสำนัักรัับรองระบบคุุณภาพ  

  เมื่่�อวัันที่่� 1 กัันยายน 2554

- นัักวิิชาการอาวุุโส ประจำสำนัักรัับรองระบบคุุณภาพ  

  เมื่่�อวัันที่่� 22 เมษายน 2554

นางสาวอาภากร  สุุปััญญา
ตำำแหน่่ง  รองผู้้�ว่่าการยุุทธศาสตร์และจัดัการนวััตกรรม  

              เมื่่�อวัันที่่� 1 เมษายน 2562

การศึึกษา: 
- ปริญญาเอก ปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิิต  สาขาประชากรศึึกษา  มหาวิิทยาลััยมหิดิล 

- ปริญิญาโท วิทิยาศาสตรมหาบัณัฑิติ  สาขาการเจริญพันัธุ์์�และวางแผน    	

  ประชากร  มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

- ปริิญญาตรีี ประกาศนีียบััตรพยาบาลศาสตร์์และผดุุงครรภ์์ชั้้�นสููง  

  สาขาพยาบาลศาสตร์และผดุงุครรภ์์ชั้้�นสูงู วิทิยาลัยัพยาบาลศรีีมหาสารคาม

ประวััติิการทำำงาน: 

- รองผู้้�อำนวยการสถาบัันรัับรองคุุณภาพสถานพยาบาล (องค์์การมหาชน)

  ปีี 2561-2562



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
26 รายงานประจำ�ปี 2564

	 คณะกรรมการมีีอำนาจหน้้าที่่�วางนโยบาย บริ ิหารงานและควบคุุมดููแลโดยทั่่�วไป  และรัับผิิดชอบซึ่่�งกิิจการของ

สถาบััน อำนาจหน้าที่่�นี้้�รวมถึึง

	 กวท. มีีอำนาจหน้้าที่่�ในการวางนโยบาย บริ หารงานและควบคุุมดููแลโดยทั่่�วไป  และรัับผิิดชอบกิิจการของ วว. 

ปััจจุุบัันมีีกรรมการจำนวน 10 ท่าน แบ่่งเป็็น กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 6 ท่าน กรรมการโดยตำแหน่่ง 3 ท่าน และผู้้�ว่่าการ วว. 

เป็็นกรรมการและเลขานุุการโดยตำแหน่่ง ซึ่่�งมีีความเป็็นอิิสระในการตััดสิินใจเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของ วว.  

	 กวท. ชุดุปัจจุบุันัได้้รับัการแต่่งตั้้�งเมื่่�อวันัท่ี่� 18 พฤศจิิกายน 2562 มีีระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง 2 ปีี มีีการประชุมุ

ทุุกเดืือน เดืือนละ 1 ครั้้�ง โดยได้ร้ัับค่่าตอบแทนตามระเบีียบกระทรวงการคลััง ซึ่่�งในปีีงบประมาณ 2564 ได้้รัับค่่าตอบแทน

เป็็นค่่าเบี้้�ยประชุมุรวมทั้้�งสิ้้�น 1,888,000 บาท  โดยในปีีงบประมาณ 2564 ได้้เริ่่�มมีีการประชุมุครั้้�งแรก เมื่่�อวันัที่่� 19 ตุลาคม 

2563 และมีีการประชุุมในปีีงบประมาณ 2564 รวมทั้้�งหมด 12 ครั้้�ง ดัังนี้้�  

อำำนาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการสถาบันัวิิจัยั
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.)

บทบาทและหน้้าที่่�ของคณะกรรมการสถาบันัวิิจัยั
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.)

	 1. กำหนดจำนวนตำแหน่ง อัตราเงิินเดืือน ค่าจ้้าง และเงิินอื่่�นของพนักังานและลููกจ้้าง

	 2. ออกข้้อบัังคัับว่่าด้้วยการบรรจุุ แต่่งตั้้�ง เลื่่�อนเงิินเดืือนหรืือค่่าจ้้าง การออกจากงาน ระเบีียบวิินััย 

การลงโทษและอุุทธรณ์์การลงโทษ ของพนัักงานและลููกจ้้าง

	 3. ออกข้้อบัังคัับว่่าด้้วยการร้้องทุุกข์์ของพนัักงานและลููกจ้้าง

	 4. ออกข้้อบัังคัับว่่าด้้วยกองทุุนสงเคราะห์์หรืือการสงเคราะห์์อื่่�น เพื่่�อสวััสดิิการของพนัักงานและ

ลููกจ้้างและครอบครััว

	 5. ออกข้้อบัังคัับเกี่่�ยวกัับการเงิินของสถาบััน	

	 6. ออกข้้อบัังคัับอื่่�นเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิงานของสถาบััน
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สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

การจ่่ายเบี้้�ยประชุุม ปีีงบประมาณ 2564
คณะกรรมการสถาบันัวิิจัยัวิิทยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.)

รายชื่อกรรมการ
จำ�นวนครั้งที่
เข้าประชุม 

(รวม 12 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นายพสุุ    โลหารชุุน                           ประธานกรรมการ 12 ครั้้�ง 240,000

2. นางสาววิิภารััตน์   ดีีอ่่อง                               กรรมการ 12 ครั้้�ง 192,000

3. นางสาวดวงใจ   อัศวจิินตจิิตร์                         กรรมการ 9 ครั้้�ง 144,000

   นายนฤตภ์์  เทอดสถีีรศัักดิ์์�                              (ผู้้�แทน) 1 ครั้้�ง 16,000

4. นายดนุุชา  พิิชยนัันท์์                                   กรรมการ - -

    นายวิิโรจน์์    นรารัักษ์์                                 (ผู้้�แทน) 10 ครั้้�ง 160,000

5. เรืืออากาศเอก กนก   ทองเผืือก                      กรรมการ 12 ครั้้�ง 192,000

6. นางสาวนิสากร   จึงเจริญธรรม                       กรรมการ 12 ครั้้�ง 192,000

7. นายเธีียรเอก   ติยพงศ์์พััฒนา                         กรรมการ 11 ครั้้�ง 176,000

8. นางสาวขนิิษฐา   สหเมธาพััฒน์์                       กรรมการ 12 ครั้้�ง 192,000

9. นายเพิ่่�มสุุข   สััจจาภิิวััฒน์์                             กรรมการ 12 ครั้้�ง 192,000

10. นางชุุติิมา   เอี่่�ยมโชติชวลิิต         กรรมการและเลขานุุการ               12 ครั้้�ง 192,000

รวม 1,888,000

หมายเหตุ : 1. กวท. ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2562

	    2. นายวิโรจน ์นรารักษ ์เข้าร่วมประชุมแทน นายดนุชา พชิยนันท์ ตงแต่การประชุม กวท. ครั้งที่ 12/2563 เป็นต้นไป

	    3. นายนฤตภ์ เทอดสถีรศักดิ์ เข้าประชุมแทน นางสาวดวงใจ อัศวจนตจตร์ ในการประชุม กวท. ครั้งที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 21    

                พฤษภาคม 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
28 รายงานประจำ�ปี 2564

รายชื่อกรรมการ ระยะเวลาที่
          ดำ�รงตำ�แหน่ง	

 จำ�นวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

ค่าตอบแทน
(โบนัสปี 2563)

1. นายพส ุโลหารชุน                ประธานกรรมการ 18 พ.ย. 62 – 30 ก.ย. 63 11 ครั้ง 16,302.08

2. นางสาวดวงใจ อัศวจนตจตร์              กรรมการ 1 ต.ค. 62 – 30 ก.ย. 63 10 ครั้ง 15,000.00

3. นายทศพร ศิริสัมพันธ์                      กรรมการ 1 ต.ค. 62 – 30 ก.ย. 63 11 ครั้ง 15,000.00

4. ศ.นพ.สิริฤกษ ์ทรงศิวิไล                   กรรมการ 1 ต.ค. 62 – 30 ก.ย. 63 10 ครั้ง 15,000.00

5. เรืออากาศเอก กนก ทองเผือก           กรรมการ 18 พ.ย. 62 – 30 ก.ย. 63 11 ครั้ง 13,041.67

6. นางสาวนิสากร จงเจริญธรรม            กรรมการ 18 พ.ย. 62 – 30 ก.ย. 63 11 ครั้ง 13,041.67

7. นายศักดิ์ชัย อุ่นจิตติกุล                   กรรมการ 18 พ.ย. 62 – 15 ม.ค. 63 2 ครั้ง 2,396.51

8. นายเธียรเอก ติยพงศ์พัฒนา              กรรมการ 18 พ.ย. 62 – 30 ก.ย. 63 9 ครั้ง 13,041.67

9. นางสาวขนิษฐา สหเมธาพัฒน์            กรรมการ 18 พ.ย. 62 – 30 ก.ย. 63 9 ครั้ง 13,041.67

10. นายเพิ่มสุข สัจจาภิวัฒน์                 กรรมการ 18 พ.ย. 62 – 30 ก.ย. 63 11 ครั้ง 15,000.00

11. นางชุติมา เอี่ยมโชติชวลิต               กรรมการ                      

                                            และเลขานุการ

                                               

1 ต.ค. 62 – 30 ก.ย. 63 11 ครั้ง 15,000.00

รวม 143,906.94

การจ่่ายโบนัสัคณะกรรมการสถาบันัวิิจัยัวิิทยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.) ปีีงบประมาณ 2563

1. กวท. ชุดปััจจุบััน ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง เมื่่�อวัันที่่� 18 พฤศจิิกายน 

2562 มีีวาระการดำรงตำแหน่่ง 2 ปีี โดยจะหมดวาระการดำรง

(1 ตุุลาคม 2562 – 30 กัันยายน 2563)

หมายเหตุ :	  

ตำแหน่่งในวัันที่่� 17 พฤศจิิกายน 2564 จึึงมีีการประชุุมครั้้�งที่่� 7/2562 วัันที่่� 26 

พฤศจิิกายน 2562 เป็็นครั้้�งแรก

2. ศ. นพ.สิิริิฤกษ์์ ทรงศิิวิิไล ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้เป็็นเลขาธิิการ วช. ตั้้�งแต่่วัันที่่� 30 

ธันัวาคม 2559 และได้้รับัการแต่่งตั้้�งเป็็น  ปลัดักระทรวงการอุดุมศึกึษา วิทิยาศาสตร์ 

วิิจััยและนวััตกรรม ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2563

3. นางสาวดวงใจ อััศวจิินตจิิตร์์ ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้เป็็นเลขาธิิการคณะกรรมการ

ส่่งเสริิมการลงทุุน ตั้้�งแต่ว่ัันที่่� 1 ตุุลาคม 2560

4. นายทศพร ศิริิสััมพัันธ์์ ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้เป็็นเลขาธิิการคณะกรรมการ

พััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ตั้้�งแต่่วัันที่่� 29 มิิถุุนายน 2561 และ

เกษีียณอายุุราชการ ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2563

5. นางชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็น ผวว. ตั้้�งแต่่วัันที่่� 2 

พฤศจิิกายน 2561

6. นายศัักดิ์์�ชััย อุ่่�นจิิตติิกุุล ลาออกจากตำแหน่่ง กรรมการ กวท. เมื่่�อวัันที่่� 16 

มกราคม 2563

7. นายทศพร ศิิริิสััมพัันธ์์ มอบหมายให้้ นายวิิโรจน์์ นรารัักษ์์ ปฏิิบััติิหน้้าที่่�

แทน ตั้้�งแต่่การประชุุม กวท. ครั้้�งที่่� 7/2562 เป็็นต้้นไป

8. นายนฤตม์์ เทอดสถีีรศัักดิ์์� เข้้าประชุุมแทน 	นางสาวดวงใจ อัศวจิินตจิิตร์ 

ในการประชุุม กวท. จำนวน 2 ครั้้�ง ได้้แก่่

	 - ครั้้�งที่่� 7/2562 วัันที่่� 26 พฤศจิิกายน 2562

	 - ครั้้�งที่่� 2/2563 วัันที่่� 31 มกราคม 2563

9. ในการประชุุม กวท. ครั้้�งที่่� 4/2564 เมื่่�อวัันที่่� 26 เมษายน 2564 กวท. ได้้มีี

มติิเห็็นชอบให้้ใช้้เงิินทุุน วว. จ่่ายเป็็นเงิินโบนัสกรรมการ พนัักงานและลููกจ้้าง

ประจำ ประจำปีี 2563 และ วว. ได้้ดำเนิินการจ่่ายโบนััสปีีงบประมาณ 2563 

ให้้ กวท. ในเดืือนพฤษภาคม 2564
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สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

รายชื่อกรรมการ
วันที่ ได้รับ
การแต่งตั้ง

วันที่
หมดวาระ/

ลาออก

จำ�นวนเดือน/
วันที่ได้รับ

ค่าตอบแทน
รายเดือน

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

(บาท)

1. นายพส ุโลหารชุน          ประธานกรรมการ 18 พ.ย. 62 - 12 เดือน 192,000

2. นางสาววิภารตัน ์ดีอ่อง             กรรมการ 1 ต.ค. 63 - 12 เดือน 96,000

3. นางสาวดวงใจ อัศวจินตจิตร์       กรรมการ 1 ต.ค. 60 - 12 เดือน 96,000

4. นายดนชุา พิชยนันท์                กรรมการ 1 ต.ค. 63 - 12 เดือน 96,000

5. เรืออากาศเอก กนก ทองเผือก    กรรมการ 18 พ.ย. 62 - 12 เดือน 96,000

6. นางสาวนิสากร จงเจริญธรรม     กรรมการ 18 พ.ย. 62 - 12 เดือน 96,000

7. นายเธียรเอก ติยพงศ์พัฒนา       กรรมการ 18 พ.ย. 62 - 12 เดือน 96,000

8. นางสาวขนิษฐา สหเมธาพัฒน ์    กรรมการ 18 พ.ย. 62 - 12 เดือน 96,000

9. นายเพิ่มสุข สัจจาภิวัฒน์           กรรมการ 18 พ.ย. 62 - 12 เดือน 96,000

10. นางชุติมา เอี่ยมโชตชวลิต        กรรมการ            

                                         และเลขานุการ

2 พ.ย. 61 - 12 เดือน 96,000

รวม 1,056,000

1. คณะกรรมการ กวท. ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 18 พฤศจิิกายน 2562

2. นายดนุุชา พิิชยนัันท์์ ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้ดำรงตำแหน่ง เลขาธิิการสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ 

ตั้้�งแต่ว่ัันที่่� 1 ตุุลาคม 2563

3. นางสาววิิภารััตน์์ ดีีอ่่อง รัักษาราชการแทนผู้้�อำนวยการสำนัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2563 

ถึึงวัันที่่� 8 กุุมภาพัันธ์์ 2564

4. นางสาววิิภารััตน์์ ดีีอ่่อง ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้ดำรงตำแหน่่งผู้้�อำนวยการสำนัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ เมื่่�อวัันที่่� 9 กุุมภาพัันธ์์ 2564	

หมายเหตุ :	

การจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือน ในปีีงบประมาณ 2564
คณะกรรมการสถาบันัวิิจัยัวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่ง
ประเทศไทย (กวท.)



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
30 รายงานประจำ�ปี 2564

	 มีอำ�นาจหน้าที่ตามที่กำ�หนดไว้ในข้อบังคับสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย ว่าด้วยการ

กำ�กับดแลกิจการและการควบคุมภายในของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2543 ประกอบ

ด้วย กวท. จำ�นวน 3 ท่าน โดยในปีงบประมาณ 2564 มีการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง ดังนี้

รายชื่อกรรมการ
จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม

(4 ครั้ง)
ค่าตอบแทน

1. นางสาวดวงใจ   อัศวจินตจตร์        ประธานกรรมการ 4 ครั้ง 240,000

2. นางสาวขนิษฐา  สหเมธาพัฒน์                 กรรมการ 4 ครั้ง 192,000

3. นายเธียรเอก     ตยพงศ์พัฒนา                 กรรมการ 4 ครั้ง 192,000

4. ผู้อำ�นวยการสำ�นักตรวจสอบภายใน          เลขานุการ 4 ครั้ง 96,000

5. นางธิดารัตน์    อยู่ยืนยง                ผู้ช่วยเลขานุการ 4 ครั้ง -

รวม 720,000

หมายเหตุ :	 1.  คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562

2. ค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบ  มาจากระเบียบกระทรวงการคลัง ว ่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบและหนว่ยตรวจสอบภายในของ

รัฐวิสาหกิจ  พ.ศ. 2555 ข้อ 16 “ให้กรรมการตรวจสอบได้รบัค่าตอบแทนในฐานะกรรมการตรวจสอบอีกทางหนึ่ง นอกเหนือจากค่าตอบแทนใน

ฐานะกรรมการรัฐวิสาหกจิ โดยเหมาจ่ายเป็นรายเดือนเท่ากับเบี้ยประชุมกรรมการของกรรมการรัฐวิสาหกิจนั้น โดยให้ประธานกรรมการตรวจสอบ

ได้รับค่าตอบแทนเพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละยี่สิบหาของค่าตอบแทนดังกล่าว และให้เลขานุการได้รับค่าตอบแทนในลักษณะเหมาจ่ายเป็นรายเดือน

เท่ากบักึ่งหนึ่งของค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ”

การแต่่งตั้้�งคณะกรรมการและคณะอนุุกรรมการ
กวท. ได้้มีีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการและคณะอนุุกรรมการเพื่่�อช่่วยเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ 

กลั่่�นกรองการดำเนิินงานของ กวท. ในด้้านต่่างๆ ทั้้�งหมด 13 คณะ 

โดยมีี กวท. ร่่วมเป็็นประธานและกรรมการ ดังนี้้�

1. คณะกรรมการตรวจสอบ
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2. คณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงและควบคุุมภายใน

	 มีหน้าที่ให้คำ�ปรึกษา แนะนำ�  และกำ�หนดนโยบายแผนบรหิารความเสี่ยงและแผนควบคุมภายใน กลั่นกรองและ

ให้ความเห็นชอบแผนบริหารความเสี่ยงและแผนควบคุมภายใน และนำ�เสนอ กวท. พิจารณาอนุมัติ กำ�กับดูแล ตดตามและ

ประเมินผลการดำ�เนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงและแผนควบคุมภายใน รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่  กวท. มอบหมาย

ประกอบด้วย กวท. จำ�นวน 2 ท่าน โดยในปีงบประมาณ 2564 มีการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง ดังนี้

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม
(4 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นายเพิ่มสุข  สัจจาภวิัฒน์                     ประธานอนุกรรมการ 4 ครั้ง 40,000

2. นายขจิต สุขุม                                             อนุกรรมการ 4 ครั้ง 32,000

3. ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     อนุกรรมการ

   แห่งประเทศไทย

3 ครั้ง 8,000

4. รองผู้ว่าการบริการอุตสาหกรรม                        อนุกรรมการ 4 ครั้ง -

5. รองผู้ว่าการบรหิาร                                       อนุกรรมการ 4 ครั้ง -

6. รองผู้ว่าการยทุธศาสตร์และจัดการนวัตกรรม        อนุกรรมการ 3 ครั้ง -

7. ผู้อำ�นวยการสำ�นักบริหารการคลัง                      อนุกรรมการ 4 ครั้ง -

8. ผู้อำ�นวยการศูนย์การบรรจุหีบห่อไทย                 อนุกรรมการ 4 ครั้ง -

9. ผู้อำ�นวยการสำ�นักยุทธศาสตรว์ิสาหกิจ                อนุกรรมการ    

                                                              และเลขานุการ

3 ครั้ง -

10. ผู้อำ�นวยการกองพัฒนาระบบงาน                ผู้ช่วยเลขานุการ 4 ครั้ง -

11. ผู้อำ�นวยการกองนโยบายและแผน               ผู้ช่วยเลขานุการ 4 ครั้ง -

รวม 80,000

หมายเหตุ : 1. คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562
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รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้า
ประชุม (4 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นายวิิโรจน์์    นรารัักษ์์                                    ประธานอนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง 40,000

2. ผู้้�ว่่าการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี                 อนุุกรรมการ

   แห่่งประเทศไทย

4 ครั้้�ง 16,000

3. รองผู้้�ว่่าการบริิการอุุตสาหกรรม                                   อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

4. รองผู้้�ว่่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน              อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

5. รองผู้้�ว่่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านอุุตสาหกรรมชีีวภาพ           อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

6. รองผู้้�ว่่าการบริิหาร                                                   อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

7. รองผู้้�ว่่าการยุุทธศาสตร์์และจััดการนวััตกรรม                    อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

8. ผู้้�อำนวยการศููนย์์ทดสอบและมาตรฐานระบบขนส่่งทางราง   อนุุกรรมการ 2 ครั้้�ง -

9. ผู้้�อำนวยการศููนย์์ความหลากหลายทางชีีวภาพ                  อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

10. ผู้้�อำนวยการศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมพลัังงานสะอาด         อนุุกรรมการ

     และสิ่่�งแวดล้้อม                                                         

3 ครั้้�ง -

11. ผู้้�อำนวยการศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมผลิิตภัณฑ์์สมุุนไพร     อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

12. ผู้้�อำนวยการสำนัักจััดการเทคโนโลยีีและนวััตกรรม            อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

13. ผู้้�อำนวยการสำนัักยุุทธศาสตร์วิิสาหกิิจ        อนุุกรรมการและเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

14. ผู้้�อำนวยการกองนโยบายและแผน                          ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

15. ผู้้�อำนวยการกองติิดตามและประเมิินผล                    ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

รวม 56,000

3. คณะอนุุกรรมการแผนวิิสาหกิิจ

	 มีีหน้าที่่�ให้้คำปรึกึษา แนะนำ และกำหนดทิศิทางแผนวิิสาหกิจิและแผนปฏิิบัตัิกิารประจำปีี กลั่่�นกรองและให้้ความ

เห็น็ชอบแผนวิิสาหกิิจ แผนปฏิิบัตัิิการประจำปีี พร้้อมทั้้�งนำเสนอ กวท. พิิจารณาอนุุมััติิ กำกัับดููแล ติิดตามและประเมิินผล

การดำเนิินงาน และการทบทวนแผนวิิสาหกิิจและแผนปฏิิบััติิการประจำปีี และรายงานต่่อ กวท. รวมทั้้�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามที่่� 

กวท. มอบหมาย ประกอบด้้วย กวท. จำนวน 2 ท่่าน โดยในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 4 ครั้้�ง ดัังนี้้�

หมายเหตุุ	: 1. คณะอนุุกรรมการแผนวิิสาหกิิจ ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง เมื่่�อวัันที่่� 26 พฤศจิิกายน 2562



33
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

4. คณะอนุุกรรมการบริิหารจััดการสารสนเทศและดิิจิิทััล

	 มีีหน้าท่ี่�ให้้คำปรึกษา แนะนำ กำหนดนโยบายแผนการบริหารจััดการสารสนเทศและดิิจิิทััล กลั่่�นกรองและให้้

ความเห็็นชอบแผนการบริิหารจััดการสารสนเทศและดิิจิิทััล และนำเสนอ กวท. พิ จารณาอนุุมััติิ กำกัับดููแล ติ ดตามและ

ประเมิินผลการดำเนิินงานตามแผนการบริิหารจััดการสารสนเทศและดิิจิิทััล และรายงานต่่อ กวท. รวมทั้้�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�

ตามที่่� กวท. มอบหมาย ประกอบด้ว้ย กวท. จำนวน 2 ท่่าน โดยในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 6 ครั้้�ง ดัังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม
(6 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นางสาววิภารัตน์    ดีอ่อง                          ประธานอนุกรรมการ 6 60,000

2. นายสรณันท์   จวะสุรัตน์                                     อนุกรรมการ 6 48,000

3. ผูว้่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี          อนุกรรมการ

    แห่งประเทศไทย

6 32,000

4. รองผู้ว่าการบริหาร	                                         อนุกรรมการ 6 -

5. รองผู้ว่าการยุทธศาสตร์และจัดการนวัตกรรม             อนุกรรมการ 6 -

6. รองผูว้่าการบริการอุตสาหกรรม                             อนุกรรมการ 6 -

7. รองผูว้่าการวิจัยและพัฒนาด้านอุตสาหกรรมชีวภาพ     อนุกรรมการ 5 -

8. ผู้อำ�นวยการสำ�นักยุทธศาสตร์วิสาหกิจ                     อนุกรรมการ 6 -

9. ผู้อำ�นวยการสำ�นักดิจิทัลและสารสนเทศ              อนุกรรมการและ

                                                                         เลขานุการ

6 -

10. ผู้อำ�นวยการกองพัฒนาระบบดิจิทัล                  ผู้ช่วยเลขานุการ 6 -

รวม 140,000

หมายเหตุุ :    1. คณะอนุุกรรมการบริิหารจัดัการสารสนเทศและดิิจิิทััล ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง เมื่่�อวัันที่่� 26 พฤศจิิกายน 2562

                   2. นางสาววิิภารััตน์์ ดีีอ่่อง ได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้เป็็นประธานอนุุกรรมการบริิหารจััดการสารสนเทศและดิิจิิทััล เมื่่�อวัันที่่� 16  พฤศจิิกายน 2563
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5. คณะอนุุกรรมการพััฒนาทรััพยากรบุุคคล

	 มีีหน้าที่่�ให้้คำปรึึกษา แนะนำ และกำหนดนโยบายแผนพััฒนาทรััพยากรบุุคคล กลั่่�นกรองและให้้ความเห็็นชอบ

แผนพััฒนาทรััพยากรบุุคคล และนำเสนอ กวท. พิจารณาอนุุมััติิ กำกัับดููแล ติดตามและประเมิินผลการดำเนิินงานตามแผน

พััฒนาทรััพยากรบุุคคล และรายงานต่่อ กวท. รวมทั้้�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามที่่� กวท. มอบหมาย ประกอบด้ว้ย กวท. 2 ท่าน โดย

ในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 6 ครั้้�ง ดังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม
(6 ครั้ง)  

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นางสาวนิสากร จึงเจริญธรรม                      ประธานอนุกรรมการ 6 60,000

2. ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี           อนุกรรมการ

    แห่งประเทศไทย

6 40,000

3. รองผู้ว่าการบริหาร                                            อนุกรรมการ 6 -

4. รองผู้ว่าการวิจัยและพัฒนาด้านอุตสาหกรรมชีวภาพ     อนุกรรมการ 6 -

5. รองผู้ว่าการยทุธศาสตร์และจัดการนวัตกรรม             อนุกรรมการ 6 -

6. ประธานสหภาพแรงงาน วว.                                 อนุกรรมการ 6 -

7. ผู้อำ�นวยการสำ�นักยุทธศาสตรว์ิสาหกิจ                     อนุกรรมการ 6 -

8. ผู้อำ�นวยการสำ�นักบรหิารทรัพยากรบุคคล                 อนุกรรมการ

                                                                   และเลขานุการ

6 -

9. ผู้อำ�นวยการกองบริหารบุคคล                          ผู้ช่วยเลขานุการ 6 -

10. ผู้อำ�นวยการกองพัฒนาบุคคล                         ผู้ช่วยเลขานุการ 6 -

รวม 100,000

หมายเหตุ :  1. คณะอนุกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562
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6.  คณะอนุุกรรมการกำำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี (CG)

	 มีีหน้าที่่�กำหนดนโยบายและแผนการกำกัับดููแลที่่�ดีีของ วว. กลั่่�นกรองและให้้ความเห็็นชอบแผนการกำกัับดููแลที่่�ดีี

ของ วว . และนำเสนอ กวท. พิ ิจารณาอนุุมััติิ ส่ งเสริิมให้้มีีการดำเนิินการตามนโยบายการกำกัับดูแลที่่�ดีีอย่่างเป็็นรููปธรรม 

กำกัับดููแล ติิดตาม และประเมิินผลการดำเนิินงานให้้เป็็นไปตามแผนการกำกัับดููแลที่่�ดีีของ วว. และรายงานต่่อ กวท. รวม

ทั้้�งปฏิิบัตัิิหน้้าที่่�ตามที่่� กวท. มอบหมาย ป ระกอบด้้วย กวท. จ ำนวน 2 ท่ าน โดยในปีีงบประมาณ  2564 มีี การประชุุม

ทั้้�งหมด 4 ครั้้�ง ดังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม 
(4 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นายเพิ่่�มสุุข สััจจาภิิวััฒน์์                             ประธานอนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง 40,000

2. ผู้้�ว่่าการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี            อนุุกรรมการ

   แห่่งประเทศไทย

4 ครั้้�ง 24,000

3. รองผู้้�ว่่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน         อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

4. รองผู้้�ว่่าการบริิหาร                                              อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

5. ผู้้�อำนวยการสำนัักดิิจิิทััลและสารสนเทศ                     อนุุกรรมการ 3 ครั้้�ง -

6. ผู้้�อำนวยการสำนัักจััดการเทคโนโลยีีและนวััตกรรม        อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

7. ผู้้�อำนวยการสำนัักสื่่�อสารองค์์กร                              อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

8. ผู้้�อำนวยการสำนัักยุุทธศาสตร์วิิสาหกิิจ                      อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

9. ผู้้�อำนวยการสำนัักบริิหารการคลััง                            อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

10. ผู้้�อำนวยการสำนัักบริิหารทรัพยากรบุุคคล                 อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

11. ผู้้�อำนวยการสำนัักบริิการกลาง                              อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

12. ผู้้�อำนวยการสำนัักผู้้�ว่่าการ                 อนุุกรรมการและเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

13. ผู้้�อำนวยการกองพััฒนาระบบงาน                      ผู้้�ช่วยเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

14. ผู้้�อำนวยการกองติิดตามและประเมิินผล               ผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

15. ผู้้�อำนวยการกองงานเลขานุุการ                         ผู้้�ช่วยเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

16. ผู้้�อำนวยการกองพััฒนาบุุคคล                           ผู้้�ช่วยเลขานุุการ 2 ครั้้�ง -

รวม 64,000

หมายเหตุุ : 1. คณะอนุกุรรมการกำำ�กับัดูแูลกิิจการท่ี่�ดีี (CG) ได้ร้ับัการแต่ง่ตั้้�ง เม่ื่�อวันัท่ี่� 26 พฤศจิิกายน 2562



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
36 รายงานประจำ�ปี 2564

7. คณะอนุุกรรมการความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม (CSR)	

	 มีีหน้้าที่่�ให้้คำปรึึกษา แนะนำ และกำหนดนโยบายและทิิศทางความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม กลั่่�นกรอง

และให้้ความเห็็นชอบแผนความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม และนำเสนอ กวท. พิ จารณาอนุุมััติิ ส่ ่งเสริิมให้้มีีการ

ดำเนิินการตามนโยบายความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้อม และแผนความรัับผิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้อมอย่่าง

เป็็นรููปธรรม กำกัับดููแล ติิดตามและประเมิินผลการดำเนิินงานให้้เป็็นไปตามแผนความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและ

สิ่่�งแวดล้้อม และรายงานต่่อ กวท. รวมทั้้�งปฏิิบัตัิิหน้้าที่่�ตามที่่� กวท. มอบหมาย ประกอบด้้วย กวท. จำนวน 1 ท่่าน โดยใน

ปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 5 ครั้้�ง ดัังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม
(5 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. ผู้้�ว่่าการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี   ประธานอนุุกรรมการ

    แห่่งประเทศไทย

5 ครั้้�ง 50,000

2. รองผู้้�ว่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน          อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

3. รองผู้้�ว่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านอุุตสาหกรรมชีีวภาพ       อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

4. ผู้้�อำนวยการสำนัักบริิหารทรััพยากรบุุคคล                   อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

5. ผู้้�อำนวยการสำนัักจััดการเทคโนโลยีีและนวััตกรรม         อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

6. ผู้้�อำนวยการสำนัักยุุทธศาสตร์์วิิสาหกิิจ                       อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

7. ผู้้�อำนวยการสำนัักบริิการกลาง                                อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

8. ผู้้�อำนวยการสำนัักบริิหารการคลััง                            อนุุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

9. ผู้้�อำนวยการสำนัักผู้้�ว่่าการ                                     อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

10. ผู้้�อำนวยการกองงานเลขานุุการ                              อนุุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

11. ผู้้�อำนวยการกองสื่่�อสารภายใน      อนุุกรรมการและผู้้�ช่วยเลขานุุการ 5 ครั้้�ง -

12. ผู้้�อำนวยการสำนัักสื่่�อสารองค์์กร    อนุุกรรมการและผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 5 ครั้้�ง -

13. ผู้้�อำนวยการกองประชาสััมพัันธ์์      อนุุกรรมการและผู้้�ช่่วยเลขานุุการ 4 ครั้้�ง -

14. ผู้้�อำนวยการกองพััฒนาบุุคคล        อนุุกรรมการและผู้้�ช่วยเลขานุุการ 3 ครั้้�ง -

รวม 50,000

หมายเหต : 1. คณะอนุกรรมการความรบัผดิชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR) ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562
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8. คณะอนุุกรรมการจััดการความรู้้�และนวััตกรรม

	 มีีหน้้าที่่�ให้้คำปรึึกษา แนะนำ กำหนดนโยบายการบริิหารจัดัการความรู้้�และนวััตกรรม และแผนการจัดัการความรู้้�

และนวััตกรรม กลั่่�นกรองและให้้ความเห็็นชอบแผนการจัดัการความรู้้�และนวััตกรรม และนำเสนอ กวท. พิ ิจารณาอนุุมััติิ 

ส่่งเสริิมให้้มีีการดำเนิินการตามนโยบายการบริิหารจััดการความรู้้�และนวััตกรรม และแผนการจัดัการความรู้้�และนวััตกรรม

อย่่างเป็็นรููปธรรม กำกัับดููแล ติ ิดตามและประเมิินผลการดำเนิินงานให้้เป็็นไปตามแผนการจัดัการความรู้้�และนวััตกรรม 

และรายงานต่่อ กวท. รวมทั้้�งปฏิิบัตัิิหน้้าที่่�ตามที่่� กวท. มอบหมาย ประกอบด้้วย กวท. จำนวน 2 ท่าน โดยในปีีงบประมาณ 

2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 5 ครั้้�ง ดัังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม 
(5 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นางสาวนิสากร จงเจริญธรรม                       ประธานอนุกรรมการ 5 ครั้้�ง 50,000

2. นายณรงค์ สกุลศิริรตัน ์                                        อนุกรรมการ 0 ครั้้�ง 0

3. ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี            อนุกรรมการ

   แห่งประเทศไทย

4 ครั้้�ง 16,000

4. รองผู้ว่าการวิจัยและพัฒนาด้านพัฒนาอย่างยั่งยืน          อนุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

5. รองผู้ว่าการบริหาร                                              อนุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

6. รองผู้ว่าการยุทธศาสตร์และจัดการนวัตกรรม               อนุกรรมการ 4 ครั้้�ง -

7. ผู้อำ�นวยการสำ�นักดิจิทัลและสารสนเทศ                     อนุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

8. ผู้อำ�นวยการสำ�นักจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม         อนุกรรมการ

                                                                     และเลขานุการ

5 ครั้้�ง -

9. ผู้อำ�นวยการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรม                           อนุกรรมการ 5 ครั้้�ง -

10. ผู้อำ�นวยการกองพัฒนาและจัดการความรู้องค์กร    ผู้ช่วยเลขานุการ 5 ครั้้�ง -

รวม 66,000

หมายเหตุ : 1. คณะอนุกรรมการจัดการความรู้และนวัตกรรม ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
38 รายงานประจำ�ปี 2564

9. คณะอนุุกรรมการประเมิินผลการดำำเนิินงานของผู้้�ว่าการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์
และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย

	 มีีหน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบในการกำหนดหลักเกณฑ์์และวิิธีีการประเมิินผลการดำเนิินงานของผู้้�ว่าการสถาบัันวิิจััย

วิทิยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (ผวว.) โดยกำหนดตัวชี้้�วััด น้้ำหนััก เป้้าหมายให้้ชััดเจนและเป็็นรููปธรรม และ

นำไปเชื่่�อมโยงกับัการกำหนดค่าตอบแทน หรืือแรงจูงูใจประจำปีี ทั้้�งนี้้� ให้้เป็็นไปตามมติคิณะรัฐัมนตรีี  เมื่่�อวันัที่่� 13 มิถุนุายน 

พ.ศ. 2553 ซึ่่ �งปรากฏในหนัังสืือกระทรวงการคลััง ที่่� กค 0209.1/ว.99 ลงวัันที่่� 21 กั นยายน พ.ศ. 2543 และมติิคณะ

รััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 22 มิิถุุนายน พ.ศ. 2547 ซึ่่�งปรากฏในหนังสืือสำนัักเลขาธิิการคณะรััฐมนตรีี ที่่� นร 0504/9386 ลงวัันที่่� 

6 กรกฎาคม 2547 พิ จารณาแผนการดำเนิินงานประจำปีีของ ผวว. และนำเสนอ กวท. พิ จารณาอนุุมััติิโดยดำเนิินการ

ประเมิินผลการดำเนิินงานของ ผวว. ทุุก 6 เดืือน หรืือตามข้้อกำหนดในสััญญา และนำเสนอต่่อ กวท. รวมทั้้�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�

ตามที่่� กวท. มอบหมาย ซึ่่�งประกอบด้้วย กวท. จำนวน 1 ท่่าน โดยในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 3 ครั้้�ง ดัังนี้้�

รายชื่ออนุกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม 
(3 ครั้ง)

ค่าตอบแทน 
(เบี้ยประชุม)

1. เรืออากาศเอก กนก ทองเผือก                         ประธานอนุกรรมการ 3 30,000

2. ศ.กิตติคุณ นพ. สุทธิพร จตต์มิตรภาพ                          อนุกรรมการ 3 24,000

3. นางณัฏฐญา พัฒนะวาณิชนันท์                                  อนุกรรมการ 3 24,000

4. ผู้อำ�นวยการสำ�นักผู้ว่าการ                                          เลขานุการ 3 -

5. ผู้อำ�นวยการกองงานเลขานุการ                             ผู้ช่วยเลขานุการ 3 -

รวม 78,000

หมายเหตุุ :   1. คณะอนุุกรรมการประเมิินผลการดำเนิินงานของ ผวว. ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง เมื่่�อวัันที่่� 26 พฤศจิิกายน 2562	
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10. คณะกรรมการกิิจการสััมพัันธ์์

	 มีีหน้าที่่�และดำเนินิการตามมาตรา 20 และมาตรา 23 แห่่ง พ.ร.บ.แรงงานรัฐัวิสิาหกิจิสัมพันัธ์์ พ.ศ. 2543 ประกอบ

ด้้วย กวท. จำนวน 1 ท่่าน โดยในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 12 ครั้้�ง ดัังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม 
(11 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. เรืออากาศเอก กนก ทองเผือก                      ประธานกรรมการ 12 ครั้้�ง 120,000

2. รองผู้ว่าการบริหาร                                              กรรมการ 12 ครั้้�ง 96,000

3. ผู้อำ�นวยการศูนย์ทดสอบและมาตรวิทยา                    กรรมการ 12 ครั้้�ง 96,000

4. ผู้อำ�นวยการศูนย์ความหลากหลายทางชีวภาพ              กรรมการ 12 ครั้้�ง 96,000

5. ผู้อำ�นวยการสำ�นักบริการกลาง                                กรรมการ 12 ครั้้�ง 96,000

6. ผู้อำ�นวยการสำ�นักบริหารการคลัง                            กรรมการ 11 ครั้้�ง 88,000

7. ประธานสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ วว.                      กรรมการ 12 ครั้้�ง 96,000

8. เหรัญญิกสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ วว.                     กรรมการ  12 ครั้้�ง 96,000

9. นายศิริธรรม สิงห์โต                                             กรรมการ 3 ครั้้�ง 24,000

10. นายเอกรัตน์ วุฒิเวทย์ 7 ครั้้�ง 56,000

11. นายอุทัย ชัยพัฒน์                                             กรรมการ 12 ครั้้�ง 96,000

12. นายทรงฤทธิ์ ตนชัชวาล                                       กรรมการ 12 ครั้้�ง 96,000

13. ผู้อำ�นวยการสำ�นักบริหารทรัพยากรบุคคล            กรรมการและ                                                                                            

                                                                       เลขานุการ

12 ครั้้�ง 96,000

14. เลขาธิการสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ วว.                  กรรมการ

                                                          และผูช้่วยเลขานุการ

12 ครั้้�ง 96,000

รวม 1,248,000

หมายเหตุ : 1. คณะกรรมการกจิการสัมพันธ์ ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562

	   2. นายเอกรัตน์ วุฒิเวทย์ ได้รับการแต่งต้ังให้เป็นกรรมการแทน นายศิริธรรม สิงห์โต ตั้งแต่วันที่ 20 มกราคม 2564	
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11. คณะกรรมการกำำกัับดููแลระบบการรัับรองระบบคุุณภาพ และความเป็็นกลาง

	 มีีหน้าที่่�ให้้คำปรึกึษาและพิจิารณาทบทวนการดำเนินิงานการรับัรองระบบคุณุภาพ ได้้แก่่ ระบบบริหิารงานคุณุภาพ/

ระบบการจัดัการสิ่่�งแวดล้อม/ระบบ GMP/ระบบ HACCP/ระบบอาชีีวอนามััยและความปลอดภัย/มาตรฐานความปลอดภัย

อาหาร/มาตรฐานสิินค้้าเกษตร (มกษ.) ฯลฯ ของสำนัักรัับรองระบบคุุณภาพ กำกัับดููแลนโยบายเกี่่�ยวกัับความเป็็นกลางใน

การรัับรองระบบคุณภาพ เพื่่�อป้้องกัันแนวโน้้มที่่�หน่่วยรัับรอง (Certification Body) จะให้้การค้้า หรืือเรื่่�องอื่่�นๆ มากระทบ

ต่่อความเป็็นกลางในการรัับรองระบบคุณภาพ รวมถึึงให้้คำแนะนำเรื่่�องที่่�มีีผลกระทบกัับความเชื่่�อมั่่�นในการรัับรองความ

โปร่่งใส ความเข้้าใจของสาธารณชน และพิิจารณาทบทวนความเป็็นกลางในการตรวจประเมิิน รั บรอง และการตััดสิินการ

รัับรองระบบคุณภาพอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง แต่่งตั้้�งคณะทำงาน คณะบุุคคล หรืือบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสม เพื่่�อปฏิิบััติิ

งานต่่างๆ ต ามที่่�มอบหมาย เช่่น การตั้้�งคณะกรรมการเพื่่�อพิิจารณาและวิินิิจฉััยตััดสิินการอุุทธรณ์์ รวมถึึงรายงานผลการ

ดำเนิินงานประจำปีีเพื่่�อนำเสนอคณะกรรมการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.) อย่่างน้้อย

ปีีละ 1 ครั้้�ง ประกอบด้้วย กวท. จำนวน 1 ท่่าน โดยในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 1 ครั้้�ง ดัังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม 
(1 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. ผูว้่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         ประธานกรรมการ  

    แห่งประเทศไทย

1 ครั้้�ง 10,000

2. ผู้แทนสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย                           กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

3. ผู้แทนสำ�นักงานคณะกรรมการอาหารและยา                      กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

4. ผู้แทนสำ�นักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม     กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

5. ผู้แทนสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย                                        กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

6. ผู้แทนกรมวิชาการเกษตร                                             กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

7. นายปัญญา วรเพชรายุทธ                                             กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

8. นางสาวทิพย์วรรณ ปริญญาศิริ                                       กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

9. ผู้อำ�นวยการสำ�นักรับรองระบบคณุภาพ           กรรมการและเลขานุการ 1 ครั้้�ง -

รวม 66,000

หมายเหตุ :   1. คณะกรรมการกำ�กับดูแลระบบการรับรองระบบคุณภาพ และความเป็นกลาง ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2563
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รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้าประชุม 
(1 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        ประธานกรรมการ  

    แห่งประเทศไทย

1 ครั้้�ง 10,000

2. ผู้แทนสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย                          กรรมการ   1 ครั้้�ง 8,000

3. ผู้แทนสภาเกษตรกรแห่งชาติ                                        กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

4. ผู้แทนการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย                               กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

5. ผู้แทนสำ�นักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค                 กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

6. ผู้แทนกรมการท่องเที่ยว                                              กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

7. ผู้แทนกรมการขนส่งทางราง                                         กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

8. นายสุรินทร ์คำ�ฝอย                                                   กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

9. นางจันนิภา ศรีชัยวาลย์                                              กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

10. นางสาวอมรรัตน์ เลิศวรสิริกุล                                     กรรมการ 1 ครั้้�ง 8,000

11. ผู้อำ�นวยการสำ�นักรับรองระบบคุณภาพ        กรรมการและเลขานุการ 1 ครั้้�ง -

รวม 82,000

12. คณะกรรมการกำำกัับดููแลระบบการรัับรองผลิิตภััณฑ์์และบริิการ และความเป็็นกลาง

	 มีีหน้้าที่่�กำหนด กำกัับดููแลและทบทวนนโยบายในการดำเนิินงาน เพื่่�อความเป็็นกลางในการรัับรองผลิิตภัณฑ์์และ

บริิการ ให้้สอดคล้้องตามมาตรฐานสากล พิิจารณา อนุุมััติิ ให้้ข้้อเสนอแนะในการขยายขอบข่่ายการให้้การบริิการด้้านการ

รัับรองผลิิตภััณฑ์์และบริิการ พิ ิจารณาและให้้ข้้อเสนอแนะเพื่่�อเป็็นแนวทางในการดำเนิินงานป้้องกัันความเสี่่�ยงอัันเกิิดจาก

ผลประโยชน์์ทัับซ้อนระหว่่างหน่วยงานที่่�มีีความสััมพัันธ์์กัับการรัับรองผลิิตภััณฑ์์และบริิการ รวมถึึงกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องที่่�มีี

ความสััมพัันธ์์กัับกองประเมิินและรัับรองผลิิตภััณฑ์ ์ แต่่งตั้้�งคณะทำงาน คณะบุุคคล หรืือบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมเพื่่�อ

ปฏิิบััติิงานอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้องตามที่่�คณะกรรมการได้้มอบหมาย รวมถึึงรายงานผลการดำเนิินงานประจำปีีเพื่่�อนำเสนอคณะ

กรรมการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.) อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง ป ระกอบด้้วย กวท. 

จำนวน 1 ท่่าน โดยในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 1 ครั้้�ง ดัังนี้้�

หมายเหตุ : 1. คณะกรรมการกำ�กับดูแลระบบการรับรองผลิตภณัฑ์และบริการ และความเป็นกลาง ได้รบัการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2563
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13. คณะกรรมการบริิหารทุุน วว.

	 มีีหน้้าที่่�ให้้คำปรึึกษาและแนะนำนโยบายการตลาดและการลงทุุนของ วว . ให้้ความเห็็นในการประเมิินความเส่ี่�ยง

ด้้านการลงทุนุและการปฏิบิัตัิใิห้้เป็็นไปตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้อง ให้้คำแนะนำการเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการบริหิาร การถ่่ายทอด

เทคโนโลยีีสู่่�เชิิงพาณิิชย์์ การจััดหาเงิินทุุน และการใช้้เงิินทุุน วว. ต่่อ กวท. ติดตาม กำกัับดููแลนโยบายการลงทุุนของ วว. 

การตลาด การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีสู่่�เชิิงพาณิิชย์ และนำเสนอแผนการลงทุุนรายปีีต่่อ กวท. ซึ่่�งประกอบด้้วย กวท. จำนวน 1 

ท่่าน โดยในปีีงบประมาณ 2564 มีีการประชุุมทั้้�งหมด 5 ครั้้�ง ดัังนี้้�

รายชื่อกรรมการ จำ�นวนครั้งที่เข้า
ประชุม (5 ครั้ง)

ค่าตอบแทน
(เบี้ยประชุม)

1. นางสาวลักขณา ลีละยุทธโยธิน                    ประธานอนุกรรมการ 5 ครั้้�ง 25,000

2. นางเบญจวรรณ สร่างนทิร                                        กรรมการ 5 ครั้้�ง 20,000

3. นายสรนติ ศิลธรรม                                                กรรมการ 5 ครั้้�ง 20,000

4. นางวิมล สุวรรณเกษาวงษ ์                                       กรรมการ 5 ครั้้�ง 20,000

5. นางสาวปิยวรรณ ล่ามกิจจา                                      กรรมการ 4 ครั้้�ง 16,000

6. นายเอกก์ ภทรธนกุล                                              กรรมการ 5 ครั้้�ง 12,000

7. ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี               กรรมการ

   แห่งประเทศไทย

5 ครั้้�ง -

8. รองผู้ว่าการบริหาร                                        ผู้ช่วยเลขานุการ 5 ครั้้�ง -

9. รองผู้ว่าการยุทธศาสตร์และจัดการนวัตกรรม        ผู้ช่วยเลขานุการ 5 ครั้้�ง -

10. ผู้อำ�นวยการสำ�นักจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ผู้ช่วยเลขานุการ 5 ครั้้�ง -

รวม 113,000

หมายเหตุ :  1. คณะกรรมการบริหารทุน วว. ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2564

	    2. นางสาวปิยวรรณ ล่ามกจิจา ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการบรหิารทุน วว. เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2564

	    3. นายเอกก์ ภทรธนกุล ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการบริหารทุน วว. เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2564
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	 พระราชบััญญััติิสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย พ.ศ. 

2522 มาตรา 28 บััญญััติิว่่า ให้้ประธานกรรมการ ผู้้�ว่ าการ กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 

ที่่�ปรึึกษาและอนุุกรรมการ ได้้รัับผลประโยชน์์ตอบแทนตามที่่�คณะรััฐมนตรีีกำหนด

	 1. เบี้้�ยประชุุม กวท. และค่่าตอบแทนรายเดืือน

	 ตามมติคิณะรััฐมนตรีีเมื่่�อวันัที่่� 24 เมษายน 2562 เรื่่�อง ข้ อเสนอการปรับัปรุงุ

อััตราและหลักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและเบี้้�ยประชุุมกรรมการรััฐวิสิาหกิจ

และกรรมการอื่่�นในคณะกรรมการชุุดย่่อย คณะอนุุกรรมการ หรืื อคณะทำงานอื่่�นนั้้�น 

คณะรััฐมนตรีีมีีมติิเห็็นชอบตามที่่�กระทรวงการคลััง (กค.) เสนอ ดัังนี้้�

	 1. เห็็นชอบร่่างอััตราและหลัักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและเบี้้�ย-

ประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ และกรรมการอื่่�นในคณะกรรมการชุุดย่่อย คณะอนุุกรรม-

การ หรืื อคณะทำงานอื่่�น (ร่่างอััตราและหลักเกณฑ์์) เพื่่�อให้้ กค. ด ำเนิินการแจ้้งเวีียน 

และสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจให้้กัับรััฐวิิสาหกิจเพื่่�อถืือปฏิิบััติิต่่อไป โดยให้้รััฐวิิสาหกิจ

ปฏิิบัตัิิตามร่่างอััตราและหลักเกณฑ์์ฯ

	 2. ยกเลิิกมติิคณะรััฐมนตรีีเมื่่�อวัันที่่� 2 กรกฎาคม 2556 เรื่่�อง ผลการประชุุม

ของคณะกรรมการกำกับันโยบายด้้านรัฐัวิสิาหกิจิ  (กนร.) ในคราวประชุมุครั้้�งที่่� 4/2556 

เมื่่�อวัันที่่� 17 มิิถุุนายน 2556 ในส่่วนของอััตราและหลักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนและ

เบี้้�ยประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ

	 สาระสำคััญของเรื่่�อง โดยกระทรวงการคลััง (กค.) รายงานว่่า

	 1. ปััจจุุบัันกรรมการรััฐวิิสาหกิิจได้้รัับค่่าตอบแทนรายเดืือนและเบี้้�ยประชุุม

ตามมติิคณะรััฐมนตรีี  เมื่่�อวัันที่่� 2 กรกฎาคม 2556 โดยมีีสิิทธิิได้้รัับค่่าตอบแทนใน 3 

ส่่วนด้้วยกััน ซึ่่�งประกอบด้ว้ย

	 	 1.1 ค่่าตอบแทนรายเดืือนซึ่่�งมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อตอบแทนการได้้รัับ

แต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ 

	 	 1.2 เบี้้�ยประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจซึ่่�งมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อตอบแทน

การเข้้าร่่วมและการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ

	 	 1.3 โบนััสในฐานะกรรมการซึ่่�งเป็็นการตอบแทนการทำหน้้าท่ี่�เป็็น

กรรมการ (หลักัเกณฑ์์การจััดสรรโบนัสัให้้กับักรรมการ ให้้รัฐัวิสิาหกิจิไปถืือปฏิบิัตัิติามกฎ 

ระเบีียบ และมติิคณะรััฐมนตรีีที่่�เกี่่�ยวข้้อง) 

	 อย่่างไรก็็ดีีการใช้้อััตราและหลักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนดัังกล่่าวปรากฏ

ข้้อจำกััดบางประการจนเป็็นเหตุให้้มีีข้้อหารืือจากรััฐวิิสาหกิิจอย่่างต่่อเนื่่�อง เช่่น การ

บัังคัับใช้้มติิคณะรััฐมนตรีีกับบริิษััทลููกของรััฐวิิสาหกิิจ  เป็็นต้้น ป ระกอบกัับปััจจุุบัันมีี

รััฐวิิสาหกิิจหลายแห่่งที่่�ต้้องปรัับเปลี่่�ยน หรืื อเพิ่่�มบทบาทในการจัดัทำบริิการสาธารณะ

นโยบายการกำำหนดค่่าตอบแทนของกรรมการ
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ตามภารกิิจหน้้าที่่�และตามนโยบายของรััฐบาล หรืือดำเนิินกิิจการในอุุตสาหกรรมที่่�

สภาพการแข่่งขัันมีีความเปลี่่�ยนแปลงและความเข้้มข้้นมากขึ้้�น รวมทั้้�งมีีรัฐัวิสิาหกิจิที่่�อยู่่�

ในระหว่างการฟ้ื้�นฟููกิิจการ จึึงจำเป็็นต้้องอาศััยความรู้้�ความสามารถของกรรมการ

รััฐวิิสาหกิิจในการกำกัับดููแลกิิจการเป็็นพิิเศษอย่่างใกล้้ชิิดซึ่่ �งอััตราค่่าตอบแทนและ

ค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจในปััจจุบัันยัังไม่่สามารถดึึงดููดบุุคคลที่่�มีีความรู้้�ความ

สามารถจากภาคเอกชนได้้ ดังันั้้�น สคร. จึงึได้้ดำเนิินการจัดัทำข้้อเสนอการปรับัปรุงุอัตัรา

และหลักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและค่่าเบี้้�ยประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิจ

และกรรมการอื่่�นในคณะกรรมการชุุดย่่อย คณะอนุุกรรมการ หรืื อคณะทำงานอื่่�น ให้้

ชัดัเจนและสอดคล้้องเหมาะสมกับับทบาทหน้าที่่�และความรับัผิดิชอบของคณะกรรมการ

รััฐวิิสาหกิิจ โดย คนร. ในคราวประชุุม ครั้้�งที่่� 1/2562 เมื่่�อวัันที่่� 17 มกราคม 2562 มีีมติิ

เห็็นชอบร่่างอััตราและหลัักเกณฑ์์ฯ ตามที่่� กค. (สคร.) เสนอ

	 2. ร่ ่างอััตราและหลักเกณฑ์ดั์ังกล่่าว  (ตามข้้อ 1.) ใช้้บัังคัับรััฐวิิสาหกิิจทุกแห่่ง 

(รััฐวิิสาหกิิจภายใต้้การกำกัับดููแลของ กค. และกระทรวงเจ้้าสัังกััดโดยตรง ทั้้ �งที่่�ได้้เคย

รัับยกเว้้นการปฏิิบััติิตามมติิคณะรััฐมนตรีีในอดีีต หรืื อที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นก่่อน หรืื อหลัังอััตรา

และหลัักเกณฑ์์ดัังกล่่าวที่่�มีีผลใช้้บัังคัับ) และให้้มีีผลใช้้บัังคัับในเดืือนถััดไปหลัังจากวัันที่่�

คณะรััฐมนตรีีได้้มีีมติิเห็็นชอบ  รวมทั้้�งให้้ กค. กำกัับดููแลรััฐวิิสาหกิิจประเภทบริิษััทให้้

ถืือปฏิิบัตัิิตามหลัักเกณฑ์์นี้้�ตามสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น

	  2.1 รายชื่่�อรััฐวิิสาหกิิจที่่�แบ่่งกลุ่่�มสำหรับการจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและ

เบี้้�ยประชุุมกรรมการ โดย วว. ถูกจััดกลุ่่�มให้้อยู่่�ในกลุ่่�มรััฐวิิสาหกิิจขนาดกลาง

	   2.2 การจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนกรรมการฯ

	      2.2.1 อััตราค่่าตอบแทนรายเดืือน

กลุ่มรัฐวิสาหกิจ ค่าตอบแทนรายเดือนฯ ไม่เกิน (บาท/เดือน)

1. รััฐวิิสาหกิิจที่่�จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ฯ เป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2. รััฐวิิสาหกิจประเภทสถาบัันการเงิิน 10,000

3. รััฐวิิสาหกิจขนาดใหญ่่ 10,000

4. รััฐวิิสาหกิิจขนาดกลาง 8,000

5. รััฐวิิสาหกิจขนาดเล็็ก 6,000
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	  2.2.2 ให้้รััฐวิิสาหกิิจจ่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนให้้กัับผู้้�ที่่�ดำรงตำแหน่่งกรรมการ

รััฐวิิสาหกิิจตามสััดส่่วนระยะเวลาท่ี่�ดำรงตำแหน่่ง เพื่่�อเป็็นการตอบแทนการดำรงตำแหน่่ง

กรรมการรััฐวิิสาหกิิจ  โดยจ่่ายให้้ประธานกรรมการรััฐวิิสาหกิิจในอััตรา 2 เท่่าของค่่าตอบแทน

รายเดืือนกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ

	        2.3 การจ่่ายเบี้้�ยประชุุมกรรมการฯ

	 	 2.3.1 อััตราค่่าเบี้้�ยประชุุม

กลุ่มรัฐวิสาหกิจ เบี้ยประชุมกรรมการฯ ไม่เกิน (บาท/เดือน)

1. รััฐวิิสาหกิิจที่่�จดทะเบีียนในตลาดหลักทรััพย์์ฯ เป็นไปตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

2. รััฐวิิสาหกิิจประเภทสถาบัันการเงิิน 20,000

3. รััฐวิิสาหกิิจขนาดใหญ่่ 20,000

4. รััฐวิิสาหกิิจขนาดกลาง 16,000

5. รััฐวิิสาหกิิจขนาดเล็็ก 12,000

       	    2.3.2 ให้้รััฐวิิสาหกิิจจ่่ายเบี้้�ยประชุุมให้้ประธานในที่่�ประชุุมในอััตราเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 25 

ของเบี้้�ยประชุุมกรรมการ

               2.3.3 กรณีีการประชุุมคณะกรรมการชุุดย่่อย คณะอนุุกรรมการ หรืือคณะทำงานอื่่�น ที่่�

แต่่งตั้้�งโดยบทบััญญััติิแห่่งกฎหมาย ระเบีียบ  มติิคณะรััฐมนตรีี หรืื อคณะกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ  ให้้

รััฐวิิสาหกิจจ่ายเฉพาะเบี้้�ยประชุุมให้้กัับกรรมการรััฐวิิสาหกิจและกรรมการอื่่�นที่่�เข้้าร่่วมประชุุมเป็็น

จำนวนเท่่ากััน ในอััตรา 0.5 เท่่าของเบี้้�ยประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจตามหลักเกณฑ์์ที่่�กำหนด

     	  2.3.4กรณีีการประชุุมคณะกรรมการรััฐวิิสาหกิิจให้้รััฐวิิสาหกิิจจ่่ายเบี้้�ยประชุุม

กรรมการรััฐวิิสาหกิิจในคณะกรรมการแต่่ละคณะเป็็นรายครั้้�ง เดืือนละ 1 ครั้้�ง ทั้้�งนี้้� ในกรณีีมีีเหตุุ

สมควรอาจพิิจารณาจ่่ายเบี้้�ยประชุุมได้้เกิินกว่่า 1 ครั้้�ง/เดืือน แต่่ต้้องไม่่เกิิน 15 ครั้้�ง/ปีี

              2.3.5 กรณีีการประชุุมคณะกรรมการชุุดย่อย คณะอนุุกรรมการ หรืือคณะทำงานอื่่�นฯ 

ให้้รััฐวิิสาหกิจจ่่ายเบี้้�ยประชุุมให้้กัับกรรมการรััฐวิิสาหกิจและกรรมการอื่่�นที่่�ไม่่ใช่่บุุคลากรของ

รััฐวิิสาหกิิจที่่�เข้้าร่่วมประชุุมเป็็นจำนวนเท่่ากัันรวมแล้้วไม่่เกิิน 2 คณะ คณะละไม่่เกิิน 1 ครั้้�ง/เดืือน 

เว้้นแต่่กฎหมาย ระเบีียบหรืื อมติคิณะรััฐมนตรีี ได้้กำหนดอัตัราหรืือหลักัเกณฑ์์ในการจ่่ายประโยชน์

ตอบแทนเป็็นอย่่างอื่่�น

    	  2.3.6 หากกรรมการอื่่�นนั้้�นเป็็นบุุคลากรของรััฐวิิสาหกิิจ  และการประชุุมนั้้�นในทาง

ปฏิิบััติิของรััฐวิิสาหกิิจถืือได้้ว่่าเป็็นการปฏิิบััติิงานในหน้้าที่่�ของบุุคลากรนั้้�น บุุคลากรนั้้�นไม่่ได้้รัับ

เบี้้�ยประชุุมเนื่่�องจากเป็็นการปฏิิบััติิงานในหน้้าที่่�

  	      2.4 กรณีีที่่�รัฐัวิสิาหกิจิประสบปัญหาและต้้องอยู่่�ในแผนการแก้้ไขปััญหารััฐวิสิาหกิจิตามมติิ 
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คนร. หรืื อโดยความเห็็นชอบของคณะรัฐัมนตรีีให้้รัฐัวิสิาหกิจิจ่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและเบี้้�ย-

ประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ ตามข้้อ 2.2 และ 2.3 ทั้้�งนี้้� ในการประชุุมคณะกรรมการรััฐวิิสาหกิิจ 

ให้้รััฐวิิสาหกิิจจ่่ายเบี้้�ยประชุุมกรรมการรััฐวิิสาหกิิจเดืือนละไม่่เกิิน 2 ครั้้�ง/เดืือน และในการประชุุม

คณะกรรมการชุุดย่่อย คณะอนุุกรรมการ หรืื อคณะทำงานอื่่�น ให้้รััฐวิิสาหกิิจจ่่ายเบี้้�ยประชุุม

กรรมการ รวมแล้้วไม่่เกิิน 2 คณะ คณะละไม่่เกิิน 2 ครั้้�ง/เดืือน เมื่่�อ คนร. หรืือคณะรััฐมนตรีี หรืือ 

คนร. โดยความเห็็นชอบของคณะรััฐมนตรีี  แล้้วแต่่กรณีี มีี มติิให้้รััฐวิิสาหกิิจพ้นจากแผนการแก้้ไข

ปััญหารััฐวิิสาหกิิจ แล้้วให้้รััฐวิิสาหกิิจจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและเบี้้�ยประชุุมกรรมการตาม

หลัักเกณฑ์์ในข้้อ 2.2 และ 2.3 ในเดืือนถััดไป นัับจากวัันที่่�ได้้มีีมติิ

	 2.5 กรณีีบริิษััทลููก หรืื อบริิษััทในเครืือของรััฐวิิสาหกิิจ  ให้้รััฐวิิสาหกิิจพิจารณาอััตราและ

หลัักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและเบี้้�ยประชุุมนี้้�

	 2.6 กรณีีรััฐวิิสาหกิิจที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นใหม่่เป็็นการเฉพาะโดยกฎหมาย หรืื อจัดัตั้้�งเป็็นบริิษััทซึ่่�ง 

กค. ถืื อหุ้้�นเกิินกว่่าร้้อยละ 50 ให้้ กค. กำหนดกลุ่่�มให้้กัับรััฐวิิสาหกิิจ  เพื่่�อให้้รััฐวิิสาหกิิจถืือปฏิิบััติิ

ตามอััตราและหลัักเกณฑ์ด์ัังกล่่าวนี้้�                

	 2.7 หากรััฐวิิสาหกิิจแห่่งใดจะไม่่ถืือปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์น์ี้้� หรืื อจะเปลี่�ยนกลุ่่�มรััฐวิิสาห-

กิจิจากที่่�กำหนดไว้้ จ ะต้้องขอความเห็็นชอบจาก กค. หรืื อต้้องดำเนินิการตามหลักัเกณฑ์์การเปลี่่�ยน

กลุ่่�มรัฐัวิิสาหกิจิตามที่่� กค. กำหนดแล้้วแต่่กรณีี ก่ อนดำเนินิการตามกฎหมายจัดัตั้้�งรัฐัวิสิาหกิจิ หรืื อ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อไป

	 2.8 อััตราข้้างต้้นเป็็นอััตราขั้้�นสููงสุุดในการพิิจารณากำหนดและปรับปรุงค่่าตอบแทน

รายเดืือนและเบี้้�ยประชุุมคณะกรรมการรััฐวิิสาหกิิจฯ ซึ่่ �งรััฐวิิสาหกิิจแต่่ละแห่่งจะต้้องพิิจารณาถึงึ

ฐานะการเงินิและความสามารถในการจ่่ายขององค์์กรเป็็นหลักั โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งรััฐวิสิาหกิจิท่ี่�ใช้้เงินิ

งบประมาณ ขอให้้พิิจารณาถึึงความเหมาะสมของภาระของงบประมาณประกอบด้้วย เพื่่�อมิิให้้มีี

ผลกระทบต่่อฐานะการเงินิขององค์์กร ทั้้�งนี้้� การพิิจารณากำหนดและปรับัปรุงุค่่าตอบแทนรายเดืือน

และเบี้้�ยประชุุมตามอััตราและหลัักเกณฑ์์นี้้�จะไม่่มีีผลใช้้บัังคัับจนกว่่าจะได้้ดำเนิินการที่่�จำเป็็นตาม

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องแล้้ว

	 2.9 กรณีีมีีปััญหาการตีีความการใช้้บัังคัับอััตราและหลัักเกณฑ์์นี้้�ให้้รััฐวิิสาหกิิจเสนอเรื่่�อง

มายััง กค. เพื่่�อวินิิิจฉััยชี้้�ขาด

	 นอกจากนั้้�นตามพระราชกฤษฎีีกาเบี้้�ยประชุุมกรรมการ พ.ศ. 2550 มาตรา 11/1 ได้้

บััญญััติิว่่า ในกรณีีที่่�กรรมการหรืืออนุุกรรมการซึ่่�งเป็็นการแต่่งตั้้�งโดยตำแหน่่งไม่่สามารถเข้้าร่่วม

ประชุุมได้้ แต่่ได้้มอบหมายให้้ผู้้�อื่่�นเข้้าร่่วมประชุุมแทนโดยทำเป็็นหนัังสืือ หรืือมีีหลัักฐานการมอบ-

หมาย ให้้ถืือว่่าผู้้�ได้้รัับมอบหมายปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในฐานะกรรมการ หรืือแทนผู้้�ดำรงตำแหน่่งนั้้�นๆ และ

ให้้นัับเป็็นองค์์ประชุุม ตลอดจนมีีสิิทธิิได้้รัับเบี้้�ยประชุุมในอััตราเดีียวกัับกรรมการ
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ประเภท อัตราการจ่ายเงิน 

ค่่าตอบแทนรายเดืือน - ประธาน กวท. จำนวน 16,000 บาท

- กรรมการ กวท. จำนวน 8,000 บาท

จ่่ายค่่าตอบแทนเดืือนละ 1 ครั้้�ง 

ค่่าเบี้้�ยประชุุม กวท. - ประธาน กวท. จำนวน 20,000 บาท 

- กรรมการ กวท. จำนวน 16,000 บาท

จ่่ายค่่าเบี้้�ยประชุุมเดืือนละ 1 ครั้้�ง แต่่ไม่่เกิิน 15 ครั้้�ง/ปีี	

ค่่าเบี้้�ยประชุุมคณะอนุุกรรมการ/อนุุกรรมการ - ผู้้�ที่่�ทำหน้้าที่่�ประธาน จำนวน 10,000 บาท

- ผู้้�ที่่�ทำหน้้าที่่�กรรมการ จำนวน 8,000 บาท

จ่่ายค่่าเบี้้�ยประชุุมได้้คณะละ 1 ครั้้�ง แต่่ไม่่เกิิน 2 คณะ/เดืือน

2. โบนััสของกรรมการ

	 การจ่่ายโบนััสของคณะกรรมการรััฐวิิสาหกิิจประเภทส่่งเสริิมนั้้�น ให้้จ่่ายโบนััส

คณะกรรมการรััฐวิิสาหกิิจตามระดัับผลงาน  ดังนี้้�  (มติิคณะรััฐมนตรีีวัันที่่� 20 มิิถุุนายน 2538)

ระดับผลงาน 
(คะแนน)

จำ�นวนโบนัสคงที่
(บาท/คน/ปี)

5.00 25,000

4.50 20,000

4.00 15,000

3.50 10,000

3.00 5,000

ต่่ำกว่่า 3.00 ไม่่มีีโบนัส

สรุุปอััตราการจ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและค่่าเบี้้�ยประชุุมคณะกรรมการ กวท.
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	 ทั้้�งนี้้�หากในปีีบััญชีีของรััฐวิิสาหกิิจใด กรรมการรััฐวิิสาหกิจนั้้�นขาดการประชุุมเกิินกว่่า 3 

เดืือน ให้้จ่่ายโบนัสให้้ตามหลัักเกณฑ์์ดัังนี้้� (มติิคณะรััฐมนตรีี วัันที่่� 13 พฤษภาคม 2523)

1. ขาดการประชุุมเกิินกว่่า 3 เดืือน แต่่ไม่่เกิิน 6 เดืือน ให้้จ่่ายโบนััสลดลงร้้อยละ 25

2. ขาดการประชุุมเกิินกว่่า 6 เดืือน แต่่ไม่่เกิิน 9 เดืือน ให้้จ่่ายโบนััสลดลงร้้อยละ 50

3. ขาดการประชุุมเกิินกว่่า 9 เดืือนขึ้้�นไป ให้้จ่่ายโบนััสลดลงร้้อยละ 75

รายละเอีียดข้อมููลหลัักทรััพย์์สำคััญที่่�กรรมการถืือครองที่่�เกี่่�ยวข้องกัับ วว. ระหว่างปีีบััญชีี 2563

	 คณะกรรมการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.) ได้้ลงนาม

ในหนัังสืือรัับรองความเป็็นอิิสระ เมื่่�อวัันที่่� 17 มกราคม 2563 โดยมีีเน้ื้�อหาสาระสำคััญในคำรัับรอง

ดัังนี้้�

	 “ข้้าพเจ้้าขอรัับรองว่่ามีีความเป็็นอิิสระ สามารถใช้้ดุุลยพิินิิจที่่�เป็็นอิิสระในการ

ตััดสินใจอย่่างแท้้จริง โดยปราศจากความสัมพันธ์์ทางธุุรกิจใด หรืือหลัักทรััพย์์สำำ�คัญที่่�

ถือืครองที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับรััฐวิิสาหกิิจ หรืือความคาดหวัังผลประโยชน์หรืือความสัมพันธ์์

อื่่�นใด ไม่่ว่่าจะเป็็นฝ่่ายบริิหารของรััฐวิิสาหกิิจหรืือกระทรวงเจ้้าสัังกััด ซ่ึ่�งอาจมีีอิิทธิพล

ต่่อการใช้้ดุุลยพิินิิจอย่่างเป็็นอิิสระของข้้าพเจ้้า”
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นโยบายการกำำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี (CG) ของ วว.
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50 รายงานประจำ�ปี 2564
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ผลการดำำเนิินงานการกำำกัับดููแลกิิจการที่่�ดี (CG) ปีี 2564

	 วว. ต ระหนักัถึงึความสำคัญัของการกำกับัดูแูลกิจิการที่่�ดีี จึ งึกำหนดเป้้าการดำเนินิงานเพื่่�อเสริมิสร้้างประสิทิธิภิาพ

การดำเนินิงานของ วว. ให้้เป็็นที่่�ยอมรับัและเชื่่�อถืือจากภายในและต่่างประเทศ เพื่่�อความโปร่งใส และความเชื่่�อมั่่�นแก่่ผู้้�มีีส่วน

ได้้ส่่วนเสีีย และผู้้�เก่ี่�ยวข้องทุกุฝ่่าย

	 คณะกรรมการสถาบันัวิจิัยัวิทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.) กำหนดนโยบายการกำกับัดูแูลกิิจการ

ที่่�ดีี  เพื่่�อให้้คณะกรรมการ ผู้้�บริ หิาร พนักังาน และลููกจ้้างของสถาบันัวิจิัยัวิทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (วว.) 

ตระหนักัว่่า วว . เป็็นองค์์กรโปร่งใส เสมอภาค มีีธ รรมาภิบิาลต่่อผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียทั้้�งภายในและภายนอก โดยยึดึมั่่�นในหลักั

การบริหารจัดัการตามหลักัการกำกับัดูแูลกิจิการที่่�ดีี และปฏิบิัตัิติามคู่่�มืือ ระเบีียบ ข้อบังัคับั วว. และกฎหมายอย่่างเคร่่งครัดั

ดัังนั้้�น จึงึประกาศนโยบายด้้านการกำกับัดูแูลกิจิการที่่�ดีี โดยแบ่่งเป็็น 3 ด้้าน ดังันี้้�

นโยบายด้านรัฐ เศรษฐกิจ
สังคม และสิ่งแวดล้อม

- ENABLERS

- SDGs

- CG 

- OECD

- ITA

- BCG Economy

- โปร่งใส

- เป็นธรรม

- ไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

- ไม่รับสินบน

- ตรวจสอบได้

- มีช่องทางรับข้อร้องเรียน

- ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม

- ให้ความสำ�คัญเรื่องคุณภาพชีวิต

- เคารพสิทธิมนุษยชน

- มีมาตรการตรวจสอบการบริการ

นโยบาย
ด้านองค์กร

นโยบาย
ด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
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	 คณะกรรมการ กวท. แต่่งตั้้�งคณะอนุกุรรมการกำกับัดูแูลกิจิการที่่�ดีี  เพื่่�อกำหนดนโยบาย กลั่่�นกรองแผนการกำกัับ

ดููแลกิจิการ ที่่�ดีีของ วว . รวมทั้้�งกำกับัดูแูลติดิตาม และประเมินิผลการดำเนินิงานให้้เป็็นไปตามแผนการกำกับัดูแูลกิจิการที่่�ดีี 

เพื่่�อให้้เกิดิการดำเนินิตามหลักัธรรมาภิบิาล มีี ความโปร่งใส เป็็นธรรมตามหลักัเกณฑ์์ที่่�เป็็นมาตรฐานสากลโดยมีีกรอบและ

แนวทางการจัดัทำแผนการกำกับัดูแูลกิจิการที่่�ดีี ปีี 2564 ดังันี้้�

 

ปัจจัยภายใน

- นโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต

คอร์รปัชั่น

- นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี (CG) 

- การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

- คณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี (CG)

- กฎบัตรของคณะอนุกรรมการกำ�กับดูแลกิจการ

ที่ดี (CG)

- ค่านิยมหลักของ วว. (CORE VALUES)  

- Technology Roadmap ของ วว.

- 4GPs : 4 Guiding Principles : กรอบแนวทาง

การดำ�เนินงานของ วว.

ปัจจัยภายนอก

- กรอบการประเมินผลการดำ�เนินงานรัฐวิสาหกิจ 

ปีบัญชี 2563

- หลักเกณฑ์การประเมินกระบวนการปฏิบัติงาน

และการจัดการ (ENABLERS) ของรัฐวิสาหกจิ

ปีบัญชี 2563

- การปฏิบัติตามหลักและแนวทางการกำ�กับดูแล

กิจการที่ดีในรัฐวิสาหกจิ พ.ศ. 2562

- หลักการและแนวทางกำ�กับดูแลกิจการที่ดีใน

รัฐวิสาหกิจของ OECD ปี 2015 (OECD Guide-

lines on Corporate Governance of State-

Owned Enterprise 2015 Edition) และ G20/

OECD Principles of Corporate Governance

- การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำ�เนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment : ITA)

- หลักเกณฑ์และแนวทางการกำ�กับดูแลกิจการที่

ดีในรัฐวิสาหกิจ

- การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Develop-

ment Goals : SDGs)
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	 ในปีีงบประมาณ  2564 วว . ได้้มุ่่�งเน้้นการดำเนิิน

งานด้้านรััฐ เศรษฐกิจิ สังคม และสิ่่�งแวดล้อม เรื่่�อง โครงการ

ลดปริมาณขยะตกค้้าง และนำเข้้าสู่่�ระบบการจััดการ ซึ่่ �ง

เป็็นยุุทธศาสตร์์หนึ่่�งของ วว. ด้้าน วทน. เพื่่�อจััดการกัับการ

เปลี่่�ยนแปลงสำคััญของประเทศด้้านพลัังงาน สิ่่ �งแวดล้้อม 

(Renewable Energy and Climate change) โดยการ

ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและระบบโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้าน วท น. 

ในการจััดการขยะชุุมชนทั้้�งเก่่าและใหม่่ในพื้้�นที่่�จัังหวััด

สระบุุรีี ซึ่่ �งได้้แก่่ เทคโนโลยีีด้้านการจััดการขยะชุุมชน

เทคโนโลยีีในการจััดการน้้ำชะขยะด้้วยกระบวนการโคแอก-

กููเลชัันร่่วมกัับเฟนตััน และเทคโนโลยีีการผลิิตเชื้้�อเพลิิงขยะ

คุุณภาพสููง (RDF5) จากขยะพลาสติิกเก่่าและใหม่่ พร้้อมทั้้�ง

การขยายผลโดยการใช้้ วท น. จััดการขยะชุุมชนที่่�ต้้นทาง 

จำนวน 4 พื้ ้�นที่่� ได้้แก่่ เชีียงราย ช ลบุุรีี ห นองคาย และ

เกาะสมุุย ซึ่่ �งได้้ดำเนิินการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์นวััตอััตลักษณ์์ 

โดยการนำขยะหรืือของเหลืือทิ้้�งในพื้้�นที่่�กลัับมาใช้้ประโยชน์ 

พร้้อมทั้้�งการจ้้างคน เพื่่�อก่่อให้้เกิิดการสร้้างงาน และสร้้าง

รายได้้ในพื้้�นที่่�หรืือชุุมชนโดยรอบ

	 เรื่่�องการประเมิินคุุณธรรมและ

ความโปร่่งใสในการดำเนิินงานของ วว . 

โดยสร้้างระบบการบริหิาร การนำองค์์กร

ให้้มีีความโปร่งใสในการบริหารจััดการ 

มีีการเปิิดเผยข้้อมููลแก่่ผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้องทุุก

ฝ่่าย จ นทำให้้ วว . มีี ผลคะแนนการ

ประเมิินคุุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดำเนิินงานของหน่วยงานภาครััฐ 

ประจำปีี พ.ศ. 2564 ของสำนัักงาน

ป้้องกัันและปราบปรามการทุุจริตแห่่ง

ชาติิ (ป.ป.ช.) ที่่�ระดัับคะแนน 96.36 ผล

คะแนนในระดัับ AA
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รายงานประจำ�ปี 2564

	 ในปีี 2564 วว. ได้้รับั 3 รางวัลั จากกรมส่่งเสริมิคุณุภาพสิ่่�งแวดล้อมในโครงการสำนักังานสีีเขีียว (Green office) จาก

ผลการดำเนินิงานประจำปีี 2563 ได้้แก่่ อาคาร ALEC ได้้รับัรางวัลัระดับัดีีเยี่่�ยม (ทอง) อาคารศูนูย์์ทดสอบและมาตรวิทิยา 

(ศทม.) ได้้รับัรางวัลัระดับัดีีมาก (เงินิ) อาคาร Admin ได้้รับัรางวัลัระดับัดีีมาก (เงิิน) รวมถึงึการมุ่่�งดำเนินิงานของคณะทำงาน

สำนักังานสีีเขีียว โดยมีีจุดุมุ่่�งหมายให้้ทุกุอาคารในองค์์กรเข้้าสู่่�การเป็็นสำนักังานสีีเขีียว โดยมีีโครงการ ดังันี้้�

	 1. การบันัทึกึกิจิกรรมที่่�มีีการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก และจััดเก็บ็ข้อมูลูจากการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของกิจิกรรม 

จััดทำแผนการลดการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก พร้้อมทั้้�งเปรีียบเทีียบการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของปีีงบประมาณ 2563

	 2. การเลืือกจัดัซื้้�อวัสัดุอุุปุกรณ์์ เครื่่�องใช้้สำนักังานที่่�เป็็นมิติรต่่อสิ่่�งแวดล้อมเพิ่่�มขึ้้�น

	 นอกจากนี้้� วว . ยังเห็น็ความสำคัญัของผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีีย โดยมีีการดำเนินิการโครงการส่่งเสริมิการกำกับัดูแูลกิิจการ

ที่่�ดีี (CG) ที่่�มีีผลกระทบต่่อผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียได้้แก่่ 

	 1. สร้้างกระบวนการดูแูลผู้้�ส่งมอบ (Supplier) โดยมุ่่�งเน้้นการลดระยะเวลาการจ่่ายเงินิของ วว. ที่่�ล่่าช้้า รวมถึงึการส่่ง

เสริมิ สื่่�อสารให้้ปฏิบิัตัิติามแนวทางปฏิบิัตัิกิารส่่งมอบสินิค้้าของ วว.

	 2. สร้้างกระบวนการรับัผิดิชอบ และดูแูลลูกูค้้า (Customer) โดยสื่่�อสารเพื่่�อให้้ลูกูค้้าทราบถึงึการดำเนินิการตามขั้้�น

ตอนต่่างๆ และการรับัผิดิชอบต่่อลูกูค้้า ในกรณีีสถานการณ์์วิกิฤติิที่่�อาจเกิดิขึ้้�น

	 เนื่่�องจากการกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีีของ วว. มีีการตั้้�งคณะอนุุกรรมการ และมีีการกำหนดผู้้�รับผิิดชอบที่่�ชััดเจน รวม

ทั้้�งทุุกหน่่วยงานในองค์์กรมีีส่่วนร่่วมในการกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี จึ งทำให้้การดำเนิินงานภายในและภายนอกองค์์กรมีีความ

โปร่่งใสและสามารถตรวจสอบได้ ้ส่งผลให้้การกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีีของ วว. ประจำปีีงบประมาณ 2564 เป็็นไปด้้วยความ

โปร่่งใส มีีธรรมาภิิบาล และบรรลุุผลสำเร็็จตามแผนกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีีได้้กำหนดไว้้
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นโยบายและการจ่่ายค่่าตอบแทนของผู้้�บริิหาร

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร

	 ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหารเป็็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์์ที่่�คณะกรรมการ กวท. กำหนด ซึ่่ �งเชื่่�อมโยงกัับผลการ

ดำเนิินงานของ วว. ตามระบบประเมิินผลรััฐวิิสาหกิิจ (Performance Agreement : PA) กำหนดโดยกระทรวงการคลัังซึ่่�ง

ผู้้�บริิหารทุุกระดัับร่่วมกัันกำหนดตััวชี้้�วััดและตั้้�งค่่าเป้้าหมาย (Key Performance Indicators : KPIs) เกี่่�ยวกับผลปฏิิบััติิ

งานตามวััตถุุประสงค์์ในแต่่ละปีี และผลตามวััตถุุประสงค์์ยุุทธศาสตร์์ วว . ซึ่่ �งตััวชี้้�วััดดังกล่่าวครอบคลุุมตามมุุมมอง Bal-

ance Scorecard ได้้แก่่ มุมมองทางการเงิิน มุุมมองด้้านลููกค้้า มุมมองด้้านกระบวนการภายใน มุมมองด้้านการเรีียนรู้้�และ

พััฒนา มุ ุมมองด้้านผลิิตภััณฑ์์และมุุมมองด้้านบุุคลากร เพื่่�อเป็็นแนวทางในการดำเนิินธุุรกิิจและนำไปใช้้ในการประเมิินผล

การปฏิิบัตัิิงานของผู้้�บริิหารทุุกระดัับ

	 สำหรัับค่่าตอบแทนของผู้้�บริิหารระดัับสููง พิ จารณาตามแนวปฏิิบััติิและมาตรฐาน ภายใต้้หลักเกณฑ์์ที่่�ชััดเจน 

โปร่่งใส และเป็็นธรรม ซึ่่�งอััตราการขึ้้�นเงิินเดืือนและอััตราการจ่่ายโบนััสประจำปีีจะสอดคล้้องกัับเกณฑ์์การประเมิินผลการ

ปฏิิบััติิงานในปััจจุบััน

ค่่าตอบแทนผู้้�ว่่าการและผู้้�บริิหารระดับัสููง ในปีี 2562 - 2564
หน่่วย : ล้้านบาท

รายการ ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

ค่าตอบแทนรวม 9.25 9.24 8.56

โบนัส 0.51 0.56 0.48

รวม 9.76 9.80 9.04
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รายงานประจำ�ปี 2564

	 สถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (วว.) เป็็นองค์์กรรััฐวิิสาหกิิจที่่�มีีวััตถุประสงค์์ และอำนาจ

หน้าที่่� ตามพระราชบััญญััติิสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย พ.ศ. 2522  ดังนี้้� 1) ริิเริ่่�ม จััดดำเนิิน

การวิิจััย และให้้บริิการทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีเพื่่�อการพััฒนาประเทศในทางเศรษฐกิิจและสัังคม ให้้แก่่หน่่วยงาน

ของรััฐและวิิสาหกิิจเอกชน2) วิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี  เพื่่�อให้้มีีการใช้้ทรัพยากรธรรมชาติิอย่่างเหมาะสมกัับภาวะ

เศรษฐกิิจ สิ่่ �งแวดล้้อม การอนามััยและสวััสดิิภาพของประชาชน3) สนัับสนุุนการเพิ่่�มผลผลิิตตามนโยบายของรััฐบาล

โดยเผยแพร่่ผลของการวิิจััย วิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีีเพื่่�อให้้นำไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์แก่่ประเทศในทางเกษตรกรรม 

อุุตสาหกรรมและพาณิิชยกรรม 4) ฝึกอบรมนัักวิิจััยวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี  และ 5) ให้้บริิการในการทดสอบตรวจวััด

และบริิการอื่่�นทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

	 วว. ดำเนิินงานภายใต้้การกำกัับดูแลของกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ วิิจััย และนวััตกรรม (อว.) ในฐานะ

กระทรวงเจ้้าสัังกััด และ กระทรวงการคลััง ในฐานะของผู้้�ถืือหุ้้�นภาครััฐจำนวนร้้อยละ 100 ทั้้�งนี้้� วว .เป็็นองค์์กรที่่�มีีรายได้้

หลักัมาจากการสนับัสนุนุงบประมาณของรัฐับาล โดยผ่่านการพิจิารณาตามกระบวนการจัดัทำงบประมาณรายจ่่ายประจำปีี 

จากสำนัักงบประมาณ  กระทรวงการคลััง และมีีการกำหนดเป้้าหมายการดำเนิินงานในแต่่ละปี ีต ามบัันทึึกข้้อตกลงการ

ประเมิินผลการดำเนิินงาน (Performance Agreement : PA ) ซึ่่ �งองค์์กรจะต้้องรายงานผลการดำเนิินงานตามข้้อตกลง

ดัังกล่่าว ให้้แก่่สำนัักงานคณะกรรมการนโยบายรััฐวิิสาหกิิจ (สคร.) เป็็นประจำทุุกปีี 

โครงสร้้างผู้้�ถืือหุ้้�น
เพื่่�อสะท้้อนผู้้�มีีอำำนาจควบคุุมที่่�แท้้จริิง

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (กระทรวงเจ้าสังกัด)
กระทรวงการคลัง (ผู้ถือหุ้นภาครัฐ)

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

หนว่ยงานกำ�กับดูแล

รองผู้ว่าการ

วิจัยและพัฒนาด้าน

อตุสาหกรรมชีวภาพ 

รองผู้ว่าการ

วิจัยและพัฒนาด้าน

พัฒนาอย่างยั่งยืน 

รองผูว้่าการ

บริการอุตสาหกรรม 
รองผู้ว่าการยุทธศาสตร์

และจัดการนวัตกรรม 

รองผูว้่าการ

บริหาร
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สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

	 วว. นำนโยบายและแผนการพััฒนาประเทศที่่�สำคััญ ประกอบด้้วย 1) เป้้า-

หมายของการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (Sustainable Development Goals ; SDGs) 

2) แผนยุทุธศาสตร์ชาติิ 20 ปีี 3) นโยบาย Thailand 4.0 4) คํําแถลงนโยบายรัฐับาล 

5) นโยบายกระทรวงการอุดุมศึกึษา วิทิยาศาสตร์ วิจิัยัและนวัตักรรม 6) ยุทุธศาสตร์

การวิิจััยและนวััตกรรม 20 ปีี (พ.ศ. 2560-2579) 7) แผนยุุทธศาสตร์รััฐวิิสาหกิิจ 

และ 8) นโยบายและมาตรการที่่�เกี่่�ยวข้องกับัการแพร่่ระบาดของเชื้้�อโรคไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19)  มาทบทวนกำหนดทิศทางการดำเนิินงาน เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับ

ภารกิิจของ วว . ได้้แก่่ การพััฒนาเทคโนโลยีีและนวััตกรรมด้้านการเกษตรและ

อุุตสาหกรรม เช่่น อุ ตุสาหกรรมชีีวภาพ ครุุภัณัฑ์์การแพทย์ ระบบอัตัโนมัติัิ หุ่่� นยนต์์ 

อิเิล็ก็ทรอนิิกส์์อััจฉริิยะ ยานยนต์์ไฟฟ้้าอััจฉริยะ นำไปถ่่ายทอดสู่่�ภาคอุุตสาหกรรม

และวิิสาหกิิจชุุมชน ต ลอดจนสร้้างและพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานที่่�มีีมาตรฐาน ให้้

บริิการวิิเคราะห์์ ทดสอบ สอบเทีียบ รัับรองระบบคุุณภาพ อบรมและที่่�ปรึึกษา เพื่่�อ

ยกระดัับมาตรฐานและความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุุตสาหกรรม และเกิิด

ประโยชน์์ทั้้�งเชิิงเศรษฐกิิจ สังคม และสิ่่�งแวดล้อม

	 ทั้้�งนี้้� วว . ด ำเนิินการภายใต้้การกำกัับของกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยา-

ศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม (อว.) และมีีสำนัักงานคณะกรรมการนโยบายรััฐวิิสาหกิิจ 

(สคร.) ดููแลผลการดำเนิินงานของรััฐวิิสาหกิิจในฐานะผู้้�ถืือหุ้้�นภาครััฐ ผ่่านการจััดทำ

บัันทึึกข้้อตกลงระหว่่างรััฐบาลกัับรััฐวิิสาหกิิจ  เพื่่�อกำหนดตัวแปรและเป้้าหมายใน

การดำเนิินการของรััฐวิิสาหกิิจในแต่่ละปีีโครงสร้้างเงิินทุุน 

	 วว. เป็็นรััฐวิิสาหกิิจที่่�จัดัตั้้�งขึ้้�น เพื่่�อดำเนิินการตามนโยบายพิิเศษของรััฐ 

ปััจจุุบัันเป็็นหน่่วยงานในกำกัับของกระทรวง อว. โครงสร้้างเงิินทุุน วว. และเงิินทุุน

อุุดหนุุนที่่�รััฐบาลจััดสรรให้้ จำแนกตามปีีงบประมาณ ดัังนี้้�

แนวนโยบายผู้้�ถืือหุ้้�นภาครัฐั

ปี 2562
(ล้านบาท)

ปี 2563
(ล้านบาท)

ปี 2564
(ล้านบาท)

เงินทุนอดุหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให้ 1,107.4014 855.0662 669.1792

เงินทุน วว. 173.1899 210.2361 169.9405

หน่วย : ล้านบาท
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ความเสี่่�ยงหลักัของการดำำเนิินธุุรกิิจ

โครงสร้างการบริหารความเสี่ยง วว. ปี 2564

	 วว. กำหนดโครงสร้้างการบริิหารความเสี่่�ยงและ

ควบคุมภายใน โดยมีีคณะอนุุกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง

และควบคุุมภายใน มีีหน้ ้าที่่�กำหนดโยบาย กำกัับดูแลและ

ติิดตามผล รายงานผลต่่อคณะกรรมการสถาบัันวิิจััย

วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (กวท.) 

	 ในระดัับหน่่วยงาน วว. มีีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการ

บริิหารความเสี่่�ยงและควบคุุมภายใน เพื่่�อกำหนดแนวทาง

การขัับเคลื่่�อนตามที่่� กวท. กำหนด และคณะทำงานบริิหาร

ความเสี่่�ยงและควบคุุมภายใน ที่่�มีีหน้้าที่่�ประสานงานเพื่่�อ

ขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานกัับศููนย์์/สำนััก/กอง/หป. และ 

คณะผู้้�แทนฝ่่ายบริิหาร (QMR) ระบบบบริิหารงานคุุณภาพ 

ISO 9001 ที่่�บููรณาการการบริิหารความเส่ี่�ยงและควบคุม

ภายใน เพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อกำหนด ISO

กำ�กับดูแล

บริหาร

ปฏิบัติ

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

อนุกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน

คณะทำ�งานบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน

กำ�หนดนโยบาย กำ�กับดูแล

บูรณาการระบบ

บริหารคณุภาพ ISO

* กำ�หนดแนวทางขับเคลื่อน

* กำ�กับ ดูแล ประเมินผล

* ประสานงาน จัดทำ�แผน

* รวบรวมข้อมูล ติดตามผลการดำ�เนินงาน

* สื่อสารการดำ�เนินงาน

ศูนย์/สำ�นัก/กอง/หป.

คณะกรรมการดำ�เนินงานQMR

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน
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ความเสี่ยงหลักและแนวทางบริหารความเสี่ยง ปี 2564

ปัจจัยเสี่ยง สาเหตุความเสี่ยง ผลกระทบ แนวทางบริหารจัดการ

• ผลงานวิจัยอาจไม่

สามารถเข้าถึงผู้ใช้

ประโยชน์ในระบบ

เศรษฐกจิฐานรากได้

อย่างเต็มศักยภาพ(S)

• กลุ่มเป้าหมายขาดการรับรู้หรือไม่

สามารถเข้าถึงข้อมูลผลงานของ วว.

• มูลค่าผลกระทบทาง

เศรษฐกิจและสังคมใน

เศรษฐกิจฐานราก ตลอด

จนชุมชน OTOP และ

เกษตรกรไม่เพิ่มขึ้นตาม

เป้าหมายที่กำ�หนด

• สร้างเครือข่ายความรว่มมือกบั

หน่วยงานเครือข่าย เพื่อนำ�ผลงาน

วิจัยของ วว. ไปใช้ประโยชน์

• สื่อสารประชาสัมพันธ์เชิงรุก

เผยแพร่ภารกจิ ผลงาน ขีดความ

สามารถและกิจกรรมของ วว.

• ผลงานวิจัยและ

บริการอาจไม่สามารถ

ตอบสนองภาคธุรกจิ

และอุตสาหกรรมได้

อย่างเต็มศักยภาพ(S)

• ความต้องการด้าน วทน. ของผู้

ประกอบการมีการเปลี่ยนแปลง อัน

เนื่องจากความผันผวนของภาวะ

เศรษฐกิจ

• ผู้ประกอบการประสบปญหาทาง

เศรษฐกิจทำ�ให้การใช้จ่ายเพื่อพัฒนา

ด้าน วทน ลดลง

• การเข้ามาใช้บริการและ

การมาใช้ประโยชน์ผลงาน

วิจัยและบริการของ วว. 

ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่

กำ�หนด

• จัดทำ�และทบทวน TRM 

• พัฒนาระบบรวบรวมและ

วิเคราะห์ VOC และ VOS

• จัดทำ�แผนธุรกิจและประเมิน

มูลค่าทรัพย์สินทางปัญญาของผล

งานที่มีศักยภาพ

• ผลงานวิจัยอาจไม่

ตอบสนองต่อความ

ท้าทายและปัญหาด้าน

พลังงานสิ่งแวดล้อม (S)

• สถานการณ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม

มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

จากสถานการณ์โลกและแนวโน้ม

เทคโนโลยี

• ไม่มีเทคโนโลยีที่พร้อม

ใช้ในการแก้ไขปัญหาด้าน

พลังงานและสิ่งแวดล้อมได้

อย่างทันท่วงที

• การลงทุนอาจ

ไม่สอดคล้องกับ

ทิศทางประเทศหรือ

ยุทธศาสตร์ชาติ (S

• เทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

และมีความก้าวหน้าทำ�ให้ต้องการใช้

เครื่องมือที่ทนสมัย

• วเคราะห์ข้อมูลไม่รอบดาน ขาดการ

วิเคราะห์ความเป็นไปได้ (Feasibility 

Analysis) และขาดการวิเคราะห์

• ระยะเวลาคืนทุน (Payback Period) 

สำ�หรับการจัดทำ�แผนการลงทุน

• การลงทุนไม่ได้วิเคราะห์ความ

สอดคล้องกับแผนแม่บทและ

ยุทธศาสตร์ชาติ

• ไม่ได้รับงบประมาณ

สนับสนุนการลงทุนจาก

รัฐบาล 

• การลงทุนไม่สามารถสร้าง

ผลงานที่ตอบโจทย์ของ

ประเทศ

• จดให้มีผู้รับผิดชอบบริหารจัดการ 

และกำ�หนดทศทางการลงทุนของ 

วว.

• การวิเคราะห์ความคุ้มค่า จดคุ้ม

ทุน การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ 

การวิเคราะห์ระยะเวลาคืนทุน
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• การดำ�เนินงาน

อาจไม่ตอบสนองต่อ

เหตการณ์ไม่พึงประสงค์

หรือสถานการณ์ที่

เปลี่ยนแปลง(O)

• แผน BCP ไม่ครอบคลุมเหตการณ์ไม่

พึงประสงค์

• บคลากรมีความเข้าใจไม่เพียงพอใน

แผน BCP

• ขาดการซักซ้อมในการปฏบัติตาม

แผน BCP

• ไม่สามารถปรับทศทางและเป้าหมาย

การดำ�เนินงานให้รับกับสถานการณ์ที่

เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม

• ไม่สามารถปฏบัติงานได้

ตามปรกติ ทงรูปแบบการ

ทำ�งานและสถานที่ทำ�งาน

• สร้างโอกาสในการดำ�เนินงานที่

เกิดจากความเสี่ยงทบทวนแผน 

BCP ของ วว. ทงในระดับองค์กร

และศูนย์/สำ�นัก

• ปฏบัติตามแผน BCP ในช่วง

สถานการณ์การแพร่ระบาดระลอก

ใหม่ของ COVID-19

• รายได้อาจไม่เป็น

ไปตามเป้าหมายที่

กำ�หนด(F)

• ได้รับงบประมาณลดลงจากนโยบาย

การส่งเสริมให้รัฐวิสาหกิจพ่ึงพาตนเอง

• การให้บริการไม่ตรงตามความ

ต้องการของลูกค้าและมีคู่แข่งที่

สามารถให้บริการเดียวกัน

• ลูกค้าไม่สามารถเข้าถึงบริการ

• ข้อจำ�กัดในพระราชบัญญติัของ วว.

• การบริหารจัดการด้าน

การเงินขาดสภาพคล่อง 

ส่งผลต่อความยั่งยืนของ

องค์กร

• ปรับปรุง พัฒนา ยกระดับ และ

ขยายขอบข่ายการบริการพัฒนา

ระบบรวบรวมและวิเคราะห์ VOC 

และ VOS

• พัฒนาระบบบริหารจัดการราย

ได้จากทรัพย์สินทางปัญญา

• ทบทวนปรับปรุง พรบ.และ

ระเบียบ วว.

• ค่าใช้จ่ายของการ

ดำ�เนินงานอาจสูงกว่า

รายได้ (F)

• ขาดการวิเคราะห์ unit cost เพื่อ

กำ�หนดโครงสร้างค่าบริการที่เหมาะสม

• ระบบการติดตามค่าใช้จ่ายไม่

สามารถสะท้อนข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน

• การใช้จ่ายยังมีประสิทธภาพไม่เพียง

พอ

• การบริหารจัดการด้าน

การเงินขาดสภาพคล่อง 

ส่งผลต่อความยั่งยืนของ

องค์กร

• วิเคราะห์ค่าใช้จ่าย และ Unit 

Cost เพื่อกำ�หนดโครงสร้างราคา

บริการที่เหมาะสม

• พัฒนาระบบติดตามกำ�กับค่า

ใช้จ่ายกำ�กับดูแลการใช้จ่ายให้มี

ประสิทธิภาพ

• การแพร่ระบาดของ

ไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ที่อาจ

ทำ�ให้เกดิการติดเชื้อใน 

วว. (O)

• สถานการณ์การติดเชื้อของ

ประเทศไทยอยู่ในระดับที่ต้องเฝ้า

ระวังอย่างใกล้ชิด และมีแนวโน้มที่จะ

เกิดต่อเนื่องเป็นระยะเวลานาน

• ความสามารถในการ

ดำ�เนินงานได้อย่างต่อเนื่อง 

รวดเร็ว รวมถึงการตอบ

สนองต่อความต้องการของ

ลูกค้าและผู้มีส่วนได้สว่น

เสีย

มาตรการด้านการอำ�นวยการ

และบริหารจัดการ

• มีคณะกรรมการบริหาร

สถานการณ์ฉุกเฉิน COVID-19 ทำ�

หน้าที่กำ�หนดนโยบาย มาตรการ 

กำ�กับดูแล ควบคุม และติดตาม

มาตรการที่เกี่ยวกับการปฏิบัติ

งานของบุคลากร

• ให้ปฏิบัติงานจากที่พัก (WFH) 

ตามสดัสว่นความเหมาะสม และ

ให้ผูบ้ริหารเข้ามาปฏิบัติงานที่ วว.

• บุุคลากรที่่�ที่่� WFH ต้้องรายงาน

ตััว หรืือแจ้้งสถานะต่่อผู้้�บัังคัับ

บััญชา หากไม่่สามารถ
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ติิดต่่อได้้ในช่่วงปฏิิบัตัิิงาน ถืือ

เป็็นการขาดงาน

• ผู้้�มาปฏิิบัตัิิงานที่่� วว. บัันทึึก

การเข้้า - ออกผ่่าน “ไทยชนะ”

• เน้้นการปฏิิบัตัิิงาน/ กิิจกรรม

ทางสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ ให้้มาก

ที่่�สุุด

มาตรการที่่�เกี่่�ยวกัับสถานที่่�

• การฉีีดพ่่นน้้ำยาฆ่่าเชื้้�อใน

อาคารปฏิิบัตัิิงานต่่าง ๆ

• จััดการพื้้�นที่่�ทำงานไม่่ให้้

แออััด โดยมีีระยะห่่างไม่่น้้อย

กว่่า 1 เมตร

• มาตรการที่่�เกี่่�ยวกัับการคััด

กรองบุุคคลภายนอก

• ควบคุุมดููแลการผ่่านเข้้าออก

อย่่างเคร่่งครััดทั้้�งตััวบุุคคลและ

ยานพาหนะ

• ต้้องผ่่านจุุดคััดกรองตามจุุดที่่�

หน่่วยงานกำหนด

มาตรการที่่�เกี่่�ยวกัับการ

ปฏิิบััติิงานอย่่างต่่อเนื่่�อง

• เตรีียมความพร้้อมระบบ

สื่่�อสาร ระบบ IT สำหรัับการ

ทำงาน

• ดููแลความปลอดภััยและ

ความพร้้อมใช้้งานของเครื่่�องมืือ

มาตรการอื่่�น ๆ

• จััดหาวััคซีีนให้้กัับบุุคลากรที่่�

มีีความประสงค์์ฉีีดวััคซีีน

• งดการประชุุม สััมมนา จััด

เลี้้�ยง หรืือกิิจกรรมอื่่�น ๆ ที่่�มีีผู้้�

เข้้าร่่วมเป็็นจำนวนเกิินกว่่าที่่�

กำหนด (25 คน)

• สวมหน้้ากากอนามััยผ้้าหรืือ

หน้้ากากผ้้าอย่่างถููกวิิธีีตลอด

เวลาในสถานที่่�ทำงาน
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• การเตรียมความพร้อมใน

กระบวนการทำ�งานต่าง ๆ เพื่อ

ปฏิบัติตาม พ.ร.บ. อาจไม่ครบ

ถ้วน (O)

• บุคลากรอาจมีความรู้ความ

เข้าใจไม่เพียงพอต่อการนำ�ไป

ปฏิบัติเนื่องจากเป็นกฎหมาย

ใหมท่ี่เพิ่งประกาศใช้

• แนวทางการดำ�เนินงานที่มี

อยู่เดิมอาจไม่สอดคล้องกับที่

กฎหมายกำ�หนด

• ความเสียหายต่อภาพลักษณ์

และความน่าเชื่อถือ รวมทั้ง

การถูกฟ้องร้องซึ่งมีบทลงโทษ

ทั้งทางแพ่ง อาญา และทาง

ปกครอง

• สร้างความรู้ความเข้าใจเรื่อง 

พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลสว่น

บุคคล

• จัดตั้งทีมผู้รบัผดิชอบใน

การเตรียมความพร้อม

• สำ�รวจข้อมูลสว่นบุคคลที่

มีการจัดเก็บอยู่เดิม (จากทุก

หน่วยงานย่อย) ผ่านระบบ

ออนไลน์ เพื่อเตรียมการ

สำ�หรบัการขอความยินยอม

• กำ�หนดแนวทางปรับปรุง

กระบวนการทำ�งานที่เกี่ยวข้อง

ให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.

* หมายเหตุ:ุ 

S= ความเส่ี่�ยงเชิิงกลยุุทธ์ (Strategic Risk)

O = ความเสี่่�ยงด้้านการดำเนินิงาน (Operational Risk)

F = ความเสี่่�ยงด้้านการเงินิ (Financial Risk)

C = ความเสี่่�ยงด้้านการปฏิบิัตัิติามกฎระเบีียบ (Compliance Risk)
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นโยบายและแนวปฎิิบัตัิิการป้้องกััน
การเกิิดรายการเกี่่�ยวโยง
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นโยบายและผลการจัดัการรายงานที่่�เกี่่�ยวโยงกันั

	 วว. กำหนดนโยบายและแนวปฏิิบัตัิิการป้้องกัันการเกิิดรายงานเก่ี่�ยวโยง เพื่่�อป้้องกัันไม่่ให้้กรรมการ ผู้้�บริ ิหาร 

พนัักงานและลููกจ้้าง วว . เข้้าทำรายการของ วว . กั ับบุุคคลที่่�เก่ี่�ยวโยงกััน หรืื อป้้องกัันไม่่ให้้ดำเนิินกิิจกรรมซึ่่�งเป็็นรายการ

เกี่่�ยวโยง โดยเป็็นรายการที่่�ผ่่านกระบวนการอนุุมััติิที่่�โปร่่งใส โดยกรรมการและผู้้�บริิหารด้้วยความรัับผิิดชอบ  ระมััดระวััง 

และซื่่�อสััตย์์สุุจริิต  โดยผู้้�มีีส่่วนได้ส้่่วนเสีียไม่่ได้ม้ีีส่่วนร่่วมในการตััดสินใจ  และกระทำโดยคำนึึงถึึงผลประโยชน์์ของ วว . 

เสมืือนการทำรายการกัับบุุคคลภายนอกและปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามขั้้�นตอนที่่�ถููกต้้อง

	 ผลการดำเนิินการจััดการรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน รวมทั้้�งข้้อมููลหลักทรัพย์์ (หุ้้�น) ในนิิติิบุุคคลที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของ 

วว.  ของคณะกรรมการสถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (วว.) สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

คณะกรรมการ นิติบุคคลที่

เกี่ยวข้อง

การถือครอง

หลักทรัพย์ 

(หุ้น)

รายการจัด

ซื้อ/จัดจ้างกับ 

วว.

วงเงินตั้งแต่ 

100 ล้านบาท

ประเภทธุรกจิที่เกี่ยวโยง การดำ�รงตำ�แหน่งในองค์กรอื่น

รายการธุรกิจ

ปกติ*

รายการ

สนับสนุน

ปกติ**

กรรมการ

รัฐวิสาหกิจ

ผู้บริหาร

นายพส ุโลหาร

ชุน

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

นางสาววิภา

รัตน์ ดีอ่อง

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี สำ�นักงานการ

วิจัยแห่งชาติ 

(วช.)

นางสาวดวงใจ 

อัศวจินตจิตร์

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี สำ�นักงาน

คณะกรรมการ

ส่งเสริมการ

ลงทุน (BOI)

นายดนุชา 

พิชยนันท์

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี สำ�นักงานสภา

พัฒนาการ

เศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 

(สศช.)

นายเพิ่มสุข 

สัจจาภิวัฒน์

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี สำ�นักงาน

ปรมาณูเพื่อ

สันติ (ปส.)

เรืออากาศเอก 

กนก ทองเผือก

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี
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นายเธียรเอก 

ติยพงศ์พัฒนา

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

นางสาว

ขนิษฐา 

สหเมธาพัฒน์

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี กระทรวงการ

คลัง (กค.)

นางสาวนิสากร 

จึงเจริญธรรม

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

นางชุติมา 

เอี่ยมโชติชวลิต

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี สถาบันวิจัย

วิทยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยแีหง่

ประเทศไทย 

(วว.)

* รายการธุรกิจปกติ ได้แก่ รายการที่ วว. ดำ�เนินงานด้านการวิจัยและพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อถ่ายทอดสู่

ภาคเอกชน หรือผู้ประกอบการ บริการ วิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ งานให้การรับรองระบบบริหารคุณภาพ เป็นต้น

** รายการสนับสนุนปกติ ได้แก่ งานบริการที่ปรึกษา งานจัดฝึกอบรม งานถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ชุมชน และสังคม เป็นต้น
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เป้้าหมายในการดำำเนิินงาน
ความรับัผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม ของ วว. 
ระหว่่างปีี 2564 – 2568

	 การดำเนิินงานด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม ของ วว .เป็็นไปตามแนวทางภายใต้้มาตรฐาน ISO 

26000 ตามแนวปฏิิบัตัิิสากล ซึ่่�งเป็็นแนวทางให้้บุุคลากรทุุกระดัับในองค์์กรได้้ปฏิิบััติิภารกิิจภายใต้้หลัักการปฏิิบััติิของการ

แสดงความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่ �งจะก่่อให้้เกิิดความยั่่�งยืืนและส่่งเสริิมให้้การปฏิิบััติิงานขององค์์กรเป็็นไป

ด้้วยความมั่่�นคงโดยคำนึึงถึึงการเติิบโตทางเศรษฐกิิจ สิ่่ �งแวดล้้อมและสัังคม ต ลอดจนการนำทรััพยากรธรรมชาติิมาสร้้าง

คุุณค่่าให้้เกิิดประโยชน์์อย่่างแท้้จริิง   คำนึึงถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกภาคส่่วน การดำเนิินงานตามมาตรฐานการแสดงความ

รัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม จะเป็็นแนวทางสำคััญที่่�สร้้างผลกระทบเชิิงบวกแก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย รวมทั้้�งการนำไป

ใช้้ในการประเมิินผลการดำเนิินงานของรััฐวิิสาหกิิจเพื่่�อขัับเคลื่่�อนองค์์กรให้้บรรลุุเป้้าหมายที่่�กำหนดไว้้ 

	 เป้้าหมายในการดำเนิินงาน ตามแนวทาง ISO 26000 แบ่่งเป็็น 7 ด้้าน ดัังนี้้�คืือ

แนวทางตาม ISO 26000 เป้าหมาย

ธรรมาภบิาล - มีการปฏิบัติงานอย่างมีจริยธรรมและรับผดิชอบต่อผู้มีสว่นได้สว่นเสีย สังคม และ

สิ่งแวดล้อมที่ได้รับผลกระทบจากกระบวนการวิจัยและบริการของ วว. อย่างมี

ธรรมาภิบาล 

- ดำ�เนินงานโดยยึดถือหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) ภายใต้โมเดลเศรษฐกจิชีวภาพ เศรษฐกจิหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว (BCG 

Economy) 

สิทธมนุษยชน - นำ�กฎหมาย และสิทธิอื่นๆ ที่ ลูกค้าและผู้มีสว่นได้สว่นเสียที่สำ�คัญทุกกลุ่มได้รับ มา

ใช้ประกอบการวิจัยพัฒนาและการให้บริการ

- ดูแลการปฏบัติงานของ วว. ให้ผู้มีสว่นได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอกองค์กรได้

รับการปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน

การปฏิบัติด้านแรงงาน - ให้มีการปฏบัติต่อพนักงานภายในองค์กรอย่างเป็นธรรมและมีความรับผิดชอบ 

ตามสิทธิที่พนักงานพึงได้รับตามหลักกฎหมายและหลักจริยธรรม

สิ่งแวดล้อม - พัฒนางานวิจัยและออกแบบการปฏบัติงาน ที่ทำ�ให้องค์กรใช้ทรัพยากรทุกประเภท

อย่างประหยัด และไม่ก่อให้เกดิผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อม
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แนวทางตาม ISO 26000 เป้าหมาย

การปฏิบัติที่เป็นธรรม - มีแนวปฏบัติที่ดีในการจัดซื้อจัดจ้าง และดำ�เนินงานรว่มกบัผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน

ห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ทั้งผู้ส่งมอบ คู่ค้า และคู่ความรว่มมืออย่างมีความรับ

ผิดชอบและเป็นธรรม

- ผลักดันให้ผู้ส่งมอบ คู่ค้า และคู่ความร่วมมือนำ�แนวทางการแสดงความรับผิดชอบ

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมไปปฏบัติ

ความรบัผิดชอบต่อผู้บริโภค - ส่งเสริมให้ผู้รับการถ่ายทอดงานวิจัยและผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงผลงานของ วว. ได้

อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

- สร้างความเชื่อมั่นในความปลอดภัยให้แก่ผู้บริโภคในการใช้ผลงานวิจัยและบริการ

ของ วว.

- ให้ผูบ้ริโภคสามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศได้โดยง่าย ทั่วถึงและเท่าเทียม

- รับฟังและบริหารจัดการข้อร้องเรียนและข้อคิดเห็นของผู้บริโภคอย่างมีประสิทธิผล

- พัฒนางานวิจัยผลติภณัฑ์และบริการรูปแบบใหม่ ที่ทำ�ให้เกิดการบริโภคอย่างยั่งยืน

การพัฒนาชุมชนและการมีส่วนร่วม

ของชุมชน

- การพัฒนาและส่งเสริมให้ชุมชน รวมทั้งชุมชนโดยรอบวว. เกิดความเข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม โดยยึดแนวทางให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการปฏบัติงาน

กับ วว. มุ่งเน้นด้าน

   - ส่งเสริมคณุภาพชีวตชุมชนที่สอดคล้องกบัองค์ความรู้และศักยภาพ ของวว.

   - ลดผลกระทบเชิงลบจากผลงานวิจัยงานบริการและการปฏบัติงานที่ส่งผลต่อสภาพ

ความเป็นอยู่ สุขภาพอนามัย และสิ่งแวดล้อมของชุมชนที่อยู่โดยรอบ

    - สร้างคณุค่าเชิงสังคมภายในชุมชน ทั้งด้านการศึกษา วัฒนธรรม โครงสร้างพื้น

ฐาน ศักยภาพ และสุขภาพอนามัย เพื่อทำ�ให้ชุมชนเกดิความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนใน

ระยะยาว
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	 สถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย 

(วว.) ด ำเนิินกิิจกรรมแสดงความรัับผิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวด-

ล้้อมในกระบวนการ (CSR in Process) ภายใต้้มาตรฐาน ISO 

26000 ซึ่่�งเป็็นแนวทางให้้บุุคลากรทุุกระดัับในองค์์กรได้้ปฏิิบััติิ

ภารกิิจภายใต้้หลักการปฏิิบััติิของการแสดงความรัับผิดชอบต่่อ

สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม อัันจะก่่อให้้เกิิดความยั่่�งยืืนและส่่งเสริิม

ให้้การปฏิิบััติิงานขององค์์กรเป็็นไปด้ว้ยความมั่่�นคง โดยคำนึึงถึึง

การเติิบโตทางเศรษฐกิิจ สิ่่�งแวดล้้อม และสัังคม ตลอดจนการนำ

ทรัพยากรธรรมชาติิมาสร้้างคุุณค่่าให้้เกิิดประโยชน์์อย่่างแท้้จริิง

	 ในปีี พ.ศ. 2564 ผลการดำเนิินงานด้้านความรัับผิดชอบ

ต่่อสัังคมของ วว. มีีดัังนี้้� 

	 1. ด้้านธรรมาภิิบาล ส่ ่งเสริิมการกํํากัับดููแลที่่�ดีีที่่�มีี

ผลกระทบต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย โดยปีี พ.ศ. 2564 วว. ได้้มุ่่�งเน้้น

ให้้มีีการควบคุุมและติิดตามผลในเรื่่�องของการปฏิิบััติิงานอย่่าง

รวดเร็็ว  และมีีตััวชี้้�วััด คืือ ความล่่าช้้าที่่�ไม่่เป็็นไปตามกำหนดเวลา

ในข้้อตกลงด้้านงานวิิจััยและการจัดัซื้�อจััดจ้างน้้อยกว่่าร้้อยละ 10  

ซึ่่�งผลการดำเนิินงานสามารถบรรลุุได้้ตามเป้้าหมาย 

	 อย่่างไรก็็ตาม สืืบ เนื่่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด

ของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ส่ งผลให้้งานวิจิัยับางส่่วนจำเป็็นต้้องมีี

การขยายสัญัญา ซึ่่�งเกิดิจากการตกลงร่่วมกันัระหว่าง วว. และผู้้�ว่่า-

จ้้าง โดยทั้้�งสองฝ่่ายมีีความเห็็นพ้้องร่่วมกัันว่่าไม่่เกิิดผลกระทบ

ต่่อภาพรวมของการดำเนิินงานในแต่่ละคู่่�สััญญา รวมทั้้�งยัังได้้

กำหนดถึงึการออกรายงานการวิเิคราะห์์ทดสอบ ฯลฯ ท่ี่�ต้้องแก้้ไข

ไม่่เกินิร้้อยละ 5 ซึ่่�งผลจากการดำเนินิงานพบว่า ไม่่พบข้อผิดิพลาด

ในการออกรายงานการวิิเคราะห์์/ทดสอบ อย่่างไรก็็ตามลููกค้้ามีี

การขอแก้้ไขข้้อมููล เช่่น ชื่่�อ ที่่�อยู่่�ลููกค้้า ภาษาไทย-อัังกฤษ และชื่่�อ

ตััวอย่่าง เป็็นต้้น คิิดเป็็นร้้อยละ 0.369 

	 2. ด้านสิทธมนุษยชน ดำ�เนินการสื่อสารเรื่องสิทธมนุษยชน

กับผู้มีสว่นได้สว่นเสียทั้งภายในและภายนอก ในรปูแบบของการ

จัดสื่อประชาสัมพันธ์ท้ังภายในและภายนอก อีกท้ังได้จัดอบรมให้้

ความรู้แก่ผู้บริหารและพนักงาน รวมถึงประเมินประสิทธิผลใน

การสร้างความตระหนักเรื่องสิทธมนุษยชน ผลลัพธ์ได้ถึงร้อยละ

ผลการดำำเนิินงานด้้านความรับัผิิดชอบต่่อสัังคม
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 82.16 จากการดำ�เนินงานดังกล่าว วว. ได้ส่งผลงานเข้าประกวด

องค์กรต้นแบบด้านสทิธิมนุษยชน ผลปรากฏว่า วว . ได้รับ 

“รางวัลดีเด่นด้านสิทธิมนุษยชน” ประจำ�ปี 2564 

	 3. การปฏิิบััติิดานแรงงาน วว. มุ่่�งปฏิิบััติิเพื่่�อให้้บุุคลากร

มีีคุุณภาพชีีวิิตในการทํํางานที่่�ดีีในโครงการ Happy Workplace 

โดยส่่งเสริิมให้้ร้้านค้้าในโรงอาหาร วว. ทุุกร้้านได้้รัับรองจาก

โครงการ Clean Food Good Taste  นอกจากนั้้�นยัังมุ่่�งเน้้นการ

พััฒนาทัักษะและความรู้้�ของพนัักงาน โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งด้้าน

ความปลอดภััยในการทํํางาน รวมถึึงส่่งเสริิมสวััสดิิการรัักษา

พยาบาลด้้านการจ่่ายตรงในโรงพยาบาล จ ำนวน 5 แห่่ง   ได้้แก่่ 

ในส่่วนกลาง 2 แห่่ง คืือ โรงพยาบาลธรรมศาสตร์ และคลิินิิกศููนย์์

แพทย์์พััฒนา และในจัังหวััดนครราชสีีมา 3 แห่่ง ซึ่่ �งมีีสถานีีวิิจััย

ลำตะคองและสถานีีวิจิัยัสิ่่�งสะแกราชตั้้�งอยู่่� คืื อ โรงพยาบาลวังัน้้ำ-

เขีียว  โรงพยาบาลเทพรััตน์ และโรงพยาบาลมหาวิิทยาลััยสุุรนารีี 

นอกจากนี้้� วว. ยังส่่งเสริิมการด้้านแรงงานที่่�เกี่่�ยวกัับผู้้�รับจ้้างช่่วง

ภายนอก ทั้้ �งในด้้านความปลอดภััย ความเท่่าเทีียมกััน สั ัดส่่วน

การจ้้างงานของทุุกเพศให้้เท่่าเทีียมกัันอีีกด้้วย 

	 4. ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม มุ่่�งเน้้นการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม

ภายในองค์์กร ลดปริิมาณการปลดปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก พบว่า

สามารถดำเนิินการลดการปลดปล่อยก๊๊าซลดลงร้้อยละ 22  และ

ร้้อยละ 9.4 เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2562  และปีี 2563  (ตามลำดัับ) และ

ได้้ดำเนิินการจัดัซื้้�อสิินค้้าที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมได้้ทั้้�งหมด  11 

รายการ   รวมทั้้�งยัังให้้ความสำคััญกัับการนำทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�มา

ใช้้อย่่างคุ้้�มค่่า จึึงได้้ทำการพััฒนาฐานข้้อมููลครุุภััณฑ์์ที่่�มีีมููลค่่า

ตั้้�งแต่ ่ 5 แสนบาทขึ้้�นไป  เพื่่�อให้้หน่่วยงานในองค์์กรสามารถร่่วม

ใช้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�ได้้อย่่างคุ้้�มค่่า 

	 5. การปฏิิบััติิที่่�เป็็นธรรม  วว . มุ่่� งส่่งเสริิมการปฏิิบััติิที่่�

เป็็นธรรมกัับคู่่�ค้้าและลููกค้้าผ่่านการจััดซื้�อ-จััดจ้าง ซึ่่ �งจะต้้องเป็็น

ไปตามระเบีียบของกระทรวงการคลััง รวมถึึงยัังได้ด้ำเนิินการจััด

ทำคู่่�มืือแนวทางการปฏิิบััติิอย่่างยั่่�งยืืนสํําหรัับคู่่�ค้าของ วว. อีีก

ด้้วย ส่่วนด้้านงานบริการวิิจััยและงานบริการวิิเคราะห์์ทดสอบ 

วว. ได้้ให้้บริิการตามคิิวงานผู้้�ขอรัับบริิการ และมีีการกํําหนด

แนวทาง รวมถึงึมีีการสื่่�อสารกับัลูกูค้้าอย่่างชัดัเจน ในกรณีีท่ี่�ลููกค้้า

ต้้องการผลการวิิจััยหรืือบริการผลเร่่งด่่วน ผู้้�ทดสอบจะปฏิิบััติิ

งานนอกเวลาจากคิิวงานปกติิ ซึ่่ �งลููกค้้าจะมีีค่่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มเติิม
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ในส่่วนนี้้�ให้้ ในปีีงบประมาณ 2564  มีีจำนวนลููกค้้าของกลุ่่�มบริิการอุุตสาหกรรมที่่�ใช้้บริิการเร่่งด่่วนประมาณ 36 ราย คิิด

เป็็นร้้อยละ 1.8 

	 6. ด้้านความรับัผิดิชอบต่่อผู้้�บริโิภค วว . สามารถพัฒันาศักัยภาพขององค์์กร ด้้วยการพัฒันาสมรรถนะห้้องปฏิบัิัติ-ิ

การและการดำเนิินงานให้้เป็็นที่่�ยอมรัับตามคุุณภาพมาตรฐานสากล ได้้แก่่ 

	 ศููนย์์ทดสอบมาตรฐานระบบขนส่่งทางราง (ศทร.) ได้้รัับใบรับัรองความสามารถ ISO/IEC 17025 : 2017 จ ากสํํานักังาน

มาตรฐานผลิติภัณัฑ์อ์ุตุสาหกรรม 

  	     - ห้องปฏิบิัตัิกิารวิเิคราะห์์ดินิ ปุ๋๋�ย และพืืช ได้้รับัการรับัรองความสามารถห้้องปฏิบิัติัิการทดสอบ ISO 17025 : 2017 จาก

กรมวิทิยาศาสตร์บ์ริกิาร 

   	      - ศู นูย์เ์ช่ี่�ยวชาญนวัตักรรมผลิติภัณัฑ์ส์มุนุไพร (ศนส.) ได้ร้ับัการรับัรองเป็น็หน่ว่ยทดสอบตามหลักัการ OECD GLP 

สํําหรับัการทดสอบทางพิษิวิทิยาจากสํํานักัมาตรฐานห้อ้งปฏิบิัติัิการ กรมวิทิยาศาสตร์ก์ารแพทย์์ กระทรวงสาธารณสุขุ

	      - โรงงานบริกิารนวัตักรรมอาหาร   (FISP) ได้ร้ับัการรับัรองมาตรฐาน General Principles of Food Hygiene: 

Good Hygiene Practices (GHPs) and the Hazard Analysis and Critical Control Point (HACCP) System (CXC 

1-1969, Revised in 2020)

            - วว. ได้ร้ับัรางวััลดีีเด่น่ Thailand Energy Awards 2020 ด้า้นผู้้�ส่ง่เสริมิการอนุรุักัษ์พ์ลังังานและพลัังงานทดแทน 

ประเภท สมาคม องค์ก์ร ภาครัฐั นอกจากนี้้� วว . ยั งัได้พ้ัฒันาระบบ Tracking system ให้ลู้กูค้า้สามารถติดิตามงาน โดยศููนย์์

ทดสอบและมาตรวิทิยา (ศทม.) และศูนูย์์พัฒันาและวิเิคราะห์์สมบัตัิขิองวัสัดุุ (ศพว.) ได้้พัฒันาระบบติดิตามงาน และ Application 

สำหรับัใช้ต้ิดิตามงานและสถานการณ์์ให้บ้ริกิารได้อ้ย่า่งรวดเร็็ว 

	 7. ด้้านการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชนและการพััฒนาชุุมชน วว . ได้้ดำเนิินงานในโครงการยกระดัับเศรษฐกิิจในพื้้�นที่่�

ระเบีียงเศรษฐกิจิพิเิศษภาคกลางตะวันัตกด้้วย BCG โมเดล  ในพื้้�นที่่� 4 จังัหวัดั ได้้แก่่ จังัหวัดักาญจนบุรุีี นครปฐม พระนคร-

ศรีีอยุุธยา และสุุพรรณบุรีี  ได้้ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการผลิิตและการใช้้ประโยชน์์จากสารชีีวภััณฑ์์ โดยมีีกลุ่่�มเกษตรกรได้้รัับ

ผลประโยชน์์จากการฝึึกอบรม จำนวน 714 ราย ได้้แก่่ เกษตรกร 234 ราย กลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชน 210 ราย และเครืือข่่ายภาค

รััฐ 270 ราย  รวมถึึงมีีชุุมชนที่่�ได้ร้ัับประโยชน์์จากโครงการ 32 ชุุมชน

	 วว. ได้้ส่่งเสริิมพััฒนาอาชีีพและชุุมชนในพื้้�นที่่�โดยรอบ วว. ผ่านการอบรมในรููปแบบออนไลน์์และลงพื้้�นที่่� จำนวน 

10 ครั้้�ง ผ่านหลักัสูตูรต่่างๆ อาทิ ิการผลิติปุ๋๋�ยอินิทรีีย์ การผลิติปุ๋๋�ยมูลูไส้้เดืือน ความหลากหลายของพืืชวงศ์์เข็ม็ในประเทศไทย

และแนวทางในการศึกึษาต่่อยอดงานวิจิัยั เทคโนโลยีีการปลูกูผักักูดู การพัฒันาการเพาะเลี้้�ยงจิ้้�งหรีีดให้้ได้้มาตรฐาน GAP การ

เพาะเห็็ดเมืืองร้้อน การเพาะเห็็ดในครััวเรืือน เป็็นต้้น 

	 นอกจากนี้้� วว . ด ำเนิินโครงการเพื่่�อสาธารณประโยชน์์แก่่สัังคม เช่่น การมอบครีีมบรรเทาอาการน้้ำกััดเท้้าให้้แก่่

ชุุมชนอำเภอปากช่่อง จัังหวััดนครราชสีีมา เพื่่�อช่่วยเหลืือในสถานการณ์์น้้ำท่่วม การผลิิตน้้ำอิิเล็็กทรอไลต์์สำหรัับนำไปฉีีด

พ่่นอาคาร เพื่่�อฆ่่าเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 สำหรัับใช้้ภายใน วว. เทคโนธานีี และมอบให้้องค์์กรต่่างๆ ได้้แก่่ กรมราชทัณัฑ์์ 

สำนักังานนัันทนาการและส่่งเสริมิการเรีียนรู้้� กรุงุเทพมหานคร องค์์การพิิพิิธภัณัฑ์์วิทิยาศาสตร์แห่่งชาติิ (อพวช.)  สนัับสนุุน

ภารกิิจศูนย์์ดููแลโควิิดชุุมชน (Community Isolation) อพวช. เทคโนธานีี  รวมถึึงการบริิจาคเงิิน อุ ุปกรณ์์ทางการแพทย์์ 

เพื่่�อสนัับสนุุนการดำเนินิงานของหน่วยงานต่่างๆ อาทิ ิ โรงพยาบาลสนามของ อว. สถาบันัการแพทย์ฉุุกเฉิินแห่่งชาติิ 

โรงพยาบาลสนามธรรมศาสตร์์ เป็็นต้้น 
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	 วว. กำหนดแนวทางการดำเนิินงานด้้าน

ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย มุ่่� งเน้้นการเติิบโตขององค์์กร

อย่่างยั่่�งยืืนและเกื้้�อกููลในระยะยาว ที่่�เอ้ื้�อประโยชน์์

ต่่อผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียทุกุฝ่่าย ภายใต้้แนวคิดิ  Partner 

to your success คืื อ บู รณาการการดำเนิินงาน

และร่่วมมืือกับัภาคส่่วนท่ี่�เกี่่�ยวข้อง โดย วว. ร่วมมืือ

กับัเครืือข่่ายพันัธมิติรในการนำผลงานวิจิัยัและพัฒันา

และบริิการของ วว . ไปใช้้ในเชิิงขยายขอบเขตมาก

ขึ้้�น ซึ่่�งสามารถสร้้างความได้้เปรีียบของการแข่่งขััน

ทางธุุรกิิจ  และการได้้รัับการยอมรัับในมาตรฐาน

การดำเนิินงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	 วว. เชื่่�อว่่าการดำเนิินงานตามภารกิิจใน

ฐานะรััฐวิิสาหกิิจด้้านการวิิจััย ถ่ ่ายทอดเทคโนโลยีี

บริการอุุตสาหกรรม และการสร้้างนวััตกรรมจะ

บรรลุุเป้้าหมาย หรืื อสร้้างความมั่่�นคงยั่่�งยืืนให้้กัับ

องค์์กรได้้นั้้�น สิ่่ �งสำคััญข้้อหนึ่่�ง คืือ การได้้รัับการ

ยอมรัับและสนัับสนุุนจากกลุ่่�มผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

การดำำเนิินงานด้้านผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

	 เพื่่�อให้้การดำเนิินงานสอดคล้้องกัับภารกิิจและบทบาทในการเป็็นองค์์กรด้้านการวิิจััย ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี บริการ

อุตุสาหกรรม และการสร้้างนวัตักรรมของประเทศไทย ที่่�มุ่่�งเน้้นการเติบิโตอย่่างยั่่�งยืืนร่่วมกับัผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีีย วว. ได้้กำหนด

วิิสัยัทัศัน์์ด้้านผู้้�มีส่ี่วนได้้ส่่วนเสีีย : ร่วมมืือกับัทุกุภาคส่่วนในการสร้้างนวัตักรรมการเปลี่่�ยนแปลงให้้แก่่สัังคม เติิบโต	

	 	 	 	         ไปด้้วยกัันอย่่างยั่่�งยืืน

พัันธกิิจด้้านผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย
	 1) เพิ่่�มประสิิทธิิภาพองค์์กรด้้านบริิหารจััดการผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

	 2) ยกระดัับความสััมพัันธ์์กัับผู้้�มีีส่่วนได้ส้่่วนเสีียเพื่่�อมุ่่�งสู่่�การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนไปด้ว้ยกััน

	 3) ขยายเครืือข่่ายความร่่วมมืือเพื่่�อสนัับสนุุนภารกิิจขององค์์กร

	 วว. ยังัได้้กำหนดแนวทางการบริหิารจัดัการผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียตามมาตรฐาน AA1000 Stakeholder Engagement 

Standard (AA1000 SES) และกรอบแนวทางการประเมิินผลการดำเนิินงานรััฐวิิสาหกิิจตามระบบ  State Enterprise 

Assessment Model (SE-AM) ด้้านการมุ่่�งเน้้นผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย โดยจััดทำเป็็นแผนแผนยุุทธศาสตร์ด้้านผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วน

เสีียระยะยาว ซึ่่ �งจะเป็็นกรอบแนวทางการบููรณาการการดำเนิินงานร่่วมกัับผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียอย่่างเป็็นระบบ ท่ี่�สนับัสนุนุ

ขององค์์กร ซึ่่ �งมาจากการสร้้างความสััมพัันธ์์ สร้้างการมีีส่วนร่่วม

กัับผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย และความสามารถในการบริิหารจััดการผล-

กระทบจากการดำเนิินงานทั้้�งต่่อสัังคม ชุ ุมชน และสิ่่�งแวดล้้อม ปี ี

2564 กลุ่่�มผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียของ วว. เดิิมนั้้�นมีี 5 กลุ่่�ม และได้้ปรัับ

เพิ่่�มเป็็น 7 กลุ่่�ม ได้้แก่่

หน่วยกำ�กับดูแล

สื่อมวลชน

ลูกค้า

คู่ค้า
ชุมชนสำ�คัญ

ชุมชนและสังคม

พันธมิตร/
คู่ความร่วมมือ

พนักงานและ
ผู้ปฏิบัติงาน วว.

วว.
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	 รายละเอีียดกระบวนการการเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการดำเนิินงานของ วว. จำแนกตามกลุ่่�มผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีีย อ้างอิงิ

ตามผลการวิเิคราะห์์ระดับัและรูปูแบบของการสร้้างความสัมัพันัธ์์กับัผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีีย (Stakeholder Engagement 

Approaches)

หน่วยงานที่่�มีีหน้าที่่�ประสานงานกัับผู้้�มีีส่วนได้้ส่่วนเสีียกลุ่่�มต่่างๆ ให้้สามารถกำหนดแนวทางการสานสััมพัันธ์์อย่่าง

มีีส่วนร่่วมและยั่่�งยืืน เหมาะสม และสามารถตอบสนองต่่อความต้้องการ ความคาดหวััง และข้้อกัังวลของผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ทั นท่่วงทีี  โดยในปี ี 2564 ได้้ดำเนิินการสำรวจความคิิดเห็็นจากผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอย่่างครอบคลุุม 

(Stakeholder Inclusiveness) เพื่่�อรวบรวมข้้อคิิดเห็็นต่่อประเด็็นด้้านการพััฒนาความยั่่�งยืืนของ วว . ผ่ านการสััมภาษณ์์

และตอบแบบสอบถาม ทั้้�งนี้้�ผลท่ี่�ได้้รัับจากการมีีส่วนร่่วมของผู้้�มีีส่วนได้้เสีียเป็็นปััจจััยที่่�สำคััญในการนำไปพิจารณาจััด

ลำดัับประเด็็นสำคััญและปรัับปรุุงการบริิหารจััดการของ วว . โดยในปีี 2564 มีีป ระเด็็นสำคััญและข้้อมููลการนำไปดำเนิิน-

การที่่�ได้้จากการสำรวจความคิิดเห็็นจากผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียซึ่่�งสามารถนำมาจัดัทำเป็็นแนวทาง ดังนี้้�

ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

ความคาดหวังของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วม
และกระบวนการที่ใช้

ความถี่ แนวปฏิบัติของ วว.

หน่่วยกำกัับดููแล - การแสดงความรัับ-

ผิิดชอบต่่อสัังคมและ

สิ่่�งแวดล้อม

- นโยบายการดำเนิิน-

งานที่่�ชััดเจนและ

ครอบคลุุมในทุุกภารกิิจ

- ประชุุม รัับฟัังแนว

นโยบายและแนวทาง

การกำกัับดููแล

- รัับการตรวจสอบจาก

หน่่วยงานกำกัับต่่างๆ 

- จััดทำรายงานส่่งหน่วย-

งานกำกัับ พร้้อมทั้้�งรัับ

ข้้อเสนอแนะ

- ร่่วมแสดงความคิิดเห็็น

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการ

ดำเนิินงานและสร้้าง

สััมพัันธ์์ที่่�ดีี

-ตลอดทั้้�งปีีตาม

กรอบเวลาของ

แต่่ละหน่่วยงาน

- ศึึกษาสร้้างความเข้้าใจในนโยบาย 

กฎหมายและระเบีียบ

- ปฏิบิัตัิติามกฎหมายและกฎระเบีียบ

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

- ยึึดหลัักการประเมิินการดำเนิินงาน

ของ วว. ทั้้�งรููปแบบการประเมิิน

ตนเองและเกณฑ์์การประเมิินต่่างๆ 

เพื่่�อปรัับปรุุงกระบวนการให้้มีี

ประสิิทธิิภาพ

- นำข้้อเสนอแนะ ข้้อสัังเกตจาก

หน่่วยงานกำกัับมาแก้้ไข ปรัับปรุุง

กระบวนการทำงานให้้เป็็นไปตาม

มาตรฐานสากล

การมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียและประเด็นความคาดหวัง
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ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

ความคาดหวังของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วม
และกระบวนการที่ใช้

ความถี่ แนวปฏิบัติของ วว.

พัันธมิตร/ คู่่�ความ

ร่่วมมืือ

- การนำนวััตกรรมมาใช้้

ในกระบวนการทำงาน 

พััฒนาผลิิตภััณฑ์์

และบริิการ รวมถึึงรููป

แบบธุุรกิิจใหม่่

- นโยบายการดำเนิิน-

งานที่่�ชััดเจนและครอบ-

คลุุมในทุุกภารกิิจ

- การแสดงความรัับ-

ผิิดชอบต่่อสัังคมและ

สิ่่�งแวดล้้อม

- การสำรวจความพึึงพอใจ

และสำรวจภาพลัักษณ์์องค์์กร

- การพบปะเพื่่�อพััฒนาความ

ร่่วมมืือในการดำเนิินงาน

- ประชุุม สััมมนาเพื่่�อสนัับ-

สนุุนกิิจกรรมร่่วมกััน

- การสื่่�อสารผ่่านสื่่�อออนไลน์์

- การรัับฟัังข้้อเสนอแนะ 

ปััญหา ข้้อร้้องเรีียนผ่่านช่่อง-

ทางต่่างๆ เช่่น โทรศััพท์์ 

กล่่องรัับความคิิดเห็็น สื่่�อ

สัังคมออนไลน์์ อีีเมล 

จดหมาย ฯลฯ

- ตลอดทั้้�งปีี

ตามกรอบเวลา

ของแต่่ละหน่วย

งาน

- ศึึกษาสร้้างความเข้้าใจแนวทาง

และข้้อตกลงการดำเนิินงานร่่วม

กััน

- ปฏิิบัตัิิตามข้้อตกลงและกฎ

ระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องในการดำเนิิน-

งานร่่วมกััน

- มีีระบบติิดตามดููแลและ

แก้้ปััญหาข้้อร้้องเรีียน

- พััฒนาผลิิตภััณฑ์์และการบริิการ

เพื่่�อสนัับสนุุนการดำเนิินงาน

- แบ่่งปัันสารสนเทศ

ลููกค้้า - การแสดงความรัับ

ผิิดชอบต่่อสัังคมและ

สิ่่�งแวดล้้อม

- นโยบายการดำเนิิน-

งานที่่�ชััดเจนและครอบ-

คลุุมในทุุกภารกิิจ

- การสำรวจความพึึงพอใจ

และสำรวจภาพลัักษณ์์องค์์กร

- การพบปะกัับลูกค้้าใน

การนำเสนอผลิิตภัณฑ์์

การเงิิน

- การพบปะกัับลูกค้้าผ่่าน

กิิจกรรมต่่างๆ

- การสื่่�อสารผ่่านสื่่�อออนไลน์์

- การรัับฟัังข้้อเสนอแนะ 

ปััญหา ข้้อร้้องเรีียนผ่่าน

ช่่องทางต่่างๆ เช่่น โทรศััพท์์ 

กล่่องรัับความคิิดเห็็น 

สื่่�อสัังคมออนไลน์์ อีีเมล 

จดหมาย ฯลฯ

- รับัฟังข้้อเสนอ-

แนะ สื่่�อสาร

ออนไลน์์และ

การพบปะลููกค้้า

ในโอกาสต่่างๆ 

โดยดำเนิินการ

ตลอดทั้้�งปีี

- สำรวจอย่่าง

น้้อยปีีละ 1 

ครั้้�ง

- พััฒนาและนำเสนอผลิิตภััณฑ์์

และบริิการเพื่่�อตอบสนองความ

ต้้องการของลููกค้้าแต่่ละกลุ่่�ม

- ให้้บริิการด้ว้ยความเต็็มใจและ

เปิิดโอกาสให้้ลููกค้้าประเมิิน

การบริิการของ วว.

- ติิดตามเพื่่�อดููแลหลังการให้้

บริิการ
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ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

ความคาดหวังของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วม
และกระบวนการที่ใช้

ความถี่ แนวปฏิบัติของ วว.

คู่่�ค้้า - การนำนวััตกรรมมาใช้้

ในกระบวนการทำงาน 

พััฒนาผลิิตภััณฑ์์และ

บริิการ รวมถึึงรููปแบบ

ธุุรกิิจใหม่

- สถานะและสภาพ

คล่่องทางการเงิินที่่�ดีี 

สามารถดำเนิินการได้้

ตามกรอบเวลา

- ความเหมาะสมของ

กฎระเบีียบ ขั้้�นตอน

ปฏิิบััติิงาน

- การจััดประชุุม สััมมนา และ

จัดักิจกรรมต่่างๆ เพื่่�อสร้้าง

ความสััมพัันธ์์

- การรัับฟัังข้้อเสนอแนะ 

ปััญหา ข้้อร้้องเรีียนผ่่าน

ช่่องทางต่่างๆ เช่่น โทรศััพท์์ 

กล่่องรัับความคิิดเห็็น 

สื่่�อสัังคมออนไลน์์ อีีเมล 

จดหมาย ฯลฯ

- เปิิดเผยข้้อมููลออนไลน์์

- ดำเนิินการจััด

ประชุุม สััมมนา 

จััดกิิจกรรม 

เพื่่�อสร้้างความ

สััมพัันธ์์ตลอด

ทั้้�งปีี

- รัับฟังข้้อเสนอ-

แนะ ปััญหาและ

ข้้อร้้องเรีียน 

รวมถึึงเปิิดเผย

ข้้อมููลออนไลน์์

ตลอดทั้้�งปีี

- มีีการออกระเบีียบปฏิิบัตัิิ 

นโยบายการจัดัซื้้�อจััดจ้างที่่�ชััดเจน

และให้้ข้้อมููลอย่่างครบถ้้วน

- ดำเนิินการจัดัซื้้�อจััดจ้้างอย่่าง

เป็็นธรรม โปร่่งใส ตรวจสอบได้้

- ปฏิิบัตัิิตามเงื่่�อนไขทางการค้้า

และปฏิิบัตัิิตามสััญญา

ชุุมชนสำคััญ 

ชุุมชนและสัังคม

- การแสดงความรัับ-

ผิิดชอบต่่อสัังคมและ

สิ่่�งแวดล้้อม

- มีีกระบวนการดำเนิิน-

งานที่่�เป็็นระบบและมีี

มาตรฐาน

- รัับฟัังความคิิดเห็็นของ

ชุมุชนสำคัญั ชุมุชนและสัังคม

ผ่่านการดำเนิินกิิจกรรมเพื่่�อ

สัังคมต่่างๆ ที่่� วว. ดำเนิินการ

- การรัับฟัังข้้อเสนอแนะ 

ปััญหา ข้้อร้้องเรีียนผ่่าน

ช่่องทางต่่างๆ เช่่น โทรศััพท์์ 

กล่่องรัับความคิิดเห็็น 

สื่่�อสัังคมออนไลน์์ อีีเมล 

จดหมาย ฯลฯ

รัับฟัังข้้อเสนอ-

แนะจากผู้้�คนใน

สัังคมทุุกครั้้�งที่่�

จััดกิิจกรรม

ตลอดทั้้�งปีี

- ดำเนิินงานอย่่างมีีความรัับผิิด-

ชอบตามหลักบรรษััทภิิบาลตาม

มาตรฐานสากล ทั้้�งในด้้าน CSR in 

process และด้้าน CSR after 

process ใน 3 มิิติิ คืือ เศรษฐกิิจ 

สัังคม และสิ่่�งแวดล้อม เพื่่�อสร้้าง

ความเข้้มแข็็งและนำไปสู่่�การ

พััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน
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ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

ความคาดหวังของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วม
และกระบวนการที่ใช้

ความถี่ แนวปฏิบัติของ วว.

พนัักงาน

และผู้้�-

ปฏิิบััติิงาน 

วว.

- สถานที่่�ทำงานที่่�สะดวก 

ปลอดภััยตามมาตรฐาน

และส่่งเสริิมความคิิด

สร้้างสรรค์์

- ความเหมาะสมของ

กฎระเบีียบ ขั้้�นตอน

ปฏิิบััติิงาน

- รัับฟัังข้้อเสนอแนะ ปััญหา 

ข้้อร้้องเรีียนของพนัักงานจาก

ทุุกช่่องทาง 

- สำรวจความมุ่่�งมั่่�นและ

ความผููกพัันในการปฏิิบัติัิงาน

- ประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน

- จััดฝึึกอบรมพััฒนาบุุคลากร

- ประชุุมและการจััดสััมมนา

ร่่วมกัับพนัักงาน

- รัับฟัังข้้อเสนอแนะ

ตลอดทั้้�งปีี 

- ตอบแบบสอบ-

ถามความมุ่่�งมั่่�นและ

ความผููกพันั

ในการปฏิบิัตัิงิาน

- ประเมิินผลการ

ปฏิิบััติิงาน 2 ครั้้�ง/ปีี

- จััดฝึกอบรมพััฒนา

บุุคลากรโดย

พิิจารณาตามความ

เหมาะสมและ

ตำแหน่งงาน

- จััดกิิจกรรม

ไตรมาสละ 1 ครั้้�ง

- ปฏิิบััติิต่่อพนัักงานและผู้้�ปฏิิบััติิงาน 

วว. อย่่างเป็็นธรรมและเหมาะสม

- สร้้างบรรยากาศให้้พนัักงานและผู้้�-

ปฏิบิัตัิงิาน วว. มีีส่วนร่่วมในการเสนอ-

แนะความคิิดเห็็นที่่�เป็็นประโยชน์์

- จััดกิิจกรรมสร้้างความผููกพัันของ

พนัักงานและผู้้�ปฏิิบััติิงาน วว.

- ส่่งเสริิมสุุขภาพและความเป็็นอยู่่�ที่่�

ดีีให้้แก่่พนัักงานและผู้้�ปฏิิบััติิงาน วว. 

โดยจััดเตรีียมสิ่่�งอำนวยความสะดวก

และกิิจกรรมต่่างๆ

- จััดอบรมพนัักงานและผู้้�ปฏิิบััติิงาน 

วว. และพััฒนาให้้มีีการเติิบโตใน

สายอาชีีพ

- จััดสภาพแวดล้อมในการทำงานให้้

มีีความปลอดภััย ถููกสุุขลัักษณะ และ

เอื้้�อต่่อการทำงาน

สื่่�อมวลชน - การสื่่�อสารที่่�มีีรููปแบบ 

ช่่องทางและข้้อมููล

เผยแพร่่ที่่�เป็็นประโยชน์์ 

รวดเร็็ว และทั่่�วถึึง

- ความเหมาะสมของ

กฎระเบีียบ ขั้้�นตอน

ปฏิิบััติิงาน

- ให้้ข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง รวดเร็็ว

และเหมาะสม

- สนัับสนุุนและมีีส่่วนร่่วมใน

กิิจกรรมของสื่่�อมวลชน

- สร้้างการรัับรู้้�บนช่่องทางสื่่�อ

สัังคมออนไลน์์

- แลกเปลี่่�ยนความรู้้�โดยการ

จััดสััมมนา

- ให้้สััมภาษณ์์เชิิงรุุกและการ

สนทนาแบบกลุ่่�ม

- จััดให้้มีีการเยี่่�ยมชมและ

ลงพื้้�นที่่�ดำเนิินงานของ วว.

- การรัับฟัังข้้อเสนอแนะ 

ปััญหา ข้อร้้องเรีียนผ่่านช่่อง-

ทางต่่างๆ เช่่น โทรศััพท์์ 

กล่่องรัับความคิิดเห็็น 

สื่่�อสัังคมออนไลน์์ อีีเมล 

จดหมาย ฯลฯ

- ดำเนิินการจััด

ประชุุม สััมมนา           

จััดกิิจกรรม เพื่่�อ

สร้้างความสััมพัันธ์์

ตลอดทั้้�งปีี

- รัับฟัังข้้อเสนอแนะ 

ปััญหา และข้้อร้้อง-

เรีียน รวมถึึงเปิิดเผย

ข้้อมููลออนไลน์์

ตลอดทั้้�งปีี

สื่่�อสารให้้ข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง รวดเร็็ว 

ผ่่านสื่่�อทุุกช่่องทางทั้้�งสื่่�อสัังคม

ออนไลน์์ สื่่�อมวลชน และช่่องทาง

อย่่างเป็็นทางการของ วว. รวมถึึง

พนัักงานและผู้้�ปฏิิบััติิงานของ วว.



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
86 รายงานประจำ�ปี 2564

	 วว. เป็็นหน่่วยงานชั้้�นนำของประเทศไทยที่่�มีีความพร้้อมด้้านทรััพยากรและศัักยภาพใน

การวิิจััยพััฒนาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีี  รวมทั้้�งการให้้บริิการด้้านต่่างๆ โดยมีีนัักวิิจััยที่่�มีีประสบ-

การณ์์ในสาขาต่่างๆ มากกว่่า 500 คน มีี ผลงานวิิจััยและพััฒนา องค์์ความรู้้�  และเทคโนโลยีี  ที่่�

สั่่�งสมมามากกว่่า 55 ปีี จ ำนวนมากกว่่า 2,000 เรื่่�อง มีี โครงสร้้างพื้้�นฐานที่่�พร้้อมให้้บริิการด้้าน

วิิจััยและพััฒนา เทคโนโลยีี  และนวััตกรรม รวมทั้้�งห้้องปฏิิบััติิการและหน่่วยรัับรองที่่�ได้ร้ัับการ

รัับรองตามมาตรฐานสากล และยัังมีีเครืือข่่ายความร่่วมมืือทั้้�งในและต่่างประเทศอีีกจำนวนมาก 

ทั้้�งภาครััฐ สถาบัันการศึึกษา และภาคเอกชน วว. มีีการให้้บริิการหลัก ได้้แก่่ การบริิการวิิจััย การ

บริิการที่่�ปรึึกษา การถ่่ายทอดเทคโนโลยีี  การวิิเคราะห์์ ทด สอบ  และการรัับรองระบบคุุณภาพ 

ตลอดจนการฝึึกอบรม ครอบคลุุมอุุตสาหกรรมหลากหลายสาขา ตอบโจทย์์ทั้้�งภาคเศรษฐกิิจและ

สัังคม วว. กำหนดกลุ่่�มลููกค้้าไว้้ 2 กลุ่่�ม ดัังนี้้� 

	 1. กลุ่่�มลููกค้้าเชิิงพาณิิชย์์ ประกอบด้้วย 
	 - องค์์กรภาครััฐ ได้้แก่่ หน่ ่วยราชการส่่วนกลาง/ภููมิิภาค/ท้้องถิ่่�น/รััฐวิิสาหกิิจ/องค์์การ

มหาชน/มหาวิิทยาลััย

	 - ภาคเอกชน ได้้แก่่ กลุ่่� มบริษััทขนาดใหญ่่ (Large Enterprises) กลุ่่� มวิิสาหกิิจ

ขนาดกลางและขนาดย่่อม (SMEs)  

	 2.  กลุ่่�มลููกค้้าเชิิงสัังคม ได้้แก่่ วิิสาหกิิจชุุมชน เกษตรกร ประชาชนทั่่�วไป 

	 วว. ได้้พััฒนาและส่่งเสริิมการดำเนิินธุุรกิิจให้้สอดรัับกัับความต้้องการและความคาดหวััง

ของลููกค้้า รวมถึึงทิิศทางแนวโน้้มตลาด โดยนำเทคโนโลยีี นวััตกรรม เทคโนโลยีีดิจิิทััล ยกระดัับ

การพััฒนาด้้านวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี (วทน.) และการให้้บริิการ เป็็นกลไกในการขัับเคลื่่�อน

ผ่่านแผนงานด้้านยุุทธศาสตร์์ด้้านลููกค้้าและตลาด  เชื่่�อมโยงทั้้�งในส่่วน ยุ ทธศาสตร์์ชาติิ นโยบาย

กระทรวง ยุ ุทธศาสตร์์ วว . กลยุุทธ์์ วว . และการวิิเคราะห์์สภาพธุุรกิิจหน่่วยงานที่่�ดำเนิินภารกิิจ

คล้้ายคลึึงกัับ วว.  โอกาสทางการตลาด ประกอบด้้วยแผนกลยุุทธ์์ ดัังนี้้� 

	 กลยุุทธ์์ที่่� 1 พััฒนาเศรษฐกิิจชุุมชนและพื้้�นที่่�ด้้วยโครงสร้้างพื้้�นฐาน
นวัตักรรม  มุ่่�งเน้้นผลัักดัันการใช้้ประโยชน์จากวิทิยาศาสตร์ เทคโนโลยีีและนวัตักรรม (วทน.) ที่่�

พััฒนาขึ้้�นโดย วว . สู่่� เชิิงพาณิิชย์์ด้ว้ยโครงสร้้างพ้ื้�นฐานนวััตกรรม  ผ่  านกลไกการถ่่ายทอดเทค-

โนโลยีีให้้แก่่ผู้้�ประกอบการที่่�มีีศัักยภาพในสาขาเศรษฐกิิจต่่างๆ และเป็็นการประชาสััมพัันธ์์เชิิงรุุก

เพื่่�อเผยแพร่่ผลงานการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและกิิจกรรมต่่างๆ ให้้เป็็นที่่�รู้้�จััก ผ่ านสื่่�อและช่่องทาง

สภาพธุุรกิิจ แผนงานทางธุุรกิิจ และกลยุุทธ์์
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ใหม่่ๆ สร้้างความตระหนัักและเผยแพร่่ภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีของ วว . ไปยัังกลุ่่�มเป้้าหมาย รวมทั้้�งสร้้าง

การรับัรู้้�ในแบรนด์์/ผลงาน/กิจิกรรม วว . ให้้เป็็นที่่�รู้้�จักั ยกระดับัเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขันั

ให้้กัับผู้้�ประกอบการที่่�มีีศัักยภาพในภาคอุุตสาหกรรมและบริิการ ทั้้ �งภาครััฐ ภาคการศึกึษา ผลััก-

ดันัโครงการภายใต้้แผนพัฒันาเศรษฐกิจิชุมุชนและพื้้�นที่่�ด้้วยโครงสร้้างพื้้�นฐานนวััตกรรม ป ระกอบ

ด้้วยกิิจกรรมที่่�ดำเนิินการเพื่่�อให้้บรรลุุตััวชี้้�วััดและเป้้าหมาย

	 กลยุุทธ์์ที่่� 2 พััฒนาเครื่่�องมืือและฐานข้้อมููลลููกค้้ารููปแบบดิิจิิทััลเพื่่�อ
นำำไปใช้้ในการเพิ่่�มลููกค้้าใหม่่และรัักษาลููกค้้าเดิิมของ วว. มุ่่� งเน้้นการเพิ่่�มศัักยภาพ

และยกระดับัการดำเนินิงานด้้านลูกูค้้าในรูปูแบบดิจิิทิัลัให้้มากขึ้้�น ด้้วยการพัฒันาระบบรับัฟังเสีียง

ของลููกค้้า (Voice of Customer : VoC) ผ่ านช่่องทางออนไลน์์ และการบริิหารจััดการด้้าน

ฐานข้้อมููล เพื่่�อการตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าเพื่่�อให้้เกิิดความพึึงพอใจ รวมถึึงการพััฒนา

ฐานข้้อมููลเทคโนโลยีีที่่�พร้้อมใช้้ของ วว. (TISTR Biz) ในรููปแบบออนไลน์์ ประกอบด้้วยกิิจกรรมที่่�

ดำเนิินการเพื่่�อให้้บรรลุุตััวชี้้�วััดและเป้้าหมาย

	 กลยุุทธ์์ที่่� 3 ส่่งเสริิมการนำำเทคโนโลยีีและนวััตกรรมไปใช้้ประโยชน์์ มุ่่�ง
เน้้นผลัักดัันการนำเทคโนโลยีี/นวััตกรรมผลงานวิิจััยที่่�พััฒนาขึ้้�นโดย วว . สู่่� เชิิงพาณิิชย์์ ผ่ านกลไก

การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีให้้แก่่ผู้้�ประกอบการท่ี่�มีีศักยภาพในสาขาเศรษฐกิิจต่่างๆ และเป็็นการ

ประชาสััมพัันธ์์เชิิงรุุกเพื่่�อเผยแพร่่ผลงานการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและกิิจกรรมต่่างๆ ให้้เป็็นที่่�รู้้�จััก 

ผ่่านสื่่�อและช่่องทางใหม่่ๆ สร้้างความตระหนัักและเผยแพร่่ภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีของ วว. ไปยัังกลุ่่�มเป้้า-

หมาย รวมทั้้�งสร้้างการรัับรู้้�ในแบรนด์์/ผลงาน/กิิจกรรม วว . ให้้เป็็นที่่�รู้้�จััก   รวมถึึงการยกระดัับ

เพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันให้้กัับผู้้�ประกอบการที่่�มีีศัักยภาพในภาคอุุตสาหกรรมและ

บริิการ ทั้้ �งภาครััฐ ภาคการศึึกษา ป ระกอบด้้วยกิิจกรรมที่่�ดำเนิินการเพื่่�อให้้บรรลุุตััวชี้้�วััดและ

เป้้าหมาย

	 อย่่างไรก็็ตาม ด้้านคู่่�แข่่งของ วว. จะกระจายไปยัังหน่่วยงานหลากหลายประเภท แต่่ส่่วน

ใหญ่่จะเป็็นหน่่วยงานภาครััฐ สถาบัันการศึึกษา ตลอดจนสถาบัันวิิจััย/วิิเคราะห์์/ทดสอบ 

เนื่่�องจากเป็็นหน่่วยงานที่่�ดำเนิินกิิจกรรมหลักที่่�คล้้ายคลึึงกัับ วว . ดั ังนั้้�น วว . จึ งปรัับโมเดลทาง

ธุุรกิิจโดยเน้้นการสร้้างเครืือข่่ายมากกว่่าการแข่่งขััน (Strategic Partner) กั บหน่่วยงานเหล่่านี้้�

เพื่่�อให้้เกิิดการร่่วมมืือกัันด้้านการวิิจััยพััฒนา และการสร้้างลููกค้้าร่่วมกัันมากขึ้้�น ในขณะที่่�ภาค

เอกชนส่่วนหนึ่่�งจะเป็็นทั้้�งลููกค้้าและคู่่�แข่่ง ซึ่่ �งหาก วว . มีี การบริิหารจััดการการให้้บริิการอย่่างมีี

ประสิิทธิิภาพ ก็ อาจปรัับสถานะจากคู่่�แข่่งมาเป็็นลููกค้้าหรืือเครืือข่่ายทางธุุรกิิจได้้ ดั งนั้้�นจึึงอาจ

กล่่าวได้้ว่่า ภายใต้้สภาพแวดล้อมในองค์์กรที่่�มีีจุุดแข็็งด้้านการวิิจััยพััฒนาและการให้้บริิการด้้าน

วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีของ วว . ภั ัยคุุกคามด้้านคู่่�แข่่งอาจไม่่สููงนััก แต่ก็่็จำเป็็นต้้องวางแผน

การดำเนิินงานและปรัับแบบจำลองทางธุุรกิิจ  เพื่่�อทำให้้คู่่�แข่่งเหล่่านั้้�นมาเป็็นเครืือข่่ายของ วว . 

เพื่่�อเสริิมความแข็็งแกร่่งด้้าน วทน. ให้้แก่่ วว. มากขึ้้�น
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	 จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่่ �งเป็็น

อีีกหนึ่่�งปััจจััยนอกเหนืือการควบคุุม ที่่�มีีโอกาสส่่งผลกระทบต่่อเศรษฐกิิจ การลงทุุน ภาคการผลิิต 

และบริิการ รวมถึึงแนวโน้้มพฤติิกรรมของผู้้�ผลิิตและผู้้�บริิโภคเปลี่�ยนไปจากเดิิมอย่่างรวดเร็็ว เช่่น 

แนวโน้้มห่่วงโซ่่การผลิติอุปุทานโลก (Global Supply Chain) จ ะลดลง หรืื ออาจเปลี่�ยนมาใช้้การ

ผลิิตในประเทศ (Deglobalization) การผลิิตและแหล่งวััตถุุดิิบอาจถูกย้้ายให้้อยู่่�ใกล้้ผู้้�บริโภคมาก

ขึ้้�น ผู้้� ผลิิตจะพึ่่�งพา Supplier ท้ ้องถิ่่�นหรืือการนำวััตถุดิิบในประเทศ (Local Content) และ

ภููมิิภาคเดีียวกัันมากขึ้้�น เพื่่�อป้้องกัันปััญหาจากการปิิดประเทศซึ่่�งจะส่่งผลเสีียต่่อการผลิิต  การ

กระจายสิินค้้าและการบริิการ   นอกจากนี้้� แนวโน้้ม Work From Home และ Learn From 

Home กัับ Digital Transformation ส่่งผลให้้รููปแบบการทำธุุรกิิจและภาคการศึึกษาผ่่านระบบ

ดิิจิิทััลอย่่างเต็็มรููปแบบ บรรทััดฐานใหม่่ของผู้้�บริโภค (New Normal) ที่่�คำนึึงถึึงมาตรฐานความ

สะอาดและสุุขภาพมากขึ้้�น ส่่งผลให้้พฤติิกรรมของผู้้�บริิโภคพึ่่�งพาสิินค้้าและบริิการต่่างๆ ที่่�มีีความ

สะอาดและสุขุอนามัยั ให้้ความสำคัญัมาตรการเว้้นระยะห่่างทางสัังคม (Social Distancing) และ

ทำให้้เกิิดพฤติิกรรมใหม่่ๆ ในการซื้้�อสิินค้้าออนไลน์์ที่่�สููงขึ้้�น

	 จากสถานการณ์์ดัังกล่่าว วว . ได้้มีีการปรับัตัวัเพื่่�อเปลี่่�ยนวิกิฤติิให้้เป็็นโอกาสทางการตลาด

โดยการพััฒนางานวิิจััย งานบริิการ ที่่�ตรงกัับความต้้องการของลููกค้้า นำเสนอผลงานเข้้าถึึงกลุ่่�ม

ลูกูค้้าเป้้าหมาย รวมถึึงสร้้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือกับัหน่วยงานภาครัฐั เอกชน สถาบันัการศึกึษา

ทั้้�งในและต่่างประเทศ มุ่่� งเน้้นการนำเทคโนโลยีีใหม่่ๆ มาใช้้มากขึ้้�น การจััดทำระบบรัับฟัังเสีียง

ลููกค้้า การสนัับสนุุนช่่วยเหลืือลููกค้้าผ่่านระบบออนไลน์์ รวมถึึงการสื่่�อสารกัับลูกค้้า การสนัับสนุุน

ช่่วยเหลืือสัังคม การจััดทำองค์์ความรู้้�  พร้้อมทั้้�งเป็็นพ่ี่�เลี้้�ยงและที่่�ปรึึกษาทางธุุรกิิจให้้กัับลูกค้้า 

เพื่่�อสร้้างการจดจำและความมั่่�นใจให้้กัับลูกค้้าผ่่านการใช้้ Social Media เป็็นหััวใจสำคััญในการ

สื่่�อสาร เพื่่�อให้้สามารถสื่่�อสารและเข้้าถึึงจุุดสัมผััสลููกค้้า (Customer Touchpoints) ตามกฎบัตัร

และมาตรฐานด้้านบริิการ (Customer Service Charter และ Service Standard) เพื่่�อใช้้เป็็น

เครื่่�องมืือในการดำเนิินการขัับเคลื่่�อนภารกิิจหลักในการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีไปสู่่�การใช้้ประโยชน์

ทั้้�งเชิิงพาณิิชย์และเชิิงสัังคม ประกอบด้ว้ย งานพััฒนากลไกส่่งเสริิมการตลาดเพื่่�อสร้้างลููกค้้าใหม่่

และรักัษาฐานลูกูค้้าเดิมิแบบครบวงจร โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่การรับัโจทย์จากลูกูค้้า การจับัคู่่�ธุรุกิจิ  (Business 

Matching) ไปจนถึึงการติิดตามผลหลัังการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี  งานส่่งเสริิมการตลาดและพััฒนา

ช่่องทางการสื่่�อสารทั้้�งเชิิงรุุกและเชิิงรัับกัับลููกค้้า งานบริิหารจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญา เพื่่�อ

การนำไปใช้้ประโยชน์์ในเชิิงพาณิิชย์์ งานพััฒนาระบบสนัับสนุุนในการดำเนิินธุุรกิิจจากการวิิจััย

ร่่วมกัับเครืือข่่ายพัันธมิิตรด้้านการตลาดและการเงิิน งานพััฒนาผู้้�ประกอบการนวััตกรรมเชิิง

สัังคมและพื้้�นที่่� วิิสาหกิิจชุุมชน (OTOP) และงานสนัับสนุุนความต้้องการด้้านวิทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีี  ที่่�ได้้รับัจากโจทย์พื้้�นที่่�/แผนยุทุธศาสตร์จังัหวัดัที่่�ครอบคลุุมทุกุภูมิูิภาค ทั้้ �งนี้้�เพื่่�อให้้การ

ปฏิิบััติิต่่อลููกค้้าเป็็นไปตามมาตรฐานการบริิการ และพนัักงาน วว. เข้้าใจถึงบทบาทหน้้าที่่�และวิิธีี

ปฏิิบััติิต่่อลููกค้้าที่่�เป็็นมาตรฐานขององค์์กร ครอบคลุุมทุุกจุุดสัมผััสบริิการ (Touchpoints) ท าง

ธุุรกิิจที่่�มีีการสื่่�อสารกัับลููกค้้า
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ผลงานเด่น

	 วว. ป ระสบผลสำเร็็จในการพััฒนางานวิิจััย เทคโนโลยีี  และ

นวััตกรรม โดยบูรูณาการความร่่วมมืือกับัภาคธุรุกิจิขนาดใหญ่ ภาคการ

เกษตรและชุุมชน ดำเนิินงานสร้้างการเติิบโตของอุุตสาหกรรมเกษตร 

อาหาร การแพทย์์ และพลัังงาน เพื่่�อยกระดัับเศรษฐกิิจทั้้�งระบบ  เพิ่่�ม

ผลิิตภัณฑ์์มวลรวมของประเทศ พร้้อมกระจายรายได้้สู่่�ชุมุชน สร้้างชุมุชน

ให้้เข้้มแข็ง็ และเป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้อม ตัวัอย่่างผลสำเร็จ็เป็็นรูปูธรรม อาทิิ

	 - การพััฒนากระบวนการผลิิตด้้านเทคโนโลยีีชีีวภาพ ได้้แก่่ 

นวััตกรรมน้้ำตาลที่่�ช่่วยควบคุมระดัับน้้ำตาลให้้สมดุุล ถ่ายทอดเทคโนโลยีี

การผลิิต “น้้ำตาลพาลาทีีน” ให้้แก่่ บริษััท น้้ำตาลราชบุุรีี จำกััด กำลัังการ

ผลิิต 60 ตัน/ปีี มีีมููลค่่าทางเศรษฐกิิจ 10 ล้้านบาท/ปี ีและมีีแผนการส่่ง

ออกในอนาคต

	 - การพัฒันาสมุนุไพรอััตลักัษณะประจำถิ่่�น วว. ทดสอบคุณุภาพ

และประสิทิธิภิาพ พร้้อมส่่งเสริมิให้้วิสิาหกิจิชุมชนในจังัหวัดัน่าน เป็็นผู้้�ผลิติ

สารสกัดัสมุุนไพรส่่งให้้ บริษิัทั ไลอ้้อน (ประเทศไทย) จำกัดั ในการนำสาร-

สกััดพััฒนาเป็็น “ผลิิตภััณฑ์์ยาสีีฟัันตรีีผลา” ที่่�มีีประสิิทธิิภาพสููง ดู แล

สุุขภาพเหงืือก ช่ ่องปาก ฟั ันให้้แข็็งแรง มีีมู ูลค่่าการตลาดประมาณ  50 

ล้้านบาท/ปีี และต่่อยอดผลิติเป็็นผลิติภัณัฑ์์เพื่่�อเส้้นผมจากสมุนุไพรตรีีผลา 

นอกจากตรีีผลาแล้้ว วว. ยัังได้้ส่่งเสริิมสมุุนไพรอััตลัักษณ์์อื่่�นๆ เพื่่�อพััฒนา

เป็็นผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อสุุขภาพ เช่่น ใบหมี่่� และมะไฟจีีน เป็็นต้้น

	 - การพััฒนาไบโอเมทานอลจากวััสดุเหลืือทิ้้�ง เพื่่�อนำไปสู่่�การ

ต่่อยอดการสร้้างโรงงานไบโอเมทานอลต้้นแบบแห่่งแรกของประเทศไทย 

และเพื่่�อลดการนำเข้้าเมทานอลจากต่่างประเทศร้้อยละ 100  บริ ษิัทั บีีแอล-

ซีีพีี  เพาเวอร์์ จ ำกััด  เป็็นพัันธมิตรภาคเอกชนที่่�นำผลงานวิิจััยระดัับห้้อง

ปฏิิบัตัิิการนี้้�ของ วว . ไปขยายผลและต่่อยอดสู่่�เชิิงพาณิิชย์์ทั้้�งในและต่่าง

ประเทศ

	 - สารชีีวภััณฑ์์ วว. ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการผลิิต “สารชีีวภััณฑ์์” 

ซึ่่�งผลิิตจากจุุลิินทรีีย์์สำหรัับป้องกัันกำจััดศัตรููพืืช มีีความปลอดภััยต่่อสิ่่�งมีี

ชีีวิิต สิ่่�งแวดล้้อม ไม่่มีีสารพิิษตกค้้าง ลดการปล่่อยก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์ 

และลดการนำเข้้าสารเคมีีจากต่่างประเทศ ในพื้้�นที่่�จัังหวััดภาคกลาง

ตะวัันตก ได้้แก่่ กาญจนบุุรีี สุพรรณบุุรีี นครปฐม และอยุุธยา ส่งผลให้้ลด

ต้้นทุุนของเกษตรกรได้้ 172.5 ล้านบาท และลดการนำเข้้าสารเคมีีเกษตร

1. การสนองตอบนโยบาย BCG



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
90 รายงานประจำ�ปี 2564

	

	 วว. โดยศูนูย์์เชี่่�ยวชาญนวัตักรรมผลิติภัณัฑ์์สมุนุไพร (ศนส.) ประสบ-

ผลสำเร็็จในการวิิจััยและพััฒนา “AcAnes” ผลิิตภัณฑ์์เจลชาเฉพาะที่่�จาก

สารสกัดัผักคราดหัวแหวน เป็็นผลิิตภัณัฑ์์เจลใสทาภายนอกที่่�ผ่่านการประเมินิ

ความปลอดภัยัต่่อผิวิหนังสัตัว์ทดลอง และเป็็นทางเลืือกหนึ่่�งให้้แก่่ผู้้�บริโิภค

ใช้้ในการระงัับความรู้้�สึึก บ รรเทาอาการเจ็็บปวด  ทด  แทนยาชาเฉพาะที่่�

ซึ่่�งโดยทั่่�วไปอยู่่�ในรููปแบบของยาฉีีด ผู้้�ป่ ่วยแต่่ละคนอาจมีีการตอบสนอง

แตกต่่างกันั และเกิดิเป็็นภาวะแทรกซ้้อนหลังัการใช้้ขึ้้�นได้้ ดังันั้้�น ผลิติภัณฑ์์

เจลชาเฉพาะที่่�จากสารสกััดผัักคราดหัวแหวน จ ะช่่วยลดผลข้้างเคีียงจาก

การฉีีดยาและผู้้�ที่่�กลััวเข็็มฉีีดยา อาทิิ ในผู้้�ที่่�ทำศััลยกรรมตกแต่่งเล็็กน้้อย 

เช่่น จี้้�หููด ไฝ กระ รวมถึึงในเด็็กที่่�ต้้องฉีีดยา หรืือวััคซีีนต่่างๆ

ประมาณ 241.5 ล้้านบาท

	 - การจัดัการขยะชุมุชนครบวงจรและสร้้างมููลค่าเพิ่่�มจากขยะ

เพื่่�อนำกลัับมาใช้้ใหม่ตามหลักัเศรษฐกิจิหมุนุเวีียน (Circular Economy) 

ครอบคลุมุพ้ื้�นที่่� 4 ภูมูิภิาคของไทย ได้้แก่่ จังัหวัดสระบุรุีี ชลบุรุีี เชีียงราย 

และหนองคาย โดยขยายผลความสำเร็็จจากโครงการแก้้ไขปััญหา

สิ่่�งแวดล้อมและขยะพลาสติิกในชุุมชนเพื่่�อการบููรณาการอย่่างยั่่�งยืืน 

ตำบลตาลเดี่่�ยว  อำเภอแก่่งคอย จัังหวััดสระบุุรีี  “ตาลเดี่่�ยวโมเดล” 

สามารถสร้้างรายได้้ให้้หน่วยงานท้้องถิ่่�นกว่่า 10 ล้านบาท/ปีี พร้้อมมุ่่�งขยาย

ผลการดำเนิินงานไปสู่่�พื้้�นที่่�อื่่�นๆ ของประเทศ

	 - การพััฒนาเศรษฐกิิจฐานรากไม้้ดอกไม้้ประดัับ วว . นำร่่อง

โครงการในพ้ื้�นที่่�จัังหวััดเลย สามารถรวมกลุ่่�มผู้้�ประกอบการ จ ำนวน 

124 กลุ่่�ม เป็็นคลััสเตอร์์ เพิ่่�มรายได้้ให้้เกษตรกร คิ ิดเป็็นมููลค่่าทาง

เศรษฐกิิจ 90 ล้้านบาท/ปี ีนอกจากนี้้� วว. และภาครััฐ/เอกชนในจัังหวััด

เลย ได้้บููรณาการความร่่วมมืือดำเนินิการจัดัตั้้�ง “มาลัยัวิทิยสถาน” เพื่่�อ

ทำหน้้าที่่�เป็็นวิิทยสถานแห่่งปััญญา พััฒนาเศรษฐกิิจฐานราก สร้้าง

แหล่งท่่องเที่่�ยวธรรมชาติิและวััฒนธรรม ต ลาดไม้้ดอกไม้้ประดัับ  และ

ผลิิตภััณฑ์์

2. “AcAnes” ผลิตภัณฑ์เจลชาเฉพาะที่จากสารสกัดผักคราดหัวแหวน
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3. ต้นแบบบรรจุภัณฑ์สีเขียวจาก “ชานอ้อย” 
สำ�หรับให้บริการอาหารผู้ป่วยในโรงพยาบาล
	

	 วว. โดยศููนย์์การบรรจุุหีีบห่่อไทย (ศบท.) พัฒนาต้้นแบบ

บรรจุุภัณัฑ์์สีีเขีียวจาก “ชานอ้้อย” สำหรับให้้บริกิารอาหารผู้้�ป่วยใน

โรงพยาบาล ซึ่่ �งผ่่านการวิจิัยัและพัฒันาภายใต้้แนวคิดบรรจุภุัณัฑ์์

สีีเขีียว มีีรูปลักัษณ์์ให้้ความรู้้�สึกสะอาด ถูกสุุขอนามัยั ขนาดกะทััดรัดั 

สอดคล้้องกับัการเสิิร์์ฟ น้้ำหนักัเบา สะดวกในการขนถ่่าย  สามารถ

ย่่อยสลายได้้ตามธรรมชาติิ ต ลอดจนเป็็นทางเลืือกในการช่่วยลด

ขยะพลาสติิก ลดเศษอาหารเหลืือทิ้้�ง ลดการใช้้น้้ำและลดน้้ำเสีีย 

ผลิิตภััณฑ์์มีีความยืืดหยุ่่�นในการใช้้งาน สามารถบรรจุุอาหารได้้ทุุก

ประเภท  สามารถนำไปประยุุกต์์ใช้้บรรจุุอาหารพร้้อมรัับประทาน

หรืืออาหารจัดัเลี้้�ยงในเชิิงพาณิิชย์์ได้้

4. LAB สกัด ทดสอบ วิเคราะห์ กัญชา/กัญชง สำ�หรับใช้
ทางการแพทย์

	 วว. ตอบสนองนโยบายเร่่งด่่วนของรััฐบาลที่่�มีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อให้้

ประชาชนเข้้าถึงึกัญัชาทางการแพทย์ สร้้างความมั่่�นคงด้้านยาของประเทศ และ

ป้้องกัันการผููกขาดทางด้้านยา รวมถึึงการพััฒนาเป็็นพืืชเศรษฐกิิจจาก

ทรัพยากรที่่�มีีอยู่่� วว. ในฐานะหน่่วยงานวิิจััยของประเทศในสัังกััดกระทรวง อว. 

มีีความเช่ี่�ยวชาญในการตรวจวิิเคราะห์์ทดสอบสารสำคััญจากพืืชสมุุนไพร การ

วิิจััยและพััฒนาผลิิตภัณฑ์์ใหม่เพื่่�อสุุขภาพจากสารสกััดสมุุนไพรที่่�ตอบโจทย์

ดำเนินิการเปิิดห้องปฏิบิัตัิกิารให้้บริกิารสกัดั ศึ กษาประสิทิธิภิาพ ความปลอดภัยั 

ตรวจวิิเคราะห์์ทดสอบสารสกััดจากกััญชา/กััญชง สำหรัับใช้้ทางการแพทย์์

ครอบคลุุม 5 ชนิดตััวอย่่าง ได้้แก่่ พืืชกัญชา ตำรับัยาแผนไทย น้้ำมันักัญัชา สาร-

สกัดั  ผลิติภัณัฑ์์ยาจากน้้ำมันักัญัชา ซึ่่ �งดำเนินิงานภายใต้้ระบบ  ISO 17025 

หวัังสร้้างความมั่่�นคงด้้านยา เสริิมแกร่่งผู้้�ประกอบการ พััฒนาเพิ่่�มมููลค่่าพืืช

เศรษฐกิิจจากทรััพยากรในประเทศ
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กิจกรรมสำ�คัญ ประจำ�ปี 2564

	 วว. นำเสนอนิทิรรศการผลงาน BCG : พลังัเศรษฐกิจิ

ใหม่่ พั ฒนาประเทศอย่่างยั่่�งยืืน ให้้แก่่ พลเอก ป ระยุุทธ์์ 

จัันทร์โอชา นายกรััฐมนตรีี และคณะรัฐัมนตรีี โดยมีี ศ. (พิเิศษ)

ดร.เอนก เหล่าธรรมทััศน์์ รั ัฐมนตรีีว่่าการกระทรวง อว. 

ศ. นพ.สิิริิฤกษ์์ ท รงศิิวิิไล ปลั ดกระทรวง อว. นายสำราญ 

รอดเพชร ที่่�ปรึึกษารััฐมนตรีีว่่าการกระทรวง อว. ศ. (วิจิัยั) 

ดร.ชุตุิมิา เอี่่�ยมโชติชิวลิติ ผู้้�ว่าการ วว. นายสายันัต์์ ตันพานิิช 

รองผู้้�ว่่าการวิิจััยและพััฒนาด้้านอุุตสาหกรรมชีีวภาพ วว. 

รวมทั้้�งผู้้�ประกอบการท่ี่�รัับถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและนำผล-

งาน วว. ไปใช้้ประโยชน์์ในเชิิงพาณิิชย์์ ได้้แก่่ บริิษััท น้้ำตาล

	 ศ. (พิิเศษ) ด ร.เอนก เหล่่าธรรมทััศน์์ รั ฐมนตรีี

ว่่าการกระทรวง อว. พร้้อมคณะลงพื้้�นที่่�จัังหวััดนครราชสีีมา 

ตรวจเยี่่�ยมติิดตามการดำเนิินงาน วว. ได้้แก่่ สถานีีวิิจััย

ราชบุุรีี จ ำกััด บริ ิษััท บีี แอลซีีพีี  เพาเวอร์์ จ ำกััด  บริ  ิษััท 

ไลอ้้อน (ประเทศไทย) จำกััด  ร่่วมขัับเคลื่่�อน BCG Model 

ให้้เป็็นรููปธรรม มีี การนำไปใช้้จริงในทุุกภาคส่่วน ผ่ ่านการ

บููรณาการดำเนิินงานร่่วมกัันของพัันธมิิตรภาครััฐและ

เอกชน นำไปสู่่�การพััฒนาประเทศไทยอย่่างยั่่�งยืืน เมื่่�อวััน

อัังคารที่่� 9 กุุมภาพัันธ์์ 2564 ณ ทำเนีียบรััฐบาล

วว. ต้้อนรัับ รมว. อว. ลงพื้้�นที่่�ติิดตามงานสถานีีวิิจััยลำำตะคอง/
สถานีีวิิจััยสิ่่�งแวดล้้อมสะแกราช จัังหวััดนครราชสีีมา

วว. โชว์์ผลงานวิิจััย ณ ทำำเนีียบรััฐบาล .... 
ขัับเคลื่่�อน BCG Model พลัังเศรษฐกิิจใหม่่ 
พััฒนาประเทศอย่่างยั่่�งยืืน

ลำตะคอง และสถานีีวิิจััยสิ่่�งแวดล้้อมสะแกราช    เมื่่�อวัันที่่� 

8 พฤศจิิกายน 2563 ในการนี้้� รั ฐมนตรีีว่่าการกระทรวง

อว. ยั ังได้้ร่่วมเป็็นสัักขีีพยาน ในพิิธีีลงนามความร่่วมมืือ

วิิชาการด้้านเทคโนโลยีีอวกาศและภููมิิสารสนเทศ ระหว่่าง 

ศ. (วิิจััย) ด ร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่ ่าการ วว . และ

นายปกรณ์์ อาภาพัันธุ์์� ผู้้� อำนวยการสำนัักงานพััฒนา

เทคโนโลยีีอวกาศและภููมิิสารสนเทศ (องค์์การมหาชน) 

หรืือ GISTDA  ส่  ่งเสริิมความรู้้�  ต่่อยอดการสร้้างอาชีีพ 

เสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งในงานวิิชาการ มุ่่�งสู่่�การเป็็น

แหล่่งอ้้างอิิงข้้อมููลของงานวิิชาการทั้้�งในระดัับชาติิและ

นานาชาติิ
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	 ศ. (พิิเศษ) ดร.เอนก เหล่่าธรรมทััศน์์ รััฐมนตรีีว่่า-

การกระทรวง อว. พร้้อมคณะ ลงพื้้�นที่่�ตรวจติิดตาม “การ

ดำเนิินงานขัับเคลื่่�อนการนำผลการวิิจััย เทคโนโลยีี  วิิทยา-

ศาสตร์์ และนวััตกรรม มาร่่วมผลัักดัันการดำเนิินการผู้้�-

ประกอบการและชุุมชนผู้้�เลี้้�ยงแพะในจัังหวััดกระบี่่�” โอกาส

นี้้� ศ. (วิิจััย) ดร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่่าการ วว. นำเสนอ

ผลงานวิิจััยของ วว . ที่่�พััฒนาขึ้้�นจากวััตถุุดิิบท้้องถิ่่�นของ

ภาคใต้้ พั ัฒนาเป็็นนวััตกรรมเชิิงสร้้างสรรค์์ ต ามแนวทาง 

BCG Model  อาทิิ น้้ำหอมจากขนแพะ เครื่่�องสำอางจาก

น้้ำนมแพะ เครื่่�องสำอางจากน้้ำพุุร้้อนเค็็ม การออกแบบ

และปรับปรุงกระบวนการผลิิตสำหรับเครื่่�องดื่่�มนมแพะ

พาสเจอไรซ์์เพื่่�อการผลิิตเชิิงพาณิิชย์์   การเพาะเห็็ดร่่างแห

ในสวนปาล์์ม โพรไบโอติิกสำหรัับปศุุสััตว์์ การแปรรููปผลไม้้

อััตลัักษณ์์จัังหวััดในพื้้�นที่่�ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคใต้้ เป็็นต้้น 

	 ศ. (พิิเศษ) ด ร.เอนก เหล่่าธรรมทััศน์์ รั ัฐมนตรีี

ว่่าการกระทรวง อว. เป็็นประธานในพิิธีีเปิิดการประชุุมเชิิง

ปฏิิบััติิการ “นวััตกรรมเพื่่�อสัังคมไทย บทบ าทผู้้�นำเยาวชน

ยุุคใหม่่ สู่่� คนไทยมีีดีี” พร้้อมปาฐกถาพิิเศษเรื่่�อง วิิสััยทััศน์์

ในการสนัับสนุุนงานพััฒนาชุุมชนด้้วยบทบาทนักศึึกษา 

โอกาสนี้้� ศ. (วิิจััย) ด ร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่ าการ วว . 

ร่่วมบรรยายพิิเศษเกี่่�ยวกัับบทบาทภารกิิจ วว . ในการนำ

วิทิยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี  และนวััตกรรม ช่ ่วยเสริิมสร้้างขีีด

ความสามารถของผู้้�ประกอบการ/อุุตสาหกรรม รองรัับการ

เติิบโตเศรษฐกิิจอย่่างยั่่�งยืืน เมื่่�อวัันที่่� 5 พฤศจิิกายน 2563 

ณ  องค์์การพิิพิิธภััณฑ์์วิทิยาศาสตร์์แห่่งชาติิ ต ำบลคลองห้้า 

อำเภอคลองหลวง จัังหวััดปทุมธานีี

เมื่่�อวัันที่่� 2 พฤศจิิกายน 2563 ณ ศรีีผ่องฟาร์์ม ฟาร์์มสาธิิต

เลี้้�ยงแพะ สภาการศึึกษาจัังหวััดกระบี่่� บ้ านน้้ำจาน ต ำบล

กระบี่่�น้้อย อำเภอเมืือง จัังหวััดกระบี่่�

วว. ร่่วมโครงการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ “นวััตกรรมเพื่่�อสัังคมไทย 
บทบาทผู้้�นำำเยาวชนยุุคใหม่่ สู่่�คนไทยมีีดีี”

รมว. อว. ลงพื้้�นที่่�จัังหวััดกระบี่่� ติิดตามการดำำเนิินงานวิิจััย วว. 
ตามแนวทาง BCG Model
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	 วว. ร่่วมจััดงาน “มหกรรมวิิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีีแห่่งชาติิ ป ระจำปี ี 2563” ระหว่่างวัันที่่� 13-23 

พฤศจิิกายน 2563 ณ  อาคารชาเลนเจอร์์ ฮอลล์์ 2 ศู ูนย์์

แสดงสิินค้้าและการประชุุมอิิมแพค เมืืองทองธานีี  จัังหวััด

นนทบุุรีี มุ่่� งเน้้นขัับเคลื่่�อนวิทิยาศาสตร์์เพื่่�อเศรษฐกิิจและ

สัังคมฐานราก โชว์์นิิทรรศการ “TISTR BCG … Being the 

better life” ให้้ความรู้้�วิทิยาศาสตร์ เทคโนโลยีี และนวัตักรรม 

แก่่เยาวชน ด้้วยผลงานวิิจัยัพัฒันาด้้าน Circular Economy 

ตั้้�งแต่่ต้้นทาง กลางทาง ถึ ึงปลายทาง สู่่� การเพิ่่�มมููลค่่าทาง

เศรษฐกิิจ เพื่่�อความยั่่�งยืืนของประเทศ

	 ศ. (พิิเศษ) ดร.เอนก เหล่่าธรรมทััศน์์ รั ฐมนตรีีว่่า-

การกระทรวง อว. พร้้อมด้้วย ศ. นพ.สิริิฤิกษ์์ ทรงศิวิิไิล ปลัด-

กระทรวง อว. และคณะ ลงพื้้�นที่่�จัังหวััดน่่าน ต รวจเยี่่�ยม

ติิดตามการดำเนิินงาน วว. ขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานรากด้้วย 

Shared Service พััฒนาอััตลัักษณ์์จัังหวััดน่่าน “คืืนกำไรสู่่�

สังัคมอย่่างยั่่�งยืืน Sustainable Creation of Shared 

Values” พร้้อมทั้้�งเปิิดอาคาร “น่่านปัันสุุข” และ Shared 

Service เครื่่�องสกััดสารสมุนุไพรระดับัชุมุชน โอกาสนี้้� ศ. (วิจิัยั) 

ดร.ชุตุิมิา เอี่่�ยมโชติชิวลิติ ผู้้�ว่าการ วว. นายวิบิูรูณ์์ แววบัณัฑิต 

รองผู้้�ว่าราชการจังัหวัดัน่าน และนายบัณัฑูร ล่่ ำซำ ป ระธาน

ร่่วมคณะกรรมการดำเนิินงานพื้้�นที่่�จัังหวััดน่่าน ร่่วมต้้อนรัับ

พร้้อมนำชมผลสำเร็็จการดำเนินิงานนำวิทิยาศาสตร์ เทคโน-

โลยีีและนวััตกรรม (วทน.) เข้้าไปเพิ่่�มมููลค่่า เสริิมสร้้างความ

เข้้มแข็็งให้้กัับชุมชน ผู้้�ประกอบการ SMEs จัังหวััดน่่านและ

พื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง  เมื่่�อวันัที่่� 2 ธันวาคม 2563 ณ วิิสาหกิจิชุมุชน 

ตำบลน้้ำเกี๋๋�ยน อำเภอภููเพีียง จัังหวััดน่่าน

วว. ขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานราก วว. ด้้วย Shared Service  
พััฒนาอััตลัักษณ์์จัังหวััดน่่าน คืืนกำำไรสู่่�สัังคมอย่่างยั่่�งยืืน

วว. ร่่วมจััดนิิทรรศการ “TISTR BCG … 
Being the better life”
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	 ศ. (พิิเศษ) ดร.เอนก เหล่่าธรรมทััศน์์ รั ฐมนตรีีว่า-

การกระทรวง อว. ผศ. ดร.ดวงฤทธิ์์� เบ็็ญจาธิิกุุล ชััยรุ่่�งเรืือง 

เลขานุุการรััฐมนตรีีว่่าการและโฆษกกระทรวง อว. ร่วมเป็็น

เกีียรติิและสัักขีีพยาน เนื่่�องในพิิธีีลงนามบัันทึึกข้้อตกลง

ความร่่วมมืือสนัับสนุุนการศึึกษาวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์

จากสารสกััดพืืชสมุุนไพรไทย ระหว่าง นายเอกภพ 

เดชเกรีียงไกรสร รองประธานมูลูนิธิิณิภาฯ ศ. (วิิจัยั) ดร.ชุติุิมา 

เอ่ี่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่ าการ วว . นายปฐม สวรรค์์ปััญญาเลิิศ 

อธิิบดีีกรมวิิทยาศาสตร์์บริิการ ผศ. ดร.วััฒนา รั ตนพรหม 

รัักษาราชการแทนอธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยราชภััฏสุุราษฎร์์-

ธานีี และ ผศ.จรูญู ถาวรจักัร อธิกิารบดีีมหาวิทิยาลัยัราชภัฏ

อุุดรธานีี โดยมีีระยะเวลาดำเนิินงาน 3 ปี ีเพื่่�อนำทรััพยากร

	 ศ. (วิิจััย) ด ร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่ าการ วว . 

และ นายฉััตรชััย เลื่่�อนผลเจริิญชััย ป ระธานบริิหาร กลุ่่�ม

บริิษััท ดาว ประเทศไทย (Dow)  ลงนามความร่่วมมืือผ่่าน

ระบบวิดิีีทัศัน์์ทางไกล หรืือโปรแกรม Zoom ภายใต้้โครงการ 

วว. ลงนามความร่่วมมืือกัับมููลนิิธิิณภาฯ วศ./ มรภ.สุุราษฎร์์ธานีี /มรภ.อุุดรธานีี

ที่่�มีีอยู่่�ในท้้องถิ่่�นมาเพิ่่�มมูลูค่่าให้้ได้้ผลิติภัณัฑ์์ที่่�เป็็นเอกลักัษณ์์ 

ในวัันอัังคารที่่� 9 มีี นาคม 2564 ณ ห้  องแถลงข่่าวชั้้�น 1 

อาคารพระจอมเกล้้า กระทรวง อว.

วว. จัับมืือ Dow แก้้ปััญหาขยะพลาสติิกด้้วยวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม

“วิิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม นำสู่่�การพััฒนา

คุุณภาพขยะพลาสติิกในชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน” เพื่่�อร่่วมส่่ง

เสริิมนำงานวิิจััยและพััฒนาด้้านวิิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีี

และนวัตักรรม สร้้างมูลูค่่าเพิ่่�มจากขยะชุมุชนอย่่างครบวงจร 

หวังัสร้้างต้้นแบบศูนูย์์คัดัแยกขยะใช้้แล้้วและแปรรูปู  “Waste 

Sorting Hub” โดยชุุมชนในพื้้�นที่่�ภาคตะวัันออก เล็็งขยาย

ผลไปยัังชุุมชนทั่่�วประเทศ   เพื่่�อขัับเคลื่่�อนนโยบาย BCG 

ของประเทศ  ด้ว้ยการบริิหารจัดัการขยะพลาสติิกโดยการมีี

ส่่วนร่่วมของชุุมชน  ช่  ่วยลดปััญหาขยะพลาสติิกในชุุมชน

และสิ่่�งแวดล้อมอย่่างยั่่�งยืืน โดยมีีระยะเวลาดำเนิินงาน 3 ปี ี  

เมื่่�อวัันที่่� 8 กัันยายน 2564
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	 รศ. ดร. จักัษ์์พันัธ์์ ชูเูพชร ท่ี่�ปรึกึษารัฐัมนตรีีกระทรวง 

อว. เป็็นประธานเปิิดการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ เรื่่�อง “การ

ขยายชีีวภััณฑ์์รููปแบบเชื้้�อเหลวด้้วยถัังหมักอย่่างง่่ายโมเดล 

วว.” พร้้อมมอบถังัหมักัเพาะเชื้้�อจุลุินิทรีีย์ให้้แก่่กลุ่่�มวิสิาหกิจิ

ชุุมชนเกษตรอิินทรีีย์์ทุ่่�งทองยั่่�งยืืน ซึ่่ �งจััดโดยความร่่วมมืือ

ของสถาบันัวิจิัยัวิทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย 

(วว.) และกลุ่่�มอารักัขาพืืช  สำนักังานเกษตรจัังหวัดัสุพุรรณ-

บุรุีี  กรมส่่งเสริิมการเกษตร โอกาสนี้้� ศ. (วิิจััย) ด ร.ชุุติิมา 

เอี่่�ยมโชติชิวลิติ ผู้้�ว่าการ วว. ร่วมต้้อนรับั เมื่่�อวันัที่่� 1 เมษายน 

2564 ณ วิิสาหกิิจชุุมชนเกษตรอิินทรีีย์์ทุ่่�งทองยั่่�งยืืน ตำบล

	 ผศ. ดร.เอกก์์ ภทรธนกุุล กรรมการบริิหารทุุน วว. 

และ กรรมการ ปณท. เป็็นประธานในพิิธีีลงนามความร่่วม-

มืือ ระหว่าง ศ. (วิิจััย) ดร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่าการ วว. 

และ ด ร.ดนันัท์์ สุ ภัทัรพันัธุ์์�  กรรมการผู้้�จัดัการใหญ่ บริ ษัทั 

ไปรษณีีย์์ไทย จำกััด (ปณท.) การประชุุมผ่่านระบบวิิดีีทัศน์์

ทางไกล หรืือโปรแกรม Zoom เพื่่�อศึกึษา วิจิัยั พัฒันา นวัตักรรม

บรรจุุภััณฑ์์ เพื่่�อใช้้ในการขนส่่งสิินค้้าทุุกรููปแบบผ่านช่่อง-

ทางของไปรษณีีย์ไทย ให้้มีีความแข็็งแรง ทนทาน ได้้มาตรฐาน 

ป้้องกัันความเสีียหายของสิินค้้า ช่่วยลดต้้นทุุนและสร้้าง

ความเชื่่�อมั่่�นให้้ผู้้�รับสินค้้า พร้้อมรองรัับการทำธุุรกิิจผ่าน

สื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ (E-Commerce) ในปััจจุบัันและอนาคต

รวมทั้้�งช่่วยเสริิมแกร่่ง เพิ่่�มช่่องทางจัดัจำหน่่าย   การขนส่่ง

สิินค้้าให้้แก่่ผู้้�ประกอบการ OTOP วิิสาหกิิจชุุมชน SMEs ให้้

สามารถดำเนินิธุุรกิจิได้้ในสถานการณ์์วิกิฤตโควิดิ-19 โดยมีี

ระยะเวลาดำเนินิงาน 2 ปีี  เมื่่�อวัันที่่� 18 สิงหาคม 2564 

วว. ลงพื้้�นที่่�จัังหวััดสุุพรรณบุุรีี จััดอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ ขยายชีีวภััณฑ์์
รููปแบบเชื้้�อเหลวด้้วยถัังหมัักอย่่างง่่าย

จระเข้้สามพััน อำเภออู่่�ทอง จัังหวััดสุุพรรณบุุรีี

วว. จัับมืือ บริิษััทไปรษณีีย์์ไทยฯ ยกระดัับมาตรฐานบรรจุุภััณฑ์์ 
พุ่่�งเป้้าตอบโจทย์์ธุุรกิิจอีีคอมเมิิร์์ซ
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	 ศ. (พิเิศษ) ดร.เอนก เหล่าธรรมทัศัน์์ รัฐัมนตรีี

ว่่าการกระทรวง อว. เป็็นประธานเปิิดงานเสวนา 

เรื่่�อง “ศึึกษาอดีีต เรีียนรู้้�ปััจจุุบััน สู่่�อนาคตกัับวิิทยา-

ศาสตร์ไทยสู้้�ภัยัโควิิด” จัดัโดย กรมวิทิยาศาสตร์บริกิาร 

กิิจกรรมภายในงาน ประกอบด้้วย การบรรยายพิเิศษ

เรื่่�อง “เรีียนรู้้�ประวััติิศาสตร์์เพื่่�อสร้้างอนาคต” โดย 

รองศาสตราจารย์์ ด ร.ปรีีดีี พิ ศภููมิิวิิถีี  มหาวิิทยาลััย

มหิิดล  โอกาสนี้้� ศ. (วิิจััย) ดร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต 

ผู้้�ว่่าการ วว . ร่ ่วมเสวนาเรื่่�อง “ศึึกษาอดีีต  เรีียนรู้้�

ปััจจุุบััน สู่่�อนาคตกัับวิิทยาศาสตร์์ไทยสู้้�ภััยโควิิด”  

โดยมีี ด ร. นพ.ปฐม สวรรค์์ปััญญาเลิิศ อธิิบดีีกรม

วิิทยาศาสตร์์บริิการ และ ด ร.ณรงค์์ ศิ ริิเลิศิวรกุลุ 

ผู้้�อำนวยการสำนัักงานพััฒนาวิิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีีแห่่งชาติิ ร่วมเสวนา เมื่่�อวัันที่่� 26 สิงหาคม 

2564  ณ ห้องแถลงข่่าวชั้้�น 1 อาคารพระจอมเกล้้า 

กระทรวง อว.

วว.  ร่่วมเสวนา “ศึึกษาอดีีต เรีียนรู้้�ปััจจุุบััน 
สู่่�อนาคตกัับวิิทยาศาสตร์์ไทยสู้้�ภััยโควิิด”
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รางวััลแห่่งความสำำเร็็จ ประจำำปีี 2564

รางวััลรััฐวิิสาหกิิจดีีเด่่นประจำำปีี 2563

	 พลเอก ประยุุทธ์์ จัันทร์์โอชา นายกรััฐมนตรีี  เป็็น

ประธานมอบรางวััลรััฐวิิสาหกิิจดีีเด่่น ประจำปีี 2563 ให้้แก่่  

ศ. (วิิจััย) ด ร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่ าการ วว . ป ระเภท 

“รางวััลความร่่วมมืือเพื่่�อการพััฒนาดีีเด่่น ด้้านความร่่วมมืือ

เชิิงยุุทธศาสตร์ ซึ่่ �งเป็็นความร่่วมมืือระหว่าง สถาบัันวิจิัยั

วิทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (วว.) ธ นาคาร

เพื่่�อการเกษตรและสหกรณ์์การเกษตร (ธกส.) และธนาคารเพื่่�อ

การส่่งออกและนำเข้้าแห่่งประเทศไทย (EXIM Bank)  เมื่่�อ

วัันที่่� 16 พฤศจิิกายน 2563 ณ ตึ  กสัันติิไมตรีี ท ำเนีียบ

รััฐบาล กรุุงเทพมหานคร

	 วว. ได้้รัับรางวััลเลิิศรััฐ จ ำนวน 3 รางวััล โดย 

นายวิษิณุุ เครืืองาม รองนายกรัฐัมนตรีี  มอบรางวัลัเลิิศรัฐั 

ประจำปีี 2564   ให้้แก่่ ศ. (วิจิัยั) ด ร.ชุตุิมิา   เอี่่�ยมโชติชิวลิต  

ผู้้�ว่าการ วว. เมื่่�อวัันที่่� 16 กัันยายน 2564 ประชุุมผ่่านทาง

ระบบวิิดีีทััศน์์ทางไกล หรืือระบบ Zoom ดัังนี้้� 

	 รางวััลบริการภาครััฐ “ประเภทรางวััลนวััตกรรม

บริกิาร”  ระดัับดีีเด่่น  จากผลงาน โครงการตาลเดี่่�ยวโมเดล

จััดการขยะสู่่�พลัังงานและสร้้างรายได้้เพื่่�อความยั่่�งยืืนของ

ชุุมชน   

	 รางวััลบริการภาครััฐ “ประเภทพััฒนาการบริิการ”  

ได้้แก่่ ระดับัดีีเด่่น  จ ากผลงาน ศูนย์์นวัตักรรมการผลิติหัวัเชื้้�อ

จุุลินิทรีีย์เพื่่�ออุุตสาหกรรม และระดับัดีี จากผลงาน นวัตักรรม

เพิ่่�มผลผลิติและมูลูค่่ากล้้วยไข่่เพื่่�อส่่งเสริมิเศรษฐกิจิการเกษตร

ศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมเกษตรสร้้างสรรค์์ (ศนก.)

รางวััลเลิิศรััฐ ประจำำปีี 2564
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รางวััลดีีเด่่นองค์์กรต้้นแบบด้้านสิิทธิิ
มนุุษยชน ประจำำปีี 2564  

	 นายสมศัักดิ์์� เทพสุุทิิน รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงยุุติิธรรม มอบรางวััล

ดีีเด่่น องค์์กรต้้นแบบด้้านสิิทธิิมนุุษยชน ประจำปี ี2564 จากกรมคุ้้�มครองสิทิธิิ

และเสรีีภาพ กระทรวงยุุติิธรรม ให้้แก่่ ศ. (วิิจััย) ด ร.ชุุติิมา   เอี่่�ยมโชติิชวลิิต 

ผู้้�ว่่าการ วว. ประชุุมผ่่านทางระบบวิิดีีทััศน์์ทางไกล หรืือโปรแกรม Zoom เมื่่�อ

วัันที่่� 29 กันยายน 2564

รางวััลสำำนัักงานสีีเขีียว ประจำำปีี 2563

	 วว. ได้้รัับรางวััลสำนัักงานสีีเขีียว ป ระจำปีี 2563 

รวม 3 รางวัลั จ ากกรมส่่งเสริมิคุณุภาพสิ่่�งแวดล้อม กระทรวง

ทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

         - อาคาร ALEC หรืื ออาคารศููนย์์ความเป็็นเลิิศด้้าน

สาหร่่าย ได้้รัับโล่่ตราสััญลัักษณ์์ G-Green ระดัับดีีเยี่่�ยม 

(ระดัับทอง)  

     - อาคาร Admin วว. เทคโนธานีี คลองห้้า และอาคาร

ศูนูย์์ทดสอบและมาตรวิทิยา (บางปู)ู   ได้้รับัโล่่ตราสัญัลัักษณ์์ 

G-Green ระดัับดีีมาก (ระดัับเงิิน)  

รางวััลดีีเด่่น Thailand Energy Awards 2020

	 วว. ได้้รัับรางวััลดีีเด่่น Thailand Energy Awards 

2020 ด้้านผู้้�ส่งเสริมิการอนุุรัักษ์์พลัังงานและพลัังงานทดแทน 

ประเภทสมาคม องค์์กร ภาครััฐ จ ากกรมพััฒนาพลัังงาน

ทดแทนและอนุุรัักษ์์พลัังงาน(พพ.)กระทรวงพลัังงาน

รางวััล “หน่่วยตรวจสอบรัับรองด้้านสิินค้้าเกษตรและ

อาหารดีีเด่่น” ประจำปีี 2564

	 วว. โดยสำนัักรัับรองระบบคุุณภาพ (สรร.) ได้้รัับ

รางวัลัประกาศเกีียรติคิุณุ “หน่วยตรวจสอบรับรองด้้านสินิค้้า

เกษตรและอาหารดีีเด่่น” ประจำปีี 2564 จ ากสำนัักงาน

มาตรฐานสิินค้้าเกษตรและอาหารแห่่งชาติิ ห้้องปฏิิบััติิการ

วว.ได้้รัับการรัับรองความสามารถตามระบบมาตรฐาน

สากล

	 - วว. โดยห้้องปฏิิบััติิการวิิเคราะห์์ดิิน ปุ๋๋�ย และพืืช 

ศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมเกษตรสร้้างสรรค์์ (ศนก.) ได้้รัับ

การรัับรองความสามารถห้้องปฏิบิัติัิการทดสอบตามมาตรฐาน

ISO 17025 จ ากการตรวจประเมิินโดย กรมวิทิยาศาสตร์

บริกิาร (วศ.) ในขอบข่ายของความเป็็นกรด-เบส ของดินิและ

ค่่าการนำไฟฟ้้าของดิิน

	 - วว. โดยศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมผลิิตภััณฑ์์

สมุุนไพร ได้้รัับการรัับรองเป็็นหน่่วยทดสอบตามหลัักการ 

OECD GLP สำหรัับการทดสอบทางพิิษวิิทยา จ ากสำนััก-

มาตรฐานห้้องปฏิิบััติิการ กรมวิิทยาศาสตร์การแพทย์์ 

กระทรวงสาธารณสุุข
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ผู้้�ว่่าการ วว. รัับมอบเกีียรติิบััตรและเข็็มวิิทยฐานะ “ศาสตราจารย์์วิิจััย”

	 ศ. (พิิเศษ) ด ร.เอนก เหล่่าธรรมทััศน์์ รั ฐมนตรีีว่่า

การกระทรวง อว. เป็็นประธานในพิธิีีมอบเกีียรติบัิัตรและเข็็ม

วิิทยฐานะ ให้้แก่่ ดร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่าการ วว. ได้้

รับัการแต่่งตั้้�งให้้เป็็น “ศาสตราจารย์์วิจิัยั” ป ระจำมหาวิทิยา-

ลัยัเทคโนโลยีีราชมงคลพระนคร เมื่่�อวันัที่่� 18 มกราคม 2564 

ณ ห้้องประชุุมกรมหลวง ชั้้�น 6 คณะครุุศาสตรอุุตสาหกรรม

ศููนย์์เทเวศร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลพระนคร

กรุุงเทพมหานคร

ผู้้�ว่่าการ วว. รัับตำำแหน่่ง ประธานชมรม
รััฐวิิสาหกิิจเพื่่�อสัังคม

	 ดร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ผู้้�ว่ ่าการ วว . ได้้รัับความไว้้

วางใจจากผู้้�แทนทุุกรััฐวิิสาหกิิจ  51 องค์์กร สมาชิิกกิิตติิมศัักดิ์์�

และที่่�ปรึกึษา ให้้ดำรงตำแหน่งประธานชมรมรัฐัวิสิาหกิจิเพื่่�อสังัคม

(ชรส.) เพื่่�อให้้เกิิดการดำเนิินกิิจการเพื่่�อสัังคมร่่วมกัันอย่่างยั่่�งยืืน 

(Corporate Social Responsibility : CSR) เมื่่�อวัันที่่� 14 ตุุลาคม 

2563

	 ศ. (วิิจััย ดร.ชุุติิมา เอี่่�ยมโชติิชวลิิต ได้้รัับรางวััล 

“นัักเรีียนทุนุรััฐบาลไทยดีีเด่่น ประจำปีี 2564” จากสมาคม

นัักเรีียนทุุนรััฐบาลไทย เมื่่�อวัันที่่� 30 กัันยายน 2564

ผู้้�ว่่าการ วว. ได้้รัับรางวััล “นัักเรีียนทุุน
รััฐบาลไทยดีีเด่่น” ประจำำปีี 2564
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	  ด ร.ศิิริิพร ลาภเกีียรติิถาวร ผู้้� อำนวการศููนย์์

เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมวััสดุุ (ศนว.) และคณะ  ได้้รัับรางวััลจาก

การประกวด  WAITRO Innovation Award 2020 เรื่่�อง 

COVID-19 CHALLENGE : PHYTOTECHNOLOGIES TO 

PROVIDE CLEAN WATER IN SMALL COMMUNITIES 

(THAILAND) ด้้วยการคััดเลืือกจาก Scientific Advisory 

Board ของ WAITRO 

	  ดร.รุุจิิรา ดีีวั ัฒนวงศ์์ ศู ูนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรม

เกษตรสร้้างสรรค์์ (ศนก.) ได้้รัับทุนช่่วยเหลืือทางด้้านวิิจััย

วิทิยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ครั้้�งที่่� 26 จากมููลนิิธิิโทเร เพื่่�อ

การส่่งเสริิมวิิทยาศาสตร์์ประเทศไทย (TTSF) สาขาเกษตร

ศาสตร์์และชีีววิิทยา ในหััวข้อ“ปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างเชื้้�อรา

อาบััสคููลาร์์ไมคอร์์ไรซา และเชื้้�อราไตรโครเดอร์์มาในการ

ควบคุุมโรครากเน่่าโคนเน่่าของทุุเรีียน”

	  บท ความทางวิิชาการ เรื่่�อง “การวิิเคราะห์์

ความถ่ี่�ในการสั่่�นพ้้องและรููปร่างการสั่่�นสะเทืือนของคลิิป

ยึดึรางแบบยืืดหยุ่่�น” โดย ดร.วิชิพงศ์์ โสชู ูผู้้�ช่วยวิจัิัยประจำ 

ศููนย์์-ทดสอบมาตรฐานระบบขนส่่งทางราง (ศทร.) ได้้รัับ

รางวััล  Runner-up Best Paper   ในงานประชุุมวิิชาการ

เครืือข่่ายวิิศวกรรมเครื่่�องกลแห่่งประเทศไทย ครั้้�งที่่� 35 หรืือ 

ME-NETT  2021 

	  ดร.ยุุทธนา ฐานมงคล นั ักวิิจััยอาวุุโส และทีีม

นัักวิิจััย ศู ูนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมพลัังงานสะอาดและสิ่่�ง-

แวดล้้อม (ศนพ.) ได้้รัับรางวััล Best Speaker ในหััวข้้อ 

“การปรัับปรุุงคุุณภาพเขื้้�อเพลิิงชีีวมวลจากเศษไม้้เหลืือทิ้้�ง

ด้้วยเทคนิิคร่่วมการทอร์์ริิแฟคชััน”ในการประชุุมการป่่าไม้้

ประจํําปีี พ.ศ. 2564

รางวััลผลงานด้้านวิิชาการ 

	   ดร.สุุจิิตรา โกศล และคณะทีีมวิิจััย ร่ ่วมกัับ 

มหาวิิทยาลััยแม่่โจ้้-แพร่่ เฉลิมพระเกีียรติิ ดํํ าเนิินโครงการ

เห็็ดป่่าไม้้คอร์์ไรซา และโครงการชุุมชนไม้้มีีค่่า ได้ร้ัับรางวััล

ได้้รัับรางวััลนํําเสนอยอดเยี่่�ยม หั ัวข้้อ ต้ ้นแบบการปลูกป่่า

แบบบููรณาการเพื่่�อความมั่่�นคงทางด้้านอาหารและพััฒนา

เศรษฐกิจิครัวัเรืือนอย่่างยั่่�งยืืนจากการประชุมุวิชิาการเครืือ-

ข่่ายวิิจััยนิิเวศวิิทยาป่่าไม้้ประเทศไทย ครั้้�งที่่� 10 ณ  มหา-

วิิทยาลััยแม่่โจ้้-แพร่่ เฉลิิมพระเกีียรติิ

	  ผลงาน “น้้ำกล้้วยไข่่” ของศูนูย์์เชี่่�ยวชาญนวัตั-

กรรมอาหารสุุขภาพ(ศนอ.)และศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรม

เกษตรสร้้างสรรค์์ (ศนก.) ได้้รัับรางวััลที่่� 1 จากการประกวด

และเผยแพร่่ผลการดำเนิินงานเครืือข่่ายองค์์ความรู้้� 

(Knowledge - Based OTOP : KBO) จัังหวััดดีีเด่่น ประจำ

ปีี 2564 จััดโดยกรมการพััฒนาชุุมชน

	  ผลงานวิิจััย  “ชาสมุุนไพรเสริิมโพรไบโอติิก” ใน

โครงการวิิจััยและพััฒนานวััตกรรมผลิิตภััณฑ์์ฟัังก์์ชัันนััล  

“โพร-เฮิิร์์บ” เพื่่�อควบคุุมภาวะเบาหวานและความดัันโลหิิต

สููงจากไขมัันในกลุ่่�มประชากรเข้้าสู่่�ระยะสููงวััย โดยมีี 

ดร.ประไพภััทร คลัังทรัพย์์ ผู้้�เชี่่�ยวชาญวิิจััย วว. เป็็นหััวหน้้า

โครงการ ได้้รัับรางวััลชนะเลิิศเครื่่�องดื่่�มสุุขภาพ ในงาน 

Food Ingredients Asia 2021 
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โครงการสำำคัญั

	 วว. ด ำเนิินการ “โครงการยกระดัับเศรษฐกิิจในพ้ื้�นที่่�

ระเบีียงเศรษฐกิิจพิิเศษภาคกลางตะวัันตกด้้วย BCG โมเดล” 

เพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา ฟื้ �นฟููเศรษฐกิิจและสัังคมจากสถาน-

การณ์์การระบาดของโรคติิดต่่อเช้ื้�อไวรัสโคโรนา 2019 ที่่�

ประเทศไทยและทั่่�วโลกเผชิญิ และส่่งผลต่่อวิถิีีการดำเนินิชีีวิติ 

การประกอบอาชีีพของประชาชนทุกุระดับัที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปโดย

เฉพาะภาคการเกษตร โดย วว. มีีความพร้้อมในด้้านเทคโนโลยีี

และนวััตกรรมทางการเกษตรพร้้อมใช้้ในการพััฒนาต่่อยอด/

ยกระดับัและถ่่ายทอดเชิงิสังัคมและเชิงิพาณิชิย์ และยังัสามารถ

รองรัับการต่่อยอดและการขยายการผลิิตในระดัับอุุตสาหกรรม

โดยโครงสร้้างพ้ื้�นฐาน อาทิิ โรงงานบริิการนวััตกรรมอาหาร 

(Food Innovation Service Plant, FISP) ซึ่่ �งเป็็นโรงงาน

อาหารที่่�มีีเครื่่�องจัักรท่ี่�ทัันสมััยและได้้รับัการอนุญุาตในการผลิติ

สินิค้้าอาหารจาก อย. เป็็นต้้น 

	 ผลจากการดำเนิินงาน วว . สามารถยกระดัับการผลิิต

พืืชรูปูแบบเกษตรสมัยัใหม่ เพิ่่�มขีีดความสามารถลดต้นทุุน และ

ลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ให้้เกษตรกรกว่่า 58 ราย จำนวน 

5 เทคโนโลยีีการผลิติ 6 ผลิติภัณัฑ์์ปััจจัยัการผลิติ  เกิดิการสร้้าง

มููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับผลผลิิตทางการเกษตรตลอดห่่วงโซ่่การผลิิต

ตามแนวทาง BCG โมเดล แก่่กลุ่่�มเกษตรกร 190 ราย ผู้้�ประ-

กอบการร่่วมลงทุุน R&D 6 ราย เกิิดต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์แปรรููป

เพิ่่�มมููลค่่า 10 ผลิิตภััณฑ์์ และพัฒันาต้้นแบบบรรจุภุัณัฑ์์ จำนวน 

2 ต้ นแบบ  ความสำเร็จ็ของโครงการฯ สามารถสร้้างผลกระทบทาง

เศรษฐกิิจทั้้�งสิ้้�น 98.0248 ล้ านบาท จ ากต้้นทุนุที่่�ลดลง 8.9173 

ล้้านบาท การลงทุนุเพิ่่�ม 4.4332 ล้านบาท รายได้้ในประเทศเพิ่่�ม

ขึ้้�น 64.3814 ล้านบาท กำไรเพิ่่�มขึ้้�น 0.7949 ล้านบาท และมูลูค่่า

องค์์ความรู้้�ท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�นและการเผยแพร่่ต่่อ 19.4979 ล้านบาท ความ

1. โครงการยกระดัับเศรษฐกิิจในพื้้�นที่่�ระเบีียง
เศรษฐกิิจพิิเศษภาคกลางตะวัันตกด้้วย BCG โมเดล

สำเร็จ็ของโครงการฯ สามารถสร้้างมูลูค่่าเพิ่่�มต่่อ GDP 

28.3773 ล้านบาท จากการลงทุุนเพิ่่�ม 1.8366 ล้าน-

บาท  และรายได้้ในประเทศเพิ่่�มขึ้้�น 26.5406 ล้ าน-

บาท
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2. โครงการศููนย์์นวััตกรรมการผลิิตหััวเชื้้�อจุุลิินทรีีย์์
เพื่่�ออุุตสาหกรรมอาหาร

	 วว. ตระหนัักถึึงความเร่่งด่่วนในการฟื้้�นฟููเศรษฐกิิจ

และสัังคมจากสถานการณ์์การระบาดของโรคติิดต่่อเชื้้�อไวรัส

โคโรนา 2019 จึ งได้้ดำเนิินการ “โครงการศููนย์์นวััตกรรม

การผลิิตหััวเชื้้�อจุุลิินทรีีย์์เพื่่�ออุุตสาหกรรมอาหาร” ที่่�มีี

ประสิิทธิผลชััดเจนตรงกัับความต้้องการของผู้้�ผลิิตและเป็็น

ที่่�ต้้องการของผู้้�บริิโภค โดยนำเทคโนโลยีีพร้้อมใช้้ที่่�สามารถ

นำมาใช้้สำหรับัการดำเนินิการได้้อย่่างทันัทีี  เพื่่�อรักัษาโอกาส

และเพิ่่�มศัักยภาพของประเทศ ในการแข่่งขัันด้้าจาก

โพรไบโอติกิสำหรับัมนุษุย์์ โพรไบโอติกิสำหรับัสัตัว์ พรีีไบโอ-

ติิกและซิินไบโอติิก รวมทั้้�งเป็็นการคุ้้�มครองทรััพย์์สิินทาง

ปััญญาของประเทศ เพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขััน

ของประเทศไทยในประชาคมเศรษฐกิิจอาเซีียน โดยศููนย์์

นวัตักรรมการผลิติหัวัเชื้้�อจุลุินิทรีีย์เพื่่�ออุตุสาหกรรม (ICPIM) 

เป็็นศููนย์์ขัับเคลื่่�อนเทคโนโลยีีโพรไบโอติิกและจุุลิินทรีีย์์ใน

อุตุสาหกรรมอาหารให้้กับัผู้้�ประกอบการแห่่งแรกของประเทศ

ไทยโดยมีีจำนวนสายพันัธุ์์�จุลุินิทรีีย์โพรไบโอติกิตามมาตรฐาน

สำนักังานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) รับัรอง ทั้้�งหมด 

12 สายพัันธุ์์� จากจำนวนสายพัันธุ์์�ทั้้�งหมด (24 สายพัันธุ์์�) ที่่� 

อย. รั บรอง พร้้อมด้้วยโรงงานระบบกระบวนการผลิิตหัว

เชื้้�อจุุลิินทรีีย์์ในระดัับกึ่่�งอุุตสาหกรรม (300 ลิิตร) ที่่�เป็็นสาย

การผลิิตโพรไบโอติิกและจุุลิินทรีีย์์ในอุุตสาหกรรมอาหารท่ี่�

ครบวงจร ซึ่่ �งจากการดำเนิินงานมีีผู้้�ประกอบที่่�ใช้้ประโยชน์์

จากเทคโนโลยีีและนวัตักรรมจุลุินิทรีีย์ของ วว. ในเชิงิพาณิชิย์

41 ราย เกิิดการจ้้างแรงงานด้้านนวััตกรรม จำนวน 42 ราย 

ที่่�เข้้ามาช่่วยขัับเคลื่่�อนงานในโครงการฯ และได้้รัับการ 

Upskill/Reskill ให้้เป็็นแรงงานฝีีมืือเฉพาะทางท่ี่�มีีคุณภาพ

ความสำเร็็จของโครงการฯ สามารถสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มต่่อ GDP 

166.8668 ล้านบาท จากทดแทนการนำเข้้า 0.0707 ล้าน-

บาท ลงทุุนเพิ่่�ม 6.1285 ล้านบาท รายได้้ในประเทศเพิ่่�มขึ้้�น 

146.7155 ล้ ้านบาท  และรายได้ส้่่งออกเพิ่่�มขึ้้�น 13.9521 

ล้้านบาท
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3. โครงการนวััตกรรมวััสดุุจากทรััพยากร
ชีีวภาพและวััสดุุหมุุนเวีียนเพื่่�อการดููแลสุุขภาพ

	 วว. โดยศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมวััสดุุ (ศนว.) ยก

ระดับัความสามารถในการต่่อยอดผลงานวิิจััยไปสู่่�ผลิิตภััณฑ์์

นวััตกรรมขยายผลผลิิตจากห้้องปฏิิบััติิการสู่่�การสร้้างให้้เกิิด

การใช้้ประโยชน์เชิิงพาณิิชย์์ เพื่่�อสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มด้้านนวััต-

กรรมวััสดุุให้้แก่่ผู้้�ประกอบการที่่�สนใจผลิิตสิินค้้าประเภท

นวััตกรรมเพื่่�อสุุขภาพ และเป็็นศููนย์์เรีียนรู้้�ที่่�จััดอบรม/ถ่่าย-

ทอดเทคโนโลยีีและองค์์ความรู้้�ด้้านการผลิิต  รวมถึึงส่่งเสริิม

การใช้้โครงสร้้างพื้้�นฐานเพื่่�อทำการทดลองการผลิิต เพื่่�อ

สร้้างความเชื่่�อมั่่�นด้้านเทคโนโลยีีและตลาดก่อนนำไปสู่่�การ

ผลิิตเชิิงพาณิิชย์์ โดยได้้ปรัับปรุงโครงสร้้างพื้้�นฐานเพื่่�อยก

ระดัับและสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับผลิิตภััณฑ์์นวััตกรรมวััสดุุ

จากฐานทรััพยากรชีีวภาพและวััสดุุหมุุนเวีียนเพื่่�อการดููแล

สุุขภาพรองรัับการใช้้ทรััพยากรจากธรรมชาติิและของเหลืือ

ทิ้้�งทางการเกษตรให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด โดยวางแผนให้้

บริกิารและพัฒันาการใช้้ประโยชน์โครงสร้้างพื้้�นฐาน ป ระกอบ

ด้้วยส่่วนหลักสำคััญ คืือ วิิจััย พััฒนา และบริิการ 

	 ปีี 2564 มุ่่�งเน้้นเตรีียมความพร้้อมทางด้้านงานวิิจััย

ระดัับห้้องปฏิิบััติิการท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับวััสดุุเพื่่�อการดููแลสุุขภาพ

ได้พ้ััฒนาต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์ นวััตกรรมวััสดุุ เพื่่�อการดููแล

สุุขภาพ 3 ชิ้้�นงาน การอบรม/ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและองค์์-

ความรู้้�ด้้านกระบวนการผลิิต ทำให้้เกิิดมููลค่่าผลกระทบทาง

เศรษฐกิิจและสัังคม 29.4225 ล้ ้านบาท  และจััดเตรีียม

โครงสร้้างพื้้�นฐานของศููนย์์ฯ ที่่�ประกอบไปด้้วยส่่วนการผลิิต

และส่่วนขยายผลในระดัับโรงงาน เพื่่�อรองรัับการอบรม/

ถ่่ายทอดทางด้้าน วท น. ซึ่่ �งจะเกิิดการส่่งเสริิมและขยายผล

ระดัับการผลิิตให้้กัับผู้้�ประกอบการพร้้อมทั้้�งสร้้างฐานเครืือ-

ข่่ายผู้้�รัับการถ่่ายทอด วทน. จาก วว. ในปีี 2567 เป็็นต้้นไป
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4. โครงการเสริมิสร้้างศักัยภาพในการบริกิาร
ด้้านบรรจุภุัณัฑ์์อย่่างครบวงจร เพื่่�อยกระดับั
วิิสาหกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อม (SMEs)

	 วว. โดยศููนย์์การบรรจุุหีีบห่่อไทย (ศบท.) ด ำเนิิน

โครงการฯ มุ่่�งเน้้นการออกแบบบรรจุุภััณฑ์ ์เพื่่�อช่่วยส่่งเสริิม

การขายสิินค้้าหรืือขยายตลาดเป็็นหลััก ขจัดัอุุปสรรคสำคััญ

ในการขาดข้้อมููล วิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม 

และการลงทุุนด้้านโครงสร้้างพื้้�นฐานในการบริการทดสอบ

วิิเคราะห์์คุุณภาพของวัสัดุแุละ/หรืือบรรจุภุัณัฑ์์ การประเมินิ

อายุกุารเก็บ็ผลิติภัณัฑ์์ เพื่่�อช่่วยสร้้างความมั่่�นใจ ทั้้ �งในด้้าน

การรัักษาคุุณภาพสิินค้้าและความปลอดภััยในการบริิโภค

สิินค้้า ควบคู่่� ไปกับการออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ท่ี่�มีีความ

สวยงาม ดึึงดููดใจ เสริิมสร้้างภาพลัักษณ์์ของสิินค้้า

	 ผลจากการดำเนิินการพััฒนารููปแบบโครงสร้้าง

บรรจุุภััณฑ์์และกราฟิิก โดยนำเสนอแนวทางการพััฒนา

บรรจุุภััณฑ์์ 3 แนวทางต่่อผลิิตภัณฑ์์ ให้้แก่่ผู้้�ประกอบการ

จำนวน 30 ราย จััดการฝึึกอบรม เพื่่�อค้้นหา Brand DNA ใน

มุมุมองการตลาดและการออกแบบ  เรื่่�อง “BRAND DNA 

ADVANCE New Normal” ทั้้�งหลักสููตร online และ offline 

ถ่่ายทอดความรู้้�ผู้้�ให้้ประกอบการ 340 ราย เกิิดมููลค่่าผล-

กระทบทางเศรษฐกิจิและสังัคม 144.9524 ล้ านบาท ผู้้�ป ระ-

กอบการ SMEs มีี รายได้้เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 271.88 มู ูลค่่าการ

ส่่งออกสิินค้้าเพิ่่�มขึ้้�นจากการพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์ หรืือทดสอบ

บรรจุุภััณฑ์์ 18.74 ล้้านบาท มีีการจ้้างงานเพิ่่�มขึ้้�น 7 ราย/ปีี 

ผู้้�ประกอบการมีีต้นทุนุการผลิติลดลง จ ากการเลืือกใช้้บรรจุ-ุ

ภัณัฑ์์อย่่างเหมาะสมร้้อยละ 100 ช่ วยเพิ่่�มทางเลืือกและลด

ระยะเวลาในการทดสอบร้้อยละ 50 ให้้แก่่ผู้้�ประกอบการ
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5. การพััฒนาคลััสเตอร์์ไม้้ดอกไม้้ประดัับ สนัับสนุุน SMEs 
ให้้เป็็นผู้้�ประกอบการยุุคใหม่่ที่่�มีีศัักยภาพการแข่่งขััน

	 วว. ร่่วมกัับหน่่วยงานเครืือข่่ายทั้้�งภาครััฐและเอกชน อาทิิ กรมส่่ง-

เสริมิการเกษตร กรมวิชิาการเกษตร พาณิชิย์จังัหวัดั  และมหาวิทิยาลัยัใน

พื้้�นที่่�ดำเนินิการ ภายใต้้การสนับัสนุุนทุุนวิจิัยัโดย สำนักังานส่่งเสริมิวิสิาหกิจิ

ขนาดกลางและขนาดย่่อม (สสว.) มุ่่� งดำเนิิน “กิิจกรรมพััฒนาคลัสัเตอร์์

ไม้้ดอกไม้้ประดัับ ภายใต้้โครงการสนัับสนุุนและพััฒนาคลััสเตอร์์ SMEs ปีี 

2564” เพื่่�อส่่งเสริมิและผลัักดัันให้้เกิดิความร่่วมมืือและเชื่่�อมโยงกันัระหว่าง

ผู้้�ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม จากฐานรากถึึงระดัับบน ในกลุ่่�ม

คลััสเตอร์์เป้้าหมายที่่�เป็็นท่ี่�ต้้องการของตลาดตลอดห่่วงโซ่่การผลิิตให้้เป็็น

คลััสเตอร์์ที่่�เข้้มแข็็ง ด ำเนิินการครบวงจรในการพััฒนาและปรัับปรุุงพัันธุ์์� 

คััดเลืือกสายพัันธุ์์�  ระบบการปลููกเลี้้�ยงไม้้ดอกไม้้ประดับัตามหลักัความพอดีี

ไม่่เหลืือทิ้้�ง ตลอดจนพัฒันาผู้้�ประกอบการรายย่่อย รายเล็็ก หรืือ Micro-SMEs 

(MSME) เพิ่่�มขีีดความสามารถให้้มีีศัักยภาพในการแข่่งขััน นำนวััตกรรม

และเทคโนโลยีีพัฒนากระบวนการผลิิต คุ ุณภาพมาตรฐานของผลิิตภััณฑ์์

และระบบการบริิหารจััดการรวมไปถึึงการออกแบบผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

ให้้มีีความสร้้างสรรค์์ เพื่่�อยกระดัับผลิิตภััณฑ์์และบริิการให้้สร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม

ทางการตลาดมีีศักยภาพในการแข่่งขััน และดำเนิินการจััดทำแผนพััฒนา

คลัสัเตอร์์ เพื่่�อเป็็นแนวทางการดำเนินิงานของคลัสัเตอร์์เป้้าหมายในอนาคต

ที่่�เหมาะสมกัับพื้้�นที่่�ดำเนิินการ 

	 การพััฒนาผู้้�ประกอบการคลััสเตอร์์ไม้้ดอกไม้้ประดัับ  เริ่่�มตั้้�งแต่่ปีี 

พ.ศ. 2563 ในพื้้�นที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่ เลยและนครราชสีีมา  และในปีี พ.ศ. 

2564 ได้้ขยายพื้้�นที่่�คลัสัเตอร์์ใหม่   ได้้แก่่ คลัสัเตอร์์ไม้้ดอกไม้้ประดับั  จังัหวัดั

สุพุรรณบุรุีีและนครนายก รวมทั้้�งกรุุงเทพมหานครและปริมิณฑล ความสำเร็จ็

ในพื้้�นที่่�นำร่่องจังัหวัดัเลย สามารถรวมกลุ่่�มผู้้�ประกอบการกว่่า 885 ราย เป็็น

คลัสัเตอร์์ สามารถเพิ่่�มรายได้้ให้้เกษตรกร คิดิเป็็นมูลูค่่าทางเศรษฐกิจิ 90 ล้าน-

บาท/ปีี และ วว . บู รณาการความร่่วมมืือระหว่างภาครัฐัและเอกชนในจังัหวัดั

เลย ได้ด้ำเนิินการจััดตั้้�ง “มาลััยวิิทยสถาน” เพื่่�อเป็็นวิิทยสถานแห่่งปััญญา

พััฒนาเศรษฐกิิจฐานราก สร้้างแหล่่งท่่องเที่่�ยวธรรมชาติิและวััฒนธรรม

ตลาดไม้้ดอกไม้้ประดัับ และผลิิตภััณฑ์์
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โครงการวิิจัยัและพัฒันาที่่�แล้้วเสร็็จ
ในปีี 2564

	 สถาบัันวิิจััยวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย (วว.) ด ำเนิินงานด้้านการวิิจััยและพััฒนาตามภารกิิจที่่�

สอดคล้้องกัับโมเดลเศรษฐกิิจใหม่่ “BCG” ที่่�สอดคล้้องกัับหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง ไม่่ทิ้้�งใครไว้้ข้้างหลัง สู่่�การพััฒนา

ประเทศที่่�ยั่่�งยืืน ประกอบด้้วย  เศรษฐกิจิชีีวภาพ (Bio economy) ที่่�มุ่่�งเน้้นการใช้้ทรัพัยากรอย่่างคุ้้�มค่่า  เศรษฐกิจิหมุนุ-

เวีียน (Circular economy) ที่่�คำนึงึถึงึการนำวัสัดุตุ่่างๆ กลับัมาใช้้ประโยชน์ให้้มากที่่�สุดุ และ   เศรษฐกิจิสีีเขีียว (Green

economy) ที่่�มุ่่�งเน้้นการแก้้ไขปััญหามลพิิษ  ซึ่่  �งในปีีงบประมาณ 2564 มีีโครงการวิิจััยและพััฒนาแล้้วเสร็็จ จ ำนวน 33 

โครงการ ภายใต้้ผลการดำเนิินงานของศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรม (ศชน.) ตลอดจนศููนย์์ความหลากหลายทางชีีวภาพ ศูนย์์-

การบรรจุุหีีบห่่อไทย และศููนย์์ทดสอบมาตรฐานระบบขนส่่งทางราง ซึ่่�งมีีรายละเอีียด ดังนี้้�

	 มุ่่�งสู่่�ความเป็็นเลิิศด้้านเทคโนโลยีีเกษตรชุุมชน 

บููรณาการด้้านการวิิจััยและพััฒนาเทคโนโลยีีและนวััตกรรม

ตามโจทย์ที่่�แท้้จริิงของประเทศ นำไปใช้้ได้้จริิงทั้้�งเชิิงสัังคม

และพาณิิชย์ รวมทั้้�งการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและการพัฒันา

โครงสร้้างพื้้�นฐานที่่�จำเป็็นเพื่่�อให้้บริิการภาคเศรษฐกิิจและ

สังัคมอย่่างครบวงจร  โดย ศนก. มีีความเชี่่�ยวชาญด้้านเกษตร

อินิทรีีย์ วิจิัยัและส่่งเสริมิการปลูกูพืืชสมุนุไพร พืืชพื้ �นบ้้าน

และพืืชเศรษฐกิิจใหม่ การปรับัปรุงุสายพันัธุ์์�เห็ด็ ปั จจัยั

การผลิิตพืืช เทคโนโลยีีปุ๋๋�ย Biocontrol จุลินิทรีีย์และชีีวภัณัฑ์์

เพื่่�อการเกษตร เทคโนโลยีีหลังัการเก็บ็เกี่่�ยว การปรับปรุงุพันัธุ์์�

พืืชและการเพาะเลี้้�ยงเนื้้�อเยื่่�อ การอนุุรักัษ์์พันัธุกุรรมพืืช  และ

การอารัักขาพืืช  ปีีงบประมาณ  2564 มีี โครงการที่่�ดำเนินิการ

แล้้วเสร็จ็ จำนวน 2 โครงการ ได้้แก่่

	 1.1 การวิจิัยัและพัฒันาระบบการผลิติต้นกล้้ากล้้วย

หอมทอง เพื่่�อลดความแปรผันัทางพันัธุกุรรมจากการเพาะ-

เลี้้�ยงเน้ื้�อเยื่่�อ

1) ศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมเกษตรสร้้างสรรค์์ (ศนก.)

	 1.2 การวิจิัยัและพัฒันาเทคโนโลยีีหลังัการเก็็บเกี่่�ยว

กล้้วยหอมทอง และห้้องบ่่มควบคุมุโดยระบบ Visual control



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
108 รายงานประจำ�ปี 2564

	 มุ่่�งเน้้นการวิิจััยและพััฒนาเพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าให้้กัับ

วััตถุุดิิบภายในประเทศ ด้้านอาหารเชิิงหน้้าที่่� (Function 

Food)  และผลิติภัณัฑ์์เสริมิอาหาร (Dietary Supplement) 

สร้้างนวััตกรรมด้้านอาหารสุุขภาพอย่่างครบวงจรและ

ผลิิตภััณฑ์์อาหารเพื่่�อสุุขภาพ รวมทั้้�งพััฒนาโครงสร้้างพื้้�น

ฐานเพื่่�อช่่วยผู้้�ประกอบการพััฒนาต่่อยอดงานวิิจััยสู่่�เชิิง

พาณิิชย์์ สามารถแข่่งขัันได้้ในตลาดโลก โดย ศนอ. มีีความ

เชี่่�ยวชาญด้้านผลิิตภัณฑ์์อาหารและเครื่่�องดื่่�มฟัังก์์ชััน 

ผลิิตภััณฑ์์เสริิมอาหาร   สารสำคััญในอาหารจากธรรมชาติิ 

และการออกแบบเครื่่�องมืือเครื่่�องจัักรสำหรับการผลิิต

อาหาร ปีีงบประมาณ  2564 มีี โครงการที่่�ดำเนิินการแล้้ว

เสร็็จ จำนวน 8 โครงการ ได้้แก่่

	 2.1) การวิิจััยและพััฒนาเทคโนโลยีีการผลิิต

เพปไทด์ไฮโดรไลเซตจากรำข้้าว  เพื่่�อใช้้เป็็นวัตัถุกุันัเสีียจาก

ธรรมชาติิสำหรับอุุตสาหกรรมอาหาร

	 2.2) การวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อาหารจาก

เพปไทด์ไฮโดรไลเซตจากรำข้้าว สำหรัับผู้้�ออกกำลัังกาย

	 2.3)การพััฒนาเทคโนโลยีีการผลิิตเพปไทด์ไฮโดร-

ไลเซตจากรำข้้าวในระดัับโรงงานนำทาง

	 2.4) การวิิจััยและพััฒนาไขจากอ้้อยเพื่่�อประยุุกต์์

ใช้้ในงานทางทัันตกรรม

	 2.5) ฤทธิ์์�ส่่งเสริิมการสร้้างกระดููกและยัับยั้้�งการ

สลายกระดููกของพอลิิแซ็็กคาไรด์์และไกลโคไซด์ในพืืช

	 2.6) การวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์โพรไบโอติิก

สำหรัับผู้้�ที่่�มีีภาวะโรคลำไส้้แปรปรวน

	 2.7) การวิิจััยและพััฒนาอาหารว่่างเพื่่�อการผ่่อน-

คลายสำหรัับผู้้�สููงวััย

	 2.8) การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการแปรรููปเพื่่�อเพิ่่�ม

มููลค่่าผััก-ผลไม้้ท้้องถิ่่�น ในพื้้�นที่่� 5 จัังหวััดชายแดนใต้้

2) ศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมอาหารสุุขภาพ (ศนอ.)

	 มุ่่�งเน้้นความเชี่่�ยวชาญด้้านผลิิตภััณฑ์์เวชสำอาง

และผลิิตภััณฑ์์ยาจากสมุุนไพร เป็็นศููนย์์กลางบููรณาการ

งานวิิจััย พั ฒนา บริ ิการ และสร้้างสรรค์์นวััตกรรมด้้าน

ผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อสุุขภาพจากสมุุนไพรอย่่างครบวงจรที่่�ได้้รัับ

การยอมรัับในระดัับสากลเพื่่�อต่่อยอดงานวิิจััยเพิ่่�มมููลค่่าให้้

กัับผลิิตภัณฑ์์สามารถผลิิตในเชิิงพาณิิชย์ โดย ศนส. มีีความ

เชี่่�ยวชาญด้้านเทคโนโลยีีการสกััดสารสำคััญจากสมุุนไพร

และศึึกษาฤทธิ์์�ทางเภสััชวิิทยาและพิิษวิิทยา ปีีงบประมาณ 

2564 มีีโครงการที่่�ดำเนิินการแล้้วเสร็็จ จำนวน 9 โครงการ 

ได้้แก่่

3) ศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมผลิิตภััณฑ์์สมุุนไพร (ศนส.)

	 3.1) วิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์บ์ำรุุงสุุขภาพเพิ่่�มความแข็็งแรงของร่่างกายด้ว้ยสารอาหารจากถั่่�วดาวอิินคา
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	 มุ่่�งเน้้นความเป็็นเลิิศด้้านพลัังงานทดแทนและ

การจััดการสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อบููรณาการสู่่�เศรษฐกิิจและสัังคม

สีีเขีียวของประเทศอย่่างยั่่�งยืืน และการพััฒนาโครงสร้้าง

พื้้�นฐานเพื่่�อการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� เทคโนโลยีี และนวัตักรรม 

โดย ศนพ. มีี ความเชี่่�ยวชาญในด้้านพลัังงานสะอาดจาก

ชีีวมวล และการจัดัการสิ่่�งแวดล้อมและทรัพัยากรที่่�เกี่่�ยวข้อง

กัับพลัังงานในโครงการพััฒนาต่่างๆ การเปลี่่�ยนแปลงของ

ภูมูิอิากาศ ความหลากหลายทางชีีวภาพ และมาตรการ /

กลไกด้้าน Carbon Footprint และ Water Footprint 

ปีีงบประมาณ 2564 มีีโครงการท่ี่�ดำเนิินการแล้้วเสร็็จ 

จำนวน 2 โครงการ ได้้แก่่

	 4.1) เทคโนโลยีีการปรับสภาพกากมัันสำปะหลััง

สำหรัับกระบวนการผลิิตเซลลููโลสิิกเอทานอล

	 4.2) การบููรณาการกระบวนการผลิิตก๊๊าซชีีวภาพที่่�

เก็็บกัักตะกอนจุุลิินทรีีย์์สููงและกระบวนการ Anaerobic 

	 3.2) วิิจััยและพััฒนาผลิิตภัณฑ์์เสริิมอาหารจาก

สมุุนไพรบรรเทาอาการกรดไหลย้้อนร่่วมกัับหลอดอาหาร

อัักเสบติิดเชื้้�อ

	 3.3) วิิจััยและพััฒนาผลิิตภัณฑ์์เสริิมอาหารจาก

สมุุนไพรเพื่่�อลดระดัับกรดยูริิกในผู้้�ป่่วยโรคเกาต์์

	 3.4) วิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์สมุุนไพรปรับ

สมดุุลทางอารมณ์์และบรรเทาอาการซึึมเศร้้าในสัังคม

พึ่่�งพาตนเอง

	 3.5) วิิจััยและพััฒนานวััตกรรมผลิิตภััณฑ์์ฟัังก์์ชััน

จากโพรไบโอติิกเพื่่�อสุุขภาพผิิวพรรณ และความงาม

สำหรัับประชากรเข้้าสู่่�ภาวะสููงวััย

	 3.6) วิิจััยและพััฒนานวััตกรรมผลิิตภััณฑ์์ฟัังก์์ชััน-

นััล “โพร-เฮิิร์์บ” เพื่่�อควบคุุมภาวะเบาหวานและความดััน

โลหิิตสูงจากไขมัันในกลุ่่�มประชากรเข้้าสู่่�ระยะสููงวััย

	 3.7) การวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์เครื่่�องสำอาง

โดยใช้้กล้้วยหอมทองตกเกรดและวััสดุุเหลืือทิ้้�งจากกระบวน

การแปรรููป

	 3.8)  นวััตอััตลักษณ์์เครื่่�องสำอางไทย

	 3.9) การพััฒนาศัักยภาพและมาตรฐานของสถาน

ท่ี่�ผลิิตเครื่่�องสำอางในการปฏิิบััติิตามแนวทางวิิธีีการที่่�ดีีใน

การผลิิตเครื่่�องสำอางของอาเซีียน

4) ศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมพลัังงานสะอาดและสิ่่�งแวดล้้อม (ศนพ.)

Phased Solids (APS) ในการพััฒนาและสนัับสนุุนศููนย์์

สาธิิตการผลิิตพลัังงานไฟฟ้้าจากชีีวมวล
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	 เป็็นศูนูย์์การรวบรวม  อนุุรักัษ์์ และวิจิัยัพัฒันาการ

ใช้้ประโยชน์ทรััพยากรทางชีีวภาพของประเทศอย่่างยั่่�งยืืน 

เพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศด้้าน

อุุตสาหกรรมชีีวภาพและทางด้้านเศรษฐกิิจชีีวภาพในระดัับ

ภููมิภิาคและระดับัโลก   โดย ศคช. มีี ความเช่ี่�ยวชาญด้้านการ

รวบรวม เก็บ็รักัษา และบริหิารจัดัการระบบฐานทรัพยากร

ชีีวภาพ ได้้แก่่ กลุ่่�มจุลุินิทรีีย์  พืืช   และสัตัว์ และวิจิัยัพััฒนา

วิทิยาศาสตร์เทคโนโลยีีและนวัตักรรมสารชีีวภาพและชีีวภัณัฑ์์ 

ปีีงบประมาณ 2564 มีีโครงการที่่�ดำเนินิการแล้้วเสร็จ็ จำนวน 

8 โครงการ ได้้แก่่

	 5.1) วิจิัยัและพััฒนาผลิติภัณัฑ์์จากพอลิแิซ็็กคาไรด์์ 

เพื่่�อการฟ้ื้�นฟููแผลผิิวหนัังและแผลกดทับความรุุนแรงระยะ

เบ้ื้�องต้้น

	 5.2) การวิิจััยและพััฒนากรดไขมัันไม่่อิ่่�มตััวจาก

สาหร่่ายทะเลขนาดเล็ก็ เพื่่�อส่่งเสริมิการเจริญิและอัตัราการ

รอดตายของลูกูกุ้้�งวััยอ่่อน

	 5.3) การวิจิัยัและพััฒนาแคโรทีีนอยด์์จากสาหร่าย

ขนาดเล็็ก เพื่่�อเพิ่่�มการเจริญเติิบโตและอััตราการรอดตาย

ของลูกูกุ้้�งขาว

	 5.4) การวิจิัยัและพัฒันาผลิติภัณัฑ์์อาหารเสริมิบีีตา-

กลูแูคนจากจุุลสาหร่าย เพื่่�อเพิ่่�มอัตัราการเจริญิเติิบโตและ

อัตัราการรอดชีีวิติของสัตัว์น้้ำ

	 5.5) การวิิจััยและพััฒนาผลิิตภัณฑ์์ไฟโคไซยานิิน

จากสาหร่ายสีีน้้ำเงิินแกมเขีียวเพื่่�อเป็็นส่่วนผสมมููลค่่าสููงใน

อาหารสััตว์น้้ำ

	 5.6) การวิิจััยและพััฒนาการผลิิตไบโอพอลิิเมอร์์

คาร์์บอกซีเีมทิิลเซลลููโลสจากชานอ้้อย เพื่่�อการประยุกุต์์ใช้้ใน

อุตุสาหกรรมอาหาร

	 5.7) การวิจิัยัและพัฒันานวัตักรรมผลิิตภัณัฑ์์ฟัังก์์ชันั

จากโพรไบโอติิก เพื่่�อเสริิมภููมิิคุ้้�มกัันสำหรัับกลุ่่�มประชากร

ย่่างเข้้าสู่่�ภาวะสูงูวัยั

	 5.8) การใช้้โพรไบโอติกิยีีสต์์ เพื่่�อเสริมิสุุขภาพให้้มีี

ประสิทิธิภิาพการใช้้อาหารและการเจริญเติิบโตในลูกูโคนมท่ี่�

เครีียดจากความร้้อน

5) ศููนย์์ความหลากหลายทางชีีวภาพ (ศคช.)
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6) ศููนย์์การบรรจุุหีีบห่่อไทย (ศบท.)

	 เป็็นศููนย์์กลางเทคโนโลยีีการบรรจุุภััณฑ์์แห่่งชาติิ

อย่่างครบวงจร ได้้มาตรฐานสอดคล้้องกัับมาตรฐานสากล

ระดัับนานาชาติิ เพื่่�อช่่วยรัักษาคุุณภาพสิินค้้า ลดความสููญ-

เสีียของสิินค้้าจากการใช้้บรรจุุภัณัฑ์์ที่่�ไม่่ได้้คุุณภาพมาตรฐาน

และพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์ท่ี่�ช่่วยเพิ่่�มมููลค่่าของสิินค้้าและเพิ่่�ม

ประสิิทธิิภาพในการส่่งออก โดย ศบท. มีี ความเชี่่�ยวชาญ

ด้้านการพัฒันาบรรจุภุัณัฑ์์ และการทดสอบบรรจุภัุัณฑ์์ ปีี

งบประมาณ 2564 มีีโครงการที่่�ดำเนิินการแล้้วเสร็็จ จำนวน 

3  โครงการ ได้้แก่่

	 6.1) วิิจััยและพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์ เปิิดใช้้ง่่ายสำหรับ

ผลิิตภััณฑ์์เสริิมอาหารและผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อการฟ้ื้�นฟููแผลผิิว-

หนัังและแผลกดทัับ

	 6.2) การวิิจััยพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์กล้้วยหอมทองสด

และผลิิตภััณฑ์์ต่่อเนื่่�อง

	 6.3) โครงการเสริิมสร้้างศัักยภาพในการบริการ

ด้้านบรรจุุภััณฑ์์อย่่างครบวงจร เพื่่�อยกระดัับวิิสาหกิิจขนาด

กลางและขนาดย่อม (SMEs)  

	 เป็็นหน่วยงานกลางของชาติ ิด้้านการทดสอบ รับัรอง

คุุณภาพ และพััฒนามาตรฐาน ผลิิตภััณฑ์์ เทคโนโลยีีและ

ผู้้�ประกอบการด้้านระบบขนส่่งครอบคลุุมทั้้�งด้้านระบบราง

และส่่วนเชื่่�อมต่่อกัับการขนส่่งทางบก และให้้บริิการสอด-

คล้้องตามข้้อกำหนดในระดัับหน่่วยงานด้้านการขนส่่งซึ่่�ง

สอดคล้้องตามมาตรฐานสากลในระดัับนานาชาติิ เพื่่�อสนัับ-

สนุุนให้้เกิิดความมั่่�นใจในคุุณภาพสิินค้้าระบบรางและความ

ปลอดภัยขณะใช้้งาน ลดความเสี่่�ยงและความสููญเสีียจาก

สิินค้้าระบบรางที่่�ไม่่ได้้คุุณภาพมาตรฐานส่่งเสริิมการพััฒนา

ผู้้�ประกอบการในประเทศให้้สามารถผลิิตสิินค้้าระบบรางได้้

อย่่างมีีมาตรฐานพััฒนาอุุปกรณ์์และเทคโนโลยีีด้้านระบบ

รางให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการและบริิบทของประเทศ  

ตลอดจนให้้ความรู้้�ด้้านเทคโนโลยีีระบบรางให้้แก่่ประชาชน

และผู้้�สนใจทั่่�วไป ปีีงบประมาณ 2564 มีีโครงการที่่�ดำเนิิน-

การแล้้วเสร็็จ จำนวน 1 โครงการ ได้้แก่่

	 7.1) บริ ิการวิิเคราะห์์และทดสอบมาตรฐานความ

ปลอดภััยระบบขนส่่ง

7) ศููนย์์ทดสอบมาตรฐานระบบขนส่่งทางราง (ศทร.)
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	 หมายเหตุุ : สิ ทธิิบัตัรและอนุุสิิทธิิบัตัรของ วว . เป็็นการยื่่�นจดในประเทศไทย จึ งไม่่มีีการระบุุชื่่�อเป็็นภาษาต่่าง

ประเทศร่่วมด้้วยเมื่่�อดำเนิินการยื่่�นจด  ในชื่่�อของสิิทธิิบััตรและอนุุสิิทธิิบััตรดัังกล่่าวจึึงมีีเพีียงคำศััพท์์เฉพาะ หรืื อคำศััพท์์

ทางเทคนิิคเท่่านั้้�นที่่�ผู้้�ยื่่�นจดใช้้ภาษาต่่างประเทศ

1. ผลงานที่ยื่นจดสิทธิบัตร จำ�นวน 25 เรื่อง

ลำ�ดับ ชื่อ สิทธิบตัร

1. เม็็ดสีีย้อมผ้้าสะท้้อนรัังสีีอิินฟราเรดจากดิินลููกรััง

2. กล่่องล็็อคกลิ่่�นแบบ 2 ชิ้้�น

3. กล่่องล็็อคกลิ่่�น (CS2)

4. กล่่องล็็อคกลิ่่�น (CS1)

5. กล่่องเปิิดแล้้วทิ้้�งร่่องรอย (TP2)

6. กล่่องเปิิดแล้้วทิ้้�งร่่องรอย (TP1)

7. ฝาช่่วยหมุุนเปิิด แบบลููกโลก

8. ฝาช่่วยหมุุนเปิิด แบบที่่� 5

9. ฝาช่่วยหมุุนเปิิด แบบที่่� 4

10 ฝาช่่วยหมุุนเปิิด แบบที่่� 3

11. ฝาช่่วยหมุุนเปิิด แบบที่่� 2

12. ฝากล่่องล็็อคกลิ่่�น

13. กระบวนการผลิิตเมทานอลแบบสามขั้้�นตอนจากไฮโดรเจน หรืือมีีเทน หรืือกลีีเซอรอลร่่วมกัับก๊๊าซทิ้้�งจากการเผาไหม้

ของโรงไฟฟ้้า

14. กระบวนการเพิ่่�มความเข้้มข้้นก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์จากก๊๊าซปล่่อยทิ้้�งของโรงไฟฟ้้าถ่่านหิินด้้วยกระบวนการดููดซัับ

แบบหลายขั้้�นตอนเพื่่�อใช้้ในการผลิิตเมทานอล

15. วััสดุุพิิมพ์์ฟัันปรัับแต่่งที่่�มีีส่่วนผสมของไขอ้้อย

16. กล่่องบรรจุุต้้นไม้้

17. เครื่่�องผลิิตถ่่านชีีวมวล

18. ห้้องบ่่มผลไม้้ด้้วยก๊๊าซเอทิิลีีนโดยระบบวิิชชััวคอลโทล

19. กรรมวิธิีีการเพิ่่�มผลิิตภาพการผลิิตเอทานอล สำหรัับการหมัักที่่�ความเข้้มข้้นสููง

20. กระบวนการนำก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์เหลืือทิ้้�งจากกระบวนการผลิิตไฟฟ้้าจากก๊๊าซชีีวภาพเพื่่�อผลิิตไบโอเมทานอล

21. เครื่่�องวััดฝุ่่�นละอองขนาดเล็็กพีีเอ็็ม 2.5 (PM2.5) แบบระบุุทิิศทางและเก็็บข้อมููลด้้วยอิินเตอร์์เน็็ตของทุุกสรรพสิ่่�ง

22. กระบวนการสัังเคราะห์์นาโนไวร์์ซิิลิิกอนคาร์์ไบด์์ (SIC nanowies) เคลืือบบนผิิวถ่่านซากพืืช (biochar)

สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตรท่ีย่ืนในปี 2564 จำ�นวน 66 เร่ือง
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23. พันธุ์พืชขึ้นทะเบียน ไมด้อกสกุลจำ�ปี/สายพันธุ์ จำ�ปีศรีมณฑา

24. พันธุ์พืชขึ้นทะเบียน ไทร/ไทร สายพันธุ์ ไทร วว.1 (Sai TISTR 1)

25. พันธุ์พืชขึ้นทะเบียน พรหมลูกผสม/สายพันธู พรหม วว. 13 (Phrom TISTR 13)

2. ผลงานที่ยื่นจดอนุสิทธิบัตร จำ�นวน 41 เรื่อง

ลำ�ดับ ชื่อ สิทธิบตัร

1. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตผลิิตภัณฑ์์เครื่่�องจิ้้�มผสมโพรไบโอติิก

2. กรรมวิธิีีการผลิิตน้้ำส้้มสายชููหมัักและน้้ำส้้มสายชููหมัักพร้้อมดื่่�มจากตะคร้้อ

3. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตนาโนแคปซูลพอลิิเมอร์์ฐานชีีวภาพ

4. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตพอลิิเมอร์์แคปซููลกัักเก็็บอนุุภาคโลหะออกไซด์์สะท้้อนรัังสีีอิินฟราเรดด้้วยกระบวนการ

สัังเคราะห์์พอลิิเมอร์์แบบแขวนลอย

5. กระบวนการเตรีียมฟิิล์์มคิิวปรััสออกไซด์์และการพััฒนาเซลล์์โฟโตอิิเล็็กโตรคะตะไลติิกเพื่่�อผลิิตก๊๊าซไฮโดรเจนและ

กำจัดัสีีย้้อมในเวลาเดีียวกััน

6. ปุ๋๋�ยละลายช้้าแมกนีีเซีียมโพแทสเซีียมฟอสเฟตและกรรมวิิธีีการผลิิต

7. ปุ๋๋�ยละลายช้้าแมกนีีเซีียมแอมโมเนีียฟอสเฟตและกรรมวิิธีีการผลิิต

8. สููตรผลิิตภััณฑ์์น้้ำหอมจากสารสกััดขนแพะ

9. คอนกรีีตบล็็อกจากเม็็ดดินมวลเบาขยายตััวได้้

10. เครื่่�องจ่่ายของเหลวมากกว่่า 1 ชนิิด ด้้วยระบบแรงดัันแก๊๊สไนโตรเจนแบบแยกภาชนะบรรจุุ

11. อุุปกรณ์์จัักตอกไม้้ไผ่่ชนิิดบาง

12. เครื่่�องคั้้�นน้้ำลองกองพร้้อมแยกเมล็็ด

13. สููตรการผลิิตเซรั่่�มจากสารสกััดดอกดาหลาและกรรมวิิธีีการผลิิต

14. กรรมวิธิีีการเพาะเลี้้�ยงสาหร่่ายทาลััสสิิโอสิิราในถัังน้้ำ เพื่่�อการผลิิตกรดไขมัันไม่่อิ่่�มตััว

15. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตเครื่่�องดื่่�มโกโก้้เข้้มข้้นผสมสารสกััดจากมะระหวานและกะหล่่ำปม

16. สููตรพุุดดิ้้�งปราศจากน้้ำตาลที่่�มีีส่วนผสมของมะม่่วงหาวมะนาวโห่่และสารสกััดมะขามป้้อมและกรรมวิิธีีการผลิิต

17. กระบวนการสกััดและแยกองค์์ประกอบสำคััญทางเคมีีจากชาเชีียงดาที่่�มีีสรรพคุุณในการยัับยั้้�งการสัังเคราะห์์ไขมััน

ภายในเซลล์์

18. สูตูรและกระบวนการผลิติสารควบคุมผักัตบชวาจากพืืชสมุนุไพรโดยใช้้เทคนิคิการทำแห้้งแบบพ่นฝอยเพื่่�อการกำจัดัผัก

ตบชวาฯ
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19 เครื่่�องล้้างผัักและผลไม้้ระบบอััลตร้าโซนิิกส์์ร่่วมกัับโอโซนพร้้อมโปรแกรมสั่่�งงานอััตโนมััติิ

20. กรรมวิธิีีการเพิ่่�มความคงตััวของสารแอสตร้้าแซนทิิน (Astaxanthin) ด้้วยเทคโนโลยีีไมโครอิิมััลชัันเพื่่�อเป็็นสารออก

ฤทธิ์์�ในการยัับยั้้�งการสร้้างเม็็ดสีีเมลานิิน

21. กระบวนการผลิิตรงควััตถุแคโรทีีนอยด์์ขั้้�นตอนเดีียวจากสาหร่่ายซีีลาสตรััม

22. สููตรและกรรมวิิธีีการใช้้ประโยชน์์จากรกหมููหมัก

23. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตผลิิตภัณฑ์์สมุุนไพรลดระดัับกรดยููริิคจากสารสกััดสะระแหน่่

24. สููตรอาหารเพาะเลี้้�ยงเนื้้�อเยื่่�อพวงชวาและไผ่่บงใหญ่่

25. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตอาหารโคผสมสำเร็็จหมัักจากผลมะม่่วงหิิมพานต์์

26. สููตรและกระบวนการผลิิตลูกอมชนิิดแข็็งผสมสารสกััดกะเพราช่่วยลดความต้้องการสููบบุหรี่่�

27. สููตรนาโนแคปซููลที่่�มีีน้้ำมัันมะพร้้าวเป็็นส่่วนประกอบสำหรัับใช้้ในผลิิตภััณฑ์์เครื่่�องสำอางและกรรมวิิธีีการผลิิต

28. เครื่่�องล้้างถุุงขยะพลาสติิกแบบต่่อเนื่่�อง

29. เครื่่�องบำบััดมลพิิษในของไหลโดยการเร่่งปฏิิกิิริิยาด้้วยแสงที่่�มีีพื้้�นผิิวโลหะของไทเทเนีียมไดออกไซด์์ชนิิดท่่อนาโนอยู่่�

ในห้้องปฏิิกรณ์์การฉายแสง

30. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตซอสปรุุงรสจากมอลต์์ข้้าวสาลีีคั่่�ว

31. เตาชีีวมวลสำหรัับผลิิตไอน้้ำและลมร้้อน

32. กระบวนการเพิ่่�มอนิินทรีีย์สารในถ่่านชีีวภาพ

33. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตผลิิตภัณฑ์์สมุุนไพรปรัับสมดุุลสภาวะอารมณ์์จากสารสกััดหมากอ่่อน

34. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตดาร์์กช็็อกโกแลตเสริิมเชื้้�อโพรไบโอติิก

35. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตเครื่่�องดื่่�มโยเกิิร์์ตจากถั่่�วชิิกพีีเสริิมโพรไบโอติิกรููปแบบพร้้อมชง

36. กระบวนการผลิิตสารออกฤทธิ์์�จากจุุลิินทรีีย์์โพรไบโอติิก TISTR strain เพื่่�อเป็็นสารออกฤทธิ์์�ในผลิิตภััณฑ์์

เครื่่�องสำอาง

37. สููตรและกรรมวิิธีีการผลิิตผลิิตภัณฑ์์เครื่่�องดื่่�มเจลกรดอะมิิโนจากถั่่�วดาวอิินคา

38. อุุปกรณ์์ผ่่าทุุเรีียนแบบเกลีียวผ่่อนแรง

39. สููตรผลิิตภััณฑ์์น้้ำหอมกลิ่่�นกุุหลาบจากสารสกััดขนแพะ

40. สููตรและกระบวนการผลิิตไฟเบอร์์ซีีเมนต์์แผ่่นเรีียบจากเส้้นใยธรรมชาติิ

41. สููตรและกรรมวิิธีีการขึ้้�นรููปท่่อซีีเมนต์์ผสมเส้้นใยธรรมชาติิ
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ผลงานตีพิมพ์ภายในประเทศ/ผลงานตีพิมพ์นานาชาติ 
ในปี 2564 จำ�นวน 80 เรื่อง

1. ผลงานตีพิมพ์ภายในประเทศ จำ�นวน 28 เรื่อง
ลำ�ดับ ชื่อบทความ ชื่อวารสาร

1. การศึึกษาคุุณลักษณะของฟิิล์์มบรรจุุภััณฑ์์ย่่อยสลายได้้

จากข้้าวไรซ์์เบอรีี

วารสารวิจัย มข. (ฉบบบณฑิตศึกษา)

ปีีที่่� 20 ฉบัับที่่� 4, (ตุุลาคม-ธัันวาคม 2563), 

หน้้า 81-93

2. ความหลากหลายของลัักษณะสััณฐานวิิทยาของเมล็็ด

กล้วยไมป้่าบางชนดิในประเทศไทย

วารสารพืชศาสตร์สงขลานครินทร์

ปีีที่่� 7 ฉบับัที่่� 4, (ตุุลาคม - ธัันวาคม 2563), 

หน้้า 264-282

3. ผลของวััสดุุปลููกผสมมููลไส้้เดืือนต่่อการเจริญเติิบโตของต้้นกล้้า

กล้้วยน้้ำว้้ามะลิิอ่่องและมเหสัักข์์ที่่�ได้จ้ากการเพาะเลี้้�ยงเนื้้�อเยื่่�อ

วารสารพืืชศาสตร์์สงขลานคริินทร์์

ปีที่ 8 ฉบบที่ 1, (มกราคม - มิถุนายน 2564), 

หน้า 28-33

4. การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์กำจััดลููกน้้ำยุุงลายบ้้าน (Aedes aegypti) 

ที่่�ต้้านทานต่่อสารเคมีีกำจััดแมลงจากน้้ำมัันหอมระเหยในรููปแบบ

ไมโครอิิมััลชััน

วารสารกรมวิิทยาศาสตร์์การแพทย์์

ปีที่ 62 ฉบบที่ 4, (ตุลาคม - ธันวาคม 2563), 

หน้า 352-371

5. ความแปรปรวนทางสััณฐานวิิทยาและลัักษณะทางการเกษตรของ

ถั่่�วมะแฮะพื้้�นเมืือง สายพัันธุ์์� T9

วารสารวิิศวกรรมศาสตร์์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

6. การเปรีียบเทีียบตััวทำละลายในการแยกอะลููมิิเนีียมฟอยล์์และ

พลาสติิกพอลิิเอทิิลีีนจากบรรจุุภััณฑ์์เครื่่�องดื่่�มยููเอชทีี

 

วารสารวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุดรธานีี

ปีที่ 9 ฉบบที่ 1, (มกราคม - เมษายน 2564), 

หน้า 1-18

7. ความแปรปรวนทางสััณฐานวิิทยาและลัักษณะทางการเกษตรของ

ถั่่�วมะแฮะพื้้�นเมืือง สายพัันธุ์์� T9

วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร

 ปีีท่ี่� 51 ฉบัับท่ี่� 3, (กันัยายน - ธันัวาคม 2563), 

หน้้า 221-231
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8. การออกแบบบรรจุุภััณฑ์์อาหารสำหรับผู้้�สููงอายุุ

 

วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร 

ปีที่ 52 ฉบบที่ 1 (พิเศษ), 

(พฤษภาคม – สิงหาคม 2564), หน้า 201-204

9. ผลการกระตุ้้�นการงอกเมล็็ดแคคตััส (Gymnocalycium sp.) ด้้วย

แสง light emission diode และฮอร์์โมนจิิบเบเรลลิิน

วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร

 ปีีที่่� 52 ฉบัับที่่� 1 (พิิเศษ), 

(พฤษภาคม – สิงิหาคม 2564), หน้า 261-264

10. การสกััดพอลิิแซคคาไรด์์จากว่่านหางจระเข้้ด้้วยระบบสารละลาย

น้้ำสองวััฏภาคที่่�มีีของเหลวไอออนิิกเป็็นองค์์ประกอบและตรวจวััด

ปริิมาณน้้ำตาลโมเลกุุลเดี่่�ยวในพอลิิแซคคาไรด์์ด้้วยเทคนิิคโครมา

โตกราฟีีของเหลวสมรรถนะสููง

วารสารวิิทยาศาสตร์์เกษตร

 ปีีที่่� 52 ฉบัับที่่� 1 (พิิเศษ) 

(พฤษภาคม – สิงิหาคม 2564), หน้า 365-368

11. ผลของการปรับสภาพที่สภาวะต่างๆ ต่อการย่อยสลายโปรตีนด้วย

เอนไซม์และฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ DPPH ของกากยีสต์

วารสารวิิทยาศาสตร์์เกษตร

ปีีท่ี่� 52 ฉบัับท่ี่� 1 (พิเิศษ), 

(พฤษภาคม – สิงิหาคม 2564), หน้า 369-372

12. ประสิทธิภาพของสารสกัดหยาบจากเปลือกมันฝรั่งที่หมักด้วยเชื้อ

จุลินทรีย์ Rhizopus oryzae ต่อฤทธิ์ตานการทำ�งานของเอนไซม์ 

HMG-CoA reductase

วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร

ปีที่ 52 ฉบับที่ 1 (พิเศษ), 

(พฤษภาคม – สิงหาคม 2564), หน้า 373-376

13. การศึึกษาระยะเวลาการใช้้น้้ำที่่�เหมาะสมสำหรัับการปลููกข้้าว

ไรซ์์เบอรีีที่่�มีีผลต่่อการเจริิญเติิบโตและผลผลิิต

วารสารวิิทยาศาสตร์์เกษตร

 ปีีที่่� 52 ฉบัับที่่� 1 (พิิเศษ), 

(พฤษภาคม – สิงิหาคม 2564), หน้า 385-388

14. ผลของการประยุุกต์์ใช้้ปุ๋๋�ยหมัักจากมููลโคนมต่่อการเจริิญเติิบโต

และผลผลิิตของข้้าวไรซ์์เบอรีี

วารสารวิิทยาศาสตร์์เกษตร

ปีีที่่� 52 ฉบัับที่่� 1 (พิิเศษ), 

(พฤษภาคม – สิงิหาคม 2564), หน้า  389-392

15. ปริิมาณไขอ้้อยที่่�ได้้จากวััสดุุเหลืือทิ้้�งในกระบวนการผลิิตน้้ำตาล วารสารวิิทยาศาสตร์์เกษตร

 ปีีที่่� 52 ฉบัับที่่� 1 (พิิเศษ), 

(พฤษภาคม – สิงิหาคม 2564), หน้า 393-396

16. อิทิธิพิลของ BA และระยะเวลาการให้้อาหารในระบบไบโอรีีแอค-

เตอร์์แบบจมชั่่�วคราวต่่อการเพิ่่�มจำนวนของต้้นแก้้วหน้้าม้้า

Thai Journal of Science and 

Technology. ปีีที่่� 9 ฉบับัที่่� 5, 

(กัันยายน – ตุุลาคม 2563), หน้้า 642-649
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17. ผลของสาร 1-เมทิลไซโคลโพรพีนต่อคุณภาพหลังการเก็บเกี่ยวของ

น้อยหน่าลูกผสมพันธุ์เพชรปากช่อง

Thai Journal of Science and 

Technology. ปีที่ 10 ฉบับที่ 1, (มกราคม-

กุมภาพันธ์ 2564), หน้า 42-53

18. Control of anthracnose in “Kluai Hom Tong” banana 

(Musa (AAA group)) using mangosteen pericarp crude 

extract)

Thai Journal of Agricultural Science.

2020, V. 53(4), pp. 228-235

19. The Effects of Silica/Carbon Black Hybrid Filler Contents 

on Natural Rubber Composite Properties Using Conven-

tional Vulcanization System

International Journal of Science and 

Innovative Technology.

V. 3(2), (July-December 2020), pp.13-23

20. การลดต้นทุนการใช้เอนไซม์กลูโคอะไมเลสในกระบวนการ

ผลิตเอทานอลจากมันสำ�ปะหลังด้วยเชื้อยีสต์ Saccharomyces 

cerevisiae MGT1/1

วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ปีที่ 23 ฉบับที่ 2 

(พฤษภาคม-สิงหาคม 2564), หน้า 35-46

21. SnO
2
 Coatings on Porous LiAl

5
O

8
 by Simple Thermal 

Evaporation Process

Progress in Applied Science and 

Technology. V. 11(2), (May - August 

2021), pp. 50–54

22. ความหลากหลายและการแพร่กระจายของชนิดมดสายพันธุ์รุกราน

ในระบบนิเวศเมือง กรณีศึกษาตลาดไท จงหวัดปทุมธานี และ

ท่าเรือกรุงเทพฯ

การประชุมนำ�เสนอผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษา

ระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ อุดรธานี 

ครั้งที่ 13 ประจำ�ป 2563 (NGRC 2020) วัน

ที่ 31 ตุลาคม 2563 การประชุมออนไลน์ โดย 

Microsoft Teams, 

หน้า 4411-4418

23. ความหลากหลายและการเลือกกินอาหารของมดสายพันธุ์รุกราน

ในป่าดิบแล้ง บริเวณแหล่งสงวนชีวมณฑลสะแกราช จังหวัด

นครราชสีมา

การประชุมนำ�เสนอผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษา

ระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

ครั้งที่ 13 ประจำ�ป 2563 

(NGRC 2020) วันที่ 31 ตุลาคม 2563 

การประชุมออนไลน์ โดย Microsoft Teams, 

หน้า 4419-4427
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24. ความหลากหลายของพืชและการประเมินรายได้จากผลผลิตที่ปลูก

ในแปลงต้นแบบการปลูกป่าแบบบูรณาการเพื่อความมั่นคงทาง

ด้านอาหารและพัฒนาเศรษฐกิจครวัเรือนอย่างยั่งยืน

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิจัยนิเวศวิทยาป่า

ไมป้ระเทศไทย ครั้งที่ 10, 

วันที่ 4-5 กุมภาพันธ์ 2564 

ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้-แพร่ เฉลิมพระเกียรติ 

จังหวัดแพร่, หน้า 499-507

25. บทบาทของเชื้อเห็ดเผาะหนังต่อมวลชีวภาพ การกักเกบ็คาร์บอน

และการดูดซับก๊าซคารบ์อนไดออกไซด์ของไม้ยางนา

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิจัยนิเวศวิทยา

ป่าไม้ประเทศไทย คร้ังที่ 10, วนที่ 4-5 กุมภาพันธ์ 

2564 ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้-แพร่ เฉลิมพระเกียรติ 

จังหวัดแพร่, หน้า 509-516

26. การจำ�แนกแหล่งกำ�เนิดฝุ่น PM 2.5 ในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้า

พระนครเหนือ โดยใช้แบบจำ�ลอง PMF

การประชุมวิชาการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 

ครั้งที่ 20 และระดับนานาชาติครั้งที่ 10, วน

ที่ 12-14 พฤษภาคม 2564 ณ โรงแรมพูลแมน 

ขอนแก่น, ราชาออร์คิด จังหวดขอนแก่น 

หน้า 379-386

27. การศึกษาผลกระทบของความเร็วของอนุภาคปะทะที่มีผลต่อ

พฤติกรรมการสึกกร่อนแบบอนุภาคปะทะของเหล็กกล้าไร้สนิม

มาร์เทนซิติก AISI 410

การประชุมวิชาการข่ายงานวิศวกรรมอุตสาห-

การ ครั้งที่ 39 ประจำ�ปี 2564, 

วันที่ 5-7 พฤษภาคม 2564 

ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จังหวัดสงขลา, 

หน้า 126-130

28. เครื่องช่วยกายภาพบำ�บัดกล้ามเนื้อแขนอ่อนแรง การประชุมวิชาการระดับชาติ ECTI-CARD 2021 

ครั้งที่ 13,  วันที่ 28-30 เมษายน 2564

ณ โรงแรมฟอร์จูนริเวอร์วิว จังหวัดนครพนม, 

หน้า 410-414
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2. ผลงานตีพิมพ์นานาชาติ จำ�นวน 52 เรื่อง

ลำ�ดับ ชื่อบทความ ชื่อวารสาร

1. Characteristics of rice starch film blended with sugar 

(trehalose/allose) and oil (canola oil/coconut oil): Part I – 

Filmogenic solution behavior and mechanical properties

Journal of Food Science

V. 85(10), (October 2020), pp. 3372-3379.

2. Anti-cancer effect of engineered recombinant 

interleukin 18

Advances in Clinical and Experimental 

Medicine, V. 29(10), (October 2020), 

pp. 1135 -1143.

3. Solar/photoelectrocatalytic cell development for H
2
 

production and simultaneous organic dye degradation

Materials Science in Semiconductor

Processing, V. 24(105597), (March 2021), 

pp. 1-9.

4. gcType: a high-quality type strain genome database for 

microbial phylogenetic and functional research

Nucleic Acids Research, V. 8(49), (January 

2021), (D1): D694–D705, pp.1-12

Published online: 2020 Oct 29. doi: 

10.1093/nar/gkaa957 . Online ahead of print.

5. The leaf extract of Coccinia grandis (L.) voigt accelerated 

in vitro wound healing by reducing oxidative stress injury

Oxidative Medicine and Cellular Longevity,

V. 2021, Article ID 3963510, pp.10 

Online: https://doi org/10.1155/2021/3963510

6. Morphological characterization and phylogeny of 

pythium and Related Genera in Rayong Province, Thailand

Current Applied Science and Technology

V. 21(1), (January-March 2021) pp.132-153.

7. Preparation and characterization of gamma oryzanol 

loaded zein nanoparticles and its improved stability

Food Science & Nutrition,

First published: 30 December 2020, (Open 

Access) DOI: 10.10022fsn3.1973, pp.1-9

8. Study on organic acid and anti-oxidant properties of 

Elaeagnus latifolia L. Acta Hortic

Acta Horticulturae,

2020, V. 1298, pp. 551-556

DOI: 10.17660/ActaHortic.

2020.1298.75.
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9. Influence of geographical and genetic variation on GABA 

content in Annona muricata grown in Thailand

Acta Horticulturae, V. 2020 (1298), 

pp. 523-528 DOI: 10.17660/ActaHortic.

2020.1298.71.

10. Comparative assessment of fertilization of marigold (Tag-

etes erecta L.) development, yield, quality and residual 

soil chemical properties

Acta Horticulturae, V.1, (June 2021), 

pp. 401-408 DOI: 10.17660/ActaHortic.

2021.1312.58.

11. In vivo anti-Inflammatory activity of derris reticulata 

ethanol extract

Tropical Journal of Natural Product 

Research, V. 5(10), (January 2021), 

pp.100-104

12. Neuroprotective effects of apium graveolens against focal 

cerebral ischemia occur partly via antioxidant, anti-inflam-

matory, and anti-apoptotic pathways

Journal of the Science of Food and 

Agriculture,  First published: 

(2 October 2020), pp. 1-8 online: https://

doi.org/10.1002/jsfa.10846.

13. Photoelectrocatalytic H
2
 evolution enhancement over 

CuO-decorated TiO
2
 nanocatalysts and promoting 

E. coli degradation

Journal of Alloys and Compounds,

V. 859(157818), (5 April 2021), pp. 1-9,

online: https://doi.org/10.1016/

j.jallcom.2020.157818.

14. Suppressing Cdk5 activity by luteolin inhibits MPP+-in-

duced apoptotic of neuroblastoma through Erk/Drp1 and 

Fak/Akt/GSK3ß pathways
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	 ในปีีงบประมาณ 2564 วว. ได้้ดำเนิินการด้้านบัันทึึกข้้อตกลงและความเข้้าใจกัับหน่่วยงานทั้้�งภาครััฐและเอกชนรวม

ทั้้�งสิ้้�น 49 โครงการ รายละเอีียดดัังนี้้�

ลำดัับที่่� เรื่่�อง หน่่วยงาน

1 บันัทึกึข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้้วยการใช้้เทคโนโลยีี
ผลงานวิิจััยและนวััตกรรมเพื่่�อการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม
ผลผลิิตการเกษตรและพืืชอััตลัักษณ์์ของจัังหวััด
สมุุทรสงคราม

มหาวิิทยาลััยราชภัฏสวนสุุนัันทา

2 บัันทึึกความเข้้าใจ บริิษััท สยามอะกริิ ซััพพลาย จำกััด

3 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือเรื่่�อง การวิิจััยและพััฒนา
นวััตกรรมด้้านอาหารฟัังก์์ชััน ผลิิตภััณฑ์์เสริิมอาหาร
สารสำคััญในอาหารจากธรรมชาติิ และผลิิตภััณฑ์์
เกษตรแปรรููปอื่่�นๆ

มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

4 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือพััฒนาความร่่วมมืือด้้าน
การวิิจััยทางห้้องปฏิิบััติิการ

บริษััท ห้้องปฏิิบัตัิิการกลาง (ประเทศไทย) จำกััด

5 บัันทึึกข้้อตกลงความเข้้าใจ ว่่าด้ว้ยความร่่วมมืือทาง
วิชิาการด้้านเทคโนโลยีีอวกาศและภููมิิสารสนเทศ

สำนัักงานพััฒนาเทคโนโลยีีอวกาศและภููมิิสารสนเทศ 
(องค์์การมหาชน)

6 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยการใช้้เทคโนโลยีี 
ผลงานวิิจััยและนวััตกรรมเพื่่�อการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม
ผลผลิิตการเกษตรและพืืชอััตลัักษณ์์ของจัังหวััดน่่าน

จัังหวัดน่่าน, หอการค้้าจัังหวััดน่่าน, วิิสาหกิิจชุุมชน
ชีีววิิถีีตำบลน้้ำเกี๋๋�ยน

7 บัันทึึกความเข้้าใจ บริิษััท ไทยฟู้้�ดส์์ กรุ๊๊�ป จำกััด (มหาชน)

8 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยการใช้้เทคโนโลยีี
ผลงานวิิจััยและนวััตกรรมเพื่่�อการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม
ผลผลิิตการเกษตรไม้้ดอกไม้้ประดัับและพืืชอััตลัักษณ์์
ของจัังหวััดเลย

จัังหวัดเลย, มหาวิิทยาลััยราชภัฏเลย, หอการค้้าจัังหวัด
เลย

9 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยความร่่วมมืือทาง
ด้้านงานวิิจััย และการพััฒนานวััตกรรมเกษตร

สถาบัันเทคโนโลยีีนิิวเคลีียร์์แห่่งชาติิ (องค์์การมหาชน)

10 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือในการวิิจััยและพััฒนา มููลนิิธิิทัันตนวััตกรรมในพระบรมราชููปถัมภ์์

ผลการดำ�เนินงานด้านลูกค้าและการตลาด



127
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

11 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการพััฒนาองค์์ความรู้้�ด้้าน
วิทิยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม เพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่า
พืืชผลเกษตร และสร้้างผลิิตภััณฑ์์ชุุมชนนวััตอััตลัักษณ์์

องค์์การบริิหารส่่วนตำบลอ่่าวน้้อย

12 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือโครงการบริิการทดสอบ
ผลิิตภัณฑ์์สนัับสนุุนการป้้องกัันเชื้้�อโควิิด-19

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลล้้านนา

13 บัันทึึกข้้อตกลงแก้้ไขเพิ่่�มเติิมบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วม
มืือโครงการการส่่งเสริิมการนำผลงานวิิจััยไปใช้้
ประโยชน์์แก่่ผู้้�ประกอบการ SMEs ภายใต้้การดำเนิิน
งานเครืือข่่ายโปรแกรมสนัับสนุุนการพััฒนาเทคโนโลยีี
และนวััตกรรม (Innovation and Technology 
Assistance Program : ITAP))

สำนัักงานพััฒนาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ

14 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือโครงการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ 
OTOP เพื่่�อจำหน่่ายบนเครื่่�องบิิน ครั้้�งที่่� 3

กรมการพััฒนาชุุมชนกระทรวงมหาดไทย, การท่่องเที่่�ยว
แห่่งประเทศไทย, บริิษััท ท่าอากาศยานไทย จำกััด 
(มหาชน), บริิษััท การบิินไทย จำกััด (มหาชน),
บริษััท การบิินกรุุงเทพ จำกััด (มหาชน), บริิษััท 
ไปรษณีีย์์ไทย จำกััด, บริิษััท คิิง เพาเวอร์์ อิินเตอร์์
เนชั่่�นแนลจำกััด, บริิษััท กลุ่่�มเซ็็นทรััล จำกััด, บริิษััท 
สยามพิิวรรธน์์ จำกััด, บริิษััท ไอคอนสยามจํํากััด,
บริษััท มอลล์์ (ไทยแลนด์์) จำกััด, กรมพััฒนาธุุรกิิจการ
ค้้า กระทรวงพาณิิชย์์

15 บัันทึึกความเข้้าใจเรื่่�อง การสนัับสนุุนการใช้้
วิทิยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรมเพื่่�อการพััฒนา
อุุตสาหกรรม

สำนัักงานพััฒนาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ

16 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการวิิจััย พััฒนา และการ
ทดสอบประสิิทธิิภาพในผลิิตภััณฑ์์เสริิมอาหาร และ 
เครื่่�องสำอาง

บริษััท ชาร์์มมิ่่�งเวิิลด์์ อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำกััด

17 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการสนัับสนุุนการศึึกษา
วิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์จากสารสกััดจากพืืชสมุุนไพร
ไทย

มูลูนิธิิ ิณภาฯ ในพระราชดํําริ ิสมเด็จ็พระเจ้้าลูกูเธอ เจ้้า-
ฟ้้าพััชรกิิติิยาภานเรนทิิราเทพยวดีี กรมหลวงราชสาริิณีี
สิิริิพััชรมหาวััชรราชธิิดา

18 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือทางวิิชาการโครงการ การ
พััฒนาศููนย์์สาธิิตการผลิิตพลัังงานทดแทนจากเชื้้�อเพลิิง
ชีีวมวลและขยะชุุมชน

บริษััท เมืืองสะอาด จำกััด, คณะวิิศวกรรมศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์
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19 โครงการจัดัตั้้�งสถานีีจัดัการขยะชุุมชนร่่วมกัับของเหลืือ
ทิ้้�งภาคการเกษตรเพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์มููลค่่าเพิ่่�มตาม
หลัักเศรษฐกิิจหมุนเวีียน

เทศบาลเมืืองแสนสุุข

20 โครงการจัดัตั้้�งสถานีีจัดัการขยะชุุมชนร่่วมกัับของเหลืือ
ทิ้้�งภาคการเกษตรเพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์มููลค่่าเพิ่่�มตาม
หลัักเศรษฐกิิจหมุนเวีียน

เทศบาลตำบลหาดคำ

21 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการส่่งเสริิมการใช้้
เทคโนโลยีีแปรรููปไข่่

องค์์การบริิหารส่่วนตำบลบางภาษีีจัังหวััดนครปฐม,
ตััวแทนชุุมชนบางภาษีี, กลุ่่�มอาชีีพผลิิตและแปรรููปไข่่
บางภาษีี หมู่่�ที่่� 3

22 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการวิิจััยและพััฒนา
วิทิยาศาสตร์ เทคโนโลยีี และนวัตักรรม จากพืืชสมุนุไพร

บริิษััท ไลอ้้อน (ประเทศไทย) จำกััด

23 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
ผลิิตภััณฑ์์จากสาหร่่ายไค

องค์์การบริิหารส่่วนตำบลอาฮีี (จัังหวััดเลย),
วิิสาหกิจชุุมชนท่่องเที่่�ยวชุมชนอาฮีี, หมู่่� 1 บ้้านอาฮีี

24 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
ผลิิตภััณฑ์์สบู่่�ก้้อนจากแก้้วมัังกร

เทศบาลตำบลร่่องจิิก (จัังหวััดเลย), กลุ่่�มเกษตรกรตำบล
ร่่องจิิก, หมู่่�ที่่� 2 บ้้านร่่องจิิก

25 โครงการการส่่งเสริิมการใช้้เทคโนโลยีีแปรรููปกาแฟ องค์์การบริิหารส่่วนตำบลบ้้านดง,กลุ่่�มผลิิตกาแฟ
แม่่ส้้าน, ตััวแทนชุุมชนบ้้านดง

26 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการส่่งเสริิมการใช้้
เทคโนโลยีีแปรรููปผลิิตภััณฑ์์จากไผ่่ซางหม่่น

องค์์การบริิหารส่่วนตำบลจางเหนืือ, กลุ่่�มอาชีีพแปรรููป
ผลิิตภััณฑ์์จากไม้้ไผ่่, ตััวแทนชุุมชนจางเหนืือ

27 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยการส่่งเสริิม
วิทิยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรมเพื่่�อการพััฒนา
เชิิงพื้้�นที่่�ในจัังหวััดสุุราษฎร์ธานีี

จัังหวัดสุุราษฎร์์ธานีี

28 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยความร่่วมมืือใน
การพััฒนาเชื่่�อมโยงระหว่่างการค้้า การตลาด การวิิจััย 
เทคโนโลยีีและนวััตกรรม

กรมส่่งเสริิมการค้้าระหว่่างประเทศ, สำนัักงานพััฒนา
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ, สำนัักงานคณะ
กรรมการส่่งเสริิมวิิทยาศาสตร์์วิิจััยและนวััตกรรม,
สำนัักงานสภานโยบายการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััย
และนวััตกรรม, สำนัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ, สำนัักงาน
ปลััดกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์วิิจััยและ
นวััตกรรม, สำนัักงานนวััตกรรมแห่่งชาติิ (องค์์การ
มหาชน)

29 บัันทึึกความเข้้าใจ บริษััท จููซอิินโนฟเอท จำกััด
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30 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยการส่่งเสริิมการนำ
ผลงานการวิิจััยและพััฒนาทางด้้านวิทิยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีีมาใช้้ประโยชน์์ภายใต้้โครงการจััดตั้้�งสถานีี
จััดการขยะชุุมชนร่่วมกัับของเหลืือทิ้้�งภาคการเกษตร
เพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์มููลค่่าเพิ่่�มตามหลัักเศรษฐกิิจ
หมุุนเวีียน

มหาวิิทยาลััยพะเยา, เทศบาลตำบลจัันจว้้า,
ชุุมชนหนองปึ๋๋�ง

31 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือด้้านงานวิิจััยพััฒนาสิินค้้า
และการจััดการของเหลืือทิ้้�งจากกระบวนการผลิิต

บริิษััท เจ้้าคุุณเกษตรพืืชผล จำกััด

32 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการออกแบบและพััฒนา
กระบวนการนึ่่�งข้้าวเปลืือกเพื่่�อผลิิตข้้าวฮางงอก

องค์์การบริิหารส่่วนตำบลบ้้านค้้อ, ห้้างหุ้้�นส่่วนจำกััด 
เพชรไพศาลค่่ำคููณ, กลุ่่�มเกษตรกรผู้้�ปลููกข้้าวบ้้าน
ห้้วยไห

33 บัันทึึกความเข้้าใจเรื่่�อง การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีด้้าน
การวิิจััยและพััฒนาและการใช้้ประโยชน์์พัันธุ์์�พืืชสาย
พัันธุ์์� "พรหม วว. 13" 

วิิสาหกิจชุุมชนกลุ่่�มแปลงใหญ่่ไม้้ดอกไม้้ประดัับ
ตำบลสานตม

34 บัันทึึกความเข้้าใจเรื่่�อง การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีด้้าน
การวิิจััยและพััฒนาและการใช้้ประโยชน์์พัันธุ์์�พืืชสาย
พัันธุ์์� "ไทร วว.1"

นายวิิมล  บุุญรอด

35 บัันทึึกความเข้้าใจโครงการ “สานพลัังประชารััฐ เพื่่�อ
ส่่งเสริิม ผู้้�ประกอบการวิิสาหกิิจชุุมชนเครืือข่่าย
วิิสาหกิจชุุมชน และ สหกรณ์์ชุุมชนด้ว้ยวิิทยาศาสตร์์
เทคโนโลยีี และ นวััตกรรม”

บริษััท สยามคููโบต้้าคอร์์ปอเรชั่่�น จำกััด

36 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ บริษััท โกลเด้้น ไทรแองเกิ้้�ล กรุ๊๊�ป จำกััด

37 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือด้้านวิิชาการว่่าด้้วยการ
วิิจััยวิทิยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรม ด้้าน
พลัังงานและสิ่่�งแวดล้้อม

มหาวิิทยาลััยราชภัฏกำแพงเพชร

38 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือทางวิิชาการ บริษััท ณุุศา ซีีเอสอาร์์ จำกััด, บริิษััท เวิิลด์์ เมดิิคอล 
อััลไลแอนซ์์ (ประเทศไทย) จำกััด

39 บัันทึึกความเข้้าใจ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลธััญบุุรีี

40 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ บริษััท ไปรษณีีย์์ไทย จำกััด
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41 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ มููลนิิธิิไทยรัักษ์์ป่่า

42 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยการส่่งเสริิมการนำ
ผลงานการวิิจััยและพััฒนาทางด้้านวิทิยาศาสตร์์
เทคโนโลยีีและนวััตกรรม นำสู่่�การพััฒนาคุุณภาพขยะ
พลาสติิกชุุมชนอย่่างยั่่�งยืืน

กลุ่่�ม บริิษััทดาว ประเทศไทย

43 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการส่่งเสริิมและพััฒนางาน
วิิจััยวิิทยาศาสตร์์เทคโนโลยีี และนวััตกรรม

บริษััท บีีแอลซีีพีี เพาเวอร์์ จำกััด

44 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือว่่าด้ว้ยการส่่งเสริิมการใช้้
เทคโนโลยีีและนวััตกรรมการแปรููปมัังคุุดภููเขา 
จัังหวััดนครศรีีธรรมราช

สำนัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััดนครศรีีธรรมราช
วิิสาหกิจชุุมชนเพ็็ชรคีีรีีโฮมสเตย์์ 
เพ็็ชรคีีรีีแบรนด์์, ห้้างหุ้้�นส่่วนจำกััดธนัันญากรุ๊๊�ป

45 บัันทึึกความเข้้าใจทางวิิชาการการวิิจััยและพััฒนา
สมุุนไพรและกััญชาเชิิงพาณิิชย์์และอุุตสาหกรรม

บริษััท เอ็็นเนอร์์โกร (ประเทศไทย) จำกััด

46 บัันทึึกความเข้้าใจทางวิิชาการและวิิชาชีีพการพััฒนา
สมุุนไพรและกััญชาทางการแพทย์์

วิิสาหกิจชุุมชนดงมัันพััฒนา

47 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการพััฒนาองค์์ความรู้้�ด้้าน
วิิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรม เพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่า
ผลผลิิตทางการเกษตร และการสร้้างผลิิตภััณฑ์์ชุุมชน
นวััตอััตลัักษณ์์

จัังหวัดนครพนม, สภาเกษตรกรจัังหวััดนครพนม

48 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการผลัักดัันผลงานวิิจััย 
หรืือผลิิตภััณฑ์์จากงานวิิจััยของ วว. ไปสู่่�การใช้้
ประโยชน์์ในเชิิงพาณิิชย์์

บริษััท มายด์์ทููมาร์์เก็็ต จำกััด (บิิสอััพ)

49 บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือการพััฒนาผลิิตภััณฑ์ช์ุุมชน
นวััตอััตลัักษณ์์เพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าผลผลิิตทางการเกษตรการ
ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีด้้านการเกษตรและการส่่งเสริิม
กิิจกรรมท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตรบนพื้้�นฐานงานวิิจััยและ
ความหลากหลายทางชีีวภาพ

สำนัักงานเกษตรจัังหวััดนครราชสีีมาสภาอุุตสาหกรรม
ท่่องเที่่�ยวจัังหวััดนครราชสีีมา, การท่่องเที่่�ยวแห่่ง
ประเทศไทยสำนัักงานนครราชสีีมา, วิิสาหกิิจชุมชน
กาแฟอาราบิิก้้าและมะคาเดเมีียแบบประชาอาสาบ้้าน
ดงมะไฟ
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การถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย์

	 วว. เป็็นองค์์กรนวััตกรรมเพื่่�อตอบโจทย์์ของประเทศภายใต้้นโยบาย TISTR. 4.0 โดยมุ่่�งค้้นคว้้า วิิจััย และพััฒนา

ผลงานด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรม (วทน.) ที่่�มีีความหลากหลาย สำหรัับในปีีงบประมาณ 2564 นี้้� วว. ได้้

ดำเนิินโครงการงานบริิการวิิจััยและที่่�ปรึึกษา โดยมีีทั้้�งหมด 114 โครงการ ซึ่่�งมีีตััวอย่่างผลงานจาก 4 กลุ่่�มงาน พอสัังเขป 

ได้้ ดังนี้้�

	 โครงการวิิจัยัและพัฒันาผลิิตภัณฑ์์โปรตีีนจากพืชืฐานชีีวภาพสำหรับั

ผลิิตเป็็นอาหารฟัังก์์ชัันสู่่�เชิิงพาณิิชย์์ ให้้แก่่ บริิษััท ไทยฟู้้�ดส์์ กรุ๊๊�ป จำกััด 

(มหาชน) แนวโน้้มความนิิยมในการบริิโภคโปรตีีนจากพืืชที่่�เพิ่่�มขึ้้�น พร้้อมกัับ

การเติบิโตที่่�เพิ่่�มขึ้้�นของอาหารเพื่่�อสุขุภาพโครงการนี้้�ก่่อให้้เกิดิประโยชน์ในเชิงิ-

วิชิาการเพื่่�อให้้ได้้ผลิติภัณฑ์์ท่ี่�มีีความปลอดภัยและมีีประสิิทธิภาพตามข้้อกำหนด

ของกระทรวงสาธารณสุขุและสอดคล้้องกับันโยบาย BCG เสริิมสร้า้งผู้้�ประกอบ-

การไทยให้้สามารถขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานราก เพิ่่�มศัักยภาพในการพััฒนา

อุุตสาหกรรมอาหาร สร้้างรายได้้ให้้กัับประชาชน และช่่วยให้้ประชาชนเข้้าถึึง

อาหารที่่�ดีี มีีคุ ุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�นได้้โดยโครงการนี้้�เป็็นการวิิจััยและพััฒนาที่่�นำ

กลุ่มวิจัยและพัฒนาด้านอุตสาหกรรมชีวภาพ (อช.)

	 โครงการเพิ่่�มมููลค่่าก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์จากก๊๊าซปล่่อยทิ้้�งของ

โรงผลิิตไฟฟ้าถ่่านหิินร่่วมกัับแหล่่งก๊๊าซไฮโดรเจนทางเลืือกเพื่่�อผลิิตเมทา-

นอล ระดัับ 100 ลิิตร/วััน (เฟส 3) ให้้แก่่ บริิษััท บีีแอลซีีพีี เพาเวอร์ จำกัดั

การวิิจััยร่่วมกัันได้้ดำเนิินการมาอย่่างต่่อเนื่่�องถึึงเฟสที่่� 3 เพื่่�อนำก๊๊าซทิ้้�งที่่�มีีก๊๊าซ

คาร์์บอนไดออกไซด์ท่ี่�แยกออกจากก๊๊าซทิ้้�งของโรงไฟฟ้้าจากถ่่านหิินร่่วมกัับ

ผลิิตภััณฑ์์ก๊๊าซไฮโดรเจนทางเลืือก มาเพิ่่�มศัักยภาพและเสถีียรภาพในกระบวน-

การทดลองผลิิตเมทานอลในขนาดกำลัังการผลิิต 100 ลิิตรต่่อวััน ความร่่วมมืือ

วิิจััยดัังกล่่าวส่่งผลให้้ได้้ผลการศึึกษาท่ี่�สามารถได้้เครื่่�องต้้นแบบ (Semi-Pilot 

Scale) โดยมีีเป้้าหมายในการลดการปล่อยทิ้้�งก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์ ในระดัับ

28 ตั นั/ปีี และได้้มาซึ่่�งผลผลิติเมทานอลในระดับั  28 ตั นั/ปีี อีี กทั้้�งยัังเกิดิผล  

กลุ่มวิจัยและพัฒนาด้านพัฒนาอย่างยั่งยืน (พย.)

องค์์ความรู้้�และการประยุุกต์์ใช้้จากสิิทธิบััตร เรื่่�อง กระบวนการสกััดโปรตีีนไอโซเลต  (Protein Isolate) จ ากถั่่�วหััวช้้าง 

(Cicer arietinum Linn.) เลขที่่�คำขอ 1701005504 วัันที่่�ยื่่�น 21 กัันยายน 2560 (นางสาวมณีีรััตน์์ มีีพลอย และคณะ) มา

ต่่อยอดสู่่�เชิิงพาณิิชย์ ดำเนิินการโดย : ศููนย์์เชี่่�ยวชาญนวััตกรรมอาหารสุุขภาพ (ศนอ.)
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เพื่่�อใช้้เป็็นแนวทางในการพัฒันาต่่อยอดในระดับั Pilot Scale ต่่อไป นัับเป็็นจุุดเริ่่�มต้้นของการลดการปล่่อยก๊๊าซคาร์์บอน-

ไดออกไซด์์ออกสู่่�สิ่่�งแวดล้้อมและมีีการนำมาใช้้ประโยชน์์อย่่างเห็็นได้้จริงิ (Carbon Capture Utilization and Storage : 

CCUS) ดำเนิินการโดย : ศููนย์์เชี่่�ยวชาญพลัังงานสะอาดและสิ่่�งแวดล้้อม (ศนพ.)

กลุ่มบริการอุตสาหกรรม (บอ.)

	 โครงการศึึกษานวััตกรรมยางพาราเพื่่�อความปลอดภััยและจำนวน

การสููญเสีียของชีีวิิตและทรััพย์์สิินของผู้้�ใช้้รถใช้้ถนน ให้้แก่่ กรมทางหลวง

ชนบท อุุบัตัิิเหตุุบนท้้องถนนเป็็นหนึ่่�งในสาเหตุุหลัักของประเทศที่่�ทำให้้มีีผู้้�เสีีย

ชีีวิิตและบาดเจ็็บทุุพพลภาพ

	 จากการศึึกษารวบรวมข้้อมููลการใช้้ความเร็็วของผู้้�ใช้้รถใช้้ถนน พบว่่า

เกาะกลางถนนประเภทเกาะกลางถนนแบบยก (Raised Median) และเกาะ

กลางถนนแบบกดเป็็นร่่อง (Depressed Median) ผู้้� ใช้้รถใช้้ถนนจะขัับขี่่�ยาน

พาหนะด้้วยความเร็็วสููงกว่่าความเร็็วท่ี่�บัังคัับส่ ่วนเกาะกลางถนนที่่�กั้้�นด้้วย

กำแพงคอนกรีีต  (Concrete Barrier) ผู้้�ขั บขี่�จะขัับขี่่�ช้้าลงไม่่เกิินความเร็็วที่่�ได้้

	 โครงการ Voucher เพื่่�อการพััฒนาผลิิตภัณฑ์์สำหรัับวิิสาหกิิจราย-

ย่่อย/วิสิาหกิิจชุุมชน ให้้แก่่ สำนัักงานส่่งเสริมวิิสาหกิิจขนาดกลางและขนาด

ย่่อม (สสว.) การพััฒนาผลิิตภัณฑ์์เป็็นเครื่่�องมืือท่ี่�มีีความจำเป็็นสำหรับ

ผู้้�ประกอบการในช่่วงระยะเวลาการเติิบโตของธุุรกิิจ  เนื่่�องจากปััจจุุบัันรููปแบบ

ความต้้องการสิินค้้าและบริการของผู้้�ซื้้�อมีีความหลากหลาย การพัฒันาผลิติภัณัฑ์์

จะช่่วยให้้ผู้้�ประกอบการสามารถเข้้าถึงึระดับัความต้้องการของผู้้�บริโิภคที่่�แตกต่่าง

กลุ่มยุทธศาสตร์และจัดการนวัตกรรม (ยธ.)

กำหนดไว้้ จึ งเกิิดสมมติิฐานว่่า กำแพงคอนกรีีตจะเป็็นตััวช่่วยในการลดอุุบััติิเหตุุ แต่่เนื่่�องจากการขัับขี่่�ยานพาหนะชน

กำแพงคอนกรีีตจะมีีความรุุนแรงจนถึึงขั้้�นเสีียชีีวิิต จึึงมีีแนวคิิดที่่�จะทำให้้กำแพงคอนกรีีตสามารถบรรเทาความรุุนแรงจาก

การเกิิดอุุบััติิเหตุุได้้ จึงได้้เกิิดแนวคิิดในการศึึกษาวิิจััยและพััฒนากำแพงคอนกรีีตหุ้้�มยางพารา (Rubber Fender Barrier) 

ระยะที่่� 2 เพื่่�อประเมินิสมรรถนะของแผ่่นยางในห้้องปฏิบัิัติกิาร และทดสอบสมรรถนะความปลอดภัยัของกำแพงคอนกรีีต

หุ้้�มยางพาราด้้วยการทดสอบการชน (Crash Test) ดำเนิินการโดย : ศูนูย์์ทดสอบมาตรฐานระบบขนส่่งทางราง (ศทร.)

กัันได้้ และที่่�ผ่่านมาหน่่วยงานของภาครััฐ ได้้ให้้ความสำคััญของการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการของผู้้�ประกอบการ ให้้มีี

คุุณภาพ มาตรฐาน มีีมู ลูค่่าเพิ่่�มขึ้้�น ดั งันั้้�น จึ ึงมีีการดำเนิินโครงการเพื่่�อสนับัสนุนุให้้ผู้้�ประกอบการสามารถพัฒันาคุณุภาพ

มาตรฐานของสิินค้้าและบริิการ การออกแบบผลิิตภััณฑ์ ์หรืื อบรรจุุภััณฑ์์ให้้มีีมููลค่่าสููงขึ้้�น (Value Creation) ซึ่่ �งจะเป็็น

หนทางหนึ่่�งในการเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขันัและโอกาสทางการตลาดให้้กับัผู้้�ประกอบการ ด ำเนินิการโดย : สำนักั-

จัดัการเทคโนโลยีีและนวััตกรรม (สจท.)

	



133
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564

ลำ�ดับที่ โครงการ ผู้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยี

1. การอนุุญาตให้้ใช้้สายพัันธุ์์�ยีีสต์์เพื่่�อใช้้เป็็นส่่วน

ประกอบในการผลิิตเป็็นผลิิตภัณฑ์์อาหารสััตว์์

บริิษััท ไบโอแมน จำกััด

2. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีเครื่่�องคััดแยกขนาดเมล็็ดสาร

กาแฟ

บริิษััท จิิตตะธนา คอนซััลแตนท์์ จำกััด

3. การอนุุญาตให้้ใช้้สายพัันธุ์์�ราเพื่่�อนำไปผลิิตภััณฑ์์

สำหรัับการกำจััดโรครากเน่่า โคนเน่่าของมะเขืือเทศ

บริิษััท เนเจอรััล ฟาร์์ม จำกััด

4. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการผลิิตผลิิตภััณฑ์์เภสััช

โภชนภััณฑ์์บำรุุงสมองเสริิมสร้้างความจำ 

“Braini-Tab”

บริิษััท อาณาจัักรสุุขภาพ จำกััด

5. โครงการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ผง

ชงดื่่�ม จำนวน 3 รสชาติิ

บริิษััท พาลีี 168 จำกััด

6. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีเครื่่�องหยอดเชื้้�อในก้้อน

สำหรัับเพาะเห็็ด

ห้้างหุ้้�นส่่วนจำกััด เอฟเอ็็น แอดวานซ์์

7. โครงการทดสอบ วิิจััย และเก็็บข้้อมููล เพื่่�อการ

ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีกระบวนการผลิิตเมทานอลจาก

ก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์จากก๊๊าซปล่่อยทิ้้�งของ

โรงไฟฟ้้าถ่่านหิินขนาด 100 ลิิตรต่่อวััน (เฟส 3+)

บริิษััท บีีแอลซีีพีี เพาเวอร์์ จำกััด

8. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีกระบวนการผลิิตน้้ำมััน

อะโวคาโด

บริิษััท โกวหรั่่�งฟู้้�ด จำกััด

9. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการผลิิต “ผลิิตภััณฑ์์เครื่่�อง

สำอางจากสมุุนไพร “ดอกดาหลา”

บริิษััท เธอร์์รี่่� 24 จำกััด

	 นอกจากนี้้� วว . ยังัมีีเครืือข่่ายและบูรูณาการความร่่วมมืือกับัส่วนราชการ หน่วยงานรััฐวิสิาหกิจิ ตลอดจนภาคเอกชน 

เพื่่�อสนัับสนุุนให้้เกิิดการนำผลงานวิิจััยและพััฒนาด้้านวิิทยาศาสตร์์ ถ่ ายทอดเทคโนโลยีีอย่่างมีีคุุณภาพด้้วยมาตรฐานสากล 

นำไปสู่่�การเสริมิสร้้างศักัยภาพผู้้�ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ของประเทศไทย โดยผู้้�ประกอบการสามารถ

นำไปใช้้ประโยชน์์ได้้จริิง ต ลอดจนเร่่งดำเนิินการจััดทำแผนงานและผลัักดัันให้้เกิิดกลไก เครื่่�องมืือ สิ่่ �งอำนวยความสะดวก 

อย่่างเป็็นระบบ  สำหรัับการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและการนำผลงาน วท น. ไปใช้้ในการต่่อยอดเชิิงพาณิิชย์์ โดยมีีทั้้�งหมด

จำนวน 18 โครงการ ดัังนี้้�
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10. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการผลิิตผลิิตภััณฑ์์ผงชงดื่่�ม

สำเร็็จรูปสารสกััดลำไยเพื่่�อเสริิมภููมิิคุ้้�มกััน  การ

ลดอาการง่่วงนอน และบำรุุงเน้ื้�อเยื่่�อเก่ี่�ยวพัันธ์์

บริิษััท ซุุปเปอร์์กู๊๊�ด 89 จำกััด

11. การพััฒนาและถ่่ายทอดการขยายขนาดการผลิิต

โพรไบโอติิก เพื่่�อการนำไปพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ต้้นแบบ

บริิษััท เชีียงใหม่่ไบโอเวกกี้้� จำกััด

12. การวิิจััยและพััฒนากระบวนการเพิ่่�มผลผลิิตรงควััตถุุ

แอสตาแซนธิิน (Astaxanthin) มููลค่่าสููงจากสาหร่่าย 

Haematococcus sp. เพื่่�อการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี

เชิิงพาณิิชย์์

บริิษััท เนเจอร์์ เบนเนฟิิท จำกััด

13. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีเหมาะสมเพื่่�อผลิิตก้อนเพาะ

เห็็ด

วิิสาหกิิจชุมชนเกษตรพร้้อมใจบ้้านโพธิ์์�พร้้อมจิิตร

14. การถ่่ายทอดกระบวนการผลิิตผลิิตภัณฑ์น์้้ำมัันนวด

จากสมุุนไพรพื้้�นบ้้าน

วิิสาหกิิจชุมชนกลุ่่�มเพาะเห็็ดบ้้านศาลาใหม่

15. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์สเต็็ก

แช่่แข็็งจากเนื้้�อโคขุุนโพนยางคำ

วิิสาหกิิจชุมชนแปรรููปอาหารจากปลาและโคขุุน

16. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการอบผลิิตภััณฑ์์ทางการ

เกษตรแบบไร้้น้้ำมััน

วิิสาหกิิจชุมชนแปรรููปอาหารบ้้านกุุดน้้ำใส

17. การขออนุุญาตใช้้สิิทธิิบััตร เรื่่�อง กล่่อง เพื่่�อการวิิจััย

และพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์

บริิษััท เซฟเฟอร์์ แพค (ประเทศไทย) จำกััด

18. การถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการผลิิตถ่่านหอมจากเปลืือก

มัังคุุด

บริิษััท นีีโอ แฟคทอรี่่� จำกััด
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โครงการพััฒนาชุุมชนนวััตอััตลัักษณ์์ภายใต้้ความร่่วมมืือการดำำเนิินงานกัับหน่่วยงานภาครััฐ
และภาคเอกชนที่่�สำำคััญในพื้้�นที่่� 

	 วว. ให้้ความสำคััญกัับการดำเนิินงานพััฒนาเชิิงพื้้�นที่่� (Area based) มุ่่�งเน้้นตอบโจทย์์ความต้้องการของชุุมชนและ

ประชาชนในพ้ื้�นที่่�ต่่างๆ จึ ึงเกิิดเป็็น “โครงการชุุมชนนวััตอััตลักษณ์์” โดยนำองค์์ความรู้้�ด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโน-

โลยีี  และนวัตักรรม (วทน.) มาสร้้างอััตลักัษณ์์ให้้ผลิติภัณัฑ์์ หรืื อนวัตักรรมของชุมุชน ต่่อยอดสร้้างมูลูค่่าเพิ่่�มให้้กับัผลิติภัณัฑ์์

ต้้นแบบภายใต้้ความร่่วมมืือกัับหน่วยงานภาครััฐ และภาคเอกชนที่่�สำคััญในพ้ื้�นที่่� ในปีี 2564  วว. ได้้ดำเนิินงานวิิจััยและนำ

ผลงานวิจิัยัและพัฒันาจากแต่่ละศูนูย์์เชี่่�ยวชาญ ไปพัฒันาและขับัเคลื่่�อนศักัยภาพกลุ่่�มผู้้�ประกอบการ วิสิาหกิจิชุมุชน เกษตรกร

เพื่่�อยกระดัับชุุมให้้มีีเป็็นชุุมชนนวััตกรรม ด้้วยวิิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีี  และนวััตกรรม ให้้สามารถเข้้าสู่่�กระบวนการผลิิต 

เพื่่�อตอบโจทย์์ หรืือเชื่่�อมโยงภาคอุุตสาหกรรมด้้านอุุตสาหกรรมชีีวภาพ หรืืออุุตสาหกรรมท่่องเที่่�ยวได้้ ส่่งผลต่่อการเกิิดการ

ใช้้ประโยชน์์จากทรััพยากรที่่�เป็็นอััตลัักษณ์์ในพื้้�นที่่�อย่่างคุ้้�มค่่า เป็็นประโยชน์์ เกิิดการกระจายรายได้้กลัับคืืนสู่่�กลุ่่�มผู้้�ผลิิต

ต้้นน้้ำอย่่างยุุติิธรรม เกิิดการจ้้างงานสร้้างอาชีีพ รวมทั้้�งเกิิดการอนุุรัักษ์์ทรัพยากรเหล่่านั้้�นให้้ยั่่�งยืืนต่่อไป  สามารถดำเนิิน

โครงการพััฒนาชุุมชนนวััตอััตลัักษณ์์ ได้้ทั้้�งหมด 32  โครงการ (31 ชุุมชน)  ในพ้ื้�นที่่�  22 จัังหวััด ประกอบด้ว้ย 

ลำดัับ โครงการที่่�ดำเนิินงาน ชุุมชนนวััตกรรม พื้้�นที่่�ที่่�ได้้รับประโยชน์์

1. โครงการวิิจััยและพััฒนา

กระบวนการผลิิตแผ่่นมาร์์ก 

Biocellulose

วิิสาหกิจชุุมชนผู้้�ผลิิตวุ้้�นหน้้ากาก

อััมพวาสมุุทรสงคราม

จัังหวััดสมุุทรสงคราม

2 โครงการการวิิจััยและพััฒนา

ผลิิตภััณฑ์์ต้้นแบบสำอางจาก

น้้ำผึ้้�งดอกลำไย

กลุ่่�มเกษตรกรบนพื้้�นที่่�สููง 

บ้้านแม่่สาน้้อย 

จัังหวััดเชีียงใหม่่

3 โครงการวิิจััยและพััฒนาเครื่่�อง

สำอาง ลดการอัักเสบจากบััวตอง

เกษตรกรในพื้้�นที่่�จัังหวััด

แม่่ฮ่่องสอน 

จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

4 โครงการประเมิินฤทธิ์์�ทางชีีวภาพต่่อ

ผิิวหนัังของสารสกััดสมุุนไพร

คุุระตำรัับล้้านนา

วิิสาหกิจชุุมชนชุุมชนโฮงยาเหนืือ จัังหวััดน่่าน

5 โครงการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์น้้ำหอมที่่�

มีีกลิ่่�นเฉพาะตััวจากขนแพะเหลืือทิ้้�ง

มหา’ลััยแพะนานาชาติิ จัังหวััดกระบ่ี่�

การถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิงสังคม
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6 โครงการการพััฒนาสููตรผลิิตภััณฑ์์

เครื่่�องสำอางต้้นแบบจากสารสกััด

บััวแดงจากจัังหวััดอุุดรธานีี

กลุุ่่��มโฮมสเตย์์เชิิงอนุุรัักษ์์บ้้าน

เชีียงแหว

จัังหวััดอุุดรธานีี

7 โครงการการพััฒนาสารสกััด

สัับปะรดเพื่่�อใช้้เป็็นเครื่่�องสำอาง

สหกรณ์์การเกษตรห้้วยคต จัังหวััดอุุทััยธานีี

8 โครงการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์เครื่่�อง

สำอางจากเปลืือกมัังคุุด

วิิสาหกิิจชุมชนเพ็็ชรคีีรีีโฮมสเตย์์ 

เพ็็ชรคีีรีีแบรนด์์

จัังหวััดนครศรีีธรรมราช

9 โครงการการพััฒนาสารสกััดและ

ผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อสุุขภาพช่่องปากจาก

ดอกเบญจมาศ

กลุ่่�มไม้้ดอกบ้้านปากคาน จัังหวััดเลย

10 พััฒนากระบวนการสกััดสารลููทีีน

จากดอกดาวเรืือง

วิิสาหกิิจชุมชนดาวเรืืองภููเรืือ จัังหวััดเลย

11 โครงการการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์กาแฟ

สำเร็็จรูปวิิสาหกิิจชุุมชนกาแฟอารา

บิิกาและมะคาเดเมีียแบบประชา

อาสาบ้้านดงมะไฟ

วิิสาหกิิจชุมชนกาแฟอาราบิิกาและ

มะคาเดเมีียแบบประชาอาสาบ้้าน

ดงมะไฟ

จัังหวััดนครราชสีีมา

12 โครงการส่่งเสริิมด้้านเทคโนโลยีี

การเกษตร ของชุุมชนท่่องเที่่�ยว 

OTOP นวััตวิิถีี จัังหวััดปทุุมธานีี 

ชุุมชนท่่องเที่่�ยว OTOP นวััตวิิถีี 

จัังหวััดปทุุมธานีี

จัังหวััดปทุุมธานีี

13 โครงการการพััฒนาเครื่่�องตััดเห็็ด

หลิินจืือต้้นแบบ

เครืือข่่ายเกษตรกรภายใต้้มููลนิิธิิชััย

พััฒนา

จัังหวััดเชีียงใหม่่

14 โครงการวิิจััยและพััฒนา wax 

จากอะโวคาโดต้้นแบบ

วิิสาหกิิจชุมชนอะโวคาโดแปลงใหญ่่ 

เสลีียงแห้้ง 3

จัังหวััดเพชรบููรณ์์

15 โครงการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์มะพร้้าว

แปรรููปจัังหวััดปราจีีนบุุรีี

วิิสาหกิิจชุมชนโคโค้้อิินเตอร์์ 

ปราจีีน

จัังหวััดปราจีีนบุุรีี

16 โครงการการพััฒนา Cyder มะขาม 

เพื่่�อเป็็นเครื่่�องดื่่�มเพื่่�อสุุขภาพ

วิิสาหกิิจชุมชนผู้้�ปลููกมะขามหวาน

เพชรบููรณ์์

จัังหวััดเพชรบููรณ์์
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17 โครงการการพััฒนานวััตกรรมและ

เทคโนโลยีีเพื่่�อใช้้ประโยชน์์และสร้้าง

มููลค่่าเพิ่่�มวััตถุุดิิบในพื้้�นที่่� ในจัังหวััด

อุุตรดิิตถ์์ 

สหกรณ์์เกษตรสวนป่่าท่่าปลา 

จำกััด  

จัังหวััดอุุตรดิิตถ์์

18 โครงการวิิจััยฤทธิ์์�ชีีวภาพของสาร

สกััดจากชาเมี่่�ยงเพื่่�อพััฒนาเป็็นสาร

ออกฤทธิ์์�ในผลิิตภััณฑ์์บำรุุงผิิว

กลุ่่�มเกษตรกรสุุรีีย์์ใบชาหมััก จัังหวััดเชีียงใหม่่

19 โครงการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและ

พััฒนาผลิิตภััณฑ์์จากไผ่่ซางหม่น

กลุ่่�มอาชีีพแปรรููปผลิิตภััณฑ์์

ไม้้ไผ่่ และชุุมชนจางเหนืือ

อำเภอแม่่เมาะ จัังหวััดลำปาง

20 โครงการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและ

พััฒนาผลิิตภััณฑ์์จากไข่่เป็็ด 

กลุ่่�มอาชีีพผลิิตและแปรรููปไข่่

บางภาษีี

อำเภอบางเลน จัังหวััดนครปฐม

21 โครงการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและ

พััฒนาเครื่่�องมืือการผลิิตกาแฟ

กลุ่่�มผลิิตกาแฟแม่่ส้้าน

และชุุมชนบ้้านดง

อำเภอแม่่เมาะ จัังหวััดลำปาง

22 โครงการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและ

พััฒนาผลิิตภััณฑ์์สบู่่�จากแก้้วมัังกร

กลุ่่�มเกษตรกรตำบลร่่องจิิก

และชุุมชนร่่องจิิก

ตำบลร่่องจิิก อำเภอภููเรืือ 

จัังหวััดเลย

23 โครงการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี

ผลิิตภััณฑ์์จากสาหร่่ายไก อบต.อาฮีี 

วิิสาหกิิจชุมชนท่่องเที่่�ยวชุุมชนอาฮีี 

และหมู่่� 1 บ้านอาฮีี

วิิสาหกิิจชุมชนท่่องเที่่�ยวชุุมชนอาฮีี จัังหวััดเลย

24 โครงการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ปะการััง-

เทีียมจากเปลืือกหอยนางรม 

ชุุมชนบ้้านเหมืือง จัังหวััดชลบุุรีี

25 โครงการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์เทีียน

สมุุนไพรนัักษััตรจากเศษน้้ำตาเทีียน 

ชุุมชนหนองปึ๋๋�ง จัังหวััดเชีียงราย

26 โครงการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ดอกไม้้

กระดาษจากตอซัังข้้าว 

ชุุมชนหาดคำ จัังหวััดหนองคาย
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27 โครงการพััฒนากระบวนการคััดแยก

ขนาดเมล็็ดสารกาแฟ

กาแฟกลุ่่�มปััว จัังหวััดน่่าน

28 โครงการออกแบบและพััฒนา

กระบวนการนึ่่�งข้้าวเปลืือกสำหรัับ

ผลิิตข้้าวฮางงอก 

วิิสาหกิจชุุมชนแปรรููปผลผลิิต

ทางการเกษตรบ้้านห้้วยไห

จัังหวััดนครพนม

29 โครงการภาชนะใบจากฉะเชิิงเทรา/

อ่่างทอง (ผ้้าบาติิกเอาลายนั้้�นมาทำ

บนอิิฐจิิตรกรลายบาติิก)

วิิสาหกิจชุุมชนจัังหวััดฉะเชิิงเทรา

และอ่่างทอง

จัังหวััดฉะเชิิงเทราและจัังหวัด

อ่่างทอง

30 โครงการผ้้าย้้อมจากผงสีีธรรมชาติิ

ของดอกไม้้เมืืองเลย

วิิสาหกิจชุุมชนดาวเรืืองภููเรืือ จัังหวััดเลย

31 โครงการสีีเคลืือบเซรามิิกอััตลัักษณ์์

เมืืองลำปาง (เคลืือบเซรามิิกโบราณ

เตาวัังเหนืือ)

วิิสาหกิจชุุมชนจัังหวััดลำปาง

สมาคมเซรามิิกลำปาง

จัังหวััดลำปาง

32 โครงการกระถางจากวััสดุุธรรมชาติิ

ยางพารา จัังหวััดเลย

วิิสาหกิจชุุมชนจัังหวััดเลย	 จัังหวััดเลย

โครงการพััฒนาศัักยภาพผลิิตภััณฑ์์และบริิการเพื่่�อสุุขภาพด้้วยนวััตกรรม
ในพื้้�นที่่�ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคใต้้ 

	 วว. นำองค์์ความรู้้�ด้้านวิทิยาศาสตร์ เทคโนโลยีี และนวัตักรรม (วทน.)   ให้้บริกิารถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและนวัตักรรม 

รวมถึึงบริิการสนัับสนุุนอื่่�นๆ เพื่่�อส่่งเสริิมการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มในการแปรรููปผลผลิิตการเกษตร พืืช สมุุนไพร และทรััพยากร

ของพื้้�นที่่�ให้้เกิิดมููลค่่าเพิ่่�มสููงการนำผลงานวิิจััยที่่�สามาถนำไปสนัับสนุุนภููมิิปััญญาการใช้้ประโยชน์์ผลผลิิตการเกษตร พืืช

สมุุนไพรหรืือผลไม้้ที่่�หลากหลาย โดย วว . ได้้ลงพื้้�นที่่�ประสานหน่่วยงานของจัังหวััดระนอง ชุ มพร สุ ุราษฎร์์ธานีีและ

นครศรีีธรรมราช  เพื่่�อจััดอบรมเชิิงปฏิิบัตัิิการการพััฒนาศัักยภาพผลิิตภััณฑ์์และบริิการเพื่่�อสุุขภาพด้้วยนวััตกรรม และการ

ประชุมุบูรูณาการเพื่่�อส่่งเสริมิการพัฒันาผู้้�ประกอบการแปรรูปูของจังัหวัดัในพื้้�นที่่�ระเบีียงเศรษฐกิจิภาคใต้้ SEC ในปีี 2564  ได้้

จััดกิิจกรรมด้้านการฝึึกอบรมการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ให้้ได้้มาตรฐาน และให้้คำปรึึกษาเชิิงลึึกแก่่ผู้้�ประกอบการที่่�ประสบ

ปััญหาด้้านการผลิติ หรืือมีีแนวคิดิว่าจะพัฒันาผลิติภัณัฑ์์เพื่่�อให้้ได้้มาตรฐานในการจัดัจำหน่าย  จ ำนวน 4 ครั้้�ง  มีีผู้้�ป ระกอบ

การเข้้าร่่วมกิิจกรรม จำนวน 356 ราย ดัังนี้้�
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รายการ ผู้้�เข้้าร่่วม รายละเอีียด

ครั้้�งที่่� 1  จัังหวััดนครศรีีธรรมราช  วัันพุุธที่่� 10 มีีนาคม 

2564 โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ การพััฒนาศัักยภาพ

ผลิิตภััณฑ์์และบริิการเพื่่�อสุุขภาพด้้วยนวััตกรรมในพื้้�นที่่�

ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคใต้้ 

102 ราย ณ ห้้องประชุุมแกรนด์์บอลรููม ชั้้�น 1 

โรงแรมแกรนด์์ฟอร์์จููน อำเภอเมืือง 

จัังหวััดนครศรีีธรรมราช

ครั้้�งที่่� 2  จัังหวัดชุุมพร  วัันพุุธที่่� 17 มีีนาคม 2564

โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ การพััฒนาศัักยภาพ

ผลิิตภััณฑ์์และบริิการเพื่่�อสุุขภาพด้้วยนวััตกรรมในพื้้�นที่่�

ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคใต้้ 

84 ราย ณ ห้้องประชุุมหิิรััญญิิการ์์ชั้้�น 2 

โรงแรมนานาบุุรีี อำเภอเมืือง 

จัังหวััดชุุมพร

ครั้้�งที่่� 3  จัังหวัดระนอง  วัันพฤหััสบดีีที่่� 18 มีีนาคม 2564

โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ การพััฒนาศัักยภาพ

ผลิิตภััณฑ์์ และบริิการเพื่่�อสุุขภาพด้้วยนวััตกรรมในพื้้�นที่่�

ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคใต้้ 

88 ราย ณ ห้้องประชุุมราชาวดีีชั้้�น 3 

โรงแรมเฮอริิเทจ แกรนด์์ คอนเวนชััน 

อำเภอเมืือง จัังหวััดระนอง

ครั้้�งที่่� 4  จัังหวัดระนอง  วัันพุุธที่่� 24 มีีนาคม 2564

โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ การพััฒนาศัักยภาพ

ผลิิตภััณฑ์์และบริิการเพื่่�อสุุขภาพด้้วยนวััตกรรมในพื้้�นที่่�

ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคใต้้ 

82 ราย ณ ห้้องประชุุม S.Hall ชั้้�น 1 

โรงแรมเอส. 22 อำเภอเมืือง 

จัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี

จำนวนรวม 356 ราย บรรลุุตามเป้้าหมายการจััดกิิจกรรม

	 จากการให้้คำปรึึกษาแก่่ผู้้�ประกอบการของทั้้�ง 4 จัังหวััด  ที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรม ดัังกล่่าว วว . ได้้ดำเนิินการคััดเลืือก

ผู้้�ประกอบการ จำนวน  18  ราย ประสานงานกับันักัวิจิัยัของ ศูนย์์เชี่่�ยวชาญนวัตักรรมอาหารสุขุภาพ (ศนอ.) ศูนย์์เชี่่�ยวชาญ

นวัตักรรมผลิติภัณัฑ์์สมุนุไพร (ศนส.) ศูนูย์์เชี่่�ยวชาญนวัตักรรมเกษตรสร้้างสรรค์์ (ศนก.) และศูนูย์์การบรรจุุหีีบห่่อไทย (ศบท.) 

เพื่่�อดำเนิินการยกระดัับคุุณภาพผลิิตภััณฑ์ ์ เกิิดการพััฒนาและยกระดัับมาตรฐานผลิิตภัณฑ์์ในพ้ื้�นที่่�ระเบีียงเศรษฐกิิจภาค

ใต้้ ได้้ดัังนี้้�  

	 1. การพััฒนาสููตรการผลิิตที่่�ได้้มาตรฐาน จำนวน   11  ผลิิตภััณฑ์์

	 2. การวิิเคราะห์์ทดสอบผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพและมาตรฐาน จำนวน  3  ผลิิตภััณฑ์์

	 3. การพััฒนาบรรจุุภััณฑ์ ์ จำนวน  3  ผลิิตภััณฑ์์

	 4. พััฒนาเครื่่�องบรรจุุ จำนวน  1  ผลิิตภััณฑ์์	
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การดำ�เนินงานด้านงานบริการวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

	 วว. โดยกลุ่่�มบริิการอุุตสาหกรรม (บอ.) มุ่่�งบริิการ

ด้้านวิทิยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี  เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพภาค

อุุตสาหกรรมในประเทศสู่่�มาตรฐานสากล ทั้้ �งยัังให้้การสนัับ-

สนุนุโครงสร้้างพื้้�นฐานทางด้้านคุณุภาพของประเทศ (National 

Quality Infrastructure; NQI) ให้้มีีความเข้้มแข็็ง เพื่่�อช่่วย

เพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของผู้้�ประกอบการไทย

สู่่�ตลาดสากล โดยผลการดำเนิินงาน ในปีี 2564 มีีผู้้�ป ระ-

กอบการได้้รัับบริิการทั้้�งหมด 2,843 ราย โดยมีีผู้้�รัับบริิการ 

วิิเคราะห์์ ทดสอบ สอบเทีียบ 2,365 ราย มีีจำนวนรายการ

ให้้บริิการ 299,635 รายการ และมีีผู้้�ผ่่านการตรวจประเมิิน

และรับัรองระบบคุณภาพ 478 ราย นอกจากนี้้�ยังัมีีบุคุลากร

ภาคอุุตสาหกรรมและภาครััฐได้้รัับการพััฒนาทัักษะด้้าน 

วทน. ผ่่านการฝึึกอบรม จำนวน 1,051 ราย หลัักสููตรฝึึก-

อบรม 33 หลั ักสููตร รวมทั้้�งมีีการจััดทำร่่างมาตรฐานใหม่่

จำนวน 2 เรื่่�อง นอกจากนี้้�ยัังมีีการพััฒนา หรืื อออกแบบ

อุุปกรณ์์สำหรัับทดสอบ หรืื อวิิธีีทดสอบ  ให้้เหมาะสมกัับ

การใช้้งานวััสดุุและผลิิตภััณฑ์์ตามความต้้องการของลููกค้้า 

	 วว. ให้้บริิการสนัับสนุุนภาคอุุตสาหกรรมการผลิิต

และบริิการของประเทศด้้วยบริิการด้้านวิิทยาศาสตร์์และ

เทคโนโลยีีที่่�ได้้รัับการรัับรองความสามารถตามมาตรฐาน

สากล ได้้แก่่ ISO 9001, ISO/IEC 17020, ISO/IEC 17021-1,

	 วว. ให้้บริกิารแก่่ภาคอุตุสาหกรรมด้้วยบริกิารวิเิคราะห์์ ทดสอบวัตถุดิบิ  ผลิติภัณฑ์์ 

บรรจุุภััณฑ์ ์และการสอบเทีียบเครื่่�องมืือวััด ได้้แก่่  

	 บริิการวิิเคราะห์์ทดสอบผลิิตภััณฑ์์อาหาร เครื่่�องดื่่�ม และเครื่่�องสำอางครอบคลุุม

ทั้้�งรายการทดสอบ เพื่่�อขอขึ้้�นทะเบีียน อย. การวิิเคราะห์์ส่่วนประกอบ สารสำคััญ การปน-

เป้ื้�อนและคุณุค่าทางโภชนาการ ตลอดจนการทดสอบความปลอดภัยั นอกจากนี้้� ยังัให้้บริการ

ทดสอบสมุนุไพรและผลิิตภัณัฑ์์สมุนุไพร เช่่น กัญัชง กัญัชา ฟ้้าทะลายโจร พืืชกระท่่อม ฯลฯ 

บริการวิเคราะห์ ทดสอบวัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ และการสอบเทียบเครื่องมือวัด

ISO/IEC 17025, ISO/IEC 17043, ISO/IEC 17065 

และ ISO/TS 22003 ครอบคลุุมความต้้องการของภาค

อุุตสาหกรรม ดัังนี้้�
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บริการรับรองระบบคุณภาพ รับรองผลิตภัณฑ์และบริการ ตามมาตรฐานสากล

	 วว. มีีฐานะเป็็นหน่วยรัับรอง (Certification Body) ที่่�มีีมาตรฐานการทำงานเป็็นไป

ตามหลัักสากล เป็็นที่่�ยอมรัับทั้้�งภายในและต่่างประเทศ วว. ให้้บริการตรวจประเมิินและรับัรอง

ระบบคุณุภาพ  รับรองผลิิตภััณฑ์์และบริิการ ให้้กัับผู้้�ประกอบการภาครัฐั ภาคเอกชน วิสิาหกิจิ

ชุุมชน และภาคประชาชน ด้้วยความโปร่งใส เป็็นกลาง รวมทั้้�งได้้รัับการรัับรองระบบงานตาม

มาตรฐานสากล ISO/IEC 17021-1, ISO/IEC 17065 และ ISO/TS 22003 ครอบคลุุมการ

ตรวจประเมิินและให้้การรัับรองมาตรฐานสากล ดังนี้้�

	 บริกิารวิิเคราะห์์และทดสอบสินิค้้าอุตุสาหกรรมอื่่�นๆ เช่่น สีีทาอาคารตามมาตรฐาน 

มอก. 272-2549 และ มอก. 2321-2549 ท่อพีีวีีซีี หลอดไฟฟ้้า เป็็นต้้น ทั้้�งยัังเป็็นผู้้�ตรวจ

ผลิิตภััณฑ์ต์ามมาตรา 5 ของสำนัักงานมาตรฐานอุุตสาหกรรม ใน มอก. ต่่างๆ ได้้แก่่ มอก. 

17, มอก. 982, มอก. 2321 

	  เป็็นหน่่วยตรวจ  (Inspection Body) ต ามมาตรฐาน ISO/IEC 17020 ใน

รายการ บริ ภััณฑ์์ทางไฟฟ้้าการตรวจทดสอบและประเมินิอายุกุารใช้้งานท่ี่�เหลืือของ Boiler 

และประเมิินความเสีียหายที่่�หน้้างานของท่่อหม้้อน้้ำในโรงไฟฟ้้า

	  บริิการทดสอบด้้านระบบคมนาคมขนส่่ง ทั้้�งทางราง ทางถนน และทางน้้ำ ทั้้�ง

ยัังให้้บริิการทดสอบด้้านยานยนต์์ไฟฟ้้า 

	 บริิการวิิเคราะห์์ทดสอบวััสดุุและบรรจุุภััณฑ์์ ทั้้ �งบรรจุุภััณฑ์์เพื่่�อการขนส่่ง 

บรรจุุภััณฑ์์เพื่่�อการขายปลีีก และบรรจุุภััณฑ์์สำหรับัสินิค้้าอันัตราย นอกจากนี้้�ยังับริกิาร

วิจิัยัและพัฒันาบรรจุภุัณัฑ์์ บริ ิการศึึกษาอายุุการเก็็บสำหรัับผลิิตภััณฑ์์อาหาร และบริิการ

ออกแบบบรรจุุภััณฑ์์

	  บริกิารวิจิัยั/วิเิคราะห์์ทดสอบการสลายตััวทางชีีวภาพของวัตัถุดุิบิ หรืื อผลิติภัณัฑ์์

ที่่�เป็็นมิติรต่่อสิ่่�งแวดล้อม และบริิการวิิจััยในการบำบััดสารอัันตรายตกค้้างในสิ่่�งแวดล้้อม 

ด้้วยกระบวนการทางชีีวภาพ

	  บริิการสอบเทีียบเครื่่�องมืือวััดอุุตสาหกรรมที่่�ครอบคลุุมทุุกสาขาการวััด  ได้้แก่่ 

ไฟฟ้้า ความถี่่� เสีียง แสง อุณุหภูมูิ ิความชื้้�น ปริมิาตร แรง แรงบิิด มวล ความดััน มิิติิ การไหล 

และความเร็็วลม บริ ิการทดสอบและสอบเทีียบเครื่่�องมืือและอุุปกรณ์์ที่่�ใช้้ทางการแพทย์ 

ได้้แก่่ หน้ ากากอนามัยั ตู้้� เก็็บเวชภััณฑ์์ ตู้้� เก็็บพลาสมา ตู้้� เก็็บเลืือด  รวมทั้้�งการให้้บริกิาร

ตรวจวัดัคุณุภาพอากาศ สำหรับัห้องความดันัลบและความดันับวกในสถานพยาบาล ในปีี 

พ.ศ. 2564 วว . เพิ่่�มขีีดความสามารถในการให้้บริิการขอบข่่ายใหม่่ เพื่่�อตอบสนองความ

ต้้องการของลููกค้้า จำนวน 8 รายการ เช่่น การทดสอบการสลายตััวทางชีีวภาพเบื้้�องต้้นใน

น้้ำทะเลการทดสอบวััสดุุและสมรรถนะแผ่่นยางหุ้้�มกำแพงคอนกรีีตตามข้้อกำหนดพิเิศษที่่� 

ทช.พิเิศษ 2/2563 การทดสอบ Transportation test (ASTM D4169) การตรวจประเมิิน

มาตรการลดภาษีี ร้้อยละ 125 ของพลาสติิกที่่�สลายตััวได้ท้างชีีวภาพ
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	 นอกจากนี้้� วว . ยั ังมีีส่่วนช่่วยเพิ่่�มขีีดความสามารถของภาครััฐและเอกชนในด้้าน

อื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น

	 เป็็นหน่วยงานผู้้�จัดัโปรแกรมทดสอบความชำนาญ (Proficiency Testing Provider) ที่่�

ได้ร้ัับการรัับรองตามมาตรฐาน ISO/IEC 17043 สาขาอุุณหภููมิิ ไฟฟ้้าและเคมีี

	 เป็็นหน่วยงานเครืือข่่ายสภาวิิศวกร ในเรื่่�องการฝึึกอบรม และจัดัทำร่่างมาตรฐาน 

ปีี 2564 ได้้จัดัทำร่่างมาตรฐานเรื่่�อ “มาตรฐานระบบการใช้้ก๊๊าซปิโตรเลีียมเหลวเป็็นเชื้้�อเพลิิง

ในรถฟอร์์กลิิฟต์์”

บริการอื่นๆ

	   บริิการตรวจประเมิินและให้้การรัับรองระบบมาตรฐานสากลต่่างๆ เช่่น ISO 

9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 22000, GMP (codex), HACCP (codex), GHP, 

มอก.18001, OHSAS 18001

	  บริ ิการตรวจประเมิินสถานที่่�ผลิิตอาหาร โดยเป็็นหน่่วยตรวจสอบที่่�ได้้รัับการ

ขึ้้�นทะเบีียนกัับสำนัักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) เพื่่�อออกหนัังสืือรัับรอง

มาตรฐานระบบการผลิิตต ามหลัักเกณฑ์์ของกฎหมายอาหาร และเพื่่�อออกบัันทึึกการ

ตรวจเพื่่�อใช้้เป็็นหลักฐานประกอบการต่่ออายุุใบอนุุญาตผลิิตอาหาร รวมถึึงการตรวจ

ประเมิินแบบแปลนแผนผัังกรรมวิิธีีการผลิิต  และรายการเครื่่�องจัักร เพื่่�อประกอบการ

พิิจารณาอนุุญาต จาก อย., GMP ASEAN Cosmetic, ประกาศกระทรวงสาธารณสุุข ฉบับั

ที่่� 420 ต ลอดจนตรวจประเมิินและให้้การรัับรองระบบ  GMP และ HACCP และบริิการ

ตรวจประเมิินโรงงานผลิิตสินค้้าพืืชที่่�ได้ร้ัับการขึ้้�นทะเบีียนกัับกรมวิิชาการเกษตร

	 บริิการตรวจประเมิินและให้้การรัับรองระบบมาตรฐานสิินค้้าเกษตร ตาม

มาตรฐานทั่่�วไป ได้้แก่่ มกษ. 9023,  มกษ. 9024, มกษ. 9047 ฯลฯ และมาตรฐานบัังคัับ 

ได้้แก่่ มกษ. 1004, มกษ. 9035, มกษ. 6401,  มกษ 9046 ฯลฯ

	  บริกิารทวนสอบและตรวจสอบการลดก๊าซเรืือนกระจกโดยเป็็นหน่วยทวนสอบท่ี่�

ได้้รับัการขึ้้�นทะเบีียนกับัองค์์การบริหิารจัดัการก๊๊าซเรืือนกระจก (อบก.) ได้้แก่่ บริการทวน-

สอบคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ขององค์์กร

	  บริ ิการรัับรองผลิิตภััณฑ์์และบริิการ โดยดำเนิินการตรวจประเมินิและให้้การ-

รับัรองครอบคลุมุผลิติภัณัฑ์์และบริกิารได้้แก่่  การปฏิิบััติิทางการเกษตรที่่�ดีี  (GAP) สำหรัับ

พืืชอาหาร ตาม มกษ. 9001  เกษตรอิินทรีีย์ (Organic) ตาม มกษ. 9000 เล่่ม 1 ผลิติภัณฑ์์

พลาสติกิที่่�สลายตัวัได้้ทางชีีวภาพ ตามมาตรฐาน ISO 17088 และ มอก.17088  และตรวจ

ประเมินิเพื่่�อสิทิธิประโยชน์ทางภาษีีสำหรับับริษิัทัหรืือห้้างหุ้้�นส่่วนนิติิิบุคุคลสามารถนำราย-

จ่่ายจากการซื้้�อบรรจุุภััณฑ์์พลาสติิกที่่�ย่่อยสลายได้้เองทางชีีวภาพ สามารถหักัเป็็นรายจ่่าย

ได้้ ร้อยละ 25 แหล่งท่่องเท่ี่�ยวและกิจิกรรมการท่่องเที่่�ยว ตามหลักัเกณฑ์์การรัับรองมาตรฐาน

คุุณภาพแหล่่งท่่องเที่่�ยวและมาตรฐานกิิจกรรมด้้านการท่่องเที่่�ยวของกรมการท่่องเที่่�ยว  

โดย วว. เป็็นหน่่วยงานรัับรองหน่่วยงานเดีียวที่่�ได้้รัับรองจาก สมอ.
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ผลการดำ�เนินงานด้านการบริหารทุนมนุษย์
ปี 2564

	 ในปีี พ.ศ. 2564 วว . ปรั บปรุุงการดำเนิินงานด้้าน

บริหารทุุนมนุุษย์์ อย่่างต่่อเนื่่�อง ผ่านการวิิเคราะห์์ผลลััพธ์์ที่่�

เกิดิขึ้้�นในปีี 2563 และนำปััญหาอุปุสรรคมาเป็็นปััจจัยันำเข้้า 

รวมทั้้�งวิเิคราะห์์ปััจจัยัภายนอกที่่�เกิดิขึ้้�น   ได้้แก่่ สถานการณ์์

การเปลี่่�ยนแปลงของประเทศทางเศรษฐกิิจ สั งคม และสิ่่�ง-

แวดล้้อมนโยบายและแผนการพััฒนาประเทศ (ยุุทธศาสตร์

ชาติิ 20 ปีี) นโยบาย Thailand 4.0 ทักัษะในอนาคต กรอบ

นโยบายของกระทรวง อว. สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ

(1) กลยุทธ์ด้านการบริหารและพัฒนา
ทุนมนุษย์ (Human Capital Strategy)

	 วว. ดำเนิินการวิิเคราะห์์ข้้อมููลปััจจััยภายนอก และ

ปััจจัยัภายใน สำหรับันำมาใช้้ในการวิเิคราะห์์และจััดทำแผน

ทุุนมนุุษย์์ โดยเฉพาะปััจจััยด้้านการเมืือง เศรษฐกิิจ  และ

สังัคม ที่่�ส่่งผลกระทบต่่อการปรับัเปลี่่�ยนนโยบายของรัฐับาล 

และกระทรวง อว. ซึ่่ �งทำให้้แผนวิิสาหกิิจ วว . จ ำเป็็นต้้องมีี

การทบทวนระหว่างปีีมาอย่่างต่่อเนื่่�อง รวมถึงึการจัดัทำแผน

บริิหารและพััฒนาทุุนมนุุษย์์ปััจจััยสำคััญอีีกอย่่างหนึ่่�งใน

การขัับเคลื่่�อนการบริิหารทุุนมนุุษย์์ คืื อการเชื่่�อมโยงแผน

ยุุทธศาสตร์ด้้านทุุนมนุุษย์์กัับแผนงานสำคััญด้้านต่่างๆ มีี

ความสอดคล้้องกัันอย่่างครบถ้วน ได้้แก่่ แผนวิิสาหกิิจ วว . 

แผนปฏิิบััติิการดิิจิิทััล แผนบริหารความเส่ี่�ยงและควบคุม

ภายใน แผนการจััดการความรู้้�และนวัตักรรม และแผนกำกับั

ดููแลกิิจการที่่�ดีี ซึ่่ �งจะส่่งผลต่่อการขัับเคลื่่�อนองค์์กรได้้ตรง

ตามทิิศทางและบริิบทองค์์กร

(2) การบริหารทุนมนุษย์ (Human Capital 
Management)

	 วว. ปรับโครงสร้้างอัตัรากำลังักลุ่่�มหลักั:กลุ่่�มสนัับสนุนุ

ให้้สอดคล้้องกับัสถานการณ์์และภารกิจิสำคัญั ปีี 2564 วว . 

ปรัับอััตราส่่วนระหว่่างกลุ่่�มงานหลัักกัับกลุ่่�มสนัับสนุุน ใน

เชื้้�อ COVID-19,Technology Foresight & Digital Dis-

ruption, แนวโน้้มการเปลี่่�ยนแปลงด้้านทรัพัยากรมนุษุย์์ภา

ยใต้้แนวทางขับัเคลื่่�อน BCG Model และระบบการประเมิิน

ผลการดำเนิินงานรััฐวิิสาหกิิจใหม่่ (Enabler : SE-AM) ของ

สำนัักคณะกรรมการนโยบายรัฐัวิสิาหกิจิ (สคร.) ส่งผลให้้เกิดิ

การปรับัเปลี่่�ยนวิธิีีการทำงาน โดยโครงสร้้างการทำงานด้้าน

การบริิหารทุุนมนุุษย์์ ประกอบด้้วย

อััตราส่่วน 68:32 (จากเป้้าหมายการปรัับโครงสร้้างอััตรา

กำลังัระหว่างกลุ่่�มงานหลักักับักลุ่่�มงานสนับัสนุนุให้้ได้้ 70:30

ในปีี พ.ศ. 2566) รวมทั้้�งสรรหาบุุคลากรตามภารกิิจสำคััญ

ผ่่านกระบวนการในรููปแบบดิิจิิทััล จำนวน 17 อััตรา ซึ่่�งเป็็น

การปรัับเปลี่่�ยนวิิธีีการทำงานจากการเกิิดสถานการณ์์แพร่่

ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 โดยการนำเทคโนโลยีี

ดิจิิทิัลัมาเป็็นเครื่่�องมืือ ได้้แก่่ การสอบข้อเขีียนออนไลน์์ ผ่าน

ระบบวิิดีีทัศน์์ทางไกล หรืือโปรแกรม Zoom เพื่่�อเพิ่่�มประ-

สิิทธิิภาพในการบริิหารงานด้้านทุุนมนุุษย์์ อีี กทั้้�งยัังมีีการจัดั

ทำแนวทางการสััมภาษณ์์ออนไลน์์ เพื่่�อเตรีียมความพร้้อม

รองรับัสถานการณ์์ที่่�เปลี่�ยนแปลงไปทั้้�งในปััจจุบันัและอนาคต

	 ทั้้�งนี้้� จ ากการวิเิคราะห์์ยุทุธศาสตร์ เป้้าประสงค์์ของ

องค์์กร ฯลฯ เพื่่�อคาดการณ์์ความต้้องการ/ความจำเป็็นทั้้�ง

ด้้านขีีดความสามารถและอััตรากำลัังของบุุคลากรตามช่่วง

เวลา โดยกำหนดกรอบอััตรากำลัังและแผนการสรรหา จาก

การวิิเคราะห์์อััตรากำลัังส่่วนขาดส่ ่วนเกิิน ทั้้�งในมิิติิของ

ปริิมาณ  และสอดรับักับัทิศิทาง/ยุทุธศาสตร์ของ วว . รวมถึงึ

การวิิเคราะห์์ค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคลากร การพััฒนา 

Upskill/Reskill เพื่่�อปรับัเปลี่�ยนโอนย้้ายสายงาน และการนำ

เครื่่�องมืือต่่างๆ อาทิิ เทคโนโลยีีดิิจิิทััล (E-Recruit,TSC) มา

ใช้้ทดแทนอััตรากำลัังส่่วนขาด  เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการ

ทำงานและลดค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคลากร
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	 ด้้านระบบประเมิินผลงาน วว. ดำเนิินการทบทวน

คำสั่่�งบริิหารเกี่่�ยวกัับนโยบายระบบการประเมิินผลงาน วว. 

เรื่่�องการกำหนดตัวัชี้้�วัดัผลการปฏิบิัตัิงิานในช่่วงสถานการณ์์

การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (OKR) 

ให้้กำหนดจากระดัับศูนูย์์ สำนักั/กอง ห้ องปฏิิบัตัิกิาร สถานีี

วิจิัยั โดยถ่่ายทอดลงมายัังพนักังานและลูกูจ้้างผู้้�รับัการประ-

เมิิน ให้้มีีน้้ำหนัักร้้อยละ 0-3 ของคะแนนรวม Result และ

ทบทวนหลัักเกณฑ์์การเลื่่�อนเงิินเดืือนลููกจ้้าง และประกาศ

หลักัเกณฑ์์ตามคำสั่่�งบริหิารเลขที่่� คบ.64/88 เรื่่�อง กำหนด

หลักเกณฑ์์การเลื่่�อนเงินิเดืือนลูกูจ้้างสถาบัันวิจิัยัวิทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยีีแห่่งประเทศไทย ปี ี2564

(3) การพัฒนาทุนมนุษย์ (Human Capital 
Development)

	 วว. ดำเนิินการทบทวนและวิิเคราะห์์การพััฒนา

บุุคลากรให้้สอดคล้้องกัับทิศทางการขัับเคลื่่�อนองค์์กร รวม

ทั้้�งการเตรีียมพร้้อมรัับปััจจััยการเปลี่่�ยนแปลงภายนอก 

ได้้แก่่ Digital Disruption, Technology Foresight รวม

ถึึงการแข่่งขัันทางการตลาดที่่�ทำให้้ต้้องมีีการออกแบบการ

เรีียนรู้้�และพััฒนาผู้้�บริหิารและบุุคลากร วว . ให้้ตอบสนองการ

เปลี่�ยนแปลงที่่�เกิดิขึ้้�น  และจากสถานการณ์์ความรุุนแรงของ

โรคระบาดไวรััสโคโรนา (COVID-19) ท ำให้้การพััฒนาการ

เรีียนรู้้�เกิิดการปรัับเปลี่่�ยนตามสภาวการณ์์ กล่่าวคืือ มีี การ

ปรับัรูปแบบการเรีียนรู้้�ผ่านระบบออนไลน์์  ฯลฯ ซึ่่�งในปีี 2564 

วว. มีี การจัดัอบรมและพัฒันาทักัษะบุุคลากร จ ำนวนทั้้�งสิ้้�น 

23 หลั กัสููตรโครงการสืืบทอดตำแหน่่งงาน ปีี 2564   ได้้มีี

การคััด-เลืือกผู้้�ที่่�มีีคุณสมบััติิเข้้าสู่่�ตำแหน่งบริหิารที่่�เกษีียณ/

ว่่าง จ ำนวน 4 ต ำแหน่ง คืื อ ผู้้�บริ หิารที่่�เกษีียณในปีี 2564 

จำนวน 2 ต ำแหน่่ง ซึ่่ �งประกอบด้้วย ผู้้� อำนวยการศููนย์์

พััฒนาและวิเิคราะห์์สมบัตัิขิองวัสัดุ ุ และผู้้�อำนวยการกอง

ประชาสััมพันัธ์์และตำแหน่่งผู้้�บริิหารที่่�ว่่าง 2 ต ำแหน่่ง 

ประกอบด้ว้ย ผู้้� อำนวยการศูนูย์์เช่ี่�ยวชาญนวััตกรรมหุ่่�นยนต์์

และเครื่่�องจักัรกลอััตโนมััติิ และ ผู้้�อำนวยการศููนย์์การบรรจุุ

หีีบห่่อไทย ซึ่่�งในการพััฒนา Successor ที่่�จะเข้้ารัับการคััด

เลืือกเพื่่�อเข้้าสู่่�การทดแทนผู้้�บริิหารทั้้�ง 4 ตำแหน่่ง ดัังกล่่าว 

จะได้้เข้้ารัับการอบรมในโครงการพััฒนาทัักษะบริิหาร 

ประจำปีี 2564 ป ระกอบด้้วยการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�โดยผู้้�

บริิหารระดัับสููง (Executive Sharing) และ Assignment 

การจััดทำและนำเสนอแผนปฏิิบััติิการ/ปััญหาพิิเศษรวมทั้้�ง

การฝึึกอบรม (Training) การบริิหารเงิิน การบริิหารคน 

และการคิิดเชิิงกลยุุทธ์์

	 ด้้านการพััฒนานวััตกรเพื่่�อการเปลี่�ยนแปลง วว. 

ได้พ้ััฒนานวััตกรรุ่่�นใหม่่ จ ำนวน 30 คน ต ามตััวชี้้�วััดแผน

วิสิาหกิจิ และแผนจััดการนวัตักรรม ทั้้�งนี้้� ได้้ผลงานนวัตักรรม 

ประเภท Idea Seed ภายใต้้ Theme : Bio Circular Green 

จำนวน 5 ผลงาน คืือ (1) บรรจุุภััณฑ์์และวััสดุุกัันกระแทก

เพื่่�อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม (2) มะรุุมมะตุ้้�มรัักษ์์โลก (3) 

TISTRECH PLATFORM (4) Fast Sharing TISTR (5) 

Smart Flashlight	

(4) สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการบริหารและ
พัฒนาทุนมนุษย์ (HCM Environment)

	 ในปีี 2564 วว. ทบทวนค่่านิิยมและวัฒันธรรมองค์์กร 

ผ่่านการสนัับสนุุนจากผู้้�บริิหารระดัับสูง โดยการทบทวน

ผู้้�นำต้้นแบบด้้านความคิิดริเริ่่�ม/การสร้้างสรรค์์นวััตกรรม 

(I : INNOVATION ) ซึ่่�งเดิมิคืือรองผู้้�ว่าการกลุ่่�มวิจิัยัและพัฒันา

ด้้านพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน (พย.) เปลี่่�ยนเป็็นรองผู้้�ว่่าการกลุ่่�ม

บริิการอุตุสาหกรรม (บอ.) และความพึึงพอใจของลููกค้้า 

(S : SATISFACTION)  เดิิมคืือรองผู้้�ว่าการกลุ่่�มบริกิาร อุตุสาห-

กรรม (บอ.) เปลี่่�ยนเป็็นรองผู้้�ว่าการวิจิัยัและพัฒันาเพื่่�อการ

พัฒันาอย่่างยั่่�งยืืน ทั้้�งนี้้�ได้้มีีการจัดักิจกรรมถ่่ายทอดค่านิยิม

ลงสู่่�ผู้้�บริหารและพนัักงานทุุกระดัับ  รวมทั้้�งปลููกฝัังค่่านิิยม

และวััฒนธรรมองค์์กร สำหรับพนัักงานใหม่ผ่่านโครงการ

ปฐมนิเิทศ รวมทั้้�งจัดัทำคู่่�มืือพนักังานใหม่่กิิจกรรมถ่่ายทอด

ค่่านิิยมผู้้�นำต้้นแบบลงสู่่�บุุคลากรผ่่านเสีียงตามสายและจััด

ทำสื่่�อ/คลิิปประชาสััมพัันธ์์ส่่งเสริิมค่่านิิยมและวััฒนธรรม

องค์์กรอย่่างแพร่่หลาย วว. ดำเนิินการบููรณาการแผน

ปฏิบิัตัิกิาร Green Office, Safety, ITA , Human Rights และ
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	 ในปีี พ.ศ. 2564 มีีการให้้บริการด้้านสวัสัดิกิารต่่างๆ 

ให้้กัับบุุคลากร วว. ดัังนี้้�

	 (1) เพิ่่�มนโยบายการลงทุุนกองทุุนสำรองเลี้้�ยงชีีพ 

จากเดิิม 4 นโยบาย เป็็น 6 นโยบาย เพื่่�อลดความเสี่่�ยงใน

การลงทุุนและเพิ่่�มช่่องทางการลงทุุนให้้เหมาะสมกัับสถาน-

การณ์์

	 (2) ด ำเนินิการจัดัทำสัญัญารับับริการรักัษาพยาบาล

แบบเบิิกตรงให้้ครอบคลุุมทุุกพื้้�นที่่�ตั้้�ง วว. โดยการขยาย

ความร่่วมมืือสถานพยาบาลเพิ่่�ม จำนวน 4 แห่่ง คืือ 1) โรง-

พยาบาลวังัน้้ำเขีียว 2) โรงพยาบาลเทพรัตัน์นครราชสีีมา 3) 

โรงพยาบาลเทคโนโลยีีสุรนารีี 4) คลิินิิกศููนย์์แพทย์์พััฒนา 

	 (3) วว. ดำเนิินการจััดหาวััคซีีนให้้กัับบุุคลากร วว. 

จากทั้้�งหมด จ ำนวน 821 คน (ร้้อยละ 100) มีีผู้้�รั บวััคซีีน

ครบ 2 เข็็ม จำนวน 739 คน (ร้้อยละ 90.01) ได้้รัับวััคซีีน 1 

เข็็ม จำนวน 28 คน (ร้้อยละ 3.41) และไม่่รัับวััคซีีน จำนวน 

54 คน (ร้้อยละ 6.58 )  (ข้้อมููล ณ วัันที่่� 20 ตุลาคม 2564)

	 (4) แต่่งตั้้�งคณะทำงานสวััสดิิการเสริิมแรงจููงใจ 

(คบ. 64/8) ประกอบด้้วยผู้้�แทนผู้้�บริหาร พนัักงาน และผู้้�-

แทนจากสหภาพแรงงาน เพื่่�อทบทวนและศึึกษาแนวทาง

ความเป็็นไปได้้ของการจััดสวััสดิิการเสริิมแรงจููงใจให้้แก่่

บุุคลากร วว.

(5) การสนับสนุนและให้บริการด้านทุนมนุษย์
แบบเบ็ดเสร็จ (Human Capital Total Service)

อนุุรักัษ์์พลังังาน เข้้าด้ว้ยกัันเพื่่�อจััดทำแผนการดำเนิินงาน

ภายใต้้ค่่านิิยม Better Live, Better Life, Better Learn 

to Keep our TISTR on Track: GeSET ซึ่่�งส่่งผลให้้เกิิด

พลัังในการขัับเคลื่่�อนงานต่่างๆ จ นประสบผลสำเร็็จ  เช่่น 

วว. ได้้รัับรางวััล Green Office จากเดิิม 1 แห่่ง คืือ สถานีี

วิจัิัยสิ่่�งแวดล้อมสะแกราช เพิ่่�มเป็็น 3 แห่่ง คืือ อาคาร Admin, 

อาคารศููนย์์ความเป็็นเลิิศด้้านสาหร่่าย ณ  เทคโนธานีี  และ 

ศููนย์์ทดสอบและมาตรวิิทยา บางปูู รวมทั้้�ง วว. ได้้คะแนน 

ITA เพิ่่�มขึ้้�นในปีี 2564 เป็็น 96.36 คะแนน (จากเดิิมได้้ 

92.91 คะแนน) และเลื่่�อนขึ้้�นเป็็นระดัับ AA (จากระดัับ A) 

และ วว . ยั งได้้รับัรางวัลัจากการประกวดหน่วยงานที่่�ดำเนิิน

การด้้านสิิทธิิมนุุษยชนดีีเด่่น ประจำปีี 2564 

	 ด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััยและสภาพแวด-

ล้้อมในการทำงาน  วว. มีีผลงานในปีี 2564 ดัังนี้้�

	 - จััดอบรมและให้้ความรู้้�ด้้านความปลอดภัยและ

อาชีีวอนามััยและสภาพแวดล้อมให้้กัับบุุคลากรใหม่ในปีี 

2564 ครบร้้อยละ 100 และบุุคลากรมีีความรู้้�เพิ่่�มขึ้้�นภาย-

หลังการเข้้าอบรมถึึงร้้อยละ 85.01

	 - ปรัับปรุุงห้้องเก็็บสารเคมีีส่่วนกลาง ให้้เป็็นไป

ตามกฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหิารจัดัการ และ

ดำเนิินการด้้านความปลอดภัย อาชีีวอนามััย และสภาพ

แวดล้อมในการทำงานเกี่่�ยวกับัสารเคมีีอันตราย พ.ศ. 2556 

และรองรัับโครงการสารเคมีีรวมศููนย์์ เพื่่�อลดการสั่่�งซื้้�อสาร

เคมีี การจััดเก็็บสารเคมีี

	 - วว. ได้้รับัรางวัลัระดับั Silver การจัดัทำระบบการ

จััดการความปลอดภััย อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมใน

การทำงาน จากสถาบันัส่่งเสริมิความปลอดภัยั อาชีีวอนามัยั 

และสภาพแวดล้้อมในการทำงาน (องค์์การมหาชน) 

	 ในด้้านการพััฒนาระบบ HR Digital เพื่่�อสนัับสนุุน

การทำงานผ่่านระบบออนไลน์์รองรัับการทำงานแบบ WFH 

และ WFA โดย การประชุมุผ่่าน โปรแกรม Zoom การพััฒนา

ระบบอนุุมััติิเอกสารออนไลน์์ผ่่านระบบ  TSC การพััฒนา

ด้้านเทคโนโลยีีภายในจากโครงสร้้างพื้้�นฐานผ่่าน Platform 

บนระบบ HRIS โดยมุ่่�งเน้้นการนำฐานข้้อมูลูบุคุลากรในด้้าน

ต่่างๆ มาใช้้ให้้เกิดิประโยชน์สููงสุดุ  เช่่น การพัฒันาระบบการ

ลาประเภทต่่างๆ ได้้แก่่ การลาแบบ WFH (ลา 17) มาพิจิารณา

ความเหมาะสมต่่อความหนาแน่่นของการปฏิบิัตัิงิานในพื้้�นที่่� 

การลาเพื่่�อฉีีดวััคซีีน (ลา 18) และการลาเนื่่�องจากผลข้้าง

เคีียงจากการฉีีดวัคซีนี (ลา 19) ทั้้�งนี้้�เพื่่�อมุ่่�งเน้้นถึงึความปลอด-

ภััยสููงสุุดของบุุคลากร วว . จ ากนโยบายผู้้�บริิหารระดัับสููงที่่�

ต้้องการให้้บุคุลากร วว. เข้้ารัับการฉีีดวัคัซีนีครบร้อยละ 100 

และการติิดตามสถานการณ์์เชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 ได้้อย่่าง

ใกล้้ชิิด
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	 จากวิิสััยทััศน์์เชิิงนโยบายการพััฒนาเศรษฐกิิจของ

ประเทศไทย หรืื อ โมเดลพััฒนาเศรษฐกิิจของรััฐบาลไปสู่่�

การเป็็นประเทศไทย 4.0 ส่งผลให้้หน่่วยงานทั้้�งภาครััฐ และ

ภาคเอกชนให้้ความสนใจและขานรัับนโยบายดัังกล่่าว

อย่่างชััดเจน ทั้้ �งในส่่วนของการจััดทำนโยบายเพื่่�อพััฒนา

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลในระดัับประเทศ ก่่อให้้เกิิดแผนระดัับชาติิ

ว่่าด้้วยการพััฒนาดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคมพร้้อมผลััก-

ดัันให้้หน่่วยงานภาครััฐจััดทำแผนปฏิิบััติิการดิิจิิทััล เพื่่�อ

เป็็นกรอบแนวทางในการเปลี่่�ยนแปลง (Transform) หน่วย

งานภาครััฐไปสู่่�องค์์กรดิิจิิทััล โดยมุ่่�งเน้้นการสร้้างทัักษะ

ของบุุคลากรภาครััฐให้้มีีความสามารถในการใช้้งาน

เทคโนโลยีีดิิจิิทััล การสร้้างนวััตกรรมการให้้บริิการ และ

การบริิหารจััดการองค์์กรโดยประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััล

เข้้ามาสนัับสนุุน 

	 การดำเนิินงานเพื่่�อการเปลี่�ยนแปลงองค์์กรไปสู่่�

การเป็็นองค์์กรดิจิิทิัลั ไม่่ได้้มีีแค่่เพีียงการประยุุกต์์ใช้้เทคโน-

โลยีีดิิจิิทััลเข้้ามาสนัับสนุุนเท่่านั้้�น องค์์กรจะต้้องมีีการปรัับ-

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนาองค์กรของ วว.

เปลี่�ยนในหลายส่่วนเพื่่�อให้้พร้้อมรองรัับการเปลี่่�ยนแปลง

อาทิิ กระบวนการทำงาน (Business Process) กฎระเบีียบ

ข้้อบัังคัับ วั ัฒนธรรมองค์์กร เพื่่�อให้้รองรัับการประยุุกต์์ใช้้

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ การบริิหารจััดการ

ข้้อมููลอย่่างเป็็นระบบ  สามารถเรีียกใช้้วิิเคราะห์์ข้้อมููลเพื่่�อ

สนัับสนุุนการให้้บริิการและบริหารจััดการภายในองค์์กรได้้

อย่่างทัันกัับความต้้องการใช้้งาน รวมถึึงหน่วยงานต่่างๆ 

ภายในองค์์กรจะต้้องมีีการทำงานแบบบููรณาการมากขึ้้�น

เพื่่�อให้้การบริิการประชาชนมีีความต่่อเนื่่�อง

	 ดัังนั้้�นในปีี 2564 วว . จึ งมีีการดำเนิินการพััฒนา

เทคโนโลยีีและระบบดิิจิิทััลของ วว . เพื่่�อตอบสนองปััจจััย

สำคััญทั้้�งภายในและภายนอก อีี กทั้้�งเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ

ต่่อการปฏิิบััติิงานขององค์์กร โดยอาศััยการขัับเคลื่่�อนด้้วย

ยุุทธศาสตร์ตามแผนปฏิิบััติิการดิิจิิทััล พ.ศ. 2564 ดัังนี้้�

	 1. ยุุทธศาสตร์โครงสร้้างพ้ื้�นฐานด้้านความมั่่�นคง

ปลอดภััยสำหรัับสารสนเทศ โดย วว . ได้้ดำเนิินดำเนิินการ

จัดัทำสถาปััตยกรรมองค์์กร (Enterprise Architecture Model 
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และ Business Blueprint) เพื่่�อเป็็นแผนโครงร่่างด้้านดิิจิทิัลั 

และนำไปสู่่�แผนที่่�นำทางการพััฒนาเทคโนโลยีีดิิจิิทััลของ 

วว. (Digital Roadmap) โดยมีีการจััดประชุุมผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย

พร้้อมวิิเคราะห์์และสรุุปเพื่่�อนำเสนอร่่างสถาปััตยกรรม

องค์์กรเพื่่�อให้้คณะอนุุกรรมการบริหารจััดการสารสนเทศ

และดิิจิิทััลให้้ความเห็็นชอบ นอกจากนี้้� วว. ยังกำหนดแผน

การพััฒนาระบบดิจิทิัลัเพื่่�อนำร่่องการขัับเคลื่่�อนด้้านการรัับ

บริิการที่่�เป็็นดิิจิิทััลทั้้�งกระบวนการรวม e-Payment ของ

ศููนย์์ทดสอบและมาตรวิิทยา รวมถึึงดำเนิินการจััดทำแผน

ปฏิิบััติิการดิิจิิทััล (2565-2568) และแผนปฏิิบัตัิิการประจำ

ปีี 2565 และได้้ผ่่านการรับัรองระบบการจัดัการความมั่่�นคง

ปลอดภััยด้้านสารสนเทศ ISO/IEC 27001: 2013 อย่่างต่่อ

เนื่่�อง

	 2. ยุ ุทธศาสตร์์การพััฒนาบุุคลากร และการสร้้าง

ความตระหนักัรู้้�ทางดิจิิทัิัล ทั้้�งนี้้� วว. ได้้วางแผนจัดัอบรมเพื่่�อ

เพิ่่�มทัักษะความรู้้�ด้้านดิิจิิทััลในด้้านที่่�สำคััญ ได้้แก่่กฎหมาย 

ระเบีียบ  และแนวปฏิบัิัติด้ิ้านดิจิิทิัลั ให้้กับัผู้้�บริหิารพนักังาน

และเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�ปฏิิบัตัิิงานด้้านดิิจิิทััลของ วว. ดัังนี้้� 

	  การอบรมกฎหมายและนโยบายด้้านดิิจิิทััลให้้

กัับผู้้�บริหารในหลัักสููตร “Digital Policy & Technology” 

	 การอบรมโดยมุ่่�งเน้้นการเรีียนรู้้�เชิิงปฏิิบััติิซึ่่�ง

เป็็นสิ่่�งจำเป็็นโดยเฉพาะด้้านการกำกัับดูแูลการใช้้งานข้้อมูลู

ส่่วนบุคุคลให้้กับัพนักังานของ วว . ในหลักัสูตูร “PDPA 

Implementation”  

	   การอบรมเพื่่�อให้้ผู้้�ปฏิบิัตัิงิานด้้านดิจิิทิัลัมีีความ

รู้้�ความสามารถทัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงของเทคโนโลยีีดิจิทิัลั

ในหลักัสูตูร “การจััดเตรีียมความพร้้อมในด้้านบุคุลากรและ

เสนอแนะกรอบแนวปฏิิบััติิเพื่่�อบริหารการเปลี่�ยนแปลง 

(Change Management) และสนับัสนุนุให้้เกิดิการปรับัตัวั

และการยอมรัับ (Reskill)  พร้้อมยกทัักษะ (Upskill) และ

เสริิมสร้้างศัักยภาพใหม่่ (New Skill)” 

	 3. ยุทุธศาสตร์การบูรูณาการเชื่่�อมโยงข้้อมูลูบริกิาร

ระหว่่างหน่วยงาน

	 วว. ได้้ตระหนักถึงึความสำคัญัของข้้อมูลูที่่�ปััจจุบัุัน

นัับได้้ว่่าเป็็นสิินทรััพย์์ท่ี่�มีีค่่าอย่่างหนึ่่�งดัังนั้้�นเพื่่�อให้้เกิิดการ

บริิหารจััดการและใช้้ประโยชน์ข้้อมููลของ วว. ได้้อย่่างมีี

ประสิิทธิิภาพ สามารถนำสู่่�ไปการบููรณาการเชื่่�อมโยงข้้อมููล

และดำเนิินงานร่่วมกัันระหว่่างหน่่วยงานตามนโนบายของ

รััฐบาลนั้้�น วว. ได้้มีีการดำเนิินการจัดัทำธรรมาภิิบาลข้้อมููล

สำหรัับเป็็นจุุดเริ่่�มต้้นในการเปิิดเผยเชื่่�อมโยงข้้อมููลระหว่่าง

หน่่วยงานทั้้�งภายในและภายนอก อีี กทั้้�งมีีการแต่ต่ั้้�งคณะ-

กรรมการกำกับัดูแูลข้้อมูลู วว. และคณะทำงานบริกิารข้้อมูลู 

รวมถึงึได้้มีีการจััดทำบัญัชีีข้อมูลู (Data Catalog) การรักัษา

ความมั่่�นคงปลอดภััยและความเป็็นส่่วนบุุคคลของข้้อมููล

ด้้านธุุรกิิจของ วว. อย่่างเป็็นระบบ

	 4. ยุ ทุธศาสตร์การพัฒันาระบบงานและการบริกิาร

แบบอััจฉริิยะ

	 เพื่่�อให้้การพัฒันาระบบดิจิิทิัลัของ วว . ส่ งเสริมิและ

สนัับสนุุนเป้้าหมายและมีีความสอดคล้้องกัับแผนวิิสาหกิจ

ของ วว. ดังนั้้�นในปีี 2564 วว. จึงได้้ดำเนินิการพััฒนาระบบ

งานที่่�มุ่่�งเน้้นการทำงานร่่วมกััน (Collaboration) มีี การ

แบ่่งปัันข้้อมููล (Sharing) นำข้้อมููลมาใช้้ในการตััดสินใจ 

(Data Driven) และพััฒนาระบบที่่�มีีความโปร่่งใสสามารถ

ตรวจสอบได้้ (Transparency) ดังนั้้�น วว. จึงได้้ดำเนิินการ

พััฒนาระบบพััฒนาระบบฝึึกอบรมกลางโครงการรัับเงิิน

ออนไลน์์ ระบบบริิหารจััดการใช้้ประโยชน์์ครุุภััณฑ์์ พร้้อม

ปรัับปรุงระบบฐานข้้อมููลโครงการวิิจััยให้้สามารถเชื่่�อมโยง

ข้้อมููลโครงการวิิจััยกัับสำนัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ (วช.)

	 นอกจากนี้้� วว. ยัังได้้ดำเนิินการต่่อยอดการจััดเก็็บ

และการเผยแพร่่องค์์ความรู้้�ของ วว. โดยได้้ดำเนินิการพัฒันา

โมบายแอปพลิิเคชัันเห็็ดในป่่าสะแกราช  เพื่่�อเผยแพร่่องค์์-

ความรู้้�ที่่�สำคััญ (Knowledge sharing) ในรููปแบบดิิจิิทััล 

ทำให้้สามารถเพิ่่�มช่่องทางเข้้าถึึงองค์์ความรู้้�ของ วว. ได้้

สะดวกและรวดเร็็วมากยิ่่�งขึ้้�น
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	 ในปีี 2564 วว . เน้้นการดำเนิินงานความร่่วมมืือกัับต่่างประเทศ สอดคล้้องกัับทิิศทางดำเนิินงานของ วว . ด้้าน 

Bio-Circular-Green (BCG) for Sustainable Economy และการบริิการครบวงจร (STI for Total Solution) ความร่่วม

มืือทวิิภาคีีส่วนใหญ่อยู่่�ในภููมิิภาคเอเชีีย ได้้แก่่ ประเทศจีีน ญี่�ปุ่่�น และเกาหลีี เป็็นต้้น รวมถึึงยัังมีีบทบาทในเวทีีสมาคมระดัับ

นานาชาติิ และเข้้าร่่วมโครงการในกรอบ Horizon 2020 ได้้รัับอนุุมััติิจััดสรรงบประมาณจาก European Commission

ผลการดำ�เนินงานด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ

ความร่วมมือวิชาการด้านการศึกษาและหลักสูตรฝึกอบรมด้านบรรจุภัณฑ์

	 วว. ร่วมมืือกับั Japan Material Handling Society 

(JMHS) ป ระเทศญี่่�ปุ่่�น ซึ่่ �งเป็็นประเทศที่่�มีีเทคโนโลยีีและ

ความเชี่่�ยวชาญด้้านบรรจุุภััณฑ์ ์ ในการพััฒนาหลัักสููตรการ

เรีียนการสอนและฝึึกอบรม ด้้านบรรจุุภััณฑ์์ วั สดุุ การขน

ถ่่ายวััสดุุวิิศวกรรมโลจิิสติิกส์์ส่่งเสริิมงานบริิการครบวงจร 

Total Solution ด้้านบรรจุุภััณฑ์์ของ วว.

	 วว., JMHS ร่ วมกับั  Japan Packaging Institute 

(JPI) และมหาวิทิยาลัยัเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าพระนครเหนืือ 

ได้้จัดัหลักัสูตูรฝึึกอบรมหลักัสูตูร Material Handling & 

Logistics Engineering (Basic Course) เพื่่�อเพิ่่�มทักัษะให้้

กัับนัักศึึกษา ผู้้�ป ระกอบการภาคเอกชน และผู้้�สนใจทั่่�วไป 

ระหว่่างวัันที่่� 19 กันยายน - 28 พฤศจิกิายน 2563 ในรููป-

แบบออนไลน์์และออฟไลน์์ ทั้้�งนี้้�หลักัสูตูร Material Handling 

and Logistics Engineering (Advanced Course) และ

การฝึึกอบรมหััวข้้อกระดาษลููกฟููก และ Cushion Design 

อาจพิจารณาจัดัขึ้้�นในช่่วงปลายปีี 2564 หรืือปีี 2565 ตาม

ลำดัับ

การศึกษาพัฒนามูลค่าจากชีวมวล
ของยางพารา

	 โครงการความร่่วมมืือระหว่่าง วว . และหน่วยงาน 

Southwest Forestry University (SWFU) ประเทศจีีน ใน

การศึึกษาและใช้้ประโยชน์จากเมล็็ดยางพาราเหลืือใช้้เป็็น

มููลค่่าเพิ่่�ม ตอบโจทย์์ด้้าน B (Bio) และ C (Circular) 

	 ในปีี 2564 วว. ศึกึษากระบวนการสังัเคราะห์์ Epoxi-

dized Rubber Seed Oil ผ่่านกระบวนการปรัับปรุงโครง-

สร้้างทางโมเลกุลุ เพื่่�อนำไปใช้้ประโยชน์ได้้หลากหลาย พร้้อม

ให้้คุุณสมบััติิการต้้านทานแบคทีีเรีีย โดยเฉพาะการพััฒนา

เป็็นพลาสติิกไซเซอร์์ทางชีีวภาพ (Bio-plasticizer) ทด แทน

ของเดิิมที่่�ผลิติจากปิิโตรเคมีี  และมีีสารปนเป้ื้�อนอันัตรายต่่อ

ผู้้�บริโิภคและมีีผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม
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โครงการศึกษาวิเคราะห์การปนเปื้อนและสะสมสารโลหะในจิ้งหรีด

	 โครงการดังักล่่าวเป็็นความร่่วมมืือระหว่าง 

วว. และ National Research Council (NRC) 

ประเทศแคนาดา ในการศึกึษาและวิิเคราะห์์การ-

สะสมของสารโลหะตกค้้างในจิ้้�งหรีีด ศึกึษาปริมิาณ

โปรตีีนและกรดแอมิิโนจากจิ้้�งหรีีดทด สอบด้้าน

ความปลอดภััยหรืือเป็็นพิิษต่่อร่่างกาย เพื่่�อนำไป

สู่่�การพัฒันาวััสดุอุ้้างอิิง (Certified Reference 

Materials) และการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์อาหารจาก

จิ้้�งหรีีด เพื่่�อให้้ทัันต่่อกระแสความนิิยมการนำ

แมลงมาเป็็นอาหารทางเลืือก ที่่�อุดุมไปด้้วยโปรตีีน

ที่่�มีีคุุณค่าต่่อร่่างกาย 

	 นอกจากความร่่วมมืือทวิิภาคีี วว. ยัังมีีบทบาทร่วมงานกัับสมาคมระดัับโลก 

และโครงการใน Horizon 2020 ดัังนี้้�

World Association of Industrial and Technological Research 
Organizations (WAITRO)

	 วว. ได้้รับัมอบหมายเป็็นผู้้�ประสานงานภูมูิภิาคเอเชีีย

และแปซิฟิิก (Regional Focal Point–RFP Asia and the 

Pacific) ของ WAITRO มีีหน้ ้าที่่�เป็็นผู้้�แทนภููมิิภาคในการ

ประสานงานระหว่างสำนัักเลขาธิิการและสมาชิิกในเอเชีีย

และแปซิิฟิิกกว่่า 20 หน่่วยงาน

	 วว. จัดังาน WAITRO Webinar on Bio-Circular-

Green (BCG) in Action วันท่ี่� 24 สิงหาคม 2564 จากโจทย์

ประเด็็นสำคััญของภููมิิภาค เพื่่�อสร้้างความรู้้�ความตระหนััก

ในนโยบายด้้าน BCG และการผลัักดัันบทบาทของประเทศ

ไทยสู่่�นานาชาติิ
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โครงการภายใต้กรอบความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม
ของสหภาพยุโรป Horizon 2020

	 วว. เข้้าร่่วมโครงการ Sustainable Soil Management to 

Unleash Soil Biodiversity Potential and Increase Environ-

mental, Economic and Social Wellbeing–SOILGUARD 

ระหว่่างปีี ค.ศ. 2021-2025 โครงการได้้รัับอนุุมััติิงบทั้้�งสิ้้�นกว่่า 6.9 

ล้้านยููโร ภายใต้้กรอบความร่่วมมืือ Horizon 2020 

	 โครงการ SOILGUARD นำโดย Leitat Technological 

Center (LEITAT) ป ระเทศสเปนร่่วมกัับหน่วยงานจากนานาประเทศ 

ทั้้�งในภููมิิภาคยุุโรป แอฟริกา อเมริิกาใต้้ และประเทศไทย โดย วว. 

รวม 25 หน่่วยงาน ได้้ร่่วมกัันศึึกษาความสััมพัันธ์์ของปััจจััยต่่างๆ ที่่�

มีีผลกระทบต่่อการอนุุรัักษ์์ความหลากหลายทางชีีวภาพของดิิน 

เช่่น ระดัับความเสื่่�อมโทรมของที่่�ดิิน (Land Degradation Gradient) 

สภาพภููมิิอากาศและตััวชี้้�วััดความอุุดมสมบููรณ์์ของดิิน เพื่่�อปกป้้อง

พหุุหน้้าที่่�ของดิิน (Soil Multifunctionality) และยกระดัับสุุขภาวะ

ทางเศรษฐกิิจสังคม และสิ่่�งแวดล้้อม
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป

2564 2563 2562

1

2

3

ผลการดำำเนิินงาน (ล้้านบาท)
 เงิินอุุดหนุุนจากรััฐบาล

 รายได้้จากการดำเนิินงานและรายได้้อื่่�น

 รายได้้รวม

 ค่่าใช้้จ่่ายรวม

 รายได้้สููง (ต่่ำ) กว่่าค่่าใช้้จ่่าย

ฐานะการเงิิน (ล้้านบาท)
 สิินทรััพย์์รวม

 หนี้้�สิินรวม

 ส่่วนของทุุน

อััตราส่่วนทางการเงิิน
 อััตราส่่วนเงิินทุุนหมุุนเวีียน (เท่่า)

 อััตรากำไรสุุทธิิต่่อรายได้้รวม (ร้้อยละ)

 อััตราผลตอบแทนต่่อสิินทรััพย์์รวม (ร้้อยละ)

 945.82

  303.54

1,249.37

1,374.68

 (125.31)

 

 6,614.39

 5,139.17

 1,475.22

 

 4.67

 (10.03)

 (1.89)

 849.00

  271.35

 1,120.35

 1,250.08

 (129.73)

 

 6,417.44

 4,816.91

1,600.53

 

  5.74

   (11.58)

  (2.02)

 1,185.30
   268.94
 1,454.24
 1,573.43
(119.19)

 
6,549.44
4,820.03
 1,729.41

 
4.22

(8.20)
(1.82)
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1. วิเคราะห์ผลการดำ�เนินงาน  

รายการ ปีีงบประมาณ 2564 ปีีงบประมาณ 2563 เพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง)

ล้้านบาท ร้้อยละ ล้านบาท ร้้อยละ ล้้านบาท ร้้อยละ

945.83

303.54

147.29

122.82

18.59

14.84

75.70

24.30

11.79

9.83

1.49

1.19

849.00

 271.35

 122.95

 99.05

 30.38

 18.97

75.78

24.22

10.97

8.84

2.71

1.69

96.83

32.19

24.34

23.77

(11.79)

(4.13)

11.41

11.86

19.80

24.00

(38.81)

(21.77)

1,249.37 100.00 1,120.35 100.00 129.02 11.52

570.62

472.96

331.92

(0.82) 

1,374.68

45.67

37.86

26.57

(0.07)

110.03

561.00

381.15

303.64

4.29 

1,250.08

50.07

34.02

27.10

0.38

111.58

9.62

91.81

28.28

(5.11)

124.60

 

1.71

24.09

9.31

0.00

9.97

(125.31) (10.03) (129.73) (11.58) 4.42 (3.41)

	 ผลการดำเนิินงานในปีีงบประมาณ  2564  วว  . มีี

รายได้้รวมทั้้�งสิ้้�น 1,249.37  ล้  ้านบาท  เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 

จำนวน 129.02 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 11.52  ค่าใช้้

จ่่ายจากการดำเนิินงานรวม 1,374.68 ล้ ้านบาท  เพิ่่�มขึ้้�น

รายได้้

เงิินอุุดหนุุนจากรััฐบาล 

รายได้จ้ากแหล่่งอื่่�น

รายได้จ้ากการบริิการงานโครงการ

รายได้้จากการบริิการวิิเคราะห์์ฯ/ตรวจรัับรองฯ

รายได้ด้อกเบี้้�ย

รายได้อ้ื่่�น

ค่่าใช้้จ่่าย

    ค่่าใช้้จ่่ายบุุคคลากร

    ค่าใช้้จ่่ายในการดำเนิินงาน

    ค่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำหน่่าย

    (กำไร)ขาดทุุนจากการประมาณการตามหลััก	

    คณิิตศาสตร์ประกัันภััย

    ค่่าใช้้จ่่ายดำเนิินงานรวม

จากปีีก่่อน 124.60 ล้ านบาท  หรืื  อร้้อยละ 9.97 ผลการ

ดำเนิินงานในปีนีี้้� มีีค่ าใช้้จ่่ายสููงกว่่ารายได้้ 125.31 ล้ าน

บาท ลดลง 4.42 ล้านบาท หรืือร้้อยละ 3.41

ผลการดำ�เนินงานด้านการเงิน

รวมรายได้้

รายได้้สููง (ต่่ำ) กว่่าค่่าใช้้จ่าย *
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รายงานประจำ�ปี 2564

	 ในปีีงบประมาณ 2564 วว. มีีรายได้้รวมทั้้�งสิ้้�น 

1,249.37 ล้้านบาท โดยโครงสร้้างรายได้้ของ วว. ประกอบ

ด้้วย เงินิอุดุหนุนุจากรัฐับาล จำนวน 945.83 ล้านบาท หรืือ

คิิดเป็็นร้้อยละ 76 ของรายได้้รวม ที่่�เหลืือเป็็นรายได้้จาก

แหล่่งอื่่�น จ ำนวน 303.54 ล้ านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 24 

ประกอบด้้วย รายได้้จากการให้้บริกิารวิิเคราะห์์ทดสอบ  สอบ-

เทีียบ ต รวจรัับรองระบบคุณภาพฯ และรายได้้อื่่�น จ ำนวน 

137.66 ล้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 11 ของรายได้้รวม รายได้้

จากการบริการงานโครงการ 147.29 ล้ านบาท คิ ดิเป็็นร้้อย-

ละ 12 ของรายได้้รวมและรายได้้จากดอกเบี้้�ย จำนวน 18.59 

ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 1 ของรายได้้รวม

	 หากพิิจารณาโครงสร้้างรายได้้ในปีี 2564 รายได้้

จากเงิินอุุดหนุุนรััฐบาล จ ำนวน 945.83 ล้ านบาท  เพิ่่�มขึ้้�น

1.1  การวิเคราะห์รายได้

โครงสร้างรายได้

ค่่าบริิการวิิเคราะห์์
และรายได้้อื่่�น  

ร้้อยละ 11 

รายได้้ดอกเบี้้�ย 
ร้้อยละ 1 

เงิินอุุดหนุุนจากรััฐบาล 
ร้้อยละ 76

รายได้้จากการ
บริิการงานโครงการ 

ร้้อยละ 12

จากปีีก่่อน 96.83 ล้ านบาท หรืือร้้อยละ 11.41 เนื่่�องจาก

ในปีี 2564 วว. ได้้รับัเงินิอุดุหนุนุในส่่วนของโครงการ พ.ร.ก.

เงิินกู้้�ฯ และกองทุุน วว น. ส่ ่วนรายได้้ที่่�เกิิดจากผลงานโดย

ตรงของ วว. ซึ่่�งประกอบด้้วยรายได้้จากการบริิการงาน

โครงการ ค่าบริกิารวิเิคราะห์์ทดสอบ สอบเทีียบ ตรวจรับัรอง

ระบบคุณุภาพฯ และรายได้้อื่่�น เช่่น ค่ าจัดัสัมัมนา ค่ าบำรุงุ

สถานีีวิจิัยัฯ เป็็นต้้น รวมทั้้�งรายได้ด้อกเบี้้�ย รวมจำนวน 

303.54 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน จำนวน 32.19 ล้านบาท 

หรืือร้้อยละ 11.86 ผลต่่างที่่�สำคััญคืือ ในงวดนี้้� รายได้้จาก

การบริิการวิิเคราะห์์ ทดสอบฯ เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 23.77 ล้้าน-

บาท รายได้้การให้้บริิการงานโครงการเพิ่่�มขึ้้�น 24.34 ล้้าน-

บาท ส่วนรายได้้ดอกเบี้้�ยลดลง 11.79 ล้านบาท และรายได้้

อื่่�นๆ ลดลง จำนวน 4.13 ล้้านบาท

ด้านค่าใช้จ่าย

	 ในปีีงบประมาณ  2564 วว . มีีค่ ่าใช้้จ่่ายรวมทั้้�งสิ้้�น 

จำนวน 1,374.68 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 124.60 ล้านบาท หรืือ

ร้้อยละ 9.97 ประกอบด้้วย 

	 -  ค่  ่าใช้้จ่่ายบุุคลากร จ ำนวน 570.62 ล้ ้านบาท 

เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน จ ำนวน 9.62 ล้ านบาท  ผลต่่างที่่�สำคััญ 

คืือเงิินเดืือนและค่่าจ้้างเพิ่่�มขึ้้�น 8.93 ล้ านบาท ซึ่่ �งเป็็นการ

ขึ้้�นเงิินเดืือนประจำปีี ส่ ่วนโบนััสพนัักงานและกรรมการเพิ่่�ม

ขึ้้�น 0.17 ล้านบาท เนื่่�องจากการประเมิินผลการดำเนิินงาน

ในปี ี2563 และ 2562 วว. ได้้รัับการประเมิินโบนััส 1 เท่่า

เช่่นกััน และค่่าตอบแทนเพิ่่�มขึ้้�น 0.52 ล้้านบาท
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	 - ค่าใช้้จ่่ายในการดำเนิินงาน จำนวน 472.96 ล้าน-

บาท  เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน จำนวน 91.81 ล้านบาท ผลต่่างที่่�

สำคััญคืือ ค่าจ้้างทำงานวิิจััยเพิ่่�มขึ้้�น 3.54 ล้านบาท ค่าวััสดุุ

ห้้องทดลองและสำนัักงานเพิ่่�มขึ้้�น 85.76 ล้ านบาท  และค่่า

จ้้างเหมารายเดืือนเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 16.41 ล้านบาท เนื่่�องจาก

ในปีี 2564 วว. ได้้รับัเงินิอุดุหนุนุในส่่วนของโครงการ พ.ร.ก.

เงิินกู้้�ฯ และกองทุุน ววน. จึึงทำมีีค่่าใช้้จ่่ายในส่่วนของโครง-

การนี้้�เกิดิขึ้้�น ส่่วนค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรมและสัมัมนาลดลง 

6.79 ล้ านบาท  และค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทางไปปฏิิบััติิงาน

ลดลง 8.38 ล้านบาท เนื่่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด

ของโรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้้ไม่่สามารถเดิินทาง

ไปปฏิิบััติิงานต่่างจัังหวััดและจััดฝึึกอบรมได้้

	 - ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำหน่่าย จำนวน 331.92 

ล้้านบาท  เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน จ ำนวน 28.28 ล้ ้านบาท  

เนื่่�องจากใน ปีี 2564 มีี การซ้ื้�ออาคารและครุุภััณฑ์์เพิ่่�ม 

จำนวน 577.91 ล้ านบาท  และรัับโอนครุุภััณฑ์์ระหว่่าง

ประกอบเป็็นครุุภััณฑ์์ จ ำนวน 77.44 ล้ ้านบาท รั ับโอน

อาคารระหว่างก่่อสร้้างเป็็นอาคารถาวร จำนวน 91.77 ล้าน-

บาท รั ับโอนครุุภััณฑ์์ระหว่่างประกอบเป็็นยานพาหนะและ

โปรแกรมคอมพิิวเตอร์์ จ ำนวน 13.50 ล้้านบาท จึึงทำให้้มีี

การคิิดค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำหน่่ายเพิ่่�มขึ้้�นตามไปด้้วย

	 - ผลกำไรจากการประมาณการตามหลักัคณิติศาสตร์

ประกันัภัยั จำนวน 0.82 ล้านบาท เกิดิจากการเปลี่่�ยนแปลง

สมมติิฐานทางด้้านการเงิินในส่่วนของอััตราคิิดลดที่่�เพิ่่�มขึ้้�น

ในปี ี2564 จึึงทำเกิิดเป็็นผลกำไรจากการประมาณการ

รายงานวิเคราะห์ฐานะการเงิน

สินทรัพย์

	 ณ วันัที่่� 30 กันัยายน 2564 วว. มีีสินิทรัพัย์์รวม 6,614.39 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน จำนวน 196.95 ล้านบาท หรืือ

ร้้อยละ 3.07 โดยมีีรายการที่่�สำคััญ ดัังนี้้�

	  สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน จำนวน 1,615.87 ล้านบาท ลดลงจากปีีก่่อน จำนวน 4.94 ล้านบาท หรืือร้้อยละ 0.30  

เนื่่�องจากลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�เงิินยืืมลดลงจากการรัับชำระหนี้้� 

	  สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน จำนวน 4,998.52 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีกี่่อน จำนวน 201.89 ล้านบาท หรืือร้้อยละ 

4.21 ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจากมููลค่่าสุุทธิตามบััญชีีของที่่�ดิิน อาคาร และอุุปกรณ์์ ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นการซ้ื้�ออาคารและครุุภััณฑ์์ในปีี 2564

หนี้สินและส่วนของทุน

	 ณ วันที่่� 30 กัันยายน 2564 วว. มีีหนี้้�สิินและส่่วนของทุุนรวมทั้้�งสิ้้�น 6,614.39 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 196.95 

ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 3.07 โดยมีีรายการที่่�สำคััญดัังนี้้�

	  หนี้้�สิินหมุุนเวีียน จำนวน 346.24 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน จำนวน 63.95 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 22.65 มีี

สาเหตุุใหญ่่จากรายได้้ค่่าบริิการโครงการรัับล่่วงหน้้า หนี้้�สิินผลประโยชน์์พนัักงานระยะสั้้�นและหนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�นเพิ่่�มขึ้้�น

	  หนี้้ �สิินไม่่หมุุนเวีียน จ ำนวน 4,792.93 ล้ ้านบาท  เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน จ ำนวน 258.32 ล้ านบาท หรืือร้้อยละ 

5.70 สาเหตุุใหญ่่ เนื่่�องจากมีีเงิินอุุดหนุุนจากรััฐบาลรอการรัับรู้้�เพิ่่�มขึ้้�นตามทรัพย์์สิินที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และรายได้้รอการรัับรู้้�เพิ่่�มขึ้้�น

ตามสิินทรััพย์์ที่่�ได้้รัับบริิจาค

	  ส่่วนของทุุน ณ 30 กัันยายน 2564 เท่่ากัับ 1,475.22  ล้านบาท ลดลงจากปีีก่่อน จำนวน 125.31 ล้้านบาท 

หรืือร้้อยละ 7.83  เนื่่�องจาก วว. มีีค่่าใช้้จ่่ายสููงกว่่ารายได้้ในปีีงบประมาณ 2564



155
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
156 รายงานประจำ�ปี 2564



157
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
158 รายงานประจำ�ปี 2564



159
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
160 รายงานประจำ�ปี 2564



161
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
162 รายงานประจำ�ปี 2564



163
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
164 รายงานประจำ�ปี 2564



165
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
166 รายงานประจำ�ปี 2564



167
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
168 รายงานประจำ�ปี 2564



169
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
170 รายงานประจำ�ปี 2564



171
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
172 รายงานประจำ�ปี 2564



173
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
174 รายงานประจำ�ปี 2564



175
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
176 รายงานประจำ�ปี 2564



177
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
178 รายงานประจำ�ปี 2564



179
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
180 รายงานประจำ�ปี 2564



181
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
182 รายงานประจำ�ปี 2564



183
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
184 รายงานประจำ�ปี 2564



185
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
186 รายงานประจำ�ปี 2564



187
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564



สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)
188 รายงานประจำ�ปี 2564



189
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.)

รายงานประจำ�ปี 2564
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