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สารผู้ว่าการ

นายยงวุฒิ  เสาวพฤกษ์
 (ผู้ว่าการ วว.)

	 ในรอบปี 2557  กล่าวได้ว่า สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แห่งประเทศไทย (วว.) ยังคงก้าวสู่ความเปลี่ยนแปลงเชิงพลวัตต่อไปอย่างไม่

หยุดย้ัง ด้วยผลงานวิจัย พัฒนา การถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เชิงพาณิชย์ และการ

ให้บริการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ี วว. มีความมุ่งม่ันในการผลักดัน

สร้างสรรค์ให้ดีที่สุดในทุกๆ ด้าน สำหรับปี 2557 ผลงานเด่นด้านการวิจัย

และพัฒนา คือ การประดิษฐ์เคร่ืองทดสอบความเค้นการยืดสำหรับพอลิเอทิลีน

ชนิดมวลโมเลกุลสูงขึ้นเป็นเครื่องแรกของประเทศไทย สำหรับใช้ทดสอบ

วิเคราะห์สมบัติทางกายภาพของพลาสติกชนิดพอลิเอทิลีนชนิดมวลโมเลกุลสูง 

(Ultra-high-molecular-weight polyethylene: UHMWPE) ในเร่ืองความ

เค้นการยืด (elongational stress) ตามขั้นตอนการทดสอบของมาตรฐาน 

ISO 11542-2 และมาตรฐาน ASTM D4020-05 ผลงานวิจัยและพัฒนา

เด่นด้านอื่นๆ เช่น ผลิตภัณฑ์เห็ดพร้อมบริโภค ที่มีคุณค่าทางอาหารสูงและอยู่ในรูปแบบทันสมัย ผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคสำหรับ

ผู้สูงอายุเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต และการค้นพบพืชชนิดใหม่ของโลก ได้แก่พืชวงศ์ชาฤาษี (Family Gesneriaceae) 6 ชนิด สำหรับด้าน

การบริการอุตสาหกรรม วว. เพ่ิมสมรรถนะองค์กร ด้วยการเปิดการให้บริการทดสอบและให้คำปรึกษาทางวิศวกรรมด้านการประเมินช้ิน

ส่วนระบบรางและชิ้นส่วนรถไฟ ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานของการรถไฟแห่งประเทศไทย มาตรฐาน มอก. และมาตรฐาน American 

Railway Engineering Association ของสหรัฐอเมริกา   รวมทั้งการประเมินสมรรถนะและอายุการใช้งานข้อต่อขยายตัวสะพานต้าน

ทานแผ่นดินไหวตามมาตรฐานสากล ซึ่งจะช่วยยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ให้ได้มาตรฐานสากล รวมทั้งลดมูลค่าการนำเข้าของประเทศ 

เนื่องจากไม่จำเป็นต้องส่งชิ้นส่วนเหล่านี้ ไปวิเคราะห์ ทดสอบในต่างประเทศอีกต่อไป 

	 การที่ วว. ได้รับรางวัลเกียรติยศต่างๆ นับเป็นเกียรติประวัติของ วว. ที่กระผมรู้สึกภาคภูมิใจ ได้แก่ รางวัลภาพรวมมาตรฐาน

การบริการที่เป็นเลิศ “การบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้วยมาตรฐานสากลเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันผู้ประกอบการ” 

(ระดับดี ประจำปี 2556) จากสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ รางวัลหน่วยรับรอง (CB) ดีเด่น ประจำปี 2557 จากสำนัก

งานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ (มกอช.)  และ รางวัลประกาศเกียรติคุณโครงการวิทยาศาสตร์สู่ความเป็นเลิศ ประจำปี 

2556 ประเภทหน่วยงานภาครัฐ จาก คณะกรรมาธิการการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม  และ ผลการสำรวจ

ระดับความโปร่งใสเว็บไซต์รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2556 ระดับดีมาก จาก Thailand Development Research Institute (TDRI)

	 นอกจากน้ี วว. ยังได้ริเร่ิมดำเนินโครงการ TISTR & Friends เพ่ือจุดมุ่งหมายหลัก คือ การนำผลงานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมสู่

ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรม โดยเฉพาะวิสาหกิจชุมชน และ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม หรือที่เรียกขานกันโดยทั่วไปว่า 

SMEs ทั้งนี้ วว. ได้ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานพันธมิตรต่างๆ เช่น สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) 

ให้การสนับสนุน ความรู้และข้อมูลการพัฒนาเครือข่ายในการพัฒนาผู้ประกอบการ ธนาคารรัฐวิสาหกิจได้แก่ ธนาคารออมสิน และธนาคาร

กรุงไทย ร่วมสนับสนุนช่องทางการเข้าถึงแหล่งทุน บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) สนับสนุนด้านการประกัน

สินเช่ือ กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์สนับสนุนด้านช่องทางการส่งออก บริษัทไปรษณีย์ไทย กระทรวงเทคโนโลยี

สารสนเทศ สนับสนุนการดำเนินการด้านการขนส่งและการเพิ่มช่องทางการจัดจำหน่ายผ่าน e-Commerce ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดชุมชน

นวัตกรรมที่ยั่งยืน ผลักดันการนำผลงานวิจัย พัฒนาและนวัตกรรมไปสู่ผู้ประกอบการ เป็นการสร้างฐานอุตสาหกรรมของไทยให้เข้มแข็ง 

อันจะนำไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวม

	 51 ปีของการสร้างสมภูมิปัญญาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ล้วนคือความมุ่งมั่น

ของชาว วว. ในการร่วมแรงร่วมใจกัน นับจากนี้...เราจะต้องประสานพลังกันก้าวต่อไป เพื่อให้

เจตนารมณ์ของพันธมิตรของ วว. ที่ได้ให้การสนับสนุนการดำเนินงานของเราได้ปรากฏเป็นจริง

อย่างมีประสิทธิผล เพ่ือสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีให้แก่ประชาชนไทย และพัฒนาประเทศไทยให้เจริญ

รุ่งเรืองสืบต่อไป                 
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พลโท พระยาศัลวิธานนิเทศ 

16 ต.ค.2507-15 ต.ค.2512 

Lt.Gen Phraya Salwidharnnidhes 

ศาสตราจารย์อินทรีย์ จันทรสถิตย์ 

16 ต.ค.2512-7 ต.ค.2514

Professor Insee Chandrasatitya 

ศาสตราจารย์ ดร.แถบ นีละนิธิ 

7 ต.ค.2514-3 ต.ค.2518

Professor Dr. Tab Nilanidhi 

ดร.วทัญญู ณ ถลาง 

7 ต.ค.2518 - 2 มิ.ย.2522

Dr.Wadanyu Nathalang 

ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.สมิทธิ์ คำเพิ่มพูน 

24 มี.ค.2523-23 มี.ค.2533

Professor Dr.Smith Kampempool  

ดร.สันทัด โรจนสุนทร 

24 มี.ค.2533- 30 ก.ย.2536

Dr.Santhad Rojanasoonthon  

นายเฉลิมชัย ห่อนาค

20 พ.ค.2537-31 มี.ค.2540

Mr.Chalermchai Honark 

ดร.เกชา ลาวัลยะวัฒน์ 

1 มิ.ย.2540-1 เม.ย.2543

Dr.Kesha Lawanyawatna 

ดร.พีรศักดิ์ วรสุนทโรสถ 

8 ก.ย.2543-14 ก.ค.2547

Dr.Birasak Varasundharosoth  

ดร.นงลักษณ์ ปานเกิดดี

1 ต.ค.2547-30 ก.ย.2551

Dr.Nongluck Pankurddee 

นางเกษมศรี หอมชื่น 

15 ก.พ. 2553- 23 ธ.ค. 2554

Mrs.Kasemsri Homchean

นายแฟรงค์ จี.นิคัล

2506-2514

Mr.Frank G Nicholls

อดีตผู้ว่าการ วว.
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คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

วาระการดำรงตำแหน่ง  29 ม.ค.56 – 28 ม.ค.58

นายวรวิทย์ จำปีรัตน์

Mr.Voravidh Champeeratana

ประธานกรรมการ / Board Chairman

(17 เม.ย.57-24 ก.ค.57)

นายอาคม เติมพิทยาไพสิฐ

Mr. Arkhom Termpittiayapaisith

กรรมการ / Board Member

ศ.นพ.สุทธิพร  จิตต์มิตรภาพ 

Prof.Dr.Soottiporn  Chittmittrapap

กรรมการ / Board Member

นายอุดม วงศ์วิวัฒน์ไชย

Mr.Udom wongviwatchai

กรรมการ / Board Member

 

นายศิวะศักดิ์ แนวจันทร์

Mr.Sivasak Naewchan

กรรมการ / Board Member

นางจิตราภรณ์  เตชาชาญ  

Mrs.Jitraporn  Techacharn

กรรมการ / Board Member

(29 ม.ค.56-23 ก.ค.57)

นายเกษมสันต์   จิณณวาโส  
Mr.Kasemsun  Chinnavaso

กรรมการ / Board Member

(29 ม.ค.56-23 ก.ค.57)

นางพรรณี  แสงสันต์ 

Mrs.Pannee  Sangsan

กรรมการ / Board Member

(29 ม.ค.56-23 ก.ค.57)

นายอภิชาติ  สุดแสวง 

Mr.Apichart  Sudswang

กรรมการ / Board Member

นางวณี ทัศนมณเฑียร

Mrs.Wanee Thasanamontein

กรรมการ / Board Member

(17 เม.ย.57-30 ต.ค.57)

นายยงวุฒิ  เสาวพฤกษ์  
Mr.Yongvut Saovapruk

กรรมการและเลขานุการ 

Board Member and Secretary

พลโท ถเกิงกานต์ ศรีอำไพ 
Lt.Gen.Tagernkarn Sri-am-pai

ประธานกรรมการ / Board 

Chairman

(15 ส.ค.2557 -ปัจจุบัน)
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นายยงวุฒิ เสาวพฤกษ์  
 ผู้ว่าการ

ดร. อนุชา   เล็กสกุลดิลก

รองผู้ว่าการบริหาร

ดร. สุริยา สาสนรักกิจ 

รองผู้ว่าการวิจัยและพัฒนา
ด้านพัฒนาอย่างยั่งยืน 

คณะผู้บริหาร

ระดับสูง
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ดร. ลักษมี ปลั่งแสงมาศ

รองผู้ว่าการบริการอุตสาหกรรม

ดร. สุภาพ อัจฉริยศรีพงศ์

รองผู้ว่าการวิจัยและพัฒนา
ด้านอุตสาหกรรมชีวภาพ

ดร. ปิยะ เฉลิมกลิ่น

ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ

นายอนันต์ รุ่งพรทวีวัฒน์ 

นักบริหารพิเศษ

Excecutive Administrator
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ผู้บริหารกลุ่มวิจัยและพัฒนาด้านอุตสาหกรรมชีวภาพ
1. นายศรีศักดิ์ 	 ตรังวัชรกุล 	 	 ผอ.ฝ่ายเทคโนโลยีอาหาร			 

2. ดร.ชุลีรัตน์	 บรรจงลิขิตกุล 	 	 ผอ.ฝ่ายเภสัชและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ		

3. นางฉันทรา	 พูนศิริ	 	 	 ผอ.ฝ่ายวิทยาศาสตร์ชีวภาพ		

4. นายสายันต์ 	 ตันพานิช		 	 ผอ.ฝ่ายเทคโนโลยีการเกษตร  		

5. นายสักขี 	 แสนสุภา		 	 ผอ.ศูนย์การบรรจุหีบห่อไทย

1                                 2                               3                                4                                   5

ผู้บริหารกลุ่มวิจัยและพัฒนาด้านพัฒนาอย่างยั่งยืน
1. ดร.ธเนศ  	 อุทิศธรรม		  ผอ.ฝ่ายเทคโนโลยีพลังงาน			 

2. นายเชิดชัย	 นาคทิพวรรณ		  ผอ.ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร		

3. ดร.ชุติมา 	 เอี่ยมโชติชวลิต		  ผอ.ฝ่ายนวัตกรรมวัสดุ			 

4. นายยุทธนา 	 ตันติวิวัฒน์		  ผอ.ฝ่ายวิศวกรรม	

ผู้บริหารกลุ่มบริการอุตสาหกรรม
1. นายเชื่อมศักดิ์ 	 สินชัยศรี	 	 	 ผอ.ศูนย์ทดสอบและมาตรวิทยา		

2. นายวิรัช 	 จันทรา	 	 	 ผอ.ศูนย์พัฒนาและวิเคราะห์สมบัติวัสดุ	

3. ดร.จิตรา  	 วรรณวิจิตร	 	 ผอ.สำนักรับรองระบบคุณภาพ

1                                          2                                       3                                        4

1                                          2                                                               3        
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ผู้บริหารกลุ่มบริหาร
1. นางวีรวรรณ  	 โรจนสโรช	 	 ผอ.ฝ่ายคลัง				  

2. นางสายสุรางค์ 	 โชติพานิช		 	 ผอ.ฝ่ายทรัพยากรบุคคล			 

3. นายณรงค์	 เอื้องไมตรีภิรมย์	 	 ผอ.ฝ่ายบริการกลาง			 

4. ดร.นฤมล	 รื่นไวย์	 	 	 ผอ.ศูนย์ความรู้		

ผู้บริหารกลุ่มงานภายใต้ผู้ว่าการ
1. นางวิลาวัณย์	  	 สัยละมัย	 	 	 ผอ.สำนักผู้ว่าการ			 

2. ดร.ณัฐพล 	 	 นิมมานพัชรินทร์	 	 ผอ.สำนักยุทธศาสตร์วิสาหกิจ 	

3. นางสาวฉวีวรรณ 	 เติมวิชชากร	 	 ผอ.สำนักตรวจสอบภายใน

1                                          2                                       3                                           4

                         1                                              2                                              3        
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ข้อมูลทั่วไป 

	 ประวัติ วว.

	 วตัถปุระสงคห์ลกั /วสิยัทศัน/์พนัธกจิ/คา่นยิม/ แนวนโยบายผูถ้อืหุน้ภาครฐั 	

	 ยุทธศาสตร์

	 ประเภทธุรกิจขององค์กร/ประเภทกิจการ

	 ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะกิจการ

	 ภาวะอุตสาหกรรมและแนวโน้มในอนาคต

นโยบาย กวท.

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศ (กวท.)

โครงสร้างองค์กร

	 อัตรากำลัง

	 การบริหารงาน

ผลการดำเนินงาน

ผลงานเด่นวิจัย/พัฒนาและงานบริการ

รางวัลแห่งความสำเร็จ

ความร่วมมือกับต่างประเทศ 	  

โครงการสำคัญ

ผลการดำเนินงานด้านการวิจัยและพัฒนา

	  -โครงการวิจัยและพัฒนาที่แล้วเสร็จ    

	 - การดำเนินงานสำคัญ

	 - สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร

	 - ผลงานตีพิมพ์นานาชาติ / ภายในประเทศ	
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33

34

35

38
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                                                                             ประวัติ 
         

	                                                                        สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

                                                                                 แห่งประเทศไทย (วว.) เป็นองค์กรทาง

                                                                                 วิชาการของรัฐ จัดตั้งเมื่อ พ.ศ. 2506 

                                                                                  ในชื่อสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์ประยุกต์

                                                                                  แห่งประเทศไทย (สวป.) สังกัดสํานักนายก

                                                                                         รัฐมนตรี และได้โอนมาสังกัดกระทรวง

                                                                                  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เม่ือ พ.ศ. 2522 

                                                                                  

โดยใช้ชื่อว่า วว. มีฐานะเป็นรัฐวิสาหกิจอยู่ในประเภทส่งเสริม ได้รับงบประมาณจากรัฐในการดําเนินงาน

ตามที่กําหนดไว้ในพระราชบัญญัติสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2522 โดย

มีวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งตามพระราชบัญญัติ 5 ข้อ ดังนี้

	 	 1.  ริเริ่มจัดดําเนินการวิจัย และให้บริการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนา

	                 ประเทศในทางเศรษฐกิจและสังคม ให้แก่หน่วยงานของรัฐและวิสาหกิจเอกชน

	 	 2.  วิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อให้มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเหมาะสมกับ

	                 ภาวะเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม การอนามัยและสวัสดิภาพของประชาชน

	 	 3.  สนับสนุนการเพ่ิมผลผลิตตามนโยบายของรัฐบาลโดยเผยแพร่ผลของการวิจัยวิทยาศาสตร์

                            และเทคโนโลยีเพื่อนําไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ประเทศในทาง เกษตรกรรม               

                            อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม

	 	 4.  ฝึกอบรมนักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	 	 5.  ให้บริการในการทดสอบ ตรวจวัด และบริการอื่นๆ ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	 วัตถุประสงค์หลัก  
	 	 1.เพ่ือสนับสนุนขีดความสามารถการวิจัย พัฒนา และประสิทธิภาพการให้บริการ ว. และ ท. 

รองรับ Green Growth ของประเทศ

	 	 2. เพ่ือสนับสนุนการเป็นส่วนสำคัญของประชาคมเศรษฐกิจ ASEAN (ASEAN Economic 

Community) พัฒนาเครือข่ายเช่ือมโยงโอกาสเพ่ือการวิจัย พัฒนา นวัตกรรม และการบริการ ว. และ ท. 

พัฒนากำลังคนของ วว.  และใช้ประโยชน์จากเข้าสู่เข้าประชาคมเศรษฐกิจ ASEAN ของ วว.  

	 	 3. เพื่อสนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านโครงสร้างพื้น

ฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสร้างข้อได้เปรียบในการแข่งขันด้านเทคโนโลยีของ วว.

	 	 4. เพ่ือพัฒนาระบบ เคร่ืองมือ การตลาด กฎระเบียบ ระบบการบริหารจัดการ ข้อมูล กลไก

การบริหารจัดการที่ดีในการสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมของ วว. ตลอดจนเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการงานของ วว. สู่ภาคธุรกิจ

เอกชน และภาคประชาชน
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        วิสัยทัศน์
     วว. เป็นองค์กรช้ันนำระดับอาเซียน 
ในด้านวิจัย พัฒนาและบริการด้านวิทยาศาสตร์

เทคโนโลยีและนวัตกรรม

พันธกิจ
	 1. พัฒนาขีดความสามารถด้าน

งานวิจัยและพัฒนา

	 2. พัฒนาขีดความสามารถด้าน

การบริการงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	 3. พัฒนาขีดความสามารถด้าน

การถ่ายทอดเทคโนโลยีและการผลักดัน            

การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรม ไปใช้ใน

เชิงพาณิชย์และเชิงสังคม

	 4. พัฒนาขีดความสามารถด้าน

การสร้างสรรค์งานนวัตกรรม

	 5. พัฒนาขีดความสามารถด้าน

โครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการ

ขององค์กร

						       

ค่านิยม                                                                                                                                           
                                      S : Satisfaction   ความพึงพอใจของลูกค้า

                                           M : Mindfulness   ความใส่ใจในลูกค้า

 A : Accountability   ความตระหนักในหน้าที่ สนองความต้องการของลูกค้า

                                   R : Recognition   การยอมรับนับถือจากลูกค้า

                                    T: Trustworthy   การศรัทธาเช่ือถือของลูกค้า

                        

		   T : Talent  การสร้างสรรค์ความสามารถในการคิดผลงาน

                                         I : Innovation   การสร้างสรรค์นวัตกรรม

			      S : Self development   การพัฒนาตนเอง

                                                T : Teamwork   การทำงานเป็นทีม

                  R : Responsibility   การรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย

แนวนโยบายผู้ถือหุ้นภาครัฐ (SOD) 
	 ทิศทางการพัฒนาของ วว. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ และระดับ

องค์กร คือ“มุ่งพัฒนาองค์กรในการเพิ่มมูลค่าและความชำนาญด้านงานวิจัยและบริการ 

ถ่ายทอดผลงานสู่เชิงพาณิชย์และเชิงสังคม   สร้างความเช่ือมโยงและความร่วมมือในงานวิจัย

ภายในประเทศและต่างประเทศ” 

	 แผนระยะสั้น

	 1. วิจัย พัฒนา และสร้างนวัตกรรม เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 

                และสิ่งแวดล้อม ของประเทศ โดยคำนึงถึงความต้องการของตลาด

	 2. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ได้มาตรฐานสากล 

	 3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและพัฒนากับหน่วยงานภาครัฐ                  

                เอกชนทั้งในและต่างประเทศ 

	 4. ประชาสัมพันธ์งานบริการและเผยแพร่งานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์

                และสังคม

 	 แผนระยะยาว

	 1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทั้งใน

                และต่างประเทศอย่างยั่งยืน

	 2. พัฒนางานวิจัยเชิงพาณิชย์และสังคม ท่ีมุ่งเน้นในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ

                และสังคมของประเทศ

SMART TISTR

ยุทธศาสตร์ :
ยุทธศาสตร์ที่ 1.  การเพิ่มประสิทธิภาพด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ของ วว. เพื่อสนับสนุนสังคมฐานความรู้ อย่างทั่วถึงและ

	           ตอบสนองวิถีชีวิตในอนาคตของประชาชนส่วนใหญ่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.  การเพิ่มขีดความสามารถด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ของ วว. เพื่อสนับสนุนการเติบโตของเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.  การเพิ่มขีดความสามารถด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ของ วว. เพื่อสนับสนุนความมั่นคง ด้านพลังงาน

	           และสิ่งแวดล้อมของประเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 4.  การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร
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ประเภทธุรกิจขององค์กร/ประเภทกิจการ
 

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) เป็นรัฐวิสาหกิจประเภท

ส่งเสริมที ่จัดตั ้งขึ ้นเพื ่อดำเนินการตามนโยบายพิเศษของรัฐ สังกัดกระทรวงวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี (วท.) เดิมมีชื่อว่า สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์ประยุกต์แห่งประเทศไทย (สวป.) 

ซึ่งตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์ประยุกต์แห่งประเทศไทย พ.ศ. 2506 

และได้เปลี่ยนมาใช้พระราชบัญญัติสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

พ.ศ. 2522 สืบเนื่องจากการจัดตั้งกระทรวงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมตั้งแต่วัน

ที่ 23 มีนาคม พ.ศ. 2522 จนถึงปัจจุบัน

	 ผลิตภัณฑ์และบริการหลักของ วว. ได้แก่ ผลงานวิจัยพัฒนา เช่น เทคโนโลยี องค์ความรู้ 

ผลงานตีพิมพ์ สิทธิบัตร เครื่องต้นแบบ ผลิตภัณฑ์ต้นแบบจากการวิจัย และบริการวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี รวมถึงการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบตรวจรับรับรอง บริการวิจัย ที่ปรึกษา 

และฝึกอบรม 

	 มีกลไกในการส่งมอบผลิตภัณฑ์หลักให้ลูกค้าโดย การนำเสนอผลงาน รายงานการวิจัย 

รายงานผลการวิเคราะห์ทดสอบ สอบเทียบ การถ่ายทอดเทคโนโลยี และการฝึกอบรม 

ช่องทางการติดต่อ
		

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) 

สำนักงานเทคโนธานี

35 หมู่ 3 เทคโนธานี  ต.คลองห้า  

อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120  

โทรศัพท์ 02  577 9000 

อัตโนมัติ 90 สาย 

โทรสาร 02 5779009

ศูนย์ทดสอบและมาตรวิทยา

นิคมอุตสาหกรรมบางปู ซ.1 

ต.แพรกษา อ.เมือง  

จ.สมุทรปราการ 10280 

โทรศัพท์ 0 2323 1672-80 

โทรสาร 02 323 9165

ศูนย์การบรรจุหีบห่อไทย

สำนักงานบางเขน

196 ถนนพหลโยธิน

เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

โทรศัพท์ 0 2579 1121-30

สถานีวิจัยพืชลำตะคอง

333 หมู่ 12  ถ. มิตรภาพ 

ต. หนองสาหร่าย อ. ปากช่อง 

จ. นครราชสีมา 30130

โทรศัพท์ (044)-390107

โทรสาร  (044)-390150

สถานีวิจัยสิ่งแวดล้อม สะแกราช

เลขที่ 1 หมู่ 9 

ต.อุดมทรัพย์ อ.วังน้ำเขียว 

จ.นครราชสีมา  30370 

โทรศัพท์ (044) -009556

เว็บไซต์ www.tistr.or.th	

Call Center :02 577 9300

              ภาวะอุตสาหกรรมและแนวโน้มในอนาคต	

	 เศรษฐกิจของประเทศไทยมีการเติบโตอย่างต่อเน่ืองในช่วง 10 ปีท่ีผ่านมา โดยมีมูลค่าของ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (GDP) ประมาณ 9 ล้านล้านบาท มีอัตราการขยายตัวเฉลี่ย

ร้อยละ 7-8 ต่อปี จัดอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีมีรายได้ปานกลาง มีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างท่ีต้องพ่ึงพิง

การนำเข้าวัตถุดิบ ชิ้นส่วน พลังงาน เงินทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมในสัดส่วนที่สูง ผลิตภาพ

การผลิตอยู่ในระดับไม่สูงนัก การผลิตอาศัยฐานทรัพยากรมากกว่าองค์ความรู้ มีการใช้ทรัพยากร

เพื่อการผลิตและบริโภคค่อนข้างสิ้นเปลือง ทำให้เกิดปัญหาสภาพแวดล้อมและผลกระทบในด้าน

สังคมตามมา ทั้งนี้สภาพปัจจุบันประเทศไทยเผชิญการแข่งขันด้านการรวมกลุ่มเศรษฐกิจ การ

เกิดใหม่ของประเทศที่มีความได้เปรียบด้านแรงงานราคาถูก เช่น จีน อินเดีย และเวียดนาม ขณะ

เดียวกันก็ต้องแข่งขันกับประเทศที่เน้นการใช้เทคโนโลยีเข้มข้นในการขับเคลื่อนประเทศ เช่น 

เกาหลี ญี่ปุ่น สหรัฐอเมริกา และกลุ่มประเทศสหภาพยุโรป ในปัจจุบันพบว่าโครงสร้างเศรษฐกิจ

ของประเทศไทยยังเปราะบางเน่ืองจากวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ยังขาดการใช้วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างผลิตภาพ ประสิทธิภาพ คุณภาพ มูลค่าเพิ่มและการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ใหม่เพื่อการรองรับการกีดกันทางการค้าในปัจจุบันและอนาคต

	 การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในปัจจุบันได้มีการเปล่ียนแปลงของปัจจัยท่ีสำคัญ

อย่างต่อเนื่อง อาทิเช่น ความก้าวหน้าของการพัฒนาของเทคโนโลยี การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ

ของกลุ่มประเทศต่างๆได้ก่อให้เกิดความคล่องตัวในการเคล่ือนย้ายทรัพยากร การแข่งขันทางการค้า

และการลงทุน การเพ่ิมประสิทธิภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน การกีดกันทางการค้าอีกท้ัง
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การพัฒนาด้านการแพทย์และสาธารณสุขได้ส่งผลให้ประชากรมีอายุยืนยาว ปัญหาจากภาวะโลกร้อน 

จากปัจจัยต่างๆท่ีกล่าวมาข้างต้นได้ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือมุ่งหวังให้

เกิดนวัตกรรมที่ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี  การส่งเสริมให้เกิดการค้าและการลงทุน การเตรียมพร้อม

รองรับการเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดล้อม โดยเทคโนโลยีท่ีมีความสำคัญอาทิเช่น    เทคโนโลยีชีวภาพ 

(Biotechnology) นาโนเทคโนโลยี (Nanotechnology)  การพัฒนาเทคโนโลยีด้านสารสนเทศ 

เทคโนโลยีด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีด้านพลังงานทดแทน เทคโนโลยีวัสดุศาสตร์ เทคโนโลยีเครือข่าย

อัจฉริยะ เป็นต้น 

	 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) ได้ก่อให้เกิดกระแสการพัฒนา

รูปแบบใหม่อย่างต่อเน่ือง ต้ังแต่ Knowledge based Economy, Molecular Economy, Experience 

Economy ซึ่งจะมีการหลอมรวมของศาสตร์ต่างๆ เข้าด้วยกัน โดยแนวโน้มล่าสุด คือ Boutique 

Economy ที่จะมีการหลอมรวมของทุกศาสตร์เข้ากับศาสตร์ที่เกี่ยวกับจิตใจ ซึ่งจะให้ความสำคัญกับ

ความสุขของคนและสภาวะการดำรงชีวิตที่สะอาดและปลอดภัย และ วทน. จะมีบทบาทสำคัญในการ

ก้าวเข้าสู่รูปแบบเศรษฐกิจดังกล่าว ท้ังด้าน การวิจัยและพัฒนา การสร้างสรรค์งานนวัตกรรม การถ่ายทอด

เทคโนโลยี การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้ได้จริง การพัฒนาและผลิตกำลังคนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและปัจจัยสนับสนุนต่อการพัฒนางาน วทน. ตามลำดับ

อย่างไรก็ตามประเทศไทยยังขาดการเตรียมพร้อมเพี่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและรองรับการแข่งขัน

ในอนาคตโดยยังขาดทั้งฐานความรู้ ความตระหนัก ข้อมูลข่าวสารบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา 

โครงสร้างพื้นฐานและปัจจัยเอื้อ ทำให้ยังล้าหลังกว่าหลายประเทศที่ประสบความสำเร็จด้วยนวัตกรรม

ผลิตภัณฑ์และบริการจากการวิจัยและพัฒนาด้านต่างๆ โดยเฉพาะวัสดุชีวภาพ (Biomaterial) ชีวมวล 

(Biomass) ชีวิต (Life) อาหาร (Food) ที่เน้นความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีการออกแบบ

เชิงวัฒนธรรมนวัตกรรม (Cultural Creativity Design)

ปัจจัยที่มีผลกระทบหลักต่อกิจการ
	 การขับเคล่ือนให้การดำเนินงานของ วว. ได้บรรลุทิศทางและเป้าหมายขององค์กร ได้มีปัจจัย

ที่มีผลกระทบหลักต่อองค์กรที่สำคัญ ได้แก่

	 • การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการด้าน ว. และ ท.

	 วว. มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาให้เป็นองค์กรที่สามารถวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ถ่ายทอดความรู้ให้แก่ทุกภาคส่วนของสังคมและบริการ ว. และ ท. เพื่อพัฒนายกระดับความสามารถ

ในการดำเนินงานของภาคเอกชนและสังคม ดังน้ันการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการของ วว.ให้สอดคล้อง

กับความต้องการของลูกค้า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับองค์กร จึงเป็นปัจจัยสำคัญท่ีจะทำให้เกิดบรรลุต่อ

เป้าหมายขององค์กร

	 • การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับผู้ประกอบการเป้าหมาย

	 การพัฒนาขีดความสามารถให้กับภาคเอกชน โดยการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็น

เป้าหมายท่ีสำคัญของแผนวิสาหกิจ วว. ปี พ.ศ. 2555-2564 โดยมุ่งเน้นให้เกิดการเพ่ิมการมีส่วนร่วมในการ

ลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา  รวมถึงการให้บริการด้าน ว. และ ท.  ดังนั้นการสร้างกระบวนการใน

การเข้าถึงต่อความต้องการของผู้ประกอบการเป้าหมาย การพัฒนากระบวนการนำองค์ความรู้ด้าน

วิทยาศาสตร์ไปพัฒนาขีดความสามารถให้กับผู้ประกอบการ การพัฒนากระบวนสนับสนุนการปฏิบัติ

งาน  การพัฒนาด้านการตลาด การจัดการด้านทรัพย์สินทางปัญญา การพัฒนาด้านแหล่งเงินทุน จึงเป็น

กระบวนการที่มีความสำคัญที่จะพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับผู้ประกอบการ
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	 • การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการขององค์กรเพื่อรองรับการพัฒนาขององค์กร 

	 เพื่อรองรับการพัฒนาขององค์กร จำเป็นต้องมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการพัฒนาด้านเครื่องมือ 

อุปกรณ์ อาคาร การพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศ เป็นต้น ดังนั้น การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ การบริหารจัดการงบลงทุน 

จึงเป็นปัจจัยที่สำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาองค์กรในระยะยาว

	 • พัฒนาขีดความสามารถด้านการสร้างสรรค์งานนวัตกรรม

	 เพ่ือให้ผลงานวิจัยและพัฒนาท่ีได้ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ผู้ประกอบการได้มีการนำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง จึงควร

มีการดำเนินงานเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ประกอบการที่ได้มีการนำผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช้ประโยชน์ ทั้งในการพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม

	 • ปัจจัยด้านการยอมรับผลการดำเนินงานของ วว. จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับองค์กร 

	 การพัฒนาผลงานวิจัยและพัฒนา และการให้บริการของ วว. นั้นจำเป็นต้องให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับองค์กร

เป็นสำคัญ  การสร้างช่องทางการรับฟังเสียงของลูกค้า  การสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมในกระบวนการวิจัยและพัฒนา การพัฒนา

เคร่ืองมือกลไกในการดำเนินงานเพ่ีอพัฒนากระบวนการทำงานในการถ่ายทอดเทคโนโลยีและองค์ความรู้ต่างๆ ของ วว. ให้เกิดประสิทธิภาพ 

การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานของ วว. จะเป็นสร้างการยอมรับผลการดำเนินงานของ วว.

	 • ปัจจัยด้านการพัฒนากฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับให้มีความทันสมัย และสอดรับกับทิศทางการพัฒนาองค์กร  

	 การปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของ วว. เป็นพัฒนาให้การดำเนินงานขององค์กรให้มีความคล่องตัว และเกิด

ประสิทธิภาพในการดำเนินงาน

	 คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.) ได้กำหนดทิศทางและวางกรอบนโยบาย

การดำเนินงานในช่วงปีงบประมาณ 2556-2558 เพื่อเสริมสร้างศักยภาพการทำงานของ วว. ดังนี้

	 1. ผลักดันผลงานวิจัย และงานบริการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ วว. ในสาขาอุตสาหกรรมเป้าหมายไปใช้ในการ

เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs) ไทย ในการค้าและการลงทุนเพ่ือการแข่งขันในกลุ่มประเทศอาเซียน

	 2. มุ่งพัฒนางานวิจัยและพัฒนา เพื่อสร้างทุนทางปัญญาของชาติ สร้างความร่วมมือระหว่างนักวิจัยสถาบันการศึกษา สถาบัน

วิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ และในระดับภูมิภาค/พื้นที่ ในสาขาอุตสาหกรรมเป้าหมายของ วว. และชุมชนฐานราก 

	 3. มุ่งถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ครบห่วงโซ่อุปทาน เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม

	 4. สนับสนุนการพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ผ่าน

เครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาทุกระดับ 

	 5. เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการวิจัย พัฒนา และบริการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ วว. ให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของอุตสาหกรรมเป้าหมายและชุมชน เพื่อการพัฒนาความแตกต่างภายใต้ Green Technology บนองค์ความรู้ที่ชำนาญ

ตามแผน Green Growth ของรัฐบาล โดยการสนับสนุนให้เอกชนลงทุน และที่ วว. สามารถลงทุนได้

	 6. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารองค์กรด้วยระบบปฏิบัติการ รวมทั้งพัฒนากลไก เครื่องมือ สิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆ ที่

ทันสมัยและคล่องตัว 

นโยบายของ กวท. (พ.ศ. 2556-2558)
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1. นายวรวิทย์  จำปีรัตน์  ประธานกรรมการ กวท. (17 เมษายน 2557 – 24 กรกฎาคม 2557)

	 การศึกษา

    	 - ปริญญาเอก หลักสูตรพิเศษ รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชาการจัดการการคลัง 	

	    มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

    	 - ปริญญาโท MPA (Public Administration), The University of Manila, ประเทศฟิลิปปินส์

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - ประธานกรรมการธนาคารกรุงไทย

	 - ผู้อำนวยการ สำนักงบประมาณ 

2. พลโท ถเกิงกานต์ ศรีอำไพ  ประธานกรรมการ กวท. (15 สิงหาคม 2557 – ปัจจุบัน)

	 การศึกษา

    	 - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า รุ่นที่ 28 

	 ตำแหน่งปัจจุบัน

    	 - เจ้ากรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกลาโหม กระทรวงกลาโหม

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - รองผู้อำนวยการสำนักงบประมาณกลาโหม

	 - ผู้ช่วยผู้อำนวยการสำนักงบประมาณกลาโหม

2. นายอาคม  เติมพิทยาไพสิฐ กรรมการ กวท.	

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์ ,Williams College, ประเทศสหรัฐอเมริกา

	 - ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

           ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

           ประสบการณ์การทำงาน

	 - รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

	 - ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน

3. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ สุทธิพร  จิตต์มิตรภาพ  กรรมการ กวท.

	 การศึกษา

	 - ปริญญาตรี แพทยศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - เลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - รองอธิการบดี รับผิดชอบด้านวิจัยและวิรัชกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  	 	 	

	 - ผู้อำนวยการ ศูนย์ฝึกอบรมปฐมพยาบาลและสุขภาพอนามัย  สภากาชาดไทย	

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย
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4. นายอุดม วงศ์วิวัฒน์ไชย  กรรมการ กวท.

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท M.S. (Management Engineering) ประเทศสหรัฐอเมริกา

	 - ปริญญาโท พาณิชยศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

           ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - เลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

           ประสบการณ์การทำงาน

	 - กรรมการธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 

	 - ผู้ตรวจราชการกระทรวงอุตสาหกรรม (Inspectors General) กระทรวงอุตสาหกรรม

5. นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ  กรรมการ กวท. (29 มกราคม 2556 – 2 พฤศจิกายน 2556)

	 การศึกษา	

	 - ปริญญาเอก บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (DBA.) ,University of South Australia, ประเทศออสเตรเลีย

	 - ปริญญาโท พาณิชยศาสตร์มหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - ประธานกรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแห่งชาติ (องค์การมหาชน)

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - กรรมการและประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงธนาคารอาคารสงเคราะห์ (ธอส.)

	 - กรรมการธนาคารนครหลวงไทย จำกัด (มหาชน)

6. นางจิตราภรณ์ เตชาชาญ  กรรมการ กวท. (29 มกราคม 2556 – 24 กรกฎาคม 2557)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท MPA, Master of Public Administration, The Pennsylvania State University, ประเทศสหรัฐอเมริกา

	 - ปริญญาตรี คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ คณะกรรมาธิการกิจการองค์กรตามรัฐธรรมนูญ รัฐวิสาหกิจ และกองทุน

	 - ประธานบริษัท อีสเทิร์น เอเนอร์จี้ พลัส จำกัด

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - กรรมการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและประธานกรรมการบริหารของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

	 - กรรมการศูนย์สร้างสรรค์งานออกแบบ สำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)

7. นายเกษมสันต์ จิณณวาโส  กรรมการ กวท. (29 มกราคม 2556 – 24 กรกฎาคม 2557)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาเอก Labor Economics, University of Norte Dame, ประเทศสหรัฐอเมริกา

	 - ปริญญาโท Economics , University of Norte Dame , U.S.A Rural Development Planning, Asian Institute of 

	 Technology (AIT)

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - เลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - รองปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 - หัวหน้าผู้ตรวจราชการ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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8. นางพรรณี แสงสันต์   กรรมการ กวท. (29 มกราคม 2556 – 6 ตุลาคม 2557)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

	 - ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - กรรมการสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องค์การมหาชน)

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	 - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	

9. นายอภิชาติ สุดแสวง   กรรมการ กวท.(29 มกราคม 2556 - ปัจจุบัน)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

	   (โครงการปริญญาโทสำหรับผู้บริหารรุ่นที่ 13)

	 - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์การบริหาร (BA-Economics Management), Ohio Wesleyan University, Ohio, 

	   ประเทศสหรัฐอเมริกา

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - กรรมการผู้จัดการ Modern Marketing and Trading Co., Ltd.

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - บริษัท ยูไนเต็ดไทยชิปปิ้ง จำกัด

	 - Unithai Express Transport U.S.A. Inc., U.S.A

10. นายศิวะศักย์  แนวจันทร์   กรรมการ กวท.(17 เมษายน 2557 –ปัจจุบัน)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท นิติศาสตรมหาบัณฑิต สาขากฎหมายมหาชน มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 

	 - ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - ที่ปรึกษากฎหมาย 

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - อนุกรรมการไต่สวนปราบปรามการทุจริต (ป.ป.ช.)

	 - ผู้ขึ้นทะเบียนโนตารี่พับลิค สภาทนายความ

11. นางวณี  ทัศนมณเฑียร 	 กรรมการ กวท. (17 เมษายน 2557 – 30 กันยายน 2557)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท รัฐศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 - ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 - ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร์การจัดเก็บภาษี (กลุ่มธุรกิจพลังงาน)

	 - รองอธิบดีกรมสรรพากร

	 - ผู้อำนวยการสำนัก สำนักตรวจสอบภาษีกลาง
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12. นายศักรินทร์  ภูมิรัตน  กรรมการ กวท. (15 สิงหาคม 2557 – 22 กันยายน 2557)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาเอก PH.D. สาขาวิศวกรรมเคมี, University of Wisconsin-Madison , ประเทศสหรัฐอเมริกา

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)

	 - ผู้อำนวยการศูนย์พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแห่งชาติ (BIOTEC)

13. นางพรรณสิรี  อมาตยกุล  กรรมการ กวท. (15 สิงหาคม 2557)

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท MBA, Anderson School University of California Los Angeles, ประเทศสหรัฐอเมริกา

	 - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

            ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - กรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท ไอบีเอ็ม ประเทศไทย

            ประสบการณ์การทำงาน

	 - กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ กลุ่มธุรกิจบริการ  บริษัท ไอบีเอ็ม ประเทศไทย

	 - Cluster Unit Executive, Financial Services Sector บริษัท ไอบีเอ็ม ประเทศไทย

14. นายยงวุฒิ  เสาวพฤกษ์  กรรมการ และเลขานุการ กวท. 

	 การศึกษา

	 - ปริญญาโท MBA,  Florida State University, 	ประเทศสหรัฐอเมริกา 

	 - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

           ตำแหน่งปัจจุบัน

	 - ผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

           ประสบการณ์การทำงาน

	 - ผู้ว่าการสถาบันการบินพลเรือน (สบพ.)

	 - ประธานกรรมการบริหาร ฟื้นฟูกิจการ บริษัท สวีเดนมอเตอร์ จำกัด (มหาชน) VOLVO
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คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

	

	 คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2556 ซึ่ง

ในช่วงปีงบประมาณ 2556 คาบเกี่ยวปีงบประมาณ 2557 นั้น มีการเปลี่ยนแปลงประธานและกรรมการ กวท. เนื่องจากสาเหตุต่างๆ 

ดังนี้ 

	 1. ประธานกรรมการลาออกในวันที่  21 สิงหาคม 2556 จำนวน 1 ท่าน ได้แก่ นายชัยพฤษ์ เสรีรักษ์ 

	 2. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิหมดวาระเนื่องจากเกษียณอายุราชการ ในวันที่ 30 กันยายน 2556 จำนวน 2 ท่าน ได้แก่ 

นางสุวรรณี คำมั่น ผู้แทนเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ นางสาวเพรามาตร หันตรา กรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนจากกระทรวงการคลัง)

	 3. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิหมดวาระเนื่องจากอายุครบ 65 ปี ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2556 จำนวน 1 ท่าน 

ได้แก่ นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 ดังน้ัน รมว.วท. ได้มีคำส่ังกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ี 26/2557 เร่ืองการแต่งต้ังประธานคณะกรรมการและกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย แทนตำแหน่งที่ว่าง ตั้งแต่วันที่ 17 เมษายน 

2557 โดยประกอบด้วยรายชื่อ ดังต่อไปนี้ 

	 1. นายวรวิทย์	 จำปีรัตน์	 	 	 ประธานกรรมการ

	 2. นายศิวะศักย์	 แนวจันทร์	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 3. นางวณี	 ทัศนมณเฑียร	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนจากกระทรวงการคลัง)

	 พร้อมทั้ง นายอาคม เติมพิทยาไพสิฐ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (กรรมการโดยตำแหน่ง) 

ได้ร่วมเป็นกรรมการ กวท. ด้วยตนเอง โดยไม่มีการมอบหมายผู้แทน

	 โดยในวันที่ 24 กรกฎาคม 2557 ได้มีประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ลาออกจากการเป็นประธานกรรมการและ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ โดยประกอบด้วยรายชื่อ ดังต่อไปนี้ 

	 1. นายวรวิทย์	 จำปีรัตน์	 	 ประธานกรรมการ

	 2. นายเกษมสันต	 จิณณวาโส	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 3. นางจิตราภรณ์	 เตชาชาญ		 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 4. นางวณี	 ทัศนมณเฑียร	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนจากกระทรวงการคลัง)

	 จากนั้น ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปฏิบัติราชการแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ได้มีคำส่ังกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ี 68/2557 ลงวันท่ี 15 สิงหาคม 2557 เร่ือง แต่งต้ังประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรง

คุณวุฒิ ในคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย แทนกรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งและลาออก โดยแต่งต้ัง

บุคคลให้ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ รวมทั้งสิ้น 4 ท่าน ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม 2557 เป็นต้นไป 

โดยประกอบด้วยรายชื่อ ดังต่อไปนี้ 

	 1. พลโท ถเกิงกานต์ ศรีอำไพ		 	 ประธานกรรมการ 

	 2. นายศักรินทร์ 	   ภูมิรัตน		 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 3. นางพรรณสิรี 	   อมาตยกุล	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 4. นางวณี	   ทัศนมณเฑียร	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนจากกระทรวงการคลัง)

	 ต่อมา ได้มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการ กวท. เนื่องจากสาเหตุต่างๆ ดังนี้ 

	 1. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิไม่ขอรับตำแหน่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ตั้งแต่ต้น เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2557 จำนวน 1 ท่าน

	 ได้แก่ นางพรรณสิรี อมาตยกุล 

	 2. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิหมดวาระเนื่องจากอายุครบ 65 ปี ในวันที่ 22 กันยายน 2557 จำนวน 1 ท่าน 

	 ได้แก่ นายศักรินทร์ ภูมิรัตน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 3. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิหมดวาระเนื่องจากเกษียณอายุราชการ ในวันที่ 30 กันยายน 2557 จำนวน 1 ท่าน 

	 ได้แก่ นางวณี  ทัศนมณเฑียร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนจากกระทรวงการคลัง)
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	 4. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิลาออก ในวันที่ 6 ตุลาคม 2557 จำนวน 1 ท่าน ได้แก นางพรรณี แสงสันต์

	 ปัจจุบัน มีคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย ประกอบด้วยรายชื่อ ดังต่อไปนี้

	 1. พลโท ถเกิงกานต์  ศรีอำไพ	 	 ประธานกรรมการ 

	 2. นายอาคม 	   เติมพิทยาไพสิิฐ	 	 กรรมการโดยตำแหน่ง

	 3. นายสุทธิพร	   จิตต์มิตรภาพ	 	 กรรมการโดยตำแหน่ง

	 4. นายอุดม	   วงศ์วิวัฒน์ไชย	 	 กรรมการโดยตำแหน่ง

	 5. นายอภิชาติ 	   สุดแสวง	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 6. นายศิวะศักย์	   แนวจันทร์	 	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

	 7. นายยงวุฒิ 	   เสาวพฤกษ์	 	 กรรมการและเลขานุการ

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)
	

	  คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่วางนโยบายบริหารงานและควบคุมดูแลโดยทั่วไป และรับผิดชอบซึ่งกิจการของสถาบัน อำนาจ

หน้าที่นี้รวมถึง

	 1. กำหนดจำนวนตำแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง และเงินอื่นของพนักงานและลูกจ้าง

	 2. ออกข้อบังคับว่าด้วยการบรรจุ แต่งตั้ง เลื่อนเงินเดือนหรือค่าจ้าง การออกจากงาน ระเบียบวินัย การลงโทษ 

	 และอุทธรณ์การลงโทษ ของพนักงานลูกจ้าง

	 3. ออกข้อบังคับว่าด้วยการร้องทุกข์ของพนักงานและลูกจ้าง

	 4. ออกข้อบังคับว่าด้วยกองทุนสงเคราะห์หรือการสงเคราะห์อื่นเพื่อสวัสดิการของพนักงานและลูกจ้างและครอบครัว

	 5. ออกข้อบังคับเกี่ยวกับการเงินของสถาบัน

	 6. ออกข้อบังคับอื่นเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของสถาบัน

บทบาทและหน้าที่ของ กวท. 

	 กวท. มีอำนาจหน้าที่ในการวางนโยบาย บริหารงานและควบคุมดูแลโดยทั่วไป และรับผิดชอบกิจการ ของ วว. มีกรรมการ

จำนวน 11 ท่าน แบ่งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 7 ท่าน กรรมการโดยตำแหน่ง 3 ท่าน และผู้ว่าการ วว. เป็นกรรมการและเลขานุการ

โดยตำแหน่ง ซึ่งมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจเพื่อประโยชน์สูงสุด ของ วว.  

การแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ

	 กวท. ได้รับการแต่งต้ังเม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2556 โดยดำรงตำแหน่งคราวละ 2 ปี มีการประชุมทุกเดือน เดือนละ 1 คร้ัง โดย

ได้รับค่าตอบแทนตามระเบียบกระทรวงการคลัง ซ่ึงในปีงบประมาณ 2557 ได้รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบ้ียประชุม รวมท้ังส้ิน 140,000 บาท 

ปัจจุบันมีการประชุมไปแล้วทั้งสิ้น 2 ครั้ง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2557) 

 	 เนื่องจากช่วงปีงบประมาณ 2556 ประธานกรรมการลาออก ในวันที่ 21 สิงหาคม 2556 และ กรรมการหมดวาระ เนื่องจาก

เกษียณอายุราชการ 2 ท่าน ในวันที่ 30 กันยายน 2556  และกรรมการมีอายุครบ 65 ปี จำนวน 1 ท่าน ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2556 

จากนั้น รมว.วท. ได้มีคำสั่งกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ 26/2557 เรื่องการแต่งตั้งประธานคณะกรรมการและกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย แทนตำแหน่งท่ีว่าง ต้ังแต่วันท่ี 17 เมษายน 2557

ดังนั้น ในปีงบประมาณ 2557 กวท. ได้เริ่มมีการประชุมครั้งแรกเมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2557
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การประชุมคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

และกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

แต่งตั้งเมื่อวันที่ 29 มกราคม 2556 และ 17 เมษายน 2557)

หมายเหตุ:   

	 1. คณะกรรมการและกรรมการ กวท. ได้รับการแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2556

	 2. นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ หมดวาระเนื่องจากอายุครบ 65 ปี เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2556

	 3. ประธานกรรมการ และกรรมการ กวท. จำนวน 2 ท่าน ได้รับการแต่งตั้งแทนตำแหน่งกรรมการที่ว่างลง 

	 เมื่อวันที่ 17 เมษายน 2557 และได้เข้าประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 วันที่ 23 พฤษภาคม 2557 เป็นครั้งแรก

	 4. นายวรวิทย์ จำปีรัตน์ ประธานกรรมการ นายเกษมสันต์ จิณณวาโส  นางวณี ทัศนมณเฑียร และ 

	 นางจิตราภรณ์ เตชาชาญ กรรมการ กวท. ลาออกจากการเป็นประธานกรรมการ และกรรมการ กวท. 

	 ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2557

	 5. โบนัส ปี 2556 ยังไม่แล้วเสร็จ เนื่องจากอยู่ระหว่างการนำเสนอ กวท. พิจารณาให้ความเห็นชอบ
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การจ่ายค่าตอบแทนรายเดือน

คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

หมายเหตุ     

	 1. จากการประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2557 กวท. มีมติอนุมติให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราเต็ม 

ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2556 เรื่องอัตราค่าตอบแทนและเบี้ยประชุมกรรมการรัฐวิสาหกิจ โดยให้เริ่มจ่ายสำหรับเดือน

พฤษภาคม 2557 เป็นต้นไป

	 2. ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2556 เรื่องอัตราค่าตอบแทนและเบี้ยประชุมกรรมการรัฐวิสาหกิจ ได้ระบุหลักเกณฑ์

การจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนของกรรมกรรมการรัฐวิสาหกิจ ในกรณีท่ีกรรมการรัฐวิสาหกิจดำรงตำแหน่งไม่เต็มเดือนให้จ่ายค่าตอบแทน

รายเดือนตามสัดส่วนระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง
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	 นอกจากนี้ยังมีการแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ กลั่นกรอง    การดำเนินงานของ

คณะกรรมการในด้านต่างๆ ทั้งหมด 10 คณะ ในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2556 – วันที่ 30 กันยายน 2557 ซึ่งจะมีกรรมการ กวท. 

ร่วมเป็นประธานและกรรมการ ดังนี้ 

1.  คณะกรรมการตรวจสอบ 

	 มีอำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย ว่าด้วยการกำกับ ดูแล

กิจการและการควบคุมภายในของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2543 ประกอบด้วย กวท. 3 ท่าน 

มีการประชุมทั้งหมด 0 ครั้ง ดังนี้ 

		

หมายเหตุ   1. คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีการจ่ายค่าเบี้ยประชุม แต่จะเป็นการจ่ายค่าตอบแทน ให้กับคณะกรรมการทุกเดือน ไม่ว่า

จะมาประชุมหรือไม่มาประชุมก็ตาม

	     2. คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 20 มีนาคม 2556

	     3. คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีการประชุม ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2556 เป็นต้นมา เนื่องจาก นางสาวเพรามาตร หันตรา 

และนางสุวรรณี คำมั่น เกษียณอายุราชการ เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2556 ทำให้องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบไม่ครบ

องค์ประชุม

	    4. จากการหารือกับ สคร. เรื่องการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบที่เหลืออยู่นั้น สคร. แจ้งว่า เนื่องจากปัจจุบันคำสั่ง 

กวท.ที่ 1/2556 ลงวันที่ 3 เมษายน 2556 เรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบยังมีผลบังคับใช้ ดังนั้น คณะกรรมการตรวจสอบที่

ดำรงตำแหน่งอยู่จึงมีสิทธิที่จะได้รับค่าตอบแทน ตามระเบียบฯข้อ 16 ถึงแม้จะไม่มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบก็ตาม

	   5. นายเกษมสันต์ จิณณวาโส กรรมการ กวท. ลาออกจากการเป็นกรรมการ กวท. ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2557

2.  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

   	 มีหน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำและกำหนดนโยบายแผนบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร กลั่นกรองและ ให้ความเห็นชอบแผน

บริหารความเสี่ยง และนำเสนอ กวท. พิจารณาอนุมัติ  รวมทั้งกำกับดูแลติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความ

เสี่ยง และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจาก กวท.  ประกอบด้วย กวท. 2 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 1 ครั้ง ดังนี้
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หมายเหตุ     1.  กรรมการ กวท. ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 29 มกราคม 2556

	      2.  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 20 มีนาคม 2556

3. คณะอนุกรรมการแผนวิสาหกิจ

	 มีหน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำ และกำหนดทิศทาง แผนวิสาหกิจและแผนปฏิบัติการประจำปี กลั่นกรองและให้ความเห็นชอบ

แผนวิสาหกิจ แผนปฏิบัติการประจำปี และแผนด้านการตลาด เพื่อนำเสนอ กวท. พิจารณาอนุมัติ กำกับดูแล ติดตามและประเมินผล

การดำเนินงาน และการทบทวนแผนวิสาหกิจ แผนปฏิบัติการประจำปี และแผนด้านการตลาด และปฏิบัติหน้าท่ี ตามท่ีได้รับมอบหมาย

จาก กวท. ประกอบด้วย กวท. ชุดเก่า 3 ท่าน และ กวท. ชุดใหม่ 2 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 2 ครั้ง ดังนี้ 

หมายเหตุ     1.  คณะกรรมการ กวท. ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 29 มกราคม 2556 

                 2.  คณะอนุกรรมการแผนวิสาหกิจ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 20 มีนาคม 2556
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หมายเหตุ     1.  รมว.วท. ได้แต่งตั้งประธานกรรมการ กวท. และกรรมการ กวท. จำนวน 3 ท่าน แทนตำแหน่งที่ว่างลง 

ณ วันที่ 17 เมษายน 2557 

	     2.  การประชุม กวท. คร้ังท่ี 1/2557 ในวันท่ี 23 พฤษภาคม 2557 มีมติให้ยกเลิกคณะอนุกรรมการแผนวิสาหกิจ ชุดเก่าลง 

โดยมีผล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

	     3.  คณะอนุกรรมการแผนวิสาหกิจ ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

4. คณะอนุกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ

	 มีหน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำ และร่วมกำหนดนโยบาย แผนการจัดการสารสนเทศ กลั่นกรอง และให้ความเห็นชอบแผนการ

จัดการสารสนเทศ และนำเสนอ กวท. พิจารณาอนุมัติ กำกับดูแล ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการจัดการสารสนเทศ 

และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ กวท. มอบหมาย ประกอบด้วย กวท. 1 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 2 ครั้ง ดังนี้ 
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หมายเหตุ      1.  กรรมการ กวท. ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 29 มกราคม 2556

	       2.  คณะอนุกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 20 มีนาคม 2556

หมายเหตุ     1.  รมว.วท. ได้แต่งตั้งประธานกรรมการ กวท. และกรรมการ กวท. จำนวน 3 ท่าน แทนตำแหน่งที่ว่างลง 

ณ วันที่ 17 เมษายน 2557 

	     2.  การประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2557 มีมติให้ยกเลิกคณะอนุกรรมการบริหารจัดการ

สารสนเทศ ชุดเก่าลง โดยมีผล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

               3.  คณะอนุกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

5.  คณะอนุกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

  	 มีหน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำ และร่วมกำหนดนโยบาย แผนการกำกับดูแลที่ดี แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลั่นกรองและให้

ความเห็นชอบแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล และนำเสนอ กวท. พิจารณาอนุมัติ กำกับดูแล ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานแผน

พัฒนาทรัพยากรบุคคล  และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ กวท. มอบหมาย  ประกอบด้วย กวท. 2 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 0 ครั้ง ดังนี้  

หมายเหตุ      1.   รมว.วท. ได้แต่งตั้งประธานกรรมการ กวท. และกรรมการ กวท. จำนวน 3 ท่าน แทนตำแหน่งที่ว่างลง 

ณ วันที่ 17 เมษายน 2557 

	       2.  การประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2557 มีมติให้ยกเลิกคณะอนุกรรมการพัฒนาทรัพยากร

บุคคล ชุดเก่าลง โดยมีผล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557 

                  3.  คณะอนุกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 23 กรกฎาคม 2557
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6.  คณะอนุกรรมการกำกับดูแลกิจการที่ดี (CG)

	 มีหน้าที่กำหนดนโยบาย และให้ความเห็ฯชอบแผนการกำกับดูแลกิจการที่ดีของ วว. และแผนแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม 

(CSR) ส่งเสริมให้มีการดำเนินการตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเป็นรูปธรรม ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการ

กำกับดูแลที่ดีของ วว. และแผนแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการ กวท. และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ 

กวท. มอบหมาย โดยประกอบด้วย กวท. 2 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง ดังนี้

หมายเหตุ      1.  กรรมการ กวท. ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 29 มกราคม 2556

        	       2.  คณะอนุกรรมการด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดี (CG) ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 20 มีนาคม 2556

                  3. นายเกษมสันต์ จิณณวาโส กรรมการ กวท. ลาออกจากการเป็นประธานกรรมการ และ กรรมการ กวท. 

ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2557

7. คณะอนุกรรมการประเมินผลการดำเนินงานของผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

	 มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการดำเนินงานของผู้ว่าการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย โดยกำหนดตัวชี้วัด น้ำหนัก เป้าหมายให้ชัดเจน และเป็นรูปธรรม และนำไปเชื่อมโยงกับการกำหนด

ค่าตอบแทนหรือแรงจูงใจประจำปี รวมทั้ง ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานของ ผวว. ทุก 6 เดือน หรือตามข้อกำหนดในสัญญา 

พร้อมทั้ง นำเสนอผลการประเมินผลการดำเนินงานของ ผวว. ให้ กวท. พิจารณาอนุมัติ โดยประกอบด้วย กวท. ชุดเก่า 3 ท่าน (ตุลาคม 

2556 – พฤษภาคม 2557) และ กวท. ชุดใหม่ 2 ท่าน (มิถุนายน 2557 – มกราคม 2558) มีการประชุมทั้งหมด 2 ครั้ง ดังนี้
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หมายเหตุ    1.  กรรมการ กวท. ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 29 มกราคม 2556

	     2.  คณะอนุกรรมการประเมินผลการดำเนินงานของ ผวว. ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 20 มีนาคม 2556

หมายเหตุ     1.  รมว.วท. ได้แต่งตั้งประธานกรรมการ กวท. และกรรมการ กวท. จำนวน 3 ท่าน แทนตำแหน่งที่ว่างลง 

ณ วันที่ 17 เมษายน 2557 

	      2.  การประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2557 มีมติให้ยกเลิกคณะอนุกรรมการประเมินผลการ

ดำเนินงานของ ผวว. ชุดเก่าลง โดยมีผล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

 	      3.  คณะอนุกรรมการประเมินผลการดำเนินงานของ ผวว. ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

                 4.  นายวรวิทย์ จำปีรัตน์ ประธานกรรมการ, นายเกษมสันต์ จิณณวาโส, นางวณี ทัศนมณเฑียร และ 

นางจิตราภรณ์ เตชาชาญ กรรมการ กวท. ลาออกจากการเป็นประธานกรรมการ และ กรรมการ กวท. ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2557

8.  คณะอนุกรรมการเพิ่มขีดความสามารถของผู้ประกอบการจากผลงานวิจัยของ วว.

	 มีหน้าท่ีกำหนดกรอบทิศทาง และยุทธศาสตร์การนำผลงานวิจัยของ วว. ไปพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ

ด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ทั้งในระดับประเทศและระดับพื้นที่ รวมทั้ง ผลักดัน  ให้มีการนำกรอบทิศทาง และยุทธศาสตร์การนำ

ผลงานวิจัยของ วว.  ไปพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น

รูปธรรม และบูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งในส่วนกลาง และพื้นที่  พร้อมทั้งจัดทำแผนงาน โครงการ และกรอบวงเงิน 

เพื่อนำเสนอต่อ กวท. พิจารณาอนุมัติ และกำกับดูแลการดำเนินการให้เป็นไปตามกรอบทิศทาง และยุทธศาสตร์การนำผลงานวิจัยของ 

วว. ไปพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และรายงานต่อ กวท. และปฏิบัติหน้าท่ี

ตามที่ กวท. มอบหมาย โดยประกอบด้วย กวท. 3 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 2 ครั้ง ดังนี้
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หมายเหตุ     1.   คณะกรรมการ กวท. ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 29 มกราคม 2556 

	      2. คณะอนุกรรมการเพิ่มขีดความสามารถของผู้ประกอบการจากผลงานวิจัยของ วว. ได้รับการแต่งตั้ง 

ณ วันที่ 20 มีนาคม 2556

หมายเหตุ     1.  รมว.วท. ได้แต่งตั้งประธานกรรมการ กวท. และกรรมการ กวท. จำนวน 3 ท่าน แทนตำแหน่งที่ว่างลง 

ณ วันที่ 17 เมษายน 2557 

	      2.  การประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2557 มีมติให้ยกเลิกคณะอนุกรรมการเพิ่มขีด

ความสามารถของผู้ประกอบการจากผลงานวิจัยของ วว. ชุดเก่าลง โดยมีผล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

	      3.  คณะอนุกรรมการเพิ่มขีดความสามารถของผู้ประกอบการจากผลงานวิจัยของ วว. ชุดใหม่ ได้รับการ

แต่งตั้ง ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557
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9.  คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์

	 มีหน้าที่และดำเนินการตามมาตรา 20 และมาตรา 23 แห่ง พ.ร.บ. แรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ พ.ศ. 2543 

ประกอบด้วย กวท. 1 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 12 ครั้ง ดังนี้ 

หมายเหตุ      คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ ได้รับการแต่งตั้ง  ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2556
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หมายเหตุ     1.  การประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2557 มีมติให้ยกเลิกคณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ชุดเก่าลง 

โดยมีผล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

	      2.   คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ ชุดใหม่ ได้รับการแต่งตั้ง ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557

	      3.   จากการประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 วันที่ 23 พฤษภาคม 2557 มีมติอนุมัติให้จ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

รัฐวิสาหกิจ วว. และคณะกรรมการชุดย่อย/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานอื่น ตามมติ ครม. โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 

2557 เป็นต้นไป โดยกรณีเป็นบุคคลภายในของรัฐวิสาหกิจ ที่มิใช่คณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจหรือฝ่าย

บริหารของรัฐวิสาหกิจ ให้ได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้งในอัตราครั้งละไม่เกิน 3,000 บาท เฉพาะกรรมการที่มาประชุม 
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10.  คณะอนุกรรมการด้านการตลาด

   	 มีหน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำ และกำหนดนโยบาย แผนธุรกิจและการตลาด แผนประชาสัมพันธ์ และแผน

การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) กล่ันกรอง และให้ความเห็นชอบแผนธุรกิจและการตลาด แผนประชาสัมพันธ์ 

และแผนการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) และนำเสนอ กวท. พิจารณาอนุมัติ กำกับดูแล ติดตามและประเมินผล

การดำเนินงานตามแผนธุรกิจและการตลาด แผนประชาสัมพันธ์ และแผนการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 

และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจาก กวท. ประกอบด้วย กวท. 3 ท่าน มีการประชุมทั้งหมด 2 ครั้ง ดังนี้  

หมายเหตุ      1.  การประชุม กวท. ครั้งที่ 1/2557 ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2557 โดยมีมติให้ยกเลิกคณะอนุกรรมการ

ด้านการตลาดลงโดยมีผล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2557
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โครงสร้างอัตรากำลัง

	 อัตรากำลังของ วว. ณ วันที่ 30  กันยายน 2557  มีพนักงานและลูกจ้างรวม  905 รวม   ซึ่งเป็นพนักงาน 612 คน  

และลูกจ้าง 293  คน แบ่งเป็นชาย 407 คน (ร้อยละ 44.97) และหญิง 498 คน (ร้อยละ 550.30) มีสัดส่วนพนักงานแยกตาม

สายงานและคุณวุฒิการศึกษา ดังนี้

	  จำนวนพนักงานแยกตามสายงาน
     สายงาน	                                                 กลุ่ม	                                                                    รวม

	             วิจัยฯ อุตสาหกรรม         วิจัยฯ พัฒนา	       บริการ             สังกัดผู้ว่าการ	    บริหาร	                                        

                              ชีวภาพ                อย่างยั่งยืน              อุตสาหกรรม	

1. บริหาร	                     6                              4	                      14	             9	       11	          44

2. วิจัย/บริการ	        127	                 99	                     114	             2	        4	         346

3. วิชาการสนับสนุน 	 -	                  -                             -	            32	       30	          62

4. ปฏิบัติการ	         13	                            22	                      23	            32	       70           160

                                                           รวมพนักงาน	                                            612

              สัดส่วนของพนักงานแยกตามคุณวุฒิ                        จำนวนพนักงานและลูกจ้าง
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การบริหารงาน

	  ปัจจุบัน วว. มีการบริหารงานในองค์กรที่สามารถดำเนินการวิจัยพัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีที่ครบวงจร 

และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งประกอบด้วยกลุ่มงานหลัก ดังนี้

	 1. กลุ่มวิจัยและพัฒนาด้านอุตสาหกรรมชีวภาพ

	 	 เพื่อสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่ม ให้กับผลิตผลเกษตร ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ และผลิตภัณฑ์ชีวภาพ ที่สอดคล้องความ 

ต้องการตามนโยบายของชาติ ภาคธุรกิจและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

	 2. กลุ่มวิจัยและพัฒนาด้านพัฒนาอย่างยั่งยืน	

	 	 เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับทรัพยากรธรรมชาติและของเหลือทิ้ง สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงควบคู่ไปกับการอนุรักษ์

พลังงานและส่ิงแวดล้อม และฟ้ืนฟูระบบนิเวศ รวมท้ังการสร้างนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีวัสดุและวิศวกรรม เพ่ือการพ่ึงตนเองและพัฒนา

อย่างยั่งยืน

	 3. กลุ่มบริการอุตสาหกรรม

	 	 เพื่อยกระดับผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมให้มีคุณภาพได้มาตรฐานและมีระบบการจัดการคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับ

สากลและสามารถแข่งขันได้ในตลาดโลก

	 4. กลุ่มบริหาร

	 	 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการบริหารจัดการ โดยกำหนดแนวทางการบริหารจัดการและสนับสนุนการ

ดำเนินงานขององค์กรและสอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล

	 5. หน่วยงานสังกัดผู้ว่าการ

	 	 เพื่อสนับสนุนให้การดำเนินงานของผู้ว่าการมีความกระชับ รวดเร็ว สามารถดำเนินการในกรอบภารกิจหลัก ให้มี

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการหลัก รวมทั้งให้การปฏิบัติงานขององค์กรถูกต้องตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบและสอดคล้องกับ

นโยบายของชาติ มติคณะรัฐมนตรี ตามหลักธรรมาภิบาล
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ผลการ
ดำเนินงาน
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เคร่ืองทดสอบความเค้นการยืด

สำหรับพอลิเอทิลีนชนิดมวลโมเลกุลสูง 

...เครื่องแรกของประเทศไทย
	

	 ฝ่ายวิศวกรรม วว. ร่วมกับ บริษัทไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) 

ประสบผลสำเร็จในการวิจัยและพัฒนา “เครื่องทดสอบความเค้น

การยืดสำหรับพอลิเอทิลีนชนิดมวลโมเลกุลสูง” สำหรับใช้ทดสอบ

วิเคราะห์สมบัติทางกายภาพของพลาสติกชนิดพอลิเอทิลีนชนิด

มวลโมเลกุลสูง (Ultra-high-molecular-weight polyethylene 

: UHMWPE) ในเร่ืองความเค้นการยืด (Elongational stress) ตาม

ขั้นตอนการทดสอบของมาตรฐาน ISO 11542-2 และมาตรฐาน 

ASTM D4020-05   

	 จุดเด่นของเครื่องทดสอบความเค้นดังกล่าว สามารถลด

ระยะเวลารวมของการทดสอบ โดยสามารถทำการทดสอบย่อยทั้ง 

6 ครั้งได้พร้อมกัน จึงทำให้การทดสอบที่สมบูรณ์ 1 ครั้ง ใช้เวลา

ประมาณ 30 นาที ประหยัดเวลาได้ถึง 6 เท่า หรือมากกว่า 3 ช่ัวโมง 

ต่อ 1 การทดสอบ ทำให้สามารถทดสอบได้มากคร้ังข้ึนในแต่ละวัน

ของการทำงาน นอกจากนี้ เครื่องยังสามารถทำการทดสอบตาม

ขั้นตอนของมาตรฐานได้อย่างต่อเนื่องโดยอัตโนมัติ สามารถแสดง

ข้อมูลระหว่างการทดสอบ สามารถประมวลผลและแสดงผลการ

ทดสอบ และมีระบบบันทึกข้อมูลที่ได้จากการทดสอบ ช่วยอำนวย

ความสะดวกและลดความผิดพลาดในการทำงานของผู้ปฏิบัติงาน

ในการทำตามเงื่อนไขต่างๆ ของการทดสอบ สามารถคาดการณ์

แนวโน้มของข้อมูลการทดสอบ รวมท้ังสามารถเรียกดูข้อมูลในภาย

หลังเพื่อการตรวจสอบย้อนกลับได้

 

ผลงานเด่น วิจัย/พัฒนา และงานบริการ 

. . . . . . . ประจำปี 2557

ผลิตภัณฑ์เห็ดพร้อมบริโภค
 	 ฝ่ายเทคโนโลยีอาหาร วว. นำเห็ดมาพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์พร้อมบริโภค  อันได้แก่ ซุปเห็ด และต้มแซบเห็ด ที่อยู่ในรูปแบบ

ทันสมัย สะดวกสบายในการรับประทาน สามารถตอบโจทย์ของผู้บริโภคท่ีต้องการรับประทานอาหารรสชาติอร่อย สะอาดถูกสุขอนามัย 

และมีคุณค่าทางอาหารสูง แต่ไม่ยุ่งยากเสียเวลาในการเตรียมวัตถุดิบและการปรุง จึงเป็นผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสมกับสภาพการใช้ชีวิต

ประจำวันที่เร่งรีบในปัจจุบัน 

	 เห็ดเป็นอาหารประเภทผักที่ปราศจากไขมัน มีปริมาณน้ำตาลและเกลือค่อนข้างต่ำ และยังเป็นแหล่งโปรตีนที่ดี เมื่อเทียบกับ

ผักอีกหลายชนิด อีกทั้งมีรสชาติและกลิ่นที่ชวนรับประทาน มีคุณค่าโภชนาการสูงและมีสรรพคุณทางยา ช่วยเสริมภูมิคุ้มกันในร่างกาย

และช่วยลดอัตราความเสี่ยงจากโรคร้ายต่างๆ  ทั้งนี้ วว. ถ่ายทอดเทคโนโลยีผลงานวิจัยผลิตภัณฑ์เห็ดพร้อมบริโภคให้แก่ บริษัท ไซน์

เซ็นเตอร์ จำกัด สร้างทางเลือกใหม่ให้แก่ผู้บริโภค

ผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคสำหรับผู้สูงอายุ…ยกระดับคุณภาพชีวิต
 	 ฝ่ายเทคโนโลยีอาหาร วว. ประสบความสำเร็จในการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคสำหรับผู้สูงอายุเพ่ือยกระดับคุณภาพ

ชีวิต  โดย  วว. วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคที่ประกอบด้วยอาหารมื้อหลัก อาหารว่าง และเครื่องดื่ม ที่ปลอดภัยและ

มีคุณค่าทางโภชนาการเหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะโรคเบาหวานโรคหัวใจและหลอดเลือด โรคข้อ (เกาต์) โรคกระดูกพรุนและโรค

สมองและระบบประสาท เสริมสร้างและยกระดับคุณภาพชีวิต  ท้ังน้ี วว. ได้วิจัยแบบครบวงจรต้ังแต่การสำรวจตลาดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

การออกแบบและพัฒนาบรรจุภัณฑ์ และการทดลองตลาดเพื่อการจำหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารสู่เชิงพาณิชย์   นับเป็นการเพิ่มทางเลือก

ผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคที่ปลอดภัยและมีคุณค่าทางโภชนาการ ให้กับผู้ที่สนใจและห่วงใยในสุขภาพ   ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของ

รัฐบาลในการรักษาพยาบาลและดูแลกลุ่มผู้สูงอายุได้    เพิ่มมูลค่าการส่งออกผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคของผู้สูงอายุ ไปยังตลาด

ต่างประเทศ เพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร จากการนำวัตถุดิบที่มีอยู่ในประเทศมาพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารที่เหมาะสมกับโรคต่างๆ 

ของกลุ่มผู้สูงอายุ
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วว.ค้นพบพืชชนิดใหม่ของโลกพืชในวงศ์ชาฤาษี 

(Family Gesneriaceae) 

	 ฝ่ายเทคโนโลยีการเกษตร วว. โดย ดร.ปราโมทย์ ไตรบุญ 

ค้นพบพืชชนิดใหม่ของโลกพืชในวงศ์ชาฤาษี  (Family Gesneriaceae) 

เป็นจำนวน 6 ชนิด ได้แก่

	

	 ข้าวตอกโยนก (Kao Tog Yonok) 
	 ช่ือวิทยาศาสตร์

Microchirita albiflora D. J. Middleton & Triboun  

	 เป็นไม้ล้มลุกปีเดียว ลำต้นฉ่ำน้ำ สีเขียวอ่อน แหล่งที่พบ  

ทางภาคเหนือ ในเขตจังหวัดเชียงราย (อำเภอแม่ฟ้าหลวง และ

อำเภอแม่สาย) พบตามที่ร่มรำไรในพื้นที่เขาหินปูน ในป่าดิบชื้น

แบบผสมและป่าผลัดใบ หรือบนพื้นปูนของสิ่งก่อสร้างในเขตที่ถูก

รบกวน ที่ความสูง 500-1,000 ม. จากระดับน้ำทะเล    ดอกบาน  

ช่วงต้นเดือนสิงหาคมถึงปลายเดือนตุลาคม

เนตรม่วง (Net Muang) 
ชื่อวิทยาศาสตร์  

Microchirita purpurea D. J. Middleton & Triboun   

	 ไม้ล้มลุกปีเดียว สูง 0.25-1  ม. แหล่งที่พบ ทางภาค

ตะวันออกเฉียงใต้ ในเขตจังหวัดจันทบุรี (อำเภอแก่งหางแมว) พบ

ตามหน้าผาหินปูนแบบเปิดหรือบริเวณปากถ้ำ  ดอกบานช่วงเดือน

สิงหาคมถึงเดือน ตุลาคม

บุหงาการะเกตุ  (Bunga Karaket) 
ชื่อวิทยาศาสตร์  

Microchirita karaketii D. J. Middleton & Triboun  

	 เป็นไม้ล้มลุกปีเดียว สูงได้ถึง 60 ซม. แหล่งที่พบ ทาง

ภาคเหนือในเขตจังหวัดเชียงใหม่ (อำเภอเชียงดาว) พบตามป่า

ผลัดใบแบบผสม ตามภูเขาหินปูน ที่ความสูง 530-750 ม. จาก

ระดับน้ำทะเล  ดอกบาน   ช่วงปลาย เดือนสิงหาคมถึงเดือน

พฤศจิกายน
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มาลัยฟ้อนเล็บ  (Malai Fon Lep) 
ชื่อวิทยาศาสตร์  

Microchirita woodii D. J. Middleton & Triboun   

	 เป็นไม้ล้มลุกปีเดียว ลำต้นสูงได้ถึง 50 ซม. แหล่งที่พบ 

ทางภาคเหนือ ในเขตจังหวัดน่าน (อำเภอเมือง) ขึ้นตามเขาหินปูน 

ในป่าดิบแล้งและป่าผลัดใบ ดอกบาน ช่วงต้นเดือนสิงหาคมถึงป

ลายเดือนตุลาคม

สุดดีดาว (Suddee Dao)    
ชื่อวิทยาศาสตร์  

Microchirita suddeei D. J. Middleton & Triboun   

	 เป็นไม้ล้มลุกปีเดียว ตั้งตรงสูงได้ถึง 40 ซม. แหล่งที่พบ 

ทางภาคเหนือ ในเขตจังหวัดแพร่ (อำเภอร้องกวาง)และจังหวัด

ลำปาง (อำเภองาว อำเภอแจ้ห่มและบ้านสา) พบตามหินปูนในป่า

ดิบแล้งและป่าผลัดใบแบบผสม ท่ีความสูง 200-600 ม. จากระดับ

น้ำทะเล  ดอกบาน   ช่วงเดือนสิงหาคมถึงเดือนตุลาคม 

เศวตแดนสรวง  (Sawet Daen Sruang) 
          ชื่อวิทยาศาสตร์  

Paraboea  middletonii Triboun  

	 เป็นไม้ล้มลุกอายุหลายปีขึ้นเกาะบนหิน  แหล่งที่พบ 

ทางภาคเหนือ ในเขตจังหวัดน่าน ขึ้นบนเขาหินปูนในร่มรำไร ที่

ความสูง 1,000-1,300 ม. จากระดับน้ำทะเล  ดอกบาน ช่วงต้น

เดือนสิงหาคมถึงเดือนตุลาคม
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งานบริการทดสอบและให้คำปรึกษาทางวิศวกรรม

ด้านการประเมินชิ้นส่วนระบบราง

และชิ้นส่วนรถไฟ

	 ศูนย์พัฒนาและวิเคราะห์สมบัติวัสดุ  วว. ให้บริการทดสอบ

และให้คำปรึกษาทางวิศวกรรมด้านการประเมินชิ้นส่วนระบบราง

และช้ินส่วนรถไฟ อาทิเช่น หมอนรถไฟ รางรถไฟ  เคร่ืองยึดเหน่ียว

รางรถไฟ  ชุดกันตกราง  รอยเชื่อมต่อราง และโบกี้ เป็นต้น  ซึ่ง

เป็นไปตามมาตรฐานของการรถไฟแห่งประเทศไทย มาตรฐาน 

มอก. และมาตรฐาน  AREA  (American  Railway  Engineering  

Association) ของสหรัฐอเมริกา   รวมทั้งการประเมินสมรรถนะ

และอายุการใช้งานข้อต่อขยายตัวสะพานต้านทานแผ่นดินไหวตาม

มาตรฐานสากล  โดยที่ผ่านมา ผู้ประกอบการต้องจัดส่งชิ้นส่วน

ระบบรางรถไฟไปทดสอบยังต่างประเทศซึ่งมีค่าใช้จ่ายสูงมาก 

ปัจจุบัน วว. ได้เริ่มให้บริการทดสอบระบบรางกับผู้ประกอบการ

ก่อสร้างระบบรางช้ันนำของประเทศ เพ่ือนำวัสดุท่ีผ่านการทดสอบ

ไปใช้ในการก่อสร้างระบบรางทั้งในประเทศและต่างประเทศ อาทิ 

สิงคโปร์ และออสเตรเลีย

	 วว. มีความพร้อมในการให้บริการทดสอบและให้คำปรึกษา

ทางวิศวกรรมด้านการประเมินชิ้นส่วนระบบราง/ชิ้นส่วนรถไฟ 

รวมทั้งชิ้นส่วนยานยนต์  เครื่องจักร และชิ้นส่วนวิศวกรรม ให้แก่

ผู้ประกอบการ ซ่ึงจะช่วยยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ให้ได้มาตรฐาน

สากล 
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รางวัล
แห่ง

ความสำเร็จ
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รางวัลแห่งความสำเร็จประจำปี พ.ศ. 2557

ประเภทองค์กร

รางวัลภาพรวมมาตรฐานการบริการที่เป็นเลิศ 

	  วว.ได้รับรางวัลรางวัลภาพรวมมาตรฐานการบริการที่

เป็นเลิศ “การบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้วยมาตรฐานสากล

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันผู้ประกอบการ (ระดับด ี

ประจำปี  พ.ศ. 2556) จากสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบ

ราชการ โดย ดร.อนุชา เล็กสกุลดิลก รองผู้ว่าการบริ หาร เป็นผู้แทน 

วว.รับรางวัลดังกล่าวเมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2556 ณ หอประชุม

กองทัพเรือ 

งานบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 	

	 เป็นหนึ่งภารกิจหลักของ วว.ที่พร้อมให้บริการแก่ภาค

อุตสาหกรรม เพื่อยกระดับผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์

ให้มีคุณภาพได้มาตรฐานและมีระบบการจัดการคุณภาพเป็นที่

ยอมรับในระดับสากลและสามารถแข่งขันได้ในตลาดโลก ตลอดจน

ส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับ  ทั้งนี้งาน

บริการ วว. อันประกอบด้วย ศูนย์ทดสอบและมาตรวิทยา ศูนย์พัฒนา

และวิเคราะห์สมบัติของวัสดุ และสำนักรับรองระบบคุณภาพ ต่าง

ได้รับการรับรองความสามารถตามมาตรฐานสากล ดังน้ี  ISO / IEC 

17020 สำหรับงานหน่วยตรวจ ( Inspection Body)  ISO / IEC 

17021 สำหรับงานหน่วยรับรอง (Certification Body)  ISO / IEC 

17025 สำหรับงานห้องปฏิบัติการ วิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ   

ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงคุณภาพของงานท่ีได้มาตรฐาน สร้างความเช่ือม่ัน

ให้กับลูกค้า รวมทั้งยังมีงานบริการของศูนย์การบรรจุหีบห่อไทยที่

ให้บริการวิเคราะห์ทดสอบด้านบรรจุภัณฑ์อย่างครบวงจร ตลอดจน

งานบริการวิจัยและท่ีปรึกษาทางงานวิจัยเพ่ือให้แก่ภาคอุตสาหกรรม

อีกด้วย 

รางวัลหน่วยรับรอง (CB) ดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2557

	 สำนักรับรองระบบคุณภาพ วว. รับรางวัลหน่วยรับรอง 

(CB) ดีเด่น ประจำปี พ.ศ.2557  จากสำนักงานมาตรฐานสินค้า

เกษตรและอาหารแห่งชาติ (มกอช.)  ดร.จิตรา วรรณวิจิตร ผู้อำนวย

การสำนักรับรองระบบคุณภาพ สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทค-

โนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2557 ณ ห้อง

ประชุม 212 สำนักงาน มกอช.

	 สำนักรับรองระบบคุณภาพบริการตรวจประเมินและให้

การรับรองระบบบริหารจัดการตามมาตรฐานสากล ได้แก่  ISO 

9001, ISO 14001 มอก./OHSAS 18001, ISO 22000,  ISO 

50001 GMP (Codex) HACCP (Codex)    บริการตรวจประเมิน

ร่วม (Joint Audit) กับสถาบัน TV SUD และ Certification 

International (UKAS)  บริการตรวจประเมินความพร้อมเบ้ืองต้น 

(Pre-Audit) และการตรวจประเมิน ระบบบริหารจัดการของ

องค์กรโดยบุคคลที่สอง (2nd Party Audit)   บริการตรวจประเมิน

และให้การรับรองมาตรฐานการท่องเที่ยวไทย ร่วมกับกรมการ

ท่องเท่ียวจำนวน 9 มาตรฐานกิจกรรม ได้แก่ เดินป่า  ดูนก ล่องแก่ง 

แคนู-คายัค ปีนหน้าผา  ดำน้ำ กิจกรรมค่ายพักแรม ปางช้างเพื่อ

การท่องเท่ียว และกิจกรรม Ecolodge เพ่ือการท่องเท่ียว  รวมท้ัง

บริการฝึกอบรม (Training) และจัดอบรมสัมมนาในรูปแบบ

In-house Training และ Public Training  และอื่นๆ 

รางวัลประกาศเกียรติคุณโครงการวิทยาศาสตร์สู่ความเป็นเลิศ 

พ.ศ. 2556

	 นายศรีศักดิ์ ตรังวัชรกุล ผอ.ฝ่ายเทคโนโลยีอาหาร และ 

ดร.ประไพภัทร คลังทรัพย์ เป็นผู้แทน วว. รับรางวัลประกาศเกียรติ-

คุณโครงการวิทยาศาสตร์สู่ความเป็นเลิศ พ.ศ. 2556 ประเภทหน่วย

งานภาครัฐ จาก คณะกรรมาธิการการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

การส่ือสารและโทรคมนาคม วุฒิสภา เม่ือวันท่ี 2 กันยายน 2557 

ณ รัฐสภา  ดังนี้ 

	 โครงการ “นวัตกรรมและผลิตภัณฑ์แปรรูปจากลองกอง”

ผลงานการบูรณาการความร่วมมือระหว่างฝ่ายเทคโนโลยีอาหาร

และฝ่ายเภสัชและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ ท่ีสามารถพัฒนาเคร่ืองจักร 

ได้แก่ เครื่องปลิดขั้วลองกอง เครื่องคั้นน้ำลองกอง การแปรรูป

อาหารจากลองกองในรูปแบบของแยมลองกอง ลองกองแช่อิ่มอบ

แห้ง ลองกองลอยแก้ว รวมทั้งการพัฒนาผลิตภัณฑ์เวชสำอางจาก

ลองกอง 

	  โครงการ “เทคโนโลยีการสกัดเนทีฟโปรตีนจากถ่ัวมะแฮะ 

สําหรับอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องสําอาง” โดย ดร.ธัญชนก 

เมืองมั่น  นักวิจัยฝ่ายเภสัชและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ  

วว. ติดอันดับรัฐวิสาหกิจที่มีความโปร่งใสในการเปิดเผยข้อมูล

จัดซื้อจัดจ้างระดับดีมาก จากการสำรวจเว็บไซต์รัฐวิสาหกิจ 

59 แห่ง ของทีดีอาร์ไอ ประจำปี พ.ศ. 2556  

	 วว.ติดอันดับรัฐวิสาหกิจที่มีความโปร่งใสในการเปิดเผย

ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างระดับดีมาก จากการสำรวจเว็บไซต์รัฐวิสาหกิจ 

59 แห่ง ในปี พ.ศ.2556 ของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย 

(ทีดีอาร์ไอ)  
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	 ทั้งนี้ ทีดีอาร์ไอ  ได้นำเสนอ “ผลสำรวจการเปิดเผยข้อ

มูลจัดซ้ือจัดจ้างในเว็บไซต์รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2556” ท่ีทำการสำรวจ

ข้อมูลจากเว็บไซต์รัฐวิสาหกิจจำนวน 59 แห่ง โดยวัดจากเกณฑ์

การประเมินใน 3 ด้าน ได้แก่ การนำเสนอหน้าโฮมเพจ คุณภาพของ

ข้อมูล รวมถึงการเก็บและการค้นหาข้อมูลเก่า พบว่า วว. จัดอยู่ใน

กลุ่มที่มีความโปร่งใสในระดับดีมาก ร่วมกับรัฐวิสาหกิจอีก 2 แห่ง 

ได้แก่ โรงงานยาสูบ และการประปาส่วนภูมิภาค ซ่ึงให้ความสำคัญ

ในเรื่องการดำเนินกิจการอย่างโปร่งใส เป็นธรรม และสุจริต โดย

เฉพาะอย่างยิ่งการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทางเว็บไซต์ที่มี

การเผยแพร่ข้อมูล เอกสาร และการประกาศเชิญชวนอย่างชัดเจน 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540

	    

ประเภทบุคคล	

รางวัลบุคคลดีเด่นแห่งชาติ 

	 ดร. ปิยะ เฉลิมกลิ่น  ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ วว. ได้รับรางวัล

บุคคลดีเด่นแห่งชาติ สาขาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด-

ล้อม ประจำปี พ.ศ. 2556  โดยได้เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทานรางวัล

ดังกล่าวจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

แทนพระองค์ เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2557 ณ ศาลาดุสิดาลัย สวน

จิตรลดา   

	 ดร. ปิยะ เฉลิมกล่ิน    มีผลงานดีเด่นในโครงการเทคโน-

โลยีการเกษตร รวมทั้งได้รับพระราชทานทุนจากสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในการทำวิจัยอนุรักษ์และ

พัฒนาพันธุกรรมพืชในวงศ์ไม้ “จำปา” เป็นคนแรก นอกจากนี้ยัง 

เป็นนักพัฒนา อนุรักษ์พรรณไม้หายากและใกล้สูญพันธุ์ รวมทั้ง 

ไม้ถ่ินเดียว ท่ีพบเฉพาะในประเทศไทยเท่าน้ัน เพ่ือมิให้สูญพันธ์ุ โดย

ค้นพบพรรณไม้ชนิดใหม่ของโลก ได้แก่ จำปีสิรินธร มหาพรหมราชินี 

และมะลิเฉลิมนรินทร์ เป็นความภูมิใจสูงสุดที่พรรณไม้สามชนิดที่

ค้นพบนั้นได้รับพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกล้าพระราชทานนาม 

นอกจากน้ี ยังได้สำรวจพบพรรณไม้ชนิดท่ีมีการรายงานเป็นคร้ังแรก

ในประเทศไทยอีกจำนวน 33 ชนิด รวมทั้งให้ความสำคัญกับการ

สร้างจิตสำนึกหวงแหนพรรณไม้หายาก ด้วยการฝึกอบรมให้แก่ผู้

สนใจท้ังในกรุงเทพและส่วนภูมิภาค เพ่ือขยายพันธ์ุพืชหายาก และ

เป็นกำลังสำคัญในการอนุรักษ์พรรณไม้หายากอย่างยั่งยืน นับเป็น

บุคลากรคุณภาพของ วว.ท่ีสร้างคุณประโยชน์ให้แก่ประเทศมากมาย 

อีกทั้งยังเป็นบุคคลต้นแบบที่ประสบความสำเร็จสูงสุดอีกท่านหนึ่ง

ในวงการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของไทย 

รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้แก่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ดร. สุภาพ อัจฉริยศรีพงศ์ รองผู้ว่าการวิจัยและพัฒนาด้าน

อุตสาหกรรมชีวภาพ   วว. รับโล่เกียรติยศผู้ทำคุณประโยชน์ให้แก่

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เนื่องในโอกาสวันสถาปนาครบรอบปีที่ 

80  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยมี ศ.ดร.นรนิติ เศรษฐบุตร 

นายกสภามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประธานในพิธีเป็นผู้มอบ 

ให้แก่ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 

2557 ณ หอประชุมศรีบูรพา (หอประชุมเล็ก) มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ ทั้งนี้โล่เกียรติยศผู้ทำคุณประโยชน์ให้

กับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์น้ัน จะมอบให้แก่บุคคลท่ีได้สนับสนุน

การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยในด้านต่างๆอย่างต่อเนื่อง โดยใน

ปี พ.ศ. 2557 มีผู้ได้มอบโล่เกียรติยศดังกล่าวจำนวนท้ังส้ิน 32 คน

บุคลากร วว. ได้รับเชิญเป็นผู้เชี่ยวชาญระดับนานาชาติ

	  บุคลากร วว. จำนวน 3 ท่าน  ได้รับคัดเลือกจากเวทีระดับ

นานาชาติให้เป็นผู้เชี่ยวชาญในด้านต่างๆ ดังนี้ 

            - ดร. อาภารัตน์   มหาขันธ์   ผู้เช่ียวชาญวิจัย    

ได้รับคัดเลือกโดย  องค์การพลังงานโลก (World Energy Council 

: WEC) ให้ทำหน้าที่ World Energy Committee ทางด้าน 

Energy-Water-Food Nexus Knowledge Network  

เมื่อเดือนสิงหาคม 2557

            - ดร. ปารมี  เพ็งปรีชา ผู้อำนวยการห้องปฏิบัติการเคมีวิ

เคราะห์  ศูนย์ทดสอบและมาตรวิทยา ได้รับการคัดเลือกโดย 

ASEAN Food Testing Laboratory Committee (AFTLC) 

ให้ทำหน้าท่ี Expert Panel Leader on Food Additives (หัวหน้า

คณะผู้เชี่ยวชาญในการตรวจประเมินห้องปฏิบัติการอ้างอิงของ

อาเซียน สาขาวัตถุเจือปนอาหาร) เมื่อเดือนพฤษภาคม 2557

	 - ดร.สุวิทย์  อัจริยะเมต   นักวิจัย  ฝ่ายวิศวกรรม     

ได้รับคัดเลือกจากองค์การพลังงานโลก (World Energy Council 

: WEC) ให้ร่วมเป็นเจ้าหน้าที่ (Developing Member) ในคณะ

ทำงานโครงการขององค์การพลังงานโลก (WEC work programme) 

เกี่ยวกับเรื่อง Work Energy Perspectives และ World Energy 

Scenarios ในหัวข้อ Renewable Energy System Integration 

เมื่อเดือนสิงหาคม 2557 
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           	วว.  ได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับหน่วยงาน

ต่างๆ  ทั้งในรูปแบบการแลกเปลี่ยนข้อมูล ความรู้ ประสบการณ์ 

รวมถึงการจัดและเข้าร่วมประชุมสัมมนา และการฝึกอบรมทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วม

มือระหว่างหน่วยงานในการพัฒนาศักยภาพ อย่างต่อเนื่องและ

เป็นรูปธรรม โดยปี 2557 มีการลงนามข้อตกลงความร่วมมือใหม่ 

10 โครงการ และความร่วมมือเดิมที่ต่อเนื่องจำนวน 23 โครงการ 

รวมโครงการทั้งสิ้นจำนวน 33 โครงการ แบ่งเป็น 

         ความร่วมมือแบบทวิภาคี จำนวน 31 โครงการ  ซ่ึงเป็นความ

ร่วมมือกับกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน + 6 จำนวน 24 โครงการ  

       ความร่วมมือแบบพหุภาคี 2 โครงการ ภายใต้กรอบความร่วม

มือประเทศสมาชิก The Asia-Pacific Metrology Programme 

(APMP) และ ASEAN-Korea Working Group of Economic 

Cooperation

	 -Korea Collection for Type Culture (KCTC)  

สาธารณรัฐเกาหลี  ผู้บริหารและนักวิจัย วว. เดินทางไปเยือนและ

หารือความร่วมมือด้านจุลินทรีย์และเทคโนโลยีชีวภาพ ณ KCTC วันที่ 15 พฤศจิกายน 2556  

หลังจากน้ันในช่วงปี 2557  วว. ได้ส่งผู้แทนไปฝึกอบรมเร่ือง Microbial Taxonomy ณ KCTC 

เป็นเวลา 1 เดือน

	 -The Agency for the Assessment and Application of Technology (BPPT)  

สาธารณรัฐอินโดนีเซีย คณะผู้บริหารและนักวิจัย วว. เดินทางไปหารือความร่วมมือ ณ หน่วยงาน 

BPPT ประเทศอินโดนีเซีย ระหว่าง 12-13 ธันวาคม 2556 และศึกษาดูงานด้านเกษตรเชิง

อุตสาหกรรม เทคโนโลยีชีวภาพ พลังงานทดแทน เทคโนโลยีวัสดุ เทคโนโลยีเชิงอุตสาหกรรม 

เป็นต้น

	 -SIRIM Berhad  สาธารณรัฐมาเลเซีย  วว. และ SIRIM Berhad 

ได้ลงนามข้อตกลงความร่วมมือด้าน ว. และ ท. กับ SIRIM Berhad โดยในปีงบประมาณ 2557 

ได้เกิดกิจกรรมความร่วมมือ เช่น 

         	 วว. ได้เชิญ Dr.Fazilah Fazan, Senior Principle Researcher,  Medical 

Technology Flagship มาบรรยายพิเศษเกี่ยวกับการขับเคลื่อนงานวิจัยออกสู่เชิงพาณิชย์ 

เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2556 

         	 นักวิชาการ ศทม. เดินทางไปสอบวัดเครื่องมือ (Interlaboratory comparison on 

PRT at  -80 C.) ณ National Metrology Laboratory ซึ่งเป็นหน่วยงานภายใต้ SIRIM 

Berhad ระหว่างวันที่ 3-7 มีนาคม 2557

           นักวิจัย วว. เดินทางไปศึกษาดูงานด้านวัสดุ เคร่ืองมือแพทย์ และผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ 

ณ หน่วยงาน Advanced Materials Research Center (AMREC) และ SIRIM Berhad 

สาขาใหญ่ ระหว่างวันที่ 5-7 พฤษภาคม 2557

ความร่วมมือ
กับต่างประเทศ
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 	 -Yunnan Academy of Science and Technology Development (YASTD) สาธาณรัฐ

ประชาชนจีน จัดทำความร่วมมือ ในด้านเทคโนโลยีการเกษตร และการรับรอง ISO 9001 ซึ่งในปีงบประมาณ 

2557 ทาง YASTD ได้ช่วยประสานงานให้นักวิจัย วว. ได้ศึกษาดูงานด้านเทคโนโลยีการเพาะปลูกและเก็บเกี่ยว

ไม้ดอกเบญจมาศ ณ เมืองคุนหมิง  ในขณะเดียวกัน วว. ก็ได้ฝึกอบรม ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

ISO 9001 แก่ YASTD

	 -บริษัท CSR จำกัด  สาธาณรัฐประชาชนจีน ผวว.และคณะผู้แทน วว. เดินทางไปเข้าร่วมประชุม 

The 1st Meeting of Joint Committee under China-ASEAN S & T Partnership Program (STEP) ณ 

กรุงปักกิ่ง และศึกษาดูงานการผลิตรถไฟความเร็วสูงและการทดสอบการสั่นสะเทือน ณ เมืองชิงเต่า ประเทศจีน 

ระหว่างวันท่ี 20-26 มีนาคม 2557  และคณะนักวิจัย วว. ได้ลงพ้ืนท่ีสำรวจข้อมูลและศึกษารายละเอียดการทดสอบ

การสั่นสะเทือน (Vibration) ณ บริษัท CSR จำกัด เมืองชิงเต่า ระหว่าง วันที่ 23-28 มีนาคม 2557

	 -Institute of Material Science (IMS) สาธารณรัฐเวียดนาม  วว. จัดสัมมนาในหัวข้อ Increasing 

Reliability of Plants through Maintenance and Failure Investigation ณ กรุงดานัง (Đà Nẵng) 

วันที่ 25 กรกฎาคม 2557 โดยมีผู้เข้าร่วมสัมมนาชาวเวียดนามจำนวน 60 คน

	 -Food Industries Research Institute (FIRI) สาธารณรัฐเวียดนาม นักวิจัย วว. เดินทางไป

ศึกษาดูงาน ณ โรงงานผลิตเชื้อเพลิงจุลินทรีย์โพรไบโอติก ณ หน่วยงาน FIRI ประเทศเวียดนาม ระหว่างวันที่ 

15-18 กันยายน 2557 เพื่อศึกษาดูงานระบบและเครื่องมือวิทยาศาสตร์สำหรับการผลิตเชื้อจุลินทรีย์ที่ได้

มาตรฐาน GMP

	 -National Institute of Advanced Industrial Science and Technology (AIST)  

ประเทศญี่ปุ่น  วว. ดำเนินกิจกรรมความร่วมมือด้านเคมีวิเคราะห์ร่วมกับ National Metrology Institute of 

Japan (NMIJ) สถาบันมาตรวิทยาภายใต้ AIST ประเทศญี่ปุ่น ในหัวข้อ Arsenic Speciation Analysis in 

Food and Proficiency Testing Program โดยมีกิจกรรมต่างๆ เช่น 

         NMIJ เชิญนักวิจัย วว. เดินทางไปร่วมสัมมนาด้านมาตรวิทยาซึ่งจัดขึ้นโดย NMIJ ณ ประเทศญี่ปุ่น 

ระหว่างวันที่ 17-24 กุมภาพันธ์ 2557

         การฝึกอบรมเกี่ยวกับเคมีวิเคราะห์และการทดสอบต่างๆ ให้แก่นักวิจัย วว. ณ NMIJ เช่น การเตรียมวัสดุ

มาตรฐานอ้างอิง ยาฆ่าแมลงในผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ระหว่างวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ – 16 มิถุนายน 2557  และ

การตรวจหาสารหนูในข้าวและอาหารทะเล ( Speciation of arsenic in rice and seafood ) ระหว่างวันที่ 

19 พฤษภาคม – 13 มิถุนายน 2557

         	 กิจกรรมร่วมระหว่าง NMIJ - มว. - วว. ด้าน Proficiency Testing for Trace Element Analysis 

of Brown Rice Flour โดยมีห้องปฏิบัติการไทยเข้าร่วมกิจกรรมด้วย วันที่ 5-6 มีนาคม 2557 ณ โรงแรมสุโกศล 

ประเทศไทย

	 -UniServices ประเทศนิวซีแลนด์  ผวว. เดินทางไปเยือนนิวซีแลนด์เพ่ือลงนามข้อตกลงความร่วมมือกับ 

Massey University และ UniServices on behalf of Department of Nutrition, University of Auckland 

ประเทศนิวซีแลนด์ ในวันท่ี 30 กรกฎาคม 2557 และวันท่ี 1 สิงหาคม  2557 ตามลำดับ  ในการน้ี ท้ัง 2 หน่วยงาน 

ยินดีร่วมมือกับ วว. ในด้านต่างๆ เช่น เทคโนโลยีอาหาร  สารอาหาร วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต  และผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ 

เป็นต้น
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   โครงการสำคัญ

          วว. ได้จัดทำแผนวิสาหกิจที่มีความสอดคล้องกับนโยบาย

รัฐบาลด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ 

และภารกิจตามแนวนโยบายท่ีสำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐ

วิสาหกิจ (สคร.) กำหนด โดยใช้แผนวิสาหกิจเป็นแผนหลักในการ

ขับเคลื่อนการดำเนินงานและบริหารงานองค์กรให้เป็นไปอย่าง

สอดคล้องกันในทุกระดับ ภายใต้วิสัยทัศน์ “วว. เป็นองค์กรชั้นนำ

ระดับอาเซียนในด้านวิจัย พัฒนา และบริการด้านวิทยาศาสตร์เทค-

โนโลยีและนวัตกรรม”  โดยในปีงบประมาณ  2557  คณะกรรม

การสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

(กวท.) ผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการจัดทำแผนวิสาหกิจ  

ได้ทบทวนการจัดทำแผนวิสาหกิจในระยะ 10 ปี ข้างหน้า โดย

กำหนดแผนออกเป็น 2 ระยะคือ ระยะที่ 1 (พ.ศ.2555-2559) 

และ ระยะที่ 2 ( พ.ศ. 2560- 2564) โดยคำนึงถึงการเปลี่ยน 

แปลงและปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินกิจกรรมตามภารกิจ

หลักของ วว. สนองต่อความท้าทาย การคำนึงถึงความต้องการของ

กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียพร้อมทั้งปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ

ทำงาน เพื่อการบรรลุวิสัยทัศน์ การสร้างความยั่งยืนขององค์กร 

โดยมีเป้าหมายเพื่อบรรลุวิสัยทัศน์ในปี พ.ศ. 2564 ดังนี้

        1) มีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการลงทุนเพื่อการ

วิจัยและพัฒนาโดยมีส่วนร่วมของภาคเอกชนและชุมชนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 20 ในกิจกรรมทั้งหมด

         2) มีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการบริการงาน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีสัดส่วนรายได้จากการบริการงาน 

ว. และ ท. ต่อรายได้จากงบประมาณในสัดส่วน 35: 65

         3) มีขีดความสามารถในการด้านการถ่ายทอดเทคโนโลยี

และการผลักดันการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้ในเชิงพาณิชย์

โดย

         -  มีการเพิ ่มสัดส่วนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีทำงานร่วมกับภาคเอกชนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 50 

        -  เกิดการนำผลการวิจัยและพัฒนาไปใช้ในเชิงพาณิชย์และ

เชิงสังคมได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30

         4) มีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการต่อยอดงานวิจัย

และพัฒนาสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมของภาคเอกชนที่ได้รับการ

ถ่ายทอดความรู้/เทคโนโลยีโดยมีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 

ในกิจกรรมทั้งหมด
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         5) มีขีดความสามารถในการด้านการพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยเกิดศูนย์

แห่งความเป็นเลิศด้านการวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและการบริการ 

ในสาขาเทคโนโลยีอาหารและผลิตภัณฑ์สุขภาพ พลังงานทดแทน 

และเทคโนโลยีชาวบ้านจำนวน 6 ศูนย์ 

 

ยุทธศาสตร์การดำเนินงานตามแผนวิสาหกิจ  วว. 

                แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ประจำปี พ.ศ. 2557 

ครอบคลุมทั้งแผนงาน/โครงการตามภารกิจหลัก ที่สนับสนุนต่อ

การขับเคลื่อนนโยบายองค์กร ตลอดจนสนองตอบนโยบายของ

รัฐบาลด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศไทย 

ที่มุ่งเน้นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมบนพื้นฐานการพัฒนา

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ซึ่งประกอบด้วย

ยุทธศาสตร์ที่ 1  :   การเพิ่มประสิทธิภาพด้าน วทน. ของ วว. 

	 	 เพ่ือสนับสนุนสังคมฐานความรู้ อย่างท่ัวถึงและ 

	 	 ตอบสนองวิถีชีวิตในอนาคตของประชาชน

	 	 ส่วนใหญ่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  :   การเพิ่มขีดความสามารถด้าน วทน. ของ วว. 

	 	 เพื่อสนับสนุนการเติบโตของเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  :   การเพิ่มขีดความสามารถด้าน วทน. ของ วว. 

	 	 เพื่อสนับสนุนความมั่นคง ด้านพลังงานและ

                        สิ่งแวดล้อมของประเทศ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  :   การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร

	 งบประมาณจำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ในปี

งบประมาณ 2557 วว. ได้รับการอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 

รวมทั ้งสิ ้น 1,181.3394   ล้านบาท สำหรับรองรับภารกิจหลัก 3 

ด้าน ได้แก่ การวิจัยและพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

การถ่ายทอดวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการให้บริการวิทยา-

ศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

	 เสริมสร้างขีดความสามารถในการด้านการพัฒนาโครง

สร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มุ่งสู่ความ

เป็นเลิศรายสาขา  

	 แผนการสร้างความเป็นเลิศ ควบคู่กับการลงทุนและ

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน วทน. สำหรับสนับสนุนการดำเนิน

งานในรูปแบบของศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทาง (Excellence 

Center)   ซ่ึงจะเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนางานวิจัยและสนับสนุน

ยุทธศาสตร์การดำเนินงานที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศในสาขาที่ วว. 

มีความเชี่ยวชาญ อีกทั้งในอนาคตจะช่วยปิดช่องว่างในการเข้าถึง
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เทคโนโลยีของผู้ประกอบการไทย ตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศ

และเป็นการเตรียมการรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

หรือ  AEC    โดยแผนงานถูกขับเคลื่อนการดำเนินงานโดยคณะ

กรรมการและคณะทำงานศูนย์ความเป็นเลิศ ทำหน้าท่ีกำหนดแผน

การดำเนินงาน แผนกำลังคน และแผนการลงทุนให้เหมาะสมกับ

ภารกิจ  มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มศักยภาพและพัฒนาบุคลากรในการ

ทำวิจัยและพัฒนานวัตกรรมในช่วงแผนปฏิบัติการช่วงที่ 1 ใน 3 

สาขา  ได้แก่

	 สาขาเกษตร  มุ่งเน้นงานวิจัยด้านเทคโนโลยีการเกษตร

ในกลุ่มพืชเศรษฐกิจ พืชสมุนไพรและพืชเศรษฐกิจชุมชนชนิดใหม่  

ส่งเสริมการใช้ Green technology โดยการพัฒนาการเกษตร

อินทรีย์ และการปฏิบัติท่ีดี (GAP : Good Agricultural Practices) 

ในการเตรียมความพร้อมรองรับนวัตกรรมสีเขียว และการแข่งขัน

ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซึ่งประกอบด้วย

โครงการศูนย์เทคโนโลยีพันธุ์กล้าไม้คุณภาพเพื่อการเพิ่มพื้นที่

ป่าไม้เศรษฐกิจชุมชน 

	 เพื่อมุ่งเน้นให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และการ

รักษาสภาพส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืนแก่ประชาชนในพ้ืนท่ีภาคตะวัน-

ออกเฉียงเหนือ  วว. จึงได้ดำเนินการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการขยาย

สายพันธุ์เพื่อพัฒนาป่าไม้เศรษฐกิจชุมชนและโรงเรือนเพาะพันธุ์

กล้าไม้คุณภาพต้นแบบ ณ สถานีวิจัยพืชลำตะคอง  อ.ปากช่อง 

จ.นครราชสีมา โดยมีเป้าหมายเพ่ือผลิตกล้าไม้คุณภาพดีระดับชุมชน 

ให้ได้พันธุ์ที่มีคุณลักษณะที่ต้องการ การเพิ่มจำนวนไม้โตเร็วให้มี

ปริมาณมากๆ ในระยะเวลาอันสั้น และทำการถ่ายทอดสู่ชุมชนให้

รู้จักต่อยอดการวิจัยสู่เชิงพาณิชย์ด้วยตนเอง 

โครงการยืดอายุลำไยส่งออกเพื่อแก้ไขลำไยล้นตลาดด้วย 

ว. และ ท. (พื้นที่ จ. ลำพูน)  เพื่อยืดอายุลำไยส่งออก 		

แก้ไขปัญหาลำไยล้นตลาด ลดการเน่าเสีย ด้วยการรมควันด้วยก๊าซ

ซัลเฟอร์ไดออกไซด์ พร้อมท้ังพัฒนาเทคโนโลยีด้านบรรจุภัณฑ์เพ่ือ

ยืดอายุการจัดเก็บ ลอดจนการพัฒนาระบบมาตรฐาน GMP ให้

ผู้ประกอบการลำไยเพ่ือการส่งออก การบริหารจัดการ และถ่ายทอด

เทคโนโลยีเพื่อให้เกษตรกรสามารถพัฒนาตนเองได้  รวมถึงการ

สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน ผู้ให้บริการด้านการตลาด

และโลจิสติกส์  มหาวิทยาลัยและนักวิจัยจากหน่วยงานต่างๆ 

ในพื้นที่อย่างครบวงจร

 	 สาขาอาหาร  มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนาอาหารด้าน

สุขภาพให้แก่ผู้บริโภค ขยายงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผัก

ผลไม้ ผลิตภัณฑ์จากแป้งและส่วนประกอบอาหารสมุนไพร เน้ือสัตว์ 

เพ่ือสุขภาพ ท้ังน้ีจะใช้เทคโนโลยีก้าวหน้า (Advanced   Techno-

logy ) ในการยืดอายุการเก็บรักษาผลิตภัณฑ์อาหาร โดยยังคง

คุณค่าด้านอาหารไว้ครบถ้วน ซึ่งประกอบด้วย

โครงการจัดตั้งศูนย์นวัตกรรมการผลิตหัวเชื้อจุลินทรีย์

เพื่ออุตสาหกรรม : โพรไบโอติกและพรีไบโอติก

	 วว. ได้พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีตอบสนองความต้องการ

เทคโนโลยีด้านการผลิตหัวเชื้อจุลินทรีย์ โดยดำเนินการก่อสร้าง

อาคารห้องปฏิบัติการและโรงงานนำทางด้านโพรไบโอติกและ

พรีไบโอติกท่ีมีเคร่ืองมือท่ีทันสมัย และมีความปลอดภัยทางชีวภาพ

ตามมาตรฐานสากล  เพื่อรองรับความก้าวหน้าของวิทยาการซึ่ง

จำเป็นต่อการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีสอดคล้องกับความ

ต้องการของตลาด ส่งเสริมศักยภาพในการพัฒนางานวิจัยให้สามารถ

รองรับอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่องในอนาคต   ตลอดจนสร้างเครือ

ข่ายความร่วมมือในระดับอาเซียนเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่าง

นักวิจัย ควบคู่ไปกับการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้แก่ผู้ประกอบการ

และชุมชน

โครงการโรงงานนำร่องมาตรฐานสำหรับผลิตผลิตภัณฑ์

ได้จากผลผลิตงานวิจัย : สายการผลิตเคร่ืองด่ืมและสายการผลิต

ผลไม้อบแห้ง  

	 เพ่ือช่วยส่งเสริมให้ผลผลิตงานวิจัยด้านอาหาร เทคโนโลยี

การแปรรูปและเพ่ิมมูลค่า ท่ีผ่านการค้นคว้ามาแล้วมีความสมบูรณ์ 

และมีความน่าเชื่อถือ  สามารถผลิตได้จริงในเชิงอุตสาหกรรมหรือ

เชิงพาณิชย์ นอกจากนี้การกำหนดมาตรฐานของโรงงานให้ได้การ

รับรองมาตรฐาน GMP   ทำให้ผลผลิตสามารถนำไปทดลองตลาด

ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย สามารถใช้เป็นโรงงานบ่มเพาะและ

สาธิตในช่วงต้นของการผลิตเพ่ือสร้างความเช่ือม่ันของผู้ประกอบการ 

จึงนับว่าเป็นการลดความเส่ียงก่อนการตัดสินใจลงทุนสร้างโรงงาน

เอง 

โครงการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของผู้ประกอบการ OTOP ด้วย วทน. 5 ภูมิภาค 

   	 ในปีงบประมาณ  2557 วว. ดำเนินการในพ้ืนท่ี 3 ภูมิภาค 

ได้แก่ ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ โดยเน้น

จังหวัดที่ได้รับผลกระทบจากการปรับขึ้นค่าแรงเป็น 300 บาท  

หรือกลุ่มสาขาท่ีมีการใช้แรงงานเข้มข้น OTOP โดยร่วมกับหน่วยงาน

ในพ้ืนท่ี เพ่ือให้ผู้ประกอบการตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนา

ผลิตภาพ (Productivity) โดยเป็นการเพ่ิมข้ึนของผลผลิตท่ีเกิดจาก

ปัจจัยอ่ืนนอกเหนือจากด้านแรงงาน ท่ีมาจากการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี นวัตกรรม การใช้ประโยชน์จากนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย

ภาครัฐในการทำงานสนับสนุนการแก้ไขปัญหาของผู้ประกอบการ 

การปรับปรุงการบริหารและกระบวนการภายในองค์กร และการ

ใช้โครงสร้างพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อขยายตลาดเดิมหรือ

ขยายฐานการค้าไปยังตลาดใหม่ เพื่อชดเชยผลของต้นทุนแรงงาน

ท่ีเพ่ิมข้ึน สามารถพัฒนาธุรกิจของตนเองได้อย่างย่ังยืน อันจะส่งผล

ต่อการเติบโตของเศรษฐกิจของประเทศในระยะยาวต่อไป 
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    	 สาขาพลังงานทดแทน  มุ่งเน้นวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสมสำหรับการพัฒนาพลังงานทดแทน และมีการบูรณาการ

วิจัยในสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องได้แก่ สาขาเกษตร สิ่งแวดล้อม และ

วิศวกรรม เพื่อก้าวสู่ยุคนวัตกรรมสีเขียว ซึ่งประกอบด้วย

โครงการวิจัยและพัฒนาการผลิตน้ำมันเพื่อเป็นพลังงาน

จากสาหร่ายที่มีศักยภาพ 

	 เพื่อสร้างองค์ความรู้ในการพัฒนาพลังงานทดแทนและ

พลังงานทางเลือกชนิดใหม่ของประเทศ   พร้อมทั้งพัฒนาเทคนิค

ทางพันธุวิศวกรรมในการคัดเลือกและปรับปรุงพันธุ์สาหร่ายให้มี

ศักยภาพในการผลิตน้ำมันสูงทั้งในระดับห้องปฏิบัติการและระดับ

ขยายกลางแจ้ง โดยร่วมมือกับเครือข่ายในระดับองค์กรและระดับ

นานาชาติ  และสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ พร้อมท้ัง

ทำการศึกษาลู ่ทางการนำผลการวิจัยต่อยอดในการผลิตเชิง

อุตสาหกรรม 

 โครงการศูนย์ความเป็นเลิศด้านสาหร่าย วว. 

	  วว. ดำเนินการจัดสร้างอาคารศูนย์ความเป็นเลิศด้าน

สาหร่าย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน วทน. 

ในการยกระดับการดำเนินงานด้านคลังสาหร่าย วว. (TISTR ACC) 

ให้เป็นศูนย์ทรัพยากรสาหร่ายเพ่ือการวิจัย (TISTR Algal Research 

Resources Center, TISTR ARRC) โดยมีการดำเนินงานตาม

มาตรฐานของ OECD    พร้อมท้ังมุ่งเน้นการยกระดับการวิจัย พัฒนา 

และเชื่อมโยงการถ่ายทอดเทคโนโลยีไปยังหน่วยงานภาครัฐและ

เอกชน  ท้ังในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนการให้บริการด้าน

สาหร่ายเพื่อยกระดับสู่ความเป็นเลิศในระดับอาเซียน 

โครงการสร้างมูลค่าเพิ่มมันสำปะหลังโดยนำมาผลิตเอทานอล 

	 วว. ร่วมมือกับ จ.กำแพงเพชร เพ่ือจัดสร้างโรงงานนำร่อง

ผลิตเอทานอลจากมันสำปะหลังระดับชุมชน ที่มีกำลังผลิตไม่เกิน 

5,000 ลิตร/วัน และสร้างโรงงานแปรรูปของเสียจากโรงงานผลิต

เอทานอลระดับชุมชน ได้แก่ อาหารสัตว์ (Animal Feed) ปุ๋ยชีวภาพ

 (Biofertilizer) และก๊าชชีวภาพ (Biogas)เพ่ือให้เป็นศูนย์การเรียนรู้

 การถ่ายทอดเทคโนโลยี การบริหารจัดการธุรกิจสำหรับเช้ือเพลิง

เอทานอลแบบครบวงจร 
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ผลการดำเนินงานการวิจัยและพัฒนา

โครงการวิจัยและพัฒนาที่แล้วเสร็จ

รายชื่อโครงการวิจัยและพัฒนาที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2557 จำนวน 46 โครงการดังนี้

1. การวิจัยและพัฒนาและส่งเสริมการปลูกผักกูดเป็นการค้า

2. การวิจัยพัฒนาและส่งเสริมระบบการปลูกพืชโดยมีผักหวานป่าเป็นพืชหลัก

3. การวิจัยและพัฒนาและส่งเสริมการปลูกไผ่หวานเป็นการค้า

4. การพัฒนาสายพันธุ์การเขตกรรมและส่งเสริมการปลูกต้นดอกพระจันทร์ (Ipomoea alba) เป็นการค้า

5. การพัฒนาสายพันธุ์และส่งเสริมการปลูกมะขามเปรี้ยวเป็นการค้า

6. การพัฒนาการผลิตผักอินทรีย์บนพื้นฐานของการปลูกเชิงระบบบนพื้นที่จำกัด

7. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะโรคเบาหวาน

8. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะโรคหัวใจ และหลอดเลือด

9. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคที่มีภาวะโรคข้อ (เกาต์) สำหรับผู้สูงอายุ

10. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคที่มีภาวะโรคกระดูกพรุนสำหรับผู้สูงอายุ

11. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคที่มีภาวะโรคสมองและระบบประสาทสำหรับผู้สูงอายุ

12. การพัฒนาบรรจุภัณฑ์เพื่อการวางจำหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคสำหรับกลุ่มผู้สูงอายุ

13. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มเพื่อสุขภาพจากไม้ผลพื้นบ้าน (มะเม่า ตะคร้อ และคอแลน)

14. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตใยอาหารที่ละลายน้ำจากเปลือกมะม่วง

15. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตใยอาหารที่ละลายน้ำจากเห็ดตระกูลนางรม

16. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตใยอาหารที่ละลายน้ำจากผักผลไม้พื้นบ้าน

17. การพัฒนาเทคโนโลยีกระบวนการผลิตใยอาหารที่ละลายน้ำจากวัตถุดิบทางการเกษตร    ในระดับห้องปฏิบัติการสู่กึ่งอุตสาหกรรม

18. การพัฒนาเครื่องวัดความชื้นข้าวเปลือกแบบพกพา

19. การวิจัยพลังงานที่เหมาะสมสำหรับเครื่องอบลดความชื้นข้าวเปลือกระดับเกษตรกร

20. วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ควบคุมน้ำหนักโดยใยอาหารที่มีฤทธิ์ต้านการดูดซึมไขมัน

21. ผลิตวัตถุดิบเพื่อการสนับสนุนงานวิจัยผลิตภัณฑ์เภสัชโภชนาภัณฑ์

22. วิจัยและพัฒนายาสมุนไพรปรับสมดุลเสริมความจำสำหรับโรคอัลไซเมอร์จากพืชสมุนไพรไทย

23. การใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมกระบวนการผลิตเพื่อเพิ่มผลผลิตพืชสมุนไพร

24. การวิจัยราเอนโดไฟต์จากพืชสมุนไพรเพื่อผลิตสารออกฤทธิ์ทางเภสัช

25. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตสารสกัดปรับมาตรฐานจากพืชที่มีรงควัตถุเป็นองค์ประกอบ

26. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตสารสกัดปรับมาตรฐานจากพืชที่มีสารซาโปนินเป็นองค์ประกอบ

27. วิจัยพัฒนาการผลิตสารสกัดปรับมาตรฐานที่มีฤทธิ์ต่อระบบประสาทอัตโนมัติ

28. วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการสกัดและศึกษาฤทธิ์ทางชีวภาพของเปปไทด์จากพืชตระกูลถั่ว

29. การพัฒนากระบวนการผลิตสารหอมจากดอกไม้ไทยเครื่องเทศ และสมุนไพรด้วยวิธี Supercritical Fluid Extraction (SFE)

30. การพัฒนาเครื่องนวดกายภาพบำบัดด้วยเครื่องอัลทราซาวด์และการประคบแบบร้อนเย็น

31. การพัฒนากาวยึดฟันปลอม
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32. การพัฒนาระบบโทรเวชกรรมสำหรับการตรวจสัญญาณชีพและคลื่นไฟฟ้าหัวใจ

33. พัฒนาต้นแบบเครื่องวิเคราะห์ธาตุองค์ประกอบวัสดุโดยกระบวนการรังสีเอกซ์เรืองแสงแบบแจกแจงพลังงาน

34. การพัฒนาเครื่องมือธรณีฟิสิกส์เพื่อสำรวจแหล่งน้ำบาดาลแบบการวัดค่าสภาพต้านทานไฟฟ้า

35. พัฒนาชุดผลิตน้ำประปาฉุกเฉินแบบกรองทรายธรรมชาติใต้น้ำ

36. พัฒนาอุปกรณ์หล่อเย็นชิ้นงานสำหรับงานตัดเฉือนโลหะความละเอียดสูง

37. การสังเคราะห์ตัวเร่งปฏิกิริยาเพื่อผลิตเชื้อเพลิงจากน้ำมันดิน

38. การสังเคราะห์สารเร่งปฏิกิริยาเพื่อผลิตน้ำมันชีวภาพจากกระบวนการไพโรไลซีส

39. การพัฒนาเทคโนโลยีในการผลิตตัวเร่งปฏิกิริยาจากเถ้าลอยชานอ้อยของโรงงานผลิตน้ำตาลเพื่อใช้ในปฏิกิริยารีฟอร์มมิงไฮโดรเจน

40. การพัฒนาเทคโนโลยีในการผลิตสารดูดซับก๊าซจากเถ้าลอยชานอ้อยของโรงงานผลิตน้ำตาล

41. การพัฒนาสารเร่งปฏิกิริยาสำหรับกระบวนการ partially steam-hydrogasification

42. การผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพจากชีวมวลที่ไม่ใช่อาหารเพื่อใช้กับรถยนต์

43. วิจัยและพัฒนา Chinese tallow tree และพืชที่ไม่ใช่อาหารเพื่อผลิตไบโอดีเซล

44. การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตเอทานอลจากใบและยอดอ้อย

45. การบำบัดสารเคมีการเกษตรตกค้างในพื้นที่ปลูกพืชเศรษฐกิจแบบยกร่องโดยใช้ถังปฏิกรณ์

46. การวิจัยและพัฒนาการผลิตผักเพื่อสุขภาพโดยวิธีการปลูกพืชแบบไร้ดินร่วมกับการเลี้ยงปลาในระบบปิด
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	 วว.มุ่งม่ันปฏิบัติภารกิจหลักในการวิจัยและพัฒนา บริการ

และถ่ายทอดงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดย

เฉพาะในระยะของแผนปฏิบัติการปี  2555-2559 ซ่ึงมีวัตถุประสงค์

หลักในการสนับสนุนขีดความสามารถการวิจัย พัฒนาและประสิทธิ-

ภาพการให้บริการ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รองรับการเติบโต

ของประเทศในทิศทางของ Green  Growth & Technology   

สนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้าง

พื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและสร้างข้อได้เปรียบด้าน

เทคโนโลยี  ตลอดจนการพัฒนาเครือข่ายที่จะเป็นส่วนสำคัญใน

การเช่ือมโยงโอกาสในการพัฒนางานวิจัย งานบริการและการพัฒนา

บุคลากรด้าน วทน.ของประเทศเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ คือ

ด้านการวิจัย พัฒนาและนวัตกรรม 

	 โครงการที่แล้วเสร็จปี 2557 มีจำนวนโครงการวิจัยและ

พัฒนาท่ีแล้วเสร็จ เป็นโครงการย่อยจำนวน 46  โครงการ   ในสาขา

ด้านอาหาร  ผลิตภัณฑ์สุขภาพ เครื่องมือแพทย์และ ด้านพลังงาน

ทดแทนและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีผลการดำเนินงานดังนี้

การดำเนินงานสำคัญ
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สาขาอาหาร
1. การวิจัยพัฒนาระบบเกษตรอินทรีย์สำหรับพืชเศรษฐกิจ

ชนิดใหม่ ขยายผลจากงานวิจัยพืชเศรษฐกิจชนิดใหม่ได้แก่ ผักกูด 

ผักหวานป่า ไผ่หวาน ดอกพระจันทร์ และมะขามเปรี้ยวในระบบ

เกษตรอินทรีย์ เพื่อใช้ประโยชน์เป็นพืชเศรษฐกิจ ฝึกอบรมเชิง

ปฏิบัติการด้านเขตกรรม โดยจัดทำแปลงปลูกสาธิตให้ประชาชน

และหน่วยงานที่สนใจได้ศึกษาดูงาน ณ สถานีวิจัยพืชลำตะคอง  

กระบวนการแปรรูปผลผลิตให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าเพิ่ม   ซึ่งมี

ผู้ประกอบที่สนใจขอรับการถ่ายทอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์จากแกง

ผักหวานป่าสำเร็จรูปและชาผักหวานป่าจาก วว. เพื่อนำไปใช้

ประโยชน์เชิงพาณิชย์แล้ว

2. การวิจัยและพัฒนาทรัพยากรไม้ผลพื้นบ้านและการผลิต

ผลิตภัณฑ์อาหารและเคร่ืองด่ืมเพ่ือสุขภาพ พัฒนาสูตรผลิตภัณฑ์

อาหารและเคร่ืองด่ืมจากผลไม้พ้ืนบ้านท่ีมีคุณประโยชน์ทางโภชนา-

การสูงเพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์เพิ่มมูลค่าจากทรัพยากรในท้อง

ถิ่นที่มีอยู่ ผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย เช่น ซอสและน้ำจิ้ม 

เครื่องดื่ม เครื่องดื่มสกัดเข้มข้นและน้ำปรุงสลัด และถ่ายทอดเทค-

โนโลยีการผลิตสู่ชุมชนและประชาชนในพื้นที่ สร้างงานและเสริม

สร้างความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น

3. การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อมบริโภคสำหรับกลุ่ม

ผู้สูงอายุเพื่อยกระดับคุณภาพชีพ พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารพร้อม

บริโภคได้แก่อาหารม้ือหลัก อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมท่ีมีความเหมาะ

สมกับกลุ่มภาวะโรคเบาหวาน โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคข้อ (เกาต์) 

โรคกระดูกพรุน และโรคสมองและระบบประสาท สำหรับกลุ่มผู้สูง

อายุ พร้อมคู่มือการบริโภค

4. การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตใยอาหารที่ละลายน้ำ

จากผลผลิตทางการเกษตรของประเทศไทย  วิจัยและพัฒนาเทค

โนโลยีการผลิตใยอาหารท่ีละลายน้ำจากเปลือกผลไม้ผลิตจากวัตถุ-

ดิบที่หาได้ในประเทศ ต้นทุนต่ำ ซึ่งผู้บริโภคสามารถนำผลิตภัณฑ์

ไปผสมน้ำหรือด่ืมได้ทันที หรือนำไปเป็นส่วนผสมเพ่ิมเติมในอาหาร 

โดยท่ีไม่ทำให้รสชาติอาหารเปล่ียนแปลง สำหรับกลุ่มผู้ประกอบการ

ขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถรับถ่ายทอดเทคโนโลยี

จาก วว. เพื่อนำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ในอนาคตได้ 

5. การพัฒนาเทคโนโลยีการลดความช้ืนข้าวเปลือกระดับเกษตร

กร  เพื่อแก้ไขปัญหาของเกษตรกรในด้านการจัดเก็บและควบคุม

ความชื้นของข้าวเปลือกให้ได้มาตรที่กำหนด ก่อนนำไปจำหน่าย  

อีกท้ังลดต้นทุนการผลิตในด้านค่าใช้จ่ายด้านพลังงานเช้ือเพลิง   โดย

นำวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตรภายในแต่ละท้องถิ่นมาเป็นวัสดุเชื้อ

เพลิง

	 วว. ได้พัฒนาระบบเตาปฏิกรณ์แก๊สซิไฟเออร์ในกระบวน

การผลิตแก๊สเชื้อเพลิงเพื่อป้อนในเตาต้นแบบ สำหรับใช้ร่วมกับ

เครื่องลดความชื้นข้าวเปลือกระดับเกษตรกร 

สาขา ผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
1. วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์เภสัชโภชนาภัณฑ์(Nutraceuticals)

จากสมุนไพรและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ พัฒนากรรมวิธีสกัดสมุน-

ไพรและควบคุมคุณภาพสารสกัด และทดสอบประสิทธิภาพการขัด

ขวางการดูดซึมไขมันของผลิตภัณฑ์เภสัชโภชนาภัณฑ์สำหรับควบ

คุม/ลดน้ำหนัก จากใยอาหารโดยมีฤทธิ์ยับยั้งการดูดซึมไขมัน

2 .วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ธรรมชาติชนิดปรับสมดุลร่างกาย 

(Adaptoginis) ศึกษาและพัฒนากระบวนการทางเขตกรรมและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมสำหรับการผลิตพืชสมุนไพรเพื่อสกัดสาร

สำคัญในการนำมาทำยาสมุนไพรและ วิจัยพัฒนายาจากสมุนไพร

แผนปัจจุบัน (phytomedicine) จากพืชสมุนไพรไทย  สำหรับ 

เสริมความจำในผู้สูงอายุและ/หรือผู้ป่วยอัลไซเมอร์ ซึ่งมีข้อมูล

ทางวิทยาศาสตร์สนับสนุนทั้งในด้านคุณภาพ (quality) ความ

ปลอดภัย (safety) และผลการรักษา (efficacy) ซึ่งครอบคลุม 

การทดลองจนถึงขั้นคลินิก ในอนาคตจะช่วยให้เกิดพืชสมุนไพร 

เศรษฐกิจใหม่ๆ และลดการนำเข้ายาสังเคราะห์ทำให้ประเทศไทย

เพิ่มขีดความสามารถในการพึ่งพาตนเองในด้านยารักษาโรค

3. วิจัยพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตสารสกัดปรับมาตรฐานจาก

ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติระดับกึ่งอุตสาหกรรม พัฒนาสารสกัดปรับ

มาตรฐานพร้อมข้อมูลคุณภาพด้านเคมี เภสัชวิทยาพิษวิทยา และ

การนำไปใช้ประโยชน์ ในการผลิตผลิตภัณฑ์กลุ่มยา เวชภัณฑ์และ

ผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ โดยพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตสารสกัดปรับ

มาตรฐานในระดับกึ่งอุตสาหกรรมเพื่อทดแทนการนำเข้าสารสกัด

ปรับมาตรฐานจากต่างประเทศ เป็นการเพิ่มมูลค่าให้แก่สมุนไพร

ไทย และส่งเสริมมาตรฐานการผลิต ผลิตภัณฑ์สมุนไพร	

สาขา เครื่องมือแพทย์
1. การพัฒนาวัสดุและเครื่องมือแพทย์ทางด้านสุขภาพสำหรับ

คนวัยทำงาน  เพ่ืออำนวยความสะดวกด้านการรักษาพยาบาล  ใช้

นวดบำบัดหรือทำกายภาพบำบัดท่ีบ้านและในชีวิตประจำวัน ให้กับ

กลุ่มคนวัยทำงาน วว.ได้พัฒนาต้นแบบเคร่ืองนวดกายภาพบำบัดด้วย

เครื่องอัลทราซาวด์และการประคบแบบร้อนเย็น เทคโนโลยีนี้จะ

เน้นให้เกิดการผลิตที่มีต้นทุนที่ถูกลง ซึ่งจะนำไปสู่การต่อยอดให้มี

การผลิตในระดับอุตสาหกรรมภายในประเทศ ช่วยลดการนำเข้า

เครื่องมือแพทย์จากต่างประเทศ 
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2. การพัฒนาวัสดุและอุปกรณ์ทางการแพทย์เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะ

กลุ่มผู้สูงอายุ เพ่ือเตรียมความพร้อมสำหรับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ

ของประเทศไทยและยกระดับด้านสาธารณสุข การเข้าถึงวัสดุและ

อุปกรณ์ทางการแพทย์ของผู้สูงอายุที่ด้อยโอกาสหรือมีรายได้น้อย 

ให้มีโอกาสในการรับบริการทางสาธารณสุขที่ดีมีคุณภาพและใช้

เครื่องอำนวยความสะดวกเพื่อการบำบัดความเจ็บปวดของโรคใน

ชีวิตประจำวันได้มากขึ้น ผลงานวิจัยแล้วเสร็จได้แก่ ต้นแบบกาว

ติดฟันปลอมต้นแบบ ท่ีมีคุณภาพใกล้เคียงกับท้องตลาด  และระบบ

โทรเวชกรรมสำหรับการตรวจสัญญาณชีพและคลื่นไฟฟ้าหัวใจ ซึ่ง

จะเป็นต้นแบบระบบคอมพิวเตอร์สำหรับส่ือสารออนไลน์ ท่ีสามารถ

ผลิตได้ในเชิงพาณิชย์ต่อไป

3. การพัฒนาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณ์เพ่ือใช้ในโรงงาน

อุตสาหกรรม และสถานศึกษา พัฒนาเครื่องมือ เครื่องจักร และ

อุปกรณ์เพื่อใช้ในโรงงานอุตสาหกรรม และสถานศึกษาเพื่อใช้เป็น

อุปกรณ์ในการเรียนการสอน  ต่อยอด เพื่อการผลิตเชิงพาณิชย์ลด

การนำเข้าต้นแบบที่พัฒนาขึ้นได้ ผลงานที่พัฒนาแล้วได้แก่ เครื่อง

วิเคราะห์ธาตุด้วยกระบวนการรังสีเอกซ์แสงเรืองแบบแจกแจง 

พลังงาน เคร่ืองสำรวจน้ำบาดาลด้วยวิธีการวัดค่าความต้านทานไฟ

ฟ้าของดิน ชุดผลิตน้ำประปาฉุกเฉินแบบใช้ระบบกรองด้วยทราย 

ธรรมชาติใต้น้ำ  และอุปกรณ์หล่อเย็นช้ินงานสำหรับเคร่ืองตัดเฉือน

โลหะความละเอียดสูง (CNC)  

สาขา พลังงานทดแทนและสิ่งแวดล้อม
1. การสังเคราะห์ตัวเร่งปฏิกิริยากลุ่มอะลูมิโนซิลิเกตเพ่ือผลิตเช้ือ

เพลิงจากชีวมวล ศึกษาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการสังเคราะห์ตัว

เร่งปฏิกิริยา เพื่อผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพชนิดต่างๆ  จากชีวมวลโดย

จัดทำปฏิกรณ์ต้นแบบในการผลิตตัวเร่งปฏิกิริยาชนิดต่างๆ และพัฒนา

เทคโนโลยีในการผลิตตัวเร่งปฏิกิริยา เพื่อสร้างองค์ความรู้และ

ต่อยอด เทคโนโลยีเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ในอนาคต

2. การเพิ่มประสิทธิภาพแก๊สสังเคราะห์จากชีวมวลในการเผา 

เซรามิกอุณหภูมิสูง ได้ผลการศึกษาเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการ

สังเคราะห์ตัวเร่งปฏิกิริยา  เพ่ือผลิตแก๊สเช้ือเพลิงจากกระบวนการ 

Hydrogasification และศึกษาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมต่อการอัดเม็ด

ชีวมวลจากของเหลือทิ้งเพื่อให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานเชื้อเพลิง

อัดเม็ด โดยสารเร่งปฏิกิริยาท่ีพัฒนาจากโลหะสำหรับกระบวนการ 

partially steam-hydrogasification  ซึ่งจะนำไปใช้กับเครื่องต้น

แบบผลิตเชื้อเพลิงสังเคราะห์ประสิทธิภาพสูง (Biomass steam 

gasifier) ต่อไป

3. การผลิตเช้ือเพลิงชีวภาพจากชีวมวลท่ีไม่ใช่อาหาร ทำการศึกษา

พืชพลังงานท่ีไม่ใช่อาหารหรือจากส่วนท่ีไม่ใช้ประโยชน์ท่ีมีศักยภาพ

สำหรับผลิตไบโอดีเซล    ร่วมกับการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต

เช้ือเพลิงชีวภาพด้วยเทคโนโลยีไพโรไลซีสแบบเร็ว (Fast pyrolysis) 

ซึ่งจะเป็นการสร้างองค์ความรู้อย่างครบวงจรของเทคโนโลยีการ

ผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพ ประเภท เอทานอล ไบโอดีเซล และน้ำมัน

ชีวภาพต่อไป

4. การเพิ่มมูลค่าน้ำเสียจากภาคเกษตรและอุตสาหกรรมการ

เกษตร  ได้จัดทำต้นแบบเครื่องบำบัดสารเคมีการเกษตรโดยใช้

จุลินทรีย์ แก้ปัญหาสารปนเป้ือนในส่ิงแวดล้อมสำหรับภาคเกษตร/

อุตสาหกรรม เพื่อใช้ประโยชน์ในการบำบัดสารเคมีการเกษตรที่

ตกค้างในพื้นที่ปลูกพืชเศรษฐกิจแบบยกร่องโดยใช้ถังปฏิกรณ์ที่

อำเภอดำเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี  

งานวิจัยและบริการเพื่ออนาคต

งานวิจัยและบริการ วัสดุย่อยสลายทางชีวภาพ

(Biodegradable Material)

                     	 วว.ได้จัดตั้งห้องปฏิบัติการทดสอบการสลาย

ตัวได้ทางชีวภาพ เพ่ือให้บริการวิเคราะห์/ทดสอบผลิตภัณฑ์พลาสติก

ชีวภาพ ตามมาตรฐานสากล ISO 17088 (Specification for 

compostable plastics) และพัฒนาห้องปฏิบัติการให้ได้รับการ

รับรองความสามารถตามมาตรฐานสากล ISO/IEC 17025  ซ่ึงงาน

บริการนี้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่องานวิจัยและพัฒนาวัสดุและ

บรรจุภัณฑ์ชีวภาพทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เนื่องจากเป็นวิธีการ

ทดสอบท่ีรวดเร็ว แม่นยำ และมีค่าใช้จ่ายน้อยกว่าการทดสอบมาตร-

ฐานสากล ท้ังน้ี วว. ยังได้ร่วมมือกับสมาคมอุตสาหกรรมพลาสติกชีว-

ภาพไทย ในการให้บริการรับรองผลิตภัณฑ์ท่ีสลายตัวได้ทางชีวภาพ 

ซึ่งสำนักรับรองระบบคุณภาพ ทำหน้าที่เป็นผู้สอบตรวจผลิตภัณฑ์

ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด ซ่ึงต้องผ่านการทดสอบตามมาตรฐานสากล

ได้แก่ ISO 17088, EN 13432, ASTM D 6400 หรือมาตรฐานอ่ืนๆ 

ที่เทียบเท่า และพิจารณาให้การรับรองผลิตภัณฑ์  ผู้ประกอบการ

ที่ผ่านการตรวจสอบและรับรองจะสามารถแสดงเครื่องหมายผลิต

ภัณฑ์ที่ย่อยสลายได้ทางชีวภาพไทย ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดด้วย
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สิทธิบัตร

1. กรรมวิธีการผลิตใยอาหารจากเปลือกเงาะ

2. กระบวนการและสูตรตำรับการกักเก็บสารโปรตีนจากถ่ัวมะแฮะ

ในอนุภาคไลโปโซม

3. เคร่ืองสกัดสารสำคัญจากพืชด้วยคล่ืนอัลทราโซนิกส์แบบหลาย 

ความถี่

4. กระบวนการผลิตวัตถุดิบสารสกัดสมุนไพรผสมจากผลมะขาม

ป้อมและผลมะแขว่น

5. กระบวนการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไบโอดีเซล โดยใช้สารเร่ง

ปฏิกิริยาของแข็งในระบบผสมด้วยการสร้างฟองก๊าซขนาดเล็ก

(miocro/nano buble) 

6. เครื่องผลิตก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์

7. ห้องรมควันก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์แบบขับอากาศที่ควบคุม

สภาวะซัลเฟอร์ไดออกไซด์

8. อุปกรณ์นวดอัลทราซาวด์แบบควบคุมอุณหภูมิ

9. กระบวนการรมควันลำไยแบบขับอากาศที ่ควบคุมสภาวะ

ซัลเฟอร์ไดออกไซด์

10. เคร่ืองมัลติโฟโตไบโอรีแอคเตอร์เล้ียงสาหร่ายแบบแหล่งกำเนิด

แสงแอลอีดีกระพริบ

11. กรรมวิธีการเพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างสารแกมมา-แอมิโน

บิวเทริกแอซิด ในรำข้าวด้วยสารละลาย glutamate

12. กระบวนการปรับปรุงพันธุ์สาหร่ายต้านทานความเค็มเพื่อการ

ประยุกต์ใช้ในน้ำทะเลเพื่อการผลิตน้ำมัน

13. กระบวนการปรับปรุงพันธ์ุสาหร่ายเพ่ือการผลิตน้ำมันด้วยการ

ถ่ายยีนสังเคราะห์ (Synthesis gene) 

14. กระบวนการผลิตเอทานอลแบบ SSF จากยอดและใบอ้อย

15. กรรมวิธีการผลิตใยอาหารละลายน้ำจากเปลือกมะม่วง

16. กระบวนการผลิตน้ำมันเชื้อเพลิงจากน้ำมันดิน

17. การสังเคราะห์สารเร่งปฏิกิริยาเพ่ือเพ่ิมไฮโดรเจนในกระบวนการ 

Biomass gasification

18. กระบวนการผลิตกลูโคสและไซโลสจากใบและยอดอ้อย

19. เครื่องวัดความดันเลือดด้วยวิธีโคโรคอฟ

20. เคร่ืองกรองอนุภาคทรายละเอียดออกจากแก๊สเช้ือเพลิงแบบร้อน

21. กระบวนการผลิตและสูตรผลิตภัณฑ์ควบคุมน้ำหนักจากสมุนไพร

เบญกานี

22. สูตรและกระบวนการเอนแคปซูเลชันมะเม่าโดยใช้เทคโนโลยี

การทำแห้งแบบแช่เยือกแข็ง

23. เตาปฏิกรณ์แก๊สซิไฟเออร์เชื้อเพลิงแกลบ

24. สกรูแบบแกนกากบาทสำหรับป้อนวัตถุท่ีจับตัวเป็นก้อนได้ง่าย

เมื่อได้รับความร้อน

25. กาวติดฟันปลอมชนิดเนื้อครีมผสมสารสกัดชาเขียว

26. กรรมวิธีการผลิตผลิตภัณฑ์ลดอาการทางระบบประสาทด้วยสาร

สกัดจากกะทกรก

27. การผลิตชีวมวลสาหร่ายด้วยระบบตรึงเซลล์ โดยใช้ฟิลเตอร์

แมตเป็นวัสดุยึดเกาะสาหร่ายเพื่อการผลิตน้ำมัน

28. การผลิตชีวมวลสาหร่ายเพ่ือผลิตน้ำมันระดับขยายกลางแจ้งเชิง

พาณิชย์

29. กระบวนการผลิตสาหร่ายจากรงควัตถุ (pigment) แอสตา 

แซนติน (astaxanthin) จากสาหร่าย  Heamatococus lacustris

30. การผลิตสาหร่ายสไปรูไลน่าโดยใช้ของเสียจากโรงงานผลิตน้ำ

ผลไม้

อนุสิทธิบัตร

1. ต้นกล้าผักหวานป่าเบียนรากพร้อมย้ายปลูก

2. สูตรตำรับและกรรมวิธีการผลิตสบู่ใสล้างหน้ามะขามป้อมและ

มะแขว่น

3. สูตรตำรับและกรรมวิธีการผลิตเจลล้างหน้า อาบน้ำมะขามป้อม 

และมะแขว่น

4. กล่องบรรจุลำไย

5. กระบวนการผลิตสารกำจัดศัตรูพืชจากว่านน้ำ

6. กรรมวิธีการผลิตและการผลิตข้าวอบปลาแซลมอนสำหรับผู้ที่

มีความเสี่ยงโรคเบาหวาน

7. ขวดกลมแบบที่ 2

8. ขวดบรรจุผลิตภัณฑ์ประเภทเครื่องดื่ม

สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร(ที่ยื่นในปี พ.ศ. 2557)
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ผลงานตีพิมพ์ภายในประเทศ/ผลงานตีพิมพ์นานาชาติ 

บทความตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติและในประเทศ

นานาชาติ
1. Dental zirconia can be etched by hydrofluoric acid. Tool S., Niyom T. , Chumphol B., Sushit P., Motohio U.O. 

and Junji T. Dental Materials Journal 2014, 33(1), pp.79-85.

2. Toxicity studies on rambutan (Nephelium lappaceum) seeding fat and oil extracts using acute oral,dermal and 

irritation assays. Jirawat E. ,Sareeya R., Sarunya L., Tuanta S., Paramee P., Benjaporn T. and Patthanant  N. International 

Journal of Natural Product Research 2014, 4(2), pp. 36-39.

3. Lipase Inhibitory Effect of Some Ethanolic Extrats from Genus Ocimum. Sirinan T., Tanwarat K., Sarunya L.,  Parkpoom S., 

Tuanta S. and Chuleratana B. The 3rd Current Development  International Conference (CDD) 1-3 May 2014, pp. 

212-213.

4. Antioxidant activities, total phenolics and anthocyanin content of freeze dried fruits. Tanwarat K., Sarunya L., Kusol 

I., Vilailuk C., Penpan S. and Chuleratana B. The 3rd Current Development  International Conference (CDD). May 1-3  

2014, pp. 214-215.

5. The Statistical Recognition of Walking Jogging and Running using Smartphone Accelerometers. Ekachai T., The 

2013  Biomedical Engineering International Conference, 23-25 November 2013, Krabi, Thailand.

6. Reconstruction of local volume-weighted drop-size distributions of a solid cone spray using adaptive tomograpic 

tecnique.  Songrit T., Oumyos V.l., Pisit Y. and Christophe  D. The  16th Conference of ILASS-Asia , 18-19 December 2013, 

Nagasaki, Japan.

7. Evaluation of  particle sulfate dry deposition over tropical forest, Thailand. Phuvasa C. and Pojanie K. The 6th 

Thailand-Japan International Conference 9  November 2013, Osaka University, Japan.

8. Quantitative analysis of ligustilide in roots and stems of Angelica sinensis (Oliv.) Diels. Pattra A., Thongchai H., 

Yaowaluk K., Phatsuda C. and Chuleratana B. The 5th International Conference on Natural products for health and 

beauty (NATPRO 5), 4-5 May 2014, Phuket, Thailand. pp. 46-51.

9. Stimulation of dermal fibroblast collagen synthesis in vitro saponin enriched extract from soybeans. 

Sarunya L., Siripen J. and Sarinthip M. The 5th International Conference on Natural Products for health and beauty

(NATPRO 5), 4-5 May 2014, Phuket, Thailand. pp. 193-197.

10. Anti-oxidant and cytotoxic activity of Cajanus cajan (L) Millsp alkaline extracts. Ubon R., Sarunya L., Bantika K., 

Sinn T. and Chuleratana B. The 5th International Conference on Natural products for health and beauty (NATPRO 5), 

4-5 May 2014, Phuket, Thailand, pp. 198-201.

11. Chemical fingerprints and anti-inflammatory activity of polar fraction from Cajanus cajan. Siripen J., Amonrat K. 

and Sarinthip M. The 5th International Conference on Natural products for health and beauty (NATPRO 5), 4-5 

May 2014, Phuket, Thailand.  pp. 213-216.

12. Fatty acid composition and acute oral toxicity of rambutan (Nephelium lappaceum) seed fat and oil extracted 

with SC-CO
2
.  Jirawat E., Paramee P., Benjaporn T.,  Tuanta S., Sareeya R., Patthanant N., Sukit K. and Nantaprecha H. 

The 5th International Conference on Natural Products for Health and Beauty (NATPRO 5), 4-5 May 2014, Phuket, 

Thailand. pp. 312-316.

13. Evauation of rabbit skin irritation of SC-CO2 extracted rambutan (Nephelium lappaceum)  seed fat and oil by 

Tuanta S., Jirawat E., Sarunya L., Patthanant N. and Sukit  K. Burapha University International Conference, 3-4 July 

2014, Pattaya, Thailand. pp. 302-308.
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14. Microstructure and Properties of TCP/HA Composite Materials.  Laksana K., Siriporn T., Parkpoom S. and  

Siriporn L. Key Engineering Materials vol. 608 (2014), pp. 259-263.

15. Preference, Expectations and Opinions of Consumers Towards Decicion Making in Fiber Food Products 

Purchasing: A case study in Bangkok, Thailand. Seksak C. Burapha University International Conference, 3-4 July 

2014, Pattaya, Thailand. pp. 23-31.

16. Appropiate host for edible hemiparasitic plant Melientha suasis Pierre (Pak Wannpa) cropping system. Khanok-on 

A., Vachiraporn S., Montree K. and Sayan T. Burapha University International Conference, 3-4 July 2014, Pattaya,

Thailand. pp. 257-266.

17. Recovery of Magnesium, Ammonium and Phosphate as Struvite Precipitation from Anaerobic Wash of Ethanol 

Wastewater. Parrhanant N., Rewadeee A., Thitirat D.  and Tawee S. Burapha University International Conference, 3-4 

July 2014, Pattaya, Thailand. pp. 309-315.

18. Stability of Pyrolysis Oil-water Emusion. Pipat S., Prakorn K., Monpilai N. and Wirachai S. Advanced Material 

Research vols. 953-954(2014), pp. 1238-1241.

19. Optimization on Pretreatment and Enzymatic Hydrolysis of Sugarcane Trash for Ethanaol Production. Teerapat 

S., Suthkamol S., Ekarat B., Vishnu P.  and  Nassapat B. Journal of food Science and Engineering (2014), pp. 148-154.

20. Fabrication of Ceramics Membranes on Porous Ceramics Supports by Electrophoretic Deposition. Uchikoshi T., 

Lasksana K.,  Matsunaga C., Siripron. L.,  Jiemsirilers S. and Besra L. Advance in Applied Ceramics 2014. 113(1), 

pp. 1-7.

21. PES Membrane Performance for Trithylene Glycol(TEG) removal of wastewater from natural gas seperation 

process. Siripron. L., Chutima E., Pannoi J., Keawsupsak K. and Rattanaudom R.  Jurnal Teknologi (Sciences & Engineering), 

65(4) (2013),  pp. 29-32.

22. Effect of MnCO3 Doping on Microstructure and Electrical Properties of PSZT Ceramics. Arjin B., Piyalak N., Saengdoen D., 

Yongpraderm N. and Chutima E. Key Engineering Materials vol. 608 (2014), pp. 187-192.

23. Hydrothermal Pyrolysis of Food Waste for Bio-Oil Production over Ceria and H-ZSM-5 by Notsawan S., Nutnan K., 

Itsara R., Tanes U. and Unalome W.,  The 4th International Conference on Biology , Environment and Chemistry 

IPCBEE vol. (2013) C (2013) IACSIT press, Singapore.

24. Methonal synthesis in a Slurry Phase reactor over CU/ZnO/Al2O3 Catalyst. Kuntima K., Thanes U. and Unalome W. 

Hartley Advanced Materials Research, vols. 931-932(2014), pp. 27-31.

25. TISTR Culture Collection. Chatrudee S., The 5th Asian Network of Resource Centers (ANRRC) International 

Meeting October 30- November 1, 2013. Shonan Village Center, Hayama, Japan.

ในประเทศ
1. การศึกษาลักษณะทางกายภาพ ปริมาณสารไฮโดรไลซ์แทนนินและฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระของมะขามป้อมจากจังหวัดกาญจนบุรี  
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pp. 4-13.
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ทักษิณ อาชวาคม, วาสนา แสงอำนาจ และ ปิยานี รัตนชำนอง. วารสารการประชุมวิชาการแห่งชาติ, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

วิทยาเขตกำแพงแสน. ครั้งที่ 10, วันที่ 6-7 ธันวาคม 2556 หน้า 2296-2304.

3.  Extraction of oil from grapes seeds with supercritical carbon dioxide. Jirawat E., Paramee P., Benjaporn T., 

Sorada W., Kulapatr W., and Sukit K. The Thai Journal of Pharmaceutical Sciences, Vol.38 (Suppl.) 2013,  pp. 12-15.

4.  ความพึงพอใจของเกษตรกรที่มีต่อการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือของไทย โดย เศกศักดิ์ เชยชม.  การประชุมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. ครั้งที่ 52, N0. 3, หน้า 373-380.
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15. Radical-Scavenging and cellular DNA Protective activities of active fractions from Lansium Domesticum Corr. 
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การถ่ายทอดเทคโนโลยี  

	 ภายใต้พันธกิจหลัก การพัฒนาความสามารถในการแข่งขัน

ด้านการต่อยอดงานวิจัยและพัฒนาสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมของ

ภาคเอกชนที่ได้รับการถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และพัฒนาขีด

ความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรม    วว. นำผลงานและองค์

ความรู้ถ่ายทอดไปยังกลุ่มเป้าหมายสำคัญ ได้แก่ กลุ่มผู้ประกอบการ 

SMEs, OTOP  ประชาชนและชุมชน  นอกจากน้ียังได้พัฒนาระบบ

และกลไกในการขับเคล่ือนและสนับสนุนให้ผลงานของ วว .ได้นำไป

ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง

ผลงานวิจัย พัฒนาและนวัตกรรม 
	 เพื่ออุตสาหกรรม และผู้ประกอบการ  SMEs   วว. ผลัก

ดันผลงานให้เกิดการถ่ายทอดฯ ให้แก่ภาคธุรกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อม ผู้ประกอบการ ประชาชน และผู้สนใจ ได้ใช้ประโยชน์

ต่อยอดในเชิงพาณิชย์ เพื่อช่วยพัฒนาศักยภาพให้ผู้ประกอบการ 

SMEs และภาคอุตสาหกรรม และเพิ่มขีดความสามารถในการ

แข่งขันรองรับการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  ผลงานการถ่าย

ทอดเทคโนโลยีที่สำคัญ ได้แก่

เครื่องจักรและอุปกรณ์การแพทย์
              - เครื่องอัดเม็ดปุ๋ย รุ่น FTC-54  ได้พัฒนาเครื่องจักร

สำหรับอัดเม็ดปุ๋ยอินทรีย์ และศึกษาคุณลักษณะของปุ๋ยที่เหมาะ

สมสำหรับอัดเม็ดเพ่ือการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ท่ีเคลือบวัสดุนาโนพอลิเมอร์ให้

กับศูนย์นาโนเทค สวทช.

             - เครื่องคั้นน้ำลูกหม่อนแบบต่อเนื่อง ออกแบบสร้าง 

ประกอบ และติดต้ังเคร่ืองค้ันน้ำลูกหม่อนแบบต่อเน่ือง ขนาดกำ-

ลังผลิต 400-500 กิโลกรัม/ช่ัวโมง เพ่ือใช้ในการผลิตเชิงพาณิชย์ให้

กับ บริษัทเอเชี่ยน แปซิฟิก อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด

             - เคร่ืองอัลตราซาวด์ รุ่น UD 5704 ได้พัฒนาเคร่ืองนวด

อัลตราซาวด์สำหรับความงามเพื่อทดลองตลาดให้กับ บริษัท  

พรเกษมคลินิก
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อาหารและเครื่องดื่ม
           - ผลิตภัณฑ์เคร่ืองด่ืมผลไม้รวมไลโคเอ็ม  ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตและสูตรผลิตภัณฑ์เคร่ืองด่ืมผลไม้รวมไลโคเอ็ม ท่ีประกอบ

ไปด้วยสารไลโคปีนและบีตา-แคโรทีนจากธรรมชาติ ให้กับมูลนิธิเคี้ยงล้ง เพ็กจู เพื่อการศึกษาในการผลิตสู่เชิงพาณิชย์

             - ผลิตภัณฑ์ต้มแซบเห็ดพร้อมบริโภคและผลิตภัณฑ์ซุปเห็ดพร้อมบริโภค ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตผลิตภัณฑ์ต้มแซบเห็ด

พร้อมบริโภคซึ่งสามารถนำไปผลิตได้จริงในเชิงพาณิชย์ ให้กับบริษัท ไซน์ เซ็นเตอร์ (ประเทศไทย) จำกัด

ผลิตภัณฑ์เภสัชโภชนาภัณฑ์ ได้แก่

          - ผลิตภัณฑ์เภสัชโภชนาภัณฑ์บำรุงหัวใจจากพืชสมุนไพรรวม (Kardiofit) ผลิตภัณฑ์ปรับสมดุล BPAS CAPS ต้านความเครียด

และป้องกันความดันโลหิตสูง  และผลิตภัณฑ์เภสัชโภชนาภัณฑ์บำรุงสมองเสริมสร้างความจำ “Braini-Tab” ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต

ผลิตภัณฑ์จนสามารถนำไปผลิตได้จริงในเชิงพาณิชย์ ให้กับบริษัท อาณาจักรสุขภาพ จำกัด

            - ผลิตภัณฑ์แชมพู โลชัน และสเปรย์ฉีดพ่น กำจัดเห็บหมัดและต้านการอักเสบจากน้ำมันไพล ให้กับคุณสมชาย จันทิพย์วงษ์           

                     

ผลงานวิจัย พัฒนาและนวัตกรรม เพื่อสังคมและชุมชน

	 วว.ตระหนักถึงภารกิจในการนำองค์ความรู้และความเช่ียวชาญด้าน วทน. ไปสู่ภาคสังคม ชุมชนและประชาชน ให้ได้รับประโยชน์

สามารถนำไปใช้พัฒนาคุณภาพชีวิต เกิดความเข้มแข็งในเชิงเศรษฐกิจกับประเทศและสร้างความเป็นอยู่ดีขึ้นให้เกิดขึ้นกับชุมชนและ

ประชาชนได้อย่างยั่งยืน  เทคโนโลยีหลักที่ วว. ได้ดำเนินการถ่ายทอดฯ มีดังนี้

	 1. การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ 

	 มีผลการดำเนินการ คือ  ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูง  วว. ให้กับเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรในภูมิภาค

และพื้นที่ต่างๆ  เพื่อให้ผลิตปุ๋ยได้ตามมาตรฐานกรมวิชาการเกษตร มีกลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตปุ๋ยที่รับการถ่ายทอดและผลิตปุ๋ยได้ตามมาตร

ฐานแล้ว 40 กลุ่ม มีจำนวนเกษตรกรผู้รับการถ่ายทอดฯ รวม 3,089 ราย และได้จัดทำโครงการปรับปรุงโรงปุ๋ยในพื้นที่ภาคตะวันออก

เฉียงเหนือ โดยเริ่มนำร่องในจังหวัดยโสธร ดำเนินการเพื่อปรับปรุงโรงปุ๋ยอินทรีย์ให้ได้มาตรฐาน ทั้งด้านคุณภาพ และการเข้าซ่อมและ

บำรุงรักษาเคร่ืองจักรผลิตปุ๋ยให้มีประสิทธิภาพ ได้ดำเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยีจำนวน 22 กลุ่ม มีผู้เข้ารับการอบรม 414 คน มีโรงปุ๋ย

จำนวน 10 กลุ่ม ที่ผ่านมาตรฐานสามารถผลิตได้ 327 ตัน คิดเป็นผลประโยชน์ที่ได้รับ ดังนี้ เกิดรายได้จากการจำหน่ายปุ๋ยและมูลสัตว์ 

เป็นเงิน 490,500 บาท และสามารถลดค่าใช้จ่ายในการซื้อปุ๋ย   เป็นเงิน 1,831,200 บาท

	 2. การถ่ายทอดเทคโนโลยีบล็อกประสาน วว. 

 	 ได้จัดอบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ หลักสูตรการผลิตและการก่อสร้างอาคารด้วยบล็อกประสาน วว.  หลักสูตรการผลิตและ

การก่อสร้างถังเก็บน้ำด้วยบล็อกโค้ง เทคโนโลยีบล็อกประสาน วว. มีผู้เข้ารับการอบรมจำนวน 521  ราย    มีผลสำเร็จจากการถ่ายทอด

เทคโนโลยี คือผู้เข้าอบรมของกลุ่มเป้าหมายนำไปสร้างรายได้และลดรายจ่ายร้อยละ  25 ปัจจุบัน วว. มีศูนย์สาธิตการถ่ายทอดเทคโนโลยี

บล็อกประสาน วว. ตั้งอยู่ ณ เทคโนธานี ให้บริการอบรมและสาธิตการผลิตบล็อกประสานแก่กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มผู้ผลิตโรงงา

นบล็อกประสานในทุกภูมิภาค  ประชาชนและผู้สนใจทั่วไปที่ต้องการนำความรู้ไปประกอบอาชีพ
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	 3. การถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรูปอาหาร  

	 วว.ถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรูปอาหาร สำหรับการผลิตระดับครัวเรือน กลุ่มแม่บ้าน  ชุมชน  หรือการผลิตในระดับ SMEs 

ท่ีเน้นเร่ืองความสะอาด ถูกหลักสุขอนามัยและการรักษาคุณภาพให้ได้มาตรฐาน ให้กับกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร  กลุ่มอาชีพสตร  และผู้สนใจ 

เพ่ือจะได้พัฒนาเป็นสินค้าประจำท้องถ่ินและขยายสู่การผลิตในระดับอุตสาหกรรมขนาดย่อมต่อไป เทคโนโลยีท่ีถ่ายทอด ได้แก่   การแปรรูป

ผลิตภัณฑ์อาหารจากแห้ว การผลิตน้ำพริก และพัฒนากระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต และช่วยยืดอายุการเก็บรักษา

ของผลิตภัณฑ์ การแปรรูปผลิตภัณฑ์แยม และการปฏิบัติตามแนวทางการผลิตอาหารตามหลักเกณฑ์วิธีการท่ีดี  Good Manufacturing 

Practice (GMP) การแปรรูปผลิตภัณฑ์เคร่ืองด่ืมตรีผลา การผลิตเคร่ืองด่ืมน้ำลองกอง  แยมลองกอง ลองกองแช่อ่ิมอบแห้ง และลองกอง

ลอยแก้ว เทคโนโลยีการแปรรูปผลิตภัณฑ์ ลองกอง เงาะ และมังคุด ผลหลังจากการถ่ายทอดเทคโนโลยี มีกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรที่ได้รับ

การถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรูปอาหารจำนวน 5 กลุ่ม ได้นำความรู้ท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์  ผลิตเป็นสินค้าจำหน่ายในชุมชน ก่อให้เกิด

รายได้เพิ่มขึ้นรวมปีละ 1,146,000 บาท  

	 4.การถ่ายทอดเทคโนโลยีบรรจุภัณฑ์ 

	 ได้ดำเนินงานโครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีบรรจุภัณฑ์ให้แก่ผู้ประกอบการ SME  และวิสาหกิจชุมชนจำนวนทั้งหมด 3 ครั้ง 

รวมผู้ได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยี 360 คน นอกจากนั้น ยังได้ดำเนินการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ การสร้างแบรนด์ ออกแบบโลโก้ และการ

ปรับปรุงรูปแบบบรรจุภัณฑ์ให้แก่ วิสาหกิจชุมชน เพื่อนำบรรจุภัณฑ์ที่ปรับรูปแบบใหม่นี้ไปผลิตเป็นบรรจุภัณฑ์ใช้บรรจุผลิตภัณฑ์และ

จำหน่ายเชิงพาณิชย์ให้ท้องตลาด จำนวน 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มอาชีพสหกรณ์ผัดหม่ีเมืองปัก Innovation Pharma Herbs Co., Ltd.  และ 

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแก้วเจ้าจอม โดยกลุ่มวิสาหกิจที่ได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีมีรายได้เพิ่มขึ้นเฉลี่ย 30,000 บาทต่อปี

การพัฒนาผลิตภัณฑ์โดยนวัตกรรม วว. ไปประยุกต์ใช้ในชุมชน

	 วว. ก้าวสู่การพัฒนานวัตกรรม Green technology  ท่ีมีการดำเนินงานภายใต้แนวคิด   O •Z• O •N •E  ผ่านการทำงานโดย

บูรณาการองค์ความรู้หลากหลายสาขาของนักวิจัยดำเนินการจริงตามความต้องการเฉพาะของกลุ่มเป้าหมาย    โดยผลิตภัณฑ์ท่ีผ่านการ

ต่อยอดสร้างสรรค์ผลงานด้วยนวัตกรรม วว. จะได้การรับรองด้วยตราสินค้า วว.  

	 ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ที่ได้รับตราสินค้า วว.

	 1) ข้าวแต๋นไส้ลำใยเคลือบช็อกโกแลต  (Longgan Chocolate Rice Bar) บ. AP Snack  จำกัด จ.ลำปาง 

	 2) เงาะแช่อิ่มอบแห้ง i-Yha  บริษัท นาสารฟู้ด จ.สุราษฎร์ธานี 

	 3) ผักกาดดองเสฉวนพร้อมทาน (DD Thai Pickle) บรรจุถ้วยพร้อมทาน บริษัท ดีดีผักกาดอง จำกัด

	 4) แจ่วบองสมุนไพร

	 5) ข้าวผงผสมธัญพืชชงพร้อมดื่ม ลุงบุญมี 

การส่งเสริมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อพัฒนาจังหวัด         
	 วว.จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อพัฒนาจังหวัด   โดยมีความร่วมมือกับจังหวัดตั้ง

แต่ปี พ.ศ.2556    ดำเนินการนำร่อง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ภายใต้แนวคิดของจังหวัด   “ประจวบโมเดล” แก้ไขปัญหาโดยใช้ วทน. 

ที่ตรงกับสภาพปัญหาและความต้องการของจังหวัด โดยนำองค์ความรู้ด้านการวิจัยและพัฒน และบุคลากรวิจัย วว.  ให้การสนับสนุน

ส่งเสริม และปรับปรุงกระบวนการผลิตของกลุ่ม SMEs ให้ได้คุณภาพ  ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ของ ปี พ.ศ. 2557 นี้ ขยายการ

ดำเนินงาน  2 ภูมิภาคคือ ภาคเหนือ และภาคตะวันออก   
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	 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ : ภายใต้แนวคิด “วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและผลงานวิจัยพัฒนาเพ่ือชุมชน” เพ่ือแก้ไขปัญหาโดย 

เฉพาะที่เกิดกับพืชเศรษฐกิจมะพร้าวและสัปปะรดของจังหวัด   มีผลสำเร็จจากการพัฒนาร่วมกันดังนี้    

	 - ได้แก้ไขปัญหาเรื่องมะพร้าวโดยจัดทำคู่มือการประเมินผลการใช้สารเคมีฉีดเข้าลำต้นเพื่อควบคุมและกำจัดศัตรูมะพร้าว 

(หนอนหัวดำ) แบบครอบคลุมพื้นที่ให้กับเกษตรกร และติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามมติ ครม. ร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตร

และเกษตรจังหวัด  

             - ได้ร่างหลักเกณฑ์การพิจารณาให้การรับรองผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการทดสอบโดย วว. ปัจจุบันพัฒนาผลิตภัณฑ์น้ำมันมะพร้าว

บริสุทธิ์สกัดเย็นของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผลิตน้ำมันมะพร้าวบริสุทธิ์บ้านแสงอรุณ  ให้ได้รับการรับรอง (TISTR Scientifically tested 

marks) ว่าเป็นผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการทดสอบโดย วว.  แล้ว

             -การแก้ไขปัญหาสับปะรดซึ่งเป็นผลผลิตหลักของจังหวัด โดยได้ดำเนินการพิสูจน์เอกลักษณ์และจัดทำทะเบียนประวัติสาย

พันธุ์เหลืองสามร้อยยอด ร่วมกับ อบต. ไร่เก่า และสำนักงานเกษตรจังหวัดฯ ปัจจุบันสามารถจดทะเบียนสายพันธุ์สับปะรดเหลืองสาม

ร้อยยอดเพื่อให้เป็นอัตลักษณ์ประจำจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

	 จังหวัดแพร่ :  ภายใต้แนวคิด เทคโนโลยีนวัตกรรมผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 

OTOP  วว.ได้พัฒนาและยกระดับสินค้าของจังหวัดแพร่ ได้แก่ ยกระดับขีดความสามารถในการแปรรูปผักกาดดองแบบต่างๆของจังหวัดแพร่

ให้ได้มาตรฐาน เพื่อแก้ไขปัญหาการแปรรูปผลิตผักกาดดองที่ยังใช้วิธีการผลิตแบบพื้นเมือง  โดยได้เข้าไปร่วมวิจัยกับผู้ประกอบการเพื่อ

ปรับปรุงกระบวนการผลิตให้มีมาตรฐาน  พัฒนาสูตรและรูปแบบพร้อมทั้งบรรจุภัณฑ์เพื่อการจัดจำหน่าย  ผลสำเร็จคือสามารถพัฒนา

ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ิมผลผลิตผักกาดดองให้มีความหลากหลายรูปแบบ ช่วยเพ่ิมมูลค่าผักกาดดองและการพัฒนาผลิตภัณฑ์สครับ  ซ่ึงเดิม

วิสาหกิจได้จัดจำหน่ายสครับขัดผิวในร้านสปาอยู่แล้ว แต่ผลิตภัณฑ์มีปัญหาในเรื่องของการเก็บรักษา มีการปนเปื้อนของเชื้อรา ขนาด 

ของกากไม่เหมาะสมกับการนำมาใช้กับผิวหน้า วว. จึงเข้าไปช่วยพัฒนาและปรับปรุงผลิตภัณฑ์ให้เป็นผลิตภัณฑ์ใหม่คือผลิตภัณฑ์สครับ

สำหรับผิวหน้าและตัวผิวหน้าจากกากกาแฟโดยใช้วัตถุดิบท่ีมีในพ้ืนท่ี จังหวัดแพร่และจังหวัดใกล้เคียง ซ่ึงช่วยเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์

และเพิ่มช่องทางการตลาด

	 จังหวัดระยอง จันทบุรี และตราด :ภายในแนวคิด เทคโนโลยีการแปรรูปผลไม้เพ่ือยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ให้เข้าสู่ประชาคม

อาเซียน  วว. ได้รับมอบหมายให้เป็นที่ปรึกษาโครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรูปผลไม้ เพื่อยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ให้เข้า

สู่ประชาคมอาเซียน และได้ดำเนินการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน  OTOP และ SMEs ในพ้ืนท่ีเป้าหมาย มีผลสำเร็จคือได้พัฒนากลุ่มผู้ประกอบ

การต้นแบบเพื่อการดำเนินการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันให้เป็นตัวอย่างที่ดี ซึ่งผู้ประกอบการได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยี

สามารถเพิ่มมูลค่าให้กับผลผลิตทางการเกษตร  และจากการติดตามประเมินผล พบว่าจะทำให้ผู้ประกอบการมีรายได้เพิ่มขึ้นเฉลี่ย

ประมาณร้อยละ 5.00 ต่อปี (รายได้โดยเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 300 บาท/เดือน โดยคิดจากฐานรายได้ของกลุ่ม 6,000 บาท/เดือน)
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การบริการ

วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี
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การบริการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) เป็นหน่วยงานที่ให้บริการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

อย่างครบวงจร และได้รับการรับรองความสามารถตามมาตรฐานสากล ISO/IEC 17020, ISO/IEC 17021 และ ISO/IEC 17025 

โดยสามารถแบ่งประเภทงานบริการได้ ดังนี้

	 1. การวิเคราะห์ ทดสอบ วัสดุและผลิตภัณฑ์ ตามมาตรฐาน กฎระเบียบ ของประเทศไทยและระดับสากล

	 2. การสอบเทียบเครื่องมือวัดอุตสาหกรรมทุกสาขาของมาตรวิทยา และสามารถให้บริการทั้งในและนอกสถานที่

	 3. การตรวจสอบสภาพการใช้งาน และการวิเคราะห์ความเสียหาย (Failure Analysis) ของวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องจักร 

	    ในโรงงานอุตสาหกรรม

	 4. การตรวจประเมินและรับรองระบบคุณภาพตามมาตรฐานต่างๆ เช่น  ISO  9001, ISO 14001, TIS/OHSAS 18001, 

	     ISO 22000, GMP, HACCP  รวมถึงมาตรฐานท่องเที่ยวไทย

	 5. การรับรองผลิตภัณฑ์ เช่น ผลิตภัณฑ์ที่ทำจากวัสดุที่ย่อยสลายได้ทางชีวภาพ

	 6. การบริการเป็นหน่วยตรวจ (Inspection Body)   สำหรับหม้อไอน้ำ ถังก๊าซปิโตรเลียมเหลว ตัวปรับความดัน  

	 7. การบริการฝึกอบรม / ท่ีปรึกษา ด้านระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการตามมาตรฐาน ISO / IEC 17025 และวิชาการท่ีเก่ียวข้อง 

	    เช่น ระบบบริหารคุณภาพ เทคนิคการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ การวิเคราะห์ความเสียหาย และการประเมินความเส่ียง

	 ในปีงบประมาณ 2557 วว. มีผลการดำเนินงาน ดังนี้ จำนวนรายการวัดจากการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ จำนวน 

130,842 รายการ จำนวนหลักสูตรท่ีให้บริการฝึกอบรม 67 หลักสูตร มีผู้ใช้บริการรวมจำนวน 2,091 ราย ซ่ึงในจำนวนน้ี เป็นผู้ใช้บริการ

ตรวจประเมินและรับรองระบบคุณภาพจำนวน 266 ราย กลุ่มอุตสาหกรรมที่ใช้บริการมากเป็นอันดับต้นๆ ได้แก่ อาหาร  เคมี ชิ้นส่วน

ยานยนต์ นอกจากนั้น วว. ยังได้ช่วยพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรจากภาคอุตสาหกรรมผ่านการฝึกอบรม รวมจำนวน 2,316 ราย

ตัวอย่างของผู้ใช้บริการ

	 บริษัท ดูเม็กซ์ จำกัด

	 บริษัท ทีโอเอ เพ้นท์ (ประเทศไทย)  จำกัด

	 บริษัท เชลล์ แห่งประเทศไทย จำกัด

	 บริษัท สามมิตร มอเตอร์ส แมนูแฟคเจอริ่ง จำกัด (มหาชน)

	 บริษัท เอฟแอนด์เอ็นแดรี่ส์ (ประเทศไทย) จำกัด (ปากช่อง)

	 บริษัท โรงเส้นหมี่ชอเฮง

	 การทางพิเศษแห่งประเทศไทย

	 บริษัท สระบุรี คอนสตรัคชั่น เทคโนโลยี จำกัด

	 การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

	 บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน)
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งานบริการข้อมูลข้อสนเทศ

	 วว. ให้บริการข้อมูลข้อสนเทศทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยบริการข้อมูลรายงานวิชาการ บทความเชิงวิชาการและสิ่ง

พิมพ์ต่างๆ ของ วว. รวมถึงจากฐานข้อมูลออนไลน์ต่างๆ ท้ังภายในและต่างประเทศ ให้แก่บุคลากร วว. บุคลากรทางด้านการศึกษาวิจัย 

และสาธารณชน ภายในปีงบประมาณ 2557 ให้บริการไปรวมจำนวน 22,074 รายการ โดยสามารถสืบค้นผ่านระบบห้องสมุดอิเล็ก

ทรอนิกส์ (e-Library) ได้ที่เว็บไซต์หลักของ วว. (http://www.tistr.or.th) หรือเว็บไซต์ห้องสมุด ศูนย์ความรู้ โดยตรงที่ http://klc.

tistr.or.th ซึ่งเว็บไซต์ของห้องสมุด มีจำนวนผู้เข้าเยี่ยมชมและใช้บริการทางออนไลน์ ในปีนี้ทั้งสิ้นจำนวน 21,457 ราย

	 วว. ยังเพิ่มช่องทางการให้บริการข้อมูลข้อสนเทศ ข่าวสาร และการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 

(Social Media) ชั้นนำ ในนาม วว. อย่างเป็นทางการอีกด้วย อาทิ Facebook fanpage (www.facebook.com/tistr.or.th) โดยมี

จำนวนสมาชิกติดตามเพิ่มขึ้นสะสมอย่างต่อเนื่องกว่าสามพันราย และ YouTube channel (www.youtube.com/tistr2506) เพื่อ

การนำเสนอข้อมูลในรูปแบบคลิปวิีดิโอ ที่มียอดผู้เข้าชมคลิปรวมแล้วกว่าสองหมื่นครั้ง
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การบริหารทรัพยากรบุคคล

 

	 วว. มุ่งเน้นให้บุคลากรทุกระดับได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง สนับสนุนให้พนักงานได้สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองให้สูง

ขึ้น โดยมีโอกาสใช้ทักษะ ความรู้ ความสามารถของพนักงานอย่างเต็มที่  และเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนองค์กรไปสู่การเป็นองค์กร 

สมรรถนะสูง (High Performance Organization)  การบริหารทรัพยากรบุคคลตามระบบการประเมินคุณภาพรัฐวิสาหกิจ (SEPA) เป็น

การดำเนินงานเพื่อเป้าหมายของความยั่งยืนขององค์กรภายใต้กรอบทิศทางความเป็นเลิศใน  3 สาขาหลัก และนำพา วว. สู่การบรรลุ

วิสัยทัศน์ที่วางไว้ ผลการดำเนินการที่สำคัญมี ดังนี้

	 การขับเคล่ือนค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง  เพ่ือให้เกิดความต่อเน่ืองในการปลูกฝังค่านิยม

และวัฒนธรรมองค์กร  ให้พนักงาน วว. ได้รู้สึกถึงการมีส่วนและเป็นส่วนหนึ่งของการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความสำเร็จ   วว. กำหนดแนว

ทางปฏิบัติ โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรซึ่งมีผู้แทนพนักงานจากสายงานต่างๆ ร่วมกัน ทำหน้าที่ 

กำหนด นโยบาย พิจารณาแผนงาน ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนฯอย่างเป็นระบบ   ผลการดำเนินงานในปี พ.ศ.2557 มีดังนี้

	 - การสื่อสารการรับรู้วิสัยทัศน์ ค่านิยม และวัฒนธรรมองค์กร  ผ่านการจัดทำสัญลักษณ์และติดตั้งป้ายประกาศ ภายในและ

ภายนอกอาคาร ณ สำนักงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  การส่ือสารผ่านโครงการเสียงตามสาย ส่งความรู้คู่ความรัก ผู้บริหาร แลกเปล่ียน

ประสบการณ์ร่วมกับพนักงานโดยออกอากาศทุกวันจันทร์ พุธ ศุกร์ กิจกรรม มีการจัดโดยกำหนด Focus Group ระหว่างผู้บริหาร

และพนักงาน 

   	 - การมอบโล่และประกาศเกียรติคุณแก่พนักงานที่ปฏิบัติงานครบ 30 ปี และ 20 ปี ในวันค่านิยมฯ ประจำปี พ.ศ. 2557  

“คุณค่าร่วมคน วว. เพ่ือ วว. (T-I-S-T-R for TISTR)  โครงการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างต้นแบบประจำไตรมาสสู่พนักงานดีเด่นประจำปี 

	 - การวางแผนสร้างผู้นำการเปลี่ยนแปลง (Champion) และผู้เร่งการเปลี่ยนแปลง (Agent) ระดับฝ่าย/ศูนย์/สำนัก

	 - การบูรณาการแผนงานการสร้างผู้นำการเปลี่ยนแปลงเข้ากับแผนงานการสร้างความผูกพันให้กับพนักงาน (Employee 

Engagement) เพ่ือดำเนินการต่อเน่ืองในปี พ.ศ. 2558 การจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านการบริหารการเปล่ียนแปลงและการสรรหาคัดเลือก

ผู้นำการเปลี่ยนแปลง (Change Management )  

	 การปรับปรุงกรอบอัตรากำลังให้สอดคล้องกับแผนวิสาหกิจและแผนความเป็นเลิศ ได้พิจารณาความต้องการด้านขีดความ

สามารถและอัตรากำลัง เพ่ือรองรับการจัดต้ัง ศูนย์แห่งความเป็นเลิศด้านการวิจัย พัฒนา นอกจากน้ีได้แต่งต้ังคณะทำงานปรับโครงสร้าง

องค์กร และโครงสร้างการบริหารงานเพ่ือจัดทำร่างโครงสร้างกำลังคนแบบ Project Based เชิง Horizontal  โดยศึกษาดูงานโครงสร้าง

องค์กรจากหน่วยงานภายนอกแบบ  Matrix Organization    เพ่ือเป็นตัวอย่างในการดำเนินงานปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้มีประสิทธิภาพ

มากขึ้น

	 การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรตามสายงาน ได้พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้มีศักยภาพในการแข่งขัน และมีความพร้อม

ต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  วว. ได้ทบทวนการจัดทำหลักสูตรการฝึกอบรม (Trainning  Roadmap) บนพื้นฐาน   

Competency  ของพนักงานในแต่ละสายงานมีการพัฒนาความรู้ในรูปแบบต่างๆ เช่น

	 - การพัฒนาผู้บริหาร  หลักสูตรสำคัญสำหรับผู้บริหาร อาทิ หลักสูตรกลยุทธ์การแก้ปัญหาและการตัดสินใจ เคล็ดลับสู่ความ

เป็นมืออาชีพในการทำงาน (Problem Solving and Decision Making...Key Success Factors for Working Professional)  ผู้นำ 

360 องศา ขององค์กร

	 - การพัฒนาบุคลากรท่ีมีทักษะและสมรรถนะสูง (Talent Management)  ดำเนินงานภายใต้แผนพัฒนา  Talent  รายบุคคล 

และการพัฒนาทักษะกลุ่มเป้าหมายโดยได้กำหนดหลักสูตรอบรม Leadership Program สำหรับผู้มีสมรรถนะสูง (Successor/Talent) 

หลักสูตร Leadership Development by Action Learning (LDA) 

	 - การสร้างเสริมการทำงานในลักษณะ Project Based จัดทำหลักสูตรรองรับโครงสร้างกำลังคนแบบ Project Based เชิง 

Horizontal   ในอนาคตโดยการจัดอบรมพัฒนาผู้นำหลักสูตร ศิลปะการจุดแรงบันดาลใจสำหรับผู้นำเพื่อความสำเร็จของทีม (The Art 

of   Sparking Up Team Inspiration for Effective Leader)

	 -  การเตรียมความพร้อมพนักงาน/ลูกจ้าง วว. เข้าสู่ AEC  เน้นการเตรียมความพร้อมในด้านการพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษ  

การเรียนรู้วัฒนธรรมของชาติต่างๆ ใน AEC  และการใช้ระบบสารสนเทศช่วยสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพ

ด้านภาษาอังกฤษสำหรับการนำเสนองาน 36 ชั่วโมง โครงการนำร่อง  E-learning ภาษาอังกฤษ ระยะเวลา 12 เดือน การให้ความรู้
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สำหรับการเปิดประตูต้อนรับวัฒนธรรมอาเซียน และเทคนิคการสร้างเสริมบุคลิกภาพเพื่อภาพลักษณ์ที่ดีของ วว.

         - การสร้างเสริมปัญญา พัฒนาความรู้ กิจกรรมการบรรยายทางวิชาการ เปิดโอกาสให้บุคลากรได้นำเสนอผลงานวิจัย ความรู้จาก

การฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน ณ ต่างประเทศ เป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ภายในองค์กรและพัฒนาศักยภาพในการนำเสนออย่างต่อเนื่อง

       - การอบรม/สัมมนาการปฏิบัติงานที่ถูกต้องตามระเบียบ/ข้อบังคับ  เพื่อให้พนักงานทุกระดับ ได้มีความรู้และสามารถปฏิบัติงาน

ได้ถูกต้องตามระเบียบ/ข้อบังคับ ของ วว. เช่น ระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการคลังพัสดุ เป็นต้น

	 พัฒนาระบบฐานข้อมูลบุคลากรที่ร่วมงานกับหน่วยงานภายนอก เพื่อใช้ประโยชน์ในการบริหารกำลังคนและการบริหาร

โครงการให้มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะโครงการวิจัยฯ ที่มีการทำสัญญากับหน่วยงานภายนอก

การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 วว. มีการกำหนดนโยบายและจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อใช้สำหรับเป็นกรอบในการบริหาร

จัดการและติดตามประเมินผล  โดยมีกระบวนการทบทวนแผนแม่บทฯ เป็นประจำทุกปี และมีการดำเนินการตามแผนแม่บทฯ ผ่านการ

ควบคุม กำกับ และติดตามรายไตรมาส โดยคณะอนุกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ คณะกรรมการดำเนินงาน และคณะกรรมการ

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามลำดับ  นอกจากน้ียังมีการตรวจติดตามและประเมินระบบการควบคุมภายในด้านสารสนเทศ

และการสื่อสาร และการดำเนินงานตามแผนบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (BCP-ICT) โดยคณะกรรมการ

ควบคุมภายใน สำนักตรวจสอบภายใน และคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจำทุกปี

	 ปี 2557 วว. ได้จัดหา ปรับปรุง และพัฒนาระบบสารสนเทศและการสื่อสารทั้งภายในและภายนอกองค์กรเพิ่มเติมเพื่อตอบ

สนองความต้องการต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ดังนี้

	 - ด้านการบริการลูกค้า เช่น ระบบลงทะเบียนฝึกอบรมสัมมนาออนไลน์ และระบบจองห้องพักสถานีวิจัยลำตะคอง 

	 - ด้านการติดต่อสื่อสาร เช่น ระบบ Web Conference และระบบ Voice Over IP 

	 - ด้านการบริหารจัดการสำหรับผู้บริหาร เช่น ระบบรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดองค์กร และระบบธุรกิจอัจฉริยะด้าน 

โครงการวิจัย โครงการถ่ายทอด โครงการบริการและเชิงพาณิชย์

	 พร้อมกันน้ียังได้ดำเนินงานภายใต้แนวคิดของการเลือกใช้เทคโนโลยีสีเขียว (Green IT) และการใช้ทรัพยากรร่วมกันเพ่ือให้เกิด

ความคุ้มค่าและประโยชน์สูงสุด โดยเลือกใช้บริการคลาวด์ (Cloud Services) อันประกอบด้วย 

	 - บริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐ สำหรับเชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างหน่วยงาน

ภาครัฐ ตามมาตรฐาน TH-eGIF ของ สำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์  

	 - บริการจดหมายอิเล็กทรอนิกส์กลางเพื่อการสื่อสารในภาครัฐ ของสำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์  

	 - บริการคลาวด์ภาครัฐ ของ สำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์  เครือข่ายเพื่อการศึกษาวิจัย (UniNet) ของสำนักงานบริหาร 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการศึกษา 
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การดำเนินงานด้านลูกค้าและตลาด

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) ได้ดำเนินการทางด้านการตลาดมุ่งเน้นการนำงานวิจัยและพัฒนา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ รวมถึงส่งเสริมการนำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้เพ่ือ

สร้างความเข้มแข็งแก่ภาคอุตสาหกรรม SMEs, OTOP และชุมชน ลดการพ่ึงพาการนำเข้าเทคโนโลยีจากต่างประเทศ  เพ่ือลดต้นทุนการผลิต 

เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

	 กลุ่มลูกค้าของ วว. จำแนกได้เป็น 2 กลุ่มคือ กลุ่มลูกค้าเชิงพาณิชย์ ซ่ึงประกอบด้วย วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม หน่วยงาน

ภาครัฐ และกลุ่มลูกค้าเชิงสังคม ซึ่งประกอบด้วยกลุ่มวิสาหกิจชุมชน กลุ่มเกษตรกร/ชุมชน ประชาชนทั่วไป ส่วนตลาดที่สำคัญ

ได้แก่ 1. งานวิจัยพัฒนาด้านอาหาร ผลิตภัณฑ์สุขภาพ ผลิตภัณฑ์การเกษตร เป็นต้น 2. งานบริการวิเคราะห์ ทดสอบ สอบเทียบ 

รับรองระบบคุณภาพ 3. งานถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิงสังคมสู่วิสาหกิจชุมชน 

	 ปี พ.ศ. 2557 วว. มีจำนวนผลงานสู่เชิงพาณิชย์ 18 ผลงาน จำนวนลูกค้างานวิจัยพัฒนา 33 ราย ลูกค้างานวิเคราะห์ ทดสอบ 

สอบเทียบ รับรองระบบคุณภาพ 2,091 ราย และลูกค้าเชิงสังคม 4,004 ราย โดยมีระดับความพึงพอใจการให้บริการของ วว. เฉลี่ย

ของกลุ่มลูกค้าเชิงสังคมและกลุ่มลูกค้าเชิงพาณิชย์ร้อยละ 92.6

	 วว. ดำเนินการตามกลยุทธ์การพัฒนาเครือข่ายการพัฒนางาน วทน. ร่วมกับหน่วยงานพันธมิตร โดยแต่ละพันธมิตรมีบทบาท 

เช่น กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างความเข้มแข็งด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมในกระบวนการผลิต  โดย วว. และหน่วยงาน

ในสังกัดกระทรวงวิทยาศาสตร์ฯ  กระทรวงการคลัง สร้างความเข็มแข็งและการสนับสนุนด้านการเงิน การลงทุน โดย ธนาคารออมสิน 

ธนาคารกรุงไทย และการค้ำประกันสินเช่ือโดยบรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.)  กระทรวงเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

สร้างความเข้มแข็งด้านการตลาดในประเทศและต่างประเทศผ่านระบบการจัดการการขนส่ง โดย บริษัท ไปรษณีย์ไทย จำกัด กระทรวงพาณิชย์ 

สร้างความเข็มแข็งด้านการเสาะแสวงหาตลาดต่างประเทศใหม่ๆ โดย กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ และกระทรวงอุตสาหกรรม 

สร้างความเข้มแข็งผ่านการประสานงานการบูรณาการทำงานและการสร้างยุทธศาสตร์ทิศทางโอกาสให้กับ SMEs ไทย โดย สำนักงานส่ง

เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) 

	 นอกจากนั้น ได้ดำเนินการตามกลยุทธ์การเพิ่มประสิทธิภาพด้านการตลาดและการประชาสัมพันธ์ขององค์กร  โดยมีกิจกรรม

ที่สำคัญ อาทิ การศึกษาและวิจัยตลาดเชิงลึก  การพบปะเยี่ยมเยียนลูกค้า  จัดทำฐานข้อมูลลูกค้า  การจัด TISTR Innovation’s day  

การสร้างแบรนด์ วว. ภายใต้ O •Z• O •N •E PRODUCT   TISTR Business Matching  การผลิตสื่อและเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์

แบบ Digital Marketing   การจัดทำระบบฐานข้อมูลผลงานวิจัยที่พร้อมถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เชิงพาณิชย์และสังคม การจัดตั้งศูนย์

การตลาดสินค้านวัตกรรมถาวร 
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การดำเนินงาน

ด้านความรับผิดชอบ

ต่อสังคม

กิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  Corporate Social Responsibility : CSR 

	

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) ตระหนักถึงความสำคัญของการสร้างประโยชน์ต่อ

สังคมและประเทศชาติ ด้วยการนำศักยภาพขององค์กร คือ องค์ความรู้ด้านงานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม มาถ่ายทอด

สู่ชุมชนและสังคม เพื่อให้คนไทยสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตและพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน โดยในปี พ.ศ. 2557 ที่ผ่านมา  

วว. ได้ดำเนินกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ประกอบด้วยกิจกรรม  3 รูปแบบ ได้แก่ 

	  1. การสร้างจิตสำนึกความรับผิดชอบต่อสังคมของพนักงาน 

	 วว. จัดกิจกรรมเพื่อสร้างจิตสำนึกความรับผิดชอบต่อสังคมทั้งภายในและภายนอกองค์กร ในรูปแบบของกิจกรรม

เพ่ือสังคมและส่ิงแวดล้อม กิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  กิจกรรมกีฬาเพ่ือส่งเสริมสุขภาพท่ีดีของพนักงาน กิจกรรม

ส่งเสริมด้านศาสนาและประเพณีไทย และอื่นๆ  รวมทั้งสิ้น 23 กิจกรรม อาทิ 	
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	 	 - วว. ร่วมกับห้างหุ้นส่วนจำกัด ยูนิต คอมพลีเม้นท์ มอบประตูและตาข่ายฟุตบอลพร้อมติดตั้ง ให้แก่ 

	 	   โรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฎราษฎร์บำรุง)  

	 	 - วว. กล่าวอาเศียรวาทถวายพระพรสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

	 	   ณ สถานีโทรทัศน์ช่อง 11 กรมประชาสัมพันธ์

	 	 - วว. ร่วมกิจกรรมเดินริ้วขบวน เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในวโรกาส

	 	   พระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาและร่วมจุดเทียนชัยถวายพระพร 

	 	 - วว. จัดกิจกรรมเดิน-วิ่ง เพื่อสุขภาพ

	 	 - วว. จัดกิจกรรมกอล์ฟการกุศลครบรอบ 50 ปี เพื่อหาทุนมอบให้แก่บุตรพนักงาน 

	 	 - วว. จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้..เพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

	 	 - วว. ร่วมบริจาคทรัพย์เพื่อช่วยเหลือพระภิกษุและสามเณรที่ประสบอุทกภัยในจังหวัดปราจีนบุรี

	 	   และจังหวัดสระแก้ว เป็นต้น 

	 2. การพัฒนาสังคม ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

	 วว.ให้ความสำคัญกับการพัฒนาสังคมใกล้ วว. และสังคมไกล โดยน้อมนำแนวพระราชดำริ “หลักเศรษฐกิจพอเพียง” ของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาเป็นแนวทางในการนำองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้าไปผนวก เพื่อยกระดับคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนในดียิ่งขึ้น โดยมีกิจกรรมที่สำคัญ ดังนี้ 

	 โครงการอบรมอาชีพให้แก่ผู้ต้องขัง ….คืนคนดีสู่สังคม

	 	 - การอบรมวิชาชีพให้แก่ผู้ต้องขังเรือนจำกลางคลองไผ่ จังหวัดนครราชสีมา จำนวน 3 ครั้ง 

โดยมีผู้ต้องขังเข้ารับการอบรม จำนวน  687 คน 

	 	 - การอบรมวิชาชีพให้แก่ผู้ต้องขังภายใต้โครงการนักเรียนวิวัฒน์พลเมือง จำนวน 1 ครั้ง 

โดยมีผู้ต้องขังเข้ารับการอบรม จำนวน 150 คน 

	 กิจกรรมยกระดับชีวิตชุมชน 	

	 	 - วว. ถ่ายทอดความรู้เทคโนโลยีการผลิตปุ๋ยในโครงการปรับปรุงโรงปุ๋ยใหม่ในภาคอีสานให้แก่กลุ่มเกษตรกรตามเป้าหมาย 

10 กลุ่ม จังหวัดยโสธร  ได้แก่ กลุ่มข้าวคุณธรรม กลุ่มอนุรักษ์ธรรมชาติ กลุ่มปุ๋ยอินทรีย์ ศูนย์ข้าวชุมชน โรงงานผลิตปุ๋ยอินทรีย์นาเวียง 

กลุ่มผลิตปุ๋ยอินทรีย์หมู่ 2 กลุ่มผลิตปุ๋ยอินทรีย์หมู่ 9 กลุ่มผลิตปุ๋ยอินทรีย์หมู่ 1 กลุ่มปุ๋ยอินทรีย์หมู่ 3 และกลุ่มปุ๋ยชีวภาพอัดเม็ด 	

	 	 - การมอบต้นกล้าและอบรมถ่ายทอดความรู้การเพาะเบญจมาศ ให้แก่ อบต. ไทยสามัคคี จังหวัดนครราชสีมา 

	 	 - การถ่ายทอดความรู้บูรณาการงานวิจัยกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดต่างๆ  ได้แก่ จังหวัดสุพรรณบุรี  

	 	   จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดสระบุรี จังหวัดพิษณุโลก 

	 	 - การถ่ายทอดความรู้ภายใต้โครงการ “ชุมชน ชมจันทร์ หวานเจี๊ยบ” ให้แก่เกษตรกรในพื้นที่ 

	 	   อำเภอไทยเจริญ อำเภอกุดชุม อำเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

	 3. การเผยแพร่ความรู้และผลงานวิจัยสู่สังคม 

	 วว. ตระหนักถึงความสำคัญของการเผยแพร่องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสู่สังคม เพื่อสนับสนุนการสร้างสังคม

ฐานความรู้ตลอดจนสร้างความตื่นตัวทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้แก่สังคม โดยดำเนินงานผ่าน 2 กิจกรรมที่สำคัญ ได้แก่ 

	 กิจกรรม O •Z• O •N •E  School Model 

	 	 - กิจกรรมปรับปรุงพื้นที่สีเขียว ให้แก่ โรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฎราษฎร์บำรุง)

	 	 - กิจกรรมส่งเสริมความรู้วิทยาศาสตร์ ให้แก่ นักเรียนโรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฎราษฎร์บำรุง) 

	 	 - กิจกรรมถ่ายทอดความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ ให้แก่ นักเรียนโรงเรียนทีปังกรณ์วิทยาพัฒน์ 

	 	   (มัธยมวัดหัตถสารเกษตร) ในพระราชูปถัมภ์ 

	 	 - การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเสริมความรู้นอกห้องเรียน ให้แก่ นักเรียนโรงเรียนบึงเขาย้อน (คงพันธุ์อุปถัมภ์) 

	 	   อาทิ การสอนภาษาอังกฤษเบื้องต้นและการสอนบัญชีครัวเรือน 
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การกำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance)

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) ได้ให้ความสำคัญต่อการดำเนินงานตามหลักการกำกับดูแล

กิจการที่ดีและเพื่อเป็นแนวทางสำหรับการดำเนินงาน  โดยได้ยึดหลักการและแนวทางกำกับดูแลที่ดีในรัฐวิสาหกิจของสำนักงานคณะ

กรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.)  และค่านิยมหลัก  วว. มาใช้เป็นเกณฑ์เพื่อกำหนดนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดี  

	 นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี ปี พ.ศ. 2555-2557

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการท่ีดี ซ่ึงเป็น

ปัจจัยสำคัญในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการดำเนินงานของ วว. ให้เป็นที่ยอมรับและเชื่อถือจากภายในและต่างประเทศ ดังนั้น เพื่อ

ความโปร่งใสและความเชื่อมั่นแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย คณะกรรมการ กวท. จึงได้มีการกำหนดนโยบายและแนว

ทางปฏิบัติ 4 ด้าน ดังนี้

                 1.  ด้านรัฐ สังคม และสิ่งแวดล้อม

	 	 - มุ่งมั่นที่จะเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสรรค์สังคมที่ดี มีสุข อุทิศแรงกาย แรงใจด้วยความเสียสละ เพื่อสร้างชุมชน 

สังคมให้เข้มแข็ง และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม มิให้เกิดผลกระทบในทางลบจากการดำเนินงานด้วยความรับผิดชอบ

	 	 - สร้างความน่าเชื่อถือ และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสังคมด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

                2. ด้านผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

	 	 มุ่งสร้างจิตสำนึกในหน้าที่ และปฏิบัติต่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้วยการให้บริการที่มีคุณภาพ ได้

มาตรฐาน รวดเร็ว บนความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นธรรม และเท่าเทียมกัน สามารถตอบสนองผู้รับบริการให้ตรงกับความต้องการ

      	  3. ด้านองค์การ

	 	 มีกระบวนงาน และระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม สามารถตรวจสอบได้ และให้ความ

สำคัญต่อการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในองค์การ เพื่อป้องกันมิให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในการดำเนินงาน

              4. ด้านผู้ปฏิบัติงาน

	 	 ส่งเสริมความก้าวหน้าในอาชีพให้แก่ผู้ปฏิบัติงานตามหลัก ความรู้ ความสามารถ อย่างเป็นธรรมและเสมอภาค มุ่ง

สร้างค่านิยมการทำงาน ให้มีความขยัน ขันแข็ง ร่วมแรง ร่วมใจ ทำงานเป็นทีม สำนึกในหน้าท่ี มีความรับผิดชอบต่อผลปฏิบัติงาน มีการ

เรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง และมีคุณภาพชีวิตการทำงานที่ดี

	 การจัดทำแผนการกำกับดูแลที่ดี วว. ปี พ.ศ. 2557-2559 ของ วว. ได้มีการทบทวนจากแผนการกำกับดูแลที่ดีในปีที่ผ่านมา 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นแนวทางให้การดำเนินงานขององค์กรมีการกำกับดูแลที่ดี  มีคุณภาพ  และมีประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 

ตลอดจนสร้างภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่ยอมรับ เชื่อถือของสาธารณชน และเป็นการสื่อสารให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับรู้ และเข้าใจในการ

กำกับดูแลกิจการท่ีดี การเผยแพร่โครงการ/มาตรการท่ีจะรองรับนโยบายในด้านต่างๆ   รวมถึงการบริหารจัดการท่ีจะนำไปสู่การปฏิบัติ

ให้เกิดผล  ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้

	 1)  ยุทธศาสตร์การสร้างการมีส่วนร่วม และจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม :   โดยการมุ่งเน้นการปลูกฝังให้พนักงานมี

จิตสำนึกต่อส่วนรวมท่ีดี และสนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีเป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อสังคม และส่ิงแวดล้อม การส่งเสริมการประพฤติ

อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ทั่วทั้งองค์กร การรับฟังเสียงของลูกค้าและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงได้มีการพัฒนาโครงการตาม 

O •Z• O •N •E Concept

	 กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์/กิจกรรมห้องเรียนวิทยาศาสตร์ เช่น 

	 - กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์เพ่ือส่ิงแวดล้อม ให้แก่นักเรียนในพ้ืนท่ีรอบสถานีวิจัยส่ิงแวดล้อมสะแกราช โดยได้รับการสนับสนุน

เงินบริจาคจาก นายเจษฎาภรณ์ ผลดี ผู้ผลิตรายการเนวิเกเตอร์ ช่อง 3 

	 - กิจกรรมห้องเรียนวิทยาศาสตร์ จำลองห้องปฏิบัติการ ให้เยาวชนได้ร่วมฝึกปฏิบัติ อาทิ นักเรียนโรงเรียนบึงเขาย้อน 

(คงพันธุ์อุปถัมภ์) คณะเยาวชนจาก 5 จังหวัดชายแดนภายใต้ ในโครงการ “สานใจไทย...สู่ใจใต้” เป็นต้น
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	 2)  ยุทธศาสตร์การสร้างความรับผิดชอบต่อภาระหน้าท่ี โปร่งใส และตรวจสอบได้ :  ได้มุ่งเน้นให้มีการสร้างระบบการบริหาร 

การนำองค์กรให้มีความโปร่งใสในการบริหารจัดการ  มีการติดตามตรวจสอบ และควบคุมภายในที่ได้มาตรฐาน มีการพัฒนาระบบการ

ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบผลงานได้ รวมถึงมีการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีศักยภาพในการแข่งขัน

	 3)  ยุทธศาสตร์การสร้างการผลิตผลงานที่ได้มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับ น่าเชื่อถือ : ได้มุ่งเน้นให้มีการผลิตผลงานวิจัย พัฒนา 

และบริการ ที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน  การนำความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสู่สังคม

	 4)  ยุทธศาสตร์การปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : ได้มุ่งเน้นให้มีการให้บริการต่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียอย่างเสมอภาค ถูกต้อง และรวดเร็ว   มีการเผยแพร่ส่ือสารข้อมูลข่าวสารท่ีสำคัญ เพ่ือสร้างความโปร่งใสในการดำเนินงาน สร้างความ

น่าเชื่อถือให้แก่ลูกค้าและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   

	 แผนการกำกับดูแลท่ีดี วว. น้ี  จะเป็นแนวทางปฏิบัติสำหรับส่งเสริมกำกับดูแลท่ีดีให้เกิดข้ึนในองค์กรและสามารถนำไปปฏิบัติ

ได้อย่างเป็นรูปธรรม  เป็นแนวทางในการติดตาม ตรวจสอบการกำกับดูแลที่ดีให้ได้ผลตามเป้าหมาย และมุ่งให้องค์กรได้มีภาพลักษณ์

องค์กรธรรมาภิบาล เป็นที่น่าเชื่อถือมั่นใจและศรัทธาจากผู้รับบริการ ประชาชนทั่วไป และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอก

องค์กร

นโยบายป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

           สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) ได้ตระหนักถึงความสำคัญเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

จึงได้ออกประกาศเรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ลงวันที่ 11  ตุลาคม 2548 และได้มีมาตรการจัดการป้อง

กันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารทรัพยากรบุคคล โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดทำมาตรการตรวจสอบข้อมูลส่วน

บุคคลและครอบครัวของผู้บริหารและพนักงานในการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์และเพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 

    	  ในปีงบประมาณ 2551 วว. ได้กำหนดให้ผู้บริหารและพนักงานของกองคลังซ่ึงมีบทบาทภารกิจเก่ียวกับการเงินและการจัดซ้ือ

จัดจ้าง เป็นหน่วยงานนำร่องในการกรอกแบบแสดงข้อมูลพนักงานและครอบครัว และแบบรายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

และต่อมาปีงบประมาณ 2552  วว. ได้นำแบบแสดงข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในองค์กร ซึ่งต่อมาในปีงบประมาณ 2553  ความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ได้เป็นหมวดหนึ่งในข้อบังคับว่าด้วย คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณของผู้บริหารและพนักงาน ดังนั้น เพื่อให้เกิด

ความชัดเจนและความเข้าใจเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ วว. จึงได้จัดทำร่างแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ซึ่งอยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไขระเบียบและข้อบังคับ เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินงานต่อไป 

โดยร่างแนวทางปฏิบัติฯดังกล่าว มีดังนี้

	 หมวด 1 ข้อความทั่วไป กล่าวถึง คำจำกัดความต่างๆ อาทิ ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เครือญาติ เป็นต้น

	 หมวด 2 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หมายถึง การปฏิบัติที่ถือเป็นความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 หมวด 3  ข้อปฏิบัติเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กล่าวถึง คณะกรรมการ ผู้ว่าการ พนักงานต้องถือปฏิบัติในเรื่องที่

เกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 หมวด 4  การรายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กล่าวคือกองพัฒนาบุคคล มีหน้าที่นำส่งแบบรายงานความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ (รขป.) เพื่อให้ประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการ ผู้ว่าการและพนักงาน

	 หมวด 5  บทกำหนดโทษ กล่าวถึง การดำเนินการใดที่ฝ่าฝืนข้อบังคับฉบับนี้ ให้ถือเป็นความผิดวินัยตามข้อบังคับสถาบันว่า

ด้วยการทำงาน หรือตามสัญญาจ้างหรือตามกฎหมาย หรือระเบียบหรือข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับความผิดทางวินัยตามข้ันตอนการลงโทษ

และตามความร้ายแรงของการกระทำ (แล้วแต่กรณี) อย่างไรก็ตาม เมื่อร่างดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินงาน 

เรียบร้อยแล้ว วว. จะนำเผยแพร่ในระบบสารสนเทศเพื่อประกาศใช้เป็นแนวปฏิบัติต่อไป
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การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
	 วว. จัดให้มีช่องทางในการติดต่อ ส่ือสาร และเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ ท้ังทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับการ

ดำเนินงาน และผลการดำเนินงานตามภารกิจของ วว. รวมทั้งเรื่องการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในด้านต่างๆ ที่สำคัญ โดย

แบ่งช่องทางตามประเภทสารสนเทศและกลุ่มผู้รับทั้งภายในและภายนอกองค์กร ผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ต ระบบอินทราเน็ต ระบบ

ส่ือสังคม ส่ือส่ิงพิมพ์ ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ รายการวิทยุและโทรทัศน์ โทรศัพท์ โทรสาร และไปรษณีย์ เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน

ได้รับทราบและแลกเปลี่ยนข้อมูลสนสารสนเทศ ทั้งนี้ ข้อคำถาม ข้อติชม ข้อเสนอแนะ และข้อร้องเรียนต่างๆ จะถูกส่งต่อให้หน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องดำเนินการแก้ไขปรับปรุงผ่านระบบการจัดการเรื่องร้องเรียน  

ไปรษณีย สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  
35 หมู 3 เทคโนธานี ถ.เลียบคลองหา ต.  คลองหา อ. คลอง
หลวง     จ. ปทุมธานี 12120 ประเทศไทย 

โทรศัพท 02 577 9000 
โทรสาร 02 577 9009 
Call Center 02 577 9300 
จดหมายอิเล็กทรอนิกส  (e-
Mail) 

tistr@tistr.or.th 

เว็บไซต http://www.tistr.or.th 
ระบบรับเรื่องรองเรียน http://www.tistr.or.th/tistr/indexweb.php?pages=complain_form 
Facebook  TISTR : สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  

https://www.facebook.com/tistr.or.th 
Twitter TISTR 

https://twitter.com/tistr 
YouTube TISTR2506 

http://www.youtube.com/user/TISTR2506 
รายการโทรทัศน  รายการ "รูกอนรวยกวา"  TNN24  ทรูวิชั่นส ชอง 7 
สื่อสิ่งพิมพ/สื่อสิ่งพิมพ
อิเล็กทรอนิกส 

จดหมายขาว วว.  
วารสารวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
KM Lite วารสารออนไลน  
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การควบคุมภายใน

	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) มุ่งม่ันให้บุคลากรทุกระดับตระหนักถึงความสำคัญของการควบคุม

ภายในท่ีเหมาะสม และบูรณาการท่ัวท้ังองค์กร โดยให้มีการจัดวางระบบการควบคุมภายในท่ีครอบคลุมทุกกิจกรรม ส่งเสริมให้บุคลากร

ทุกระดับเห็นถึงความจำเป็นและความสำคัญของระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ

ดำเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ โปร่งใส   รวมทั้งช่วยป้องกันไม่ให้การใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินอย่างสิ้นเปลือง และทำให้เกิด

ความมั่นใจว่ารายงานทางการเงินมีความถูกต้องและเชื่อถือได้ รวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง   วว. ได้

แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมภายใน โดยมีผู้ว่าการเป็นประธานคณะกรรมการควบคุมภายใน และมีการประเมินการควบคุมอย่างเป็น

อิสระโดยสำนักตรวจสอบภายใน เพื่อให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในที่วางไว้เพียงพอ เหมาะสม มีประสิทธิภาพ

	 วว. ได้มีการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน ตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน

กำหนด ซึ่งการประเมินองค์ประกอบ  5 ด้าน ดังนี้

	 1. สภาพแวดล้อมการควบคุม

	 ผู ้บริหารและบุคลากรมีทัศนคติที่ดีต่อการควบคุมภายใน ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการมีศีลธรรม จรรยาบรรณและ

ความซื่อสัตย์ โดยมีการกำหนดเป็นนโยบายและกิจกรรมส่งเสริม ได้แก่การกำหนดค่านิยม และวัฒนธรรมองค์กร มีการจัดทำคู่มือ

มาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณพร้อมท้ังเผยแพร่ให้พนักงานทุกคนรับทราบและถือปฏิบัติ กำหนดแนวทางการปฏิบัติ

เกี่ยวกับการขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีการจัดทำโครงสร้างองค์กร มีการมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร 

พร้อมทั้งกำหนดตัวชี้วัด (KPI) เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน มีมาตรฐานกำหนดตำแหน่งและคำบรรยายลักษณะงานของพนักงาน 

มีการประเมินความสามารถรายบุคคลเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถให้ตรงกับงาน มีการอบรมบุคลากรทุกระดับอย่างต่อเน่ืองเพ่ือเป็น

การเพิ่มความรู้และทักษะในการปฏิบัติงาน

	 2. ผลการประเมินความเสี่ยง

	 วว. มีการจัดทำแผนวิสาหกิจที่กำหนดวัตถุประสงค์ กลยุทธ์ และพันธกิจ กิจกรรมที่สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากรและงบ

ประมาณที่มี โดยมีการปรับปรุงและทบทวนทุกปี  เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกที่จะมี

ผลกระทบต่อการควบคุม การดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย รวมทั้งนโยบายคุณภาพขององค์กรและหน่วยงาน ตามระบบ ISO ซึ่งแต่ละ

ฝ่ายมีการกำหนดแผนการปฏิบัติงาน แผนการใช้เงินรวมทั้งตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานไว้เป็นลายลักษณ์อักษร วว. ให้ความสำคัญกับการ

บริหารความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้  โดยมีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ซึ่งมีกรรมการ กวท. 

เป็นประธาน ซึ่งกำหนดให้สำนักยุทธศาสตร์ทำหน้าที่วิเคราะห์และติดตามผลการบริหารความเสี่ยงภายใน รวมทั้งจัดทำแผนบริหาร

ความเสี่ยงให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนวิสาหกิจ มีการวิเคราะห์สาเหตุของความเสี่ยงและผลกระทบ กำหนดมาตรการและ

กิจกรรมท่ีจะป้องกัน หรือลดความเส่ียงโดยระบุผู้รับผิดชอบและระยะเวลาดำเนินการ มีการติดตามและรายงานผลการบริหารความเส่ียง

ต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ

	 3. กิจกรรมการควบคุม

	 วว. มีการกำหนดนโยบายและวิธีปฏิบัติอย่างชัดเจน โดยคณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

(กวท.) กำหนดนโยบายโดยออกเป็นข้อบังคับ ส่วนวิธีปฏิบัติกำหนดเป็นระเบียบโดยผู้ว่าการ มีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบไว้ใน

กระบวนการต่างๆ ซ่ึงกิจกรรมการควบคุมมีอยู่ในทุกหน้าท่ีและทุกระดับของการปฏิบัติงาน เช่น การแบ่งแยกหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

วว.นำระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 มาใช้ทั้งองค์กร มีการตรวจติดตามอย่างสม่ำเสมอทุก 6 เดือนโดยผู้ตรวจติดตามภายในและ

ผู้ตรวจติดตามภายนอก รวมทั้งมีคณะกรรมการตรวจสอบ สำนักตรวจสอบภายในทำหน้าที่ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานให้เป็นไป

ตามนโยบายและวิธีปฏิบัติ 

	 4. สารสนเทศและการสื่อสาร

	 วว. จัดให้มีระบบสารสนเทศและการสื่อสารที่จำเป็นต่อการบริหารและปฏิบัติงานแก่ผู้บริหารและพนักงาน  มีระบบ TFERP 

(TISTR Finance Enterprise Resource Planning) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการของฝ่ายการคลัง มีการจัดตั้งเครือข่ายอินทราเน็ตกับทุก

หน่วยงานท่ัวท้ังองค์กร เพ่ือใช้เป็นช่องทางส่ือสารภายในองค์กรโดยมีกองเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารทำหน้าท่ีดูแลระบบข้อมูล

สารสนเทศ มีการประชุม เพ่ือรายงานความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานให้ผู้บริหารรับทราบ มีการประชุมระหว่างผู้บริหาร

ระดับสูงกับพนักงานทุกไตรมาส รวมทั้งมีใช้ระบบประชุมทางไกลเพื่อให้พนักงานที่อยู่บางปูได้รับการประชุมร่วมกันด้วย
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	 5. การติดตามประเมินผล

	 วว. มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน โดยมีการติดตามผลในระหว่างปฏิบัติงานโดยผู้บังคับบัญชาของผู้ปฏิบัติงาน 

รวมท้ังมีการประชุมติดตามความก้าวหน้า ปัญหา อุปสรรคของการปฏิบัติงาน วว. ให้ความสำคัญกับระบบการควบคุมภายใน โดยกำหนด

ให้มีการประเมินการควบคุมด้วยตนเอง (Control Self Assessment : CSA) ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการ

กำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 ทุกปี เพื่อประเมินความเพียงพอ  และกำหนดกิจกรรมในการควบคุม  เพื่อจัดทำแผน

การควบคุมภายในของปีต่อไป

การบริหารความเสี่ยง 
	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) บริหารความเส่ียงอย่างเป็นระบบตามหลักการของ COSO - ERM 

และมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับทิศทางที่สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) กระทรวงการคลังกำหนด  

โดยได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อบริหารความเสี่ยงและกำหนดแนวทางในระดับนโยบาย และมีการแต่งตั้งคณะ

ทำงานบริหารความเสี่ยง เพื่อดำเนินการบริหารจัดการความเสี่ยง และกำกับให้การบริหารความเสี่ยงเป็นไปตามแนวทางที่กำหนดไว้ 

ซึ่ง วว. ได้มีการถ่ายทอดให้ผู้บริหารและบุคลากรตระหนักถึงความสำคัญกับการบริหารความเสี่ยง โดยได้มีการกำหนดนโยบายให้ทุก

หน่วยงานทราบและเป็นแนวทางในการดำเนินงาน ดังนี้ 

	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง วว. พ.ศ. 2557 คือ การบริหารจัดการความเสี่ยงให้ความเสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

โดยมีทิศทางของการบริหารจัดการ ดังนี้

	 1. เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยงที่จะส่งผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมายที่สำคัญของแผนวิสาหกิจและแผนปฏิบัติการ วว. 

	 2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของระบบสารสนเทศ ในการควบคุมและรายงานผลการจัดการความเสี่ยง

	 3. เพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ในภารกิจหลัก 

	 4. เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงาน วว. มีส่วนร่วมและตระหนักในความสำคัญของการบริหารความเสี่ยงและการบริหาร

	    ความต่อเนื่องขององค์กร

สำหรับผลการบริหารความเสี่ยง พ.ศ. 2557 มีสรุปผลการบริหารความเสี่ยงที่สำคัญ ดังนี้ 

	 การนำผลงานวิจัยสู่เชิงพาณิชย ์ สามารถสร้างสรรค์ผลงานที่เป็นนวัตกรรมใหม่และเกิดผลกระทบสูงต่อการพัฒนาประเทศ  

ซึ่งเป็นการผลิตผลงานวิจัยสำหรับแก้ไขปัญหาและตอบสนองต่อความต้องการของผู้ประกอบการและประชาชน 

ได้ตามเป้าหมายขององค์กร  

	 ความร่วมมือกับภาคเอกชนและการสร้างรายได้  ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา และบริการด้าน

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม ก่อให้เกิดรายได้นอกงบประมาณ และมีจำนวนลูกค้าท่ีรับบริการตามเป้าหมายท่ีกำหนด ซ่ึงสะท้อน

ให้เห็นถึงศักยภาพในการดำเนินงานวิจัย ถ่ายทอด และบริการของ วว. ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของภาคเอกชน และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

	 การพัฒนาศูนย์แห่งความเป็นเลิศ ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาองค์ความรู้

เฉพาะด้านในสาขาเกษตร  สาขาอาหาร และสาขาพลังงาน     ท่ีสอดรับกับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ได้มีการดำเนินการ

เตรียมความพร้อมด้านบุคลากร ด้านการลงทุนรวมท่ีมีแผนการดำเนินงาน   เพ่ือวางรากฐานการพัฒนาองค์กร และมีการพัฒนาความร่วม

มือกับองค์กรระหว่างประเทศเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สนับสนุนการพัฒนาในระยะยาว  

	 การดำเนินงานสร้างสรรค์นวัตกรรมขององค์กรท่ีสอดคล้องกับกฎ ระเบียบ สัญญาข้อตกลง ข้อบังคับ วิธีปฏิบัติของหน่วยงาน 

กำกับดูแล ภาครัฐ หรือมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ได้ดำเนินการป้องกันและลดผลกระทบจากการดำเนินงานโครงการที่มีการลงทุนในพื้นที่ 

ซ่ึงอาจสร้างกระทบต่อประชาชนและชุมชน  โดยได้ดำเนินการรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาคเอกชนในพ้ืนท่ี และวิเคราะห์

ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมของการดำเนินโครงการสำคัญ รวมทั้งได้มีแนวทางการติดตามป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดต่อชุมชนอย่าง

ต่อเนื่อง

	 การจัดทำแผนการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง ได้มีการวิเคราะห์สถานการณ์วิกฤตท่ีอาจจะเกิดข้ึนต่อองค์กร รวมท้ังได้มีการวาง

แผนสำหรับพร้อมรับสถานการณ์ โดยการเตรียมทรัพยากรท่ีสำคัญ  เช่น บุคลากร  สถานท่ี เคร่ืองมือ และเทคโนโลยี ให้สามารถดำเนิน

งานภารกิจหลักได้ในสถานการณ์ฉุกเฉิน  

	 เนื่องจากการบริหารความเสี่ยงของ วว. มีโครงสร้างผู้รับผิดชอบที่ชัดเจนและเป็นไปอย่างมีระบบ มีกระบวนการติดตาม 

รายงาน ทบทวนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง จึงส่งผลให้การบริหารความเสี่ยง วว. พ.ศ. 2557 เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
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ผลการดำเนินงาน

ด้านการเงิน
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ผลการดำเนินงานด้านการเงิน

1.วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน  
	 ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ 2557 วว. มีรายได้รวมทั้งสิ้น 1,133.28  ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน จำนวน 78.87 

ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 7.48  ค่าใช้จ่ายจากการดำเนินงานรวม 1,030.54 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 99.38 ล้านบาท  หรือร้อยละ 

10.67 ผลการดำเนินงานในปีนี้ มีรายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย 102.74 ล้านบาท ลดลง 20.51 ล้านบาท หรือร้อยละ 16.64 
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  1.1  การวิเคราะห์รายได้
    	  ในปีงบประมาณ 2557 วว. มีรายได้รวมท้ังส้ิน 1,133.28 ล้านบาท โดยโครงสร้างรายได้ของ วว. ประกอบด้วย เงินอุดหนุนจาก

รัฐบาล จำนวน 906.23 ล้านบาท  หรือคิดเป็นร้อยละ 80 ของรายได้รวม ที่เหลือเป็นรายได้จากแหล่งอื่น จำนวน 227.05 ล้านบาท 

หรือคิดเป็นร้อยละ 20 ประกอบด้วย รายได้จากการให้บริการวิเคราะห์ทดสอบ สอบเทียบ ตรวจรับรองระบบคุณภาพฯ และรายได้อื่น

จำนวน 100.66 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9 ของรายได้รวม รายได้จากการบริการงานโครงการ 75.01 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7 ของ

รายได้รวม  และรายได้จากดอกเบี้ยจำนวน 51.38 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4  ของรายได้รวม

     	 หากพิจารณาโครงสร้างรายได้ในส่วนที่เกิดจากผลงานโดยตรงของ วว. ซึ่งประกอบด้วยรายได้จากการบริการงานโครงการ 

ค่าบริการวิเคราะห์ทดสอบ สอบเทียบ ตรวจรับรองระบบคุณภาพฯ และรายได้อื่น เช่น   ค่าจัดสัมมนา   ค่าบำรุงสถานีวิจัยฯ  เป็นต้น 

รวมทั้งรายได้ดอกเบี้ย จำนวนรวม 227.05 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 12.75 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 5.95 ผลต่างที่สำคัญคือ 

ในงวดนี้มีรายได้จากการให้บริการงานโครงการ เพิ่มขึ้น 15.21 ล้านบาท และรายได้จากดอกเบี้ยเพิ่มขึ้น 4.51 ล้านบาท
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1.2	  การวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย
    	 ในปีงบประมาณ 2557 วว. มีค่าใช้จ่ายรวมท้ังส้ิน จำนวน 1,030.54 เพ่ิมข้ึน 99.38 ล้านบาท หรือร้อยละ 10.67 ประกอบด้วย 

    	 - ค่าใช้จ่ายบุคคลากรจำนวน 490.57 ล้านบาท  สูงกว่าปีก่อนจำนวน 9.39 ล้านบาท ผลต่างท่ีสำคัญเน่ืองจากการปรับข้ึนเงิน 

เดือนพนักงานและลูกจ้างประจำปี  

     	 - ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน จำนวน 393.81 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 86.04 ล้านบาท หรือร้อยละ 27.96 ผลต่างที่สำคัญคือ มีรายการ

ปรับปรุงผลขาดทุนจากการคำนวณมูลค่าหน้ีสินผลประโยชน์พนักงานตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย จำนวน 46.28 ล้านบาท  ผลขาด

ทุนจากการจำหน่ายทรัพย์สิน จำนวน 20.04 ล้านบาท และมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น ประมาณ 16 ล้านบาท

2.  รายงานวิเคราะห์ฐานะการเงิน
    	 สินทรัพย์

    	 ณ วันที่ 30 กันยายน 2557 วว. มีสินทรัพย์รวม  3,772.03 ล้านบาท   เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 234.02  ล้านบาท หรือร้อยละ 

6.61 โดยมีรายการที่สำคัญ ดังนี้

	 - สินทรัพย์หมุนเวียนจำนวน 1,411.05  ล้านบาท  เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 238.86 ล้านบาท หรือร้อยละ 20.38  เนื่องจากมีเงิน

สดและการลงทุนในเงินลงทุนระยะสั้นเพิ่มขึ้น

	 - สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนจำนวน  2,360.98  ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 4.84 ล้านบาท หรือร้อยละ 0.20   มีสาเหตุใหญ่จาก

มูลค่าสุทธิตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ลดลง 

    

    	 หนี้สินและส่วนของทุน

    	 ณ  วันที่  30  กันยายน  2557 วว.  มีหนี้สินและส่วนของทุนรวมทั้งสิ้น 3,722.03  ล้านบาท  เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา  

234.02  ล้านบาท หรือ ร้อยละ 6.61 โดยมีรายการที่สำคัญ ดังนี้

	 - หน้ีสินหมุนเวียน จำนวน 277.54 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 79.70 ล้านบาท หรือร้อยละ 40.28 มีสาเหตุใหญ่จากรายได้

รับล่วงหน้าเพิ่มขึ้น

	 - หนี้สินไม่หมุนเวียน 2,218.34  ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 54.76 ล้านบาท หรือร้อยละ 2.53 สาเหตุใหญ่ เนื่องจากมีราย

การปรับปรุงหนี้สินผลประโยชน์พนักงานเพิ่มขึ้น

	 - ส่วนของทุน ณ 30 กันยายน 2557 เท่ากับ 1,276.15  ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 99.56 ล้านบาท หรือร้อยละ 8.46  

เนื่องจากมีรายการปรับปรุงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชีเพิ่มขึ้น
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Biomass Open Innovation Forum

 

	

	 วว. ร่วมกับสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แห่งชาติ (สวทช.) จัดงาน Biomass Open Innovation Forum 

(BOIF) เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลและความคิดเห็นระหว่างผู้ร่วมงาน

จากหน่วยงานประเทศไทยและญี่ปุ่น  และกำหนดแนวนโยบาย 

การดำเนินงาน และกลไกงบประมาณ สำหรับการจัดต้ัง Biomass 

Open Research Center (BORC) ในประเทศไทย เมื่อวันที่ 18 

พฤศจิกายน 2556  ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ แอท เซ็นทรัล 

ลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร 

แถลงข่าวเปิดตัวพืชชนิดใหม่ของโลก 

 

	  วว. แถลงข่าวค้นพบพืชชนิดใหม่ของโลกในวงศ์ชาฤาษี 

จำนวน 6 ชนิด ได้แก่ เศวตแดนสรวง ข้าวตอกโยนก บุหงาการะเกตุ 

เนตรม่วง สุดดีดาว และมาลัยฟ้อนเล็บ  คาดเป็นพืชเศรษฐกิจได้

ในอนาคต ใช้ปลูกเป็นไม้ประดับสวยงาม พร้อมเร่งตรวจสอบหา

สารสำคัญสำหรับใช้รักษาโรค/ปรับสมดุลร่างกาย เมื่อวันที่ 18 

ธันวาคม 2557 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ กรุงเทพมหานคร

ลงนามจัดตั้งศูนย์เรียนรู้ฯจัดการธุรกิจเอทานอลครบวงจร

 

   	 วว.  ลงนามความร่วมมือกับจังหวัดกำแพงเพชร และ

สำนักงานคณะกรรมอาชีวศึกษา (สอศ.) จัดตั้ง “ศูนย์เรียนรู้การ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีและการบริหารจัดการธุรกิจเอทานอลจากมัน

สำปะหลังระดับชุมชนแบบครบวงจร” สนองตอบนโยบายและ

ยุทธศาสตร์พัฒนาประเทศขับเคล่ือนจังหวัดกำแพงเพชร เป็นศูนย์

กลางการผลิตและแปรรูปมันสำปะหลังเป็นพลังงานทางเลือก ลด

ใช้พลังงานก๊าซธรรมชาติและน้ำมันของประเทศ เมื่อวันที่ 22 

มกราคม 2557 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกำแพงเพชร 

จังหวัดกำแพงเพชร 

กิจกรรมเด่น

ประจำปี 

พ.ศ. 2557
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Joint Training Course on “Management and Application 

of Microbial Data Resources”

 

	 วว. ร่วมกับหน่วยงาน World Data Center for  

Microorganisms (WDCM) ประเทศจีน เป็นเจ้าภาพจัดการฝึก

อบรมร่วม หัวข้อ Management and Application of Microbial 

Data Resources เพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจด้านฐานข้อมูล

จุลินทรีย์และการบริหารจัดการ รวมทั้งสร้างเครือข่ายระหว่าง

หน่วยงานต่างๆ ที่เข้าร่วมการฝึกอบรมทั้งภายในและต่างประเทศ 

เม่ือ วันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2557 ณ วว. เทคโนธานี จังหวัดปทุมธานี

 

 ลงนามจัดตั้งศูนย์เรียนรู้นวัตกรรมยืดอายุลำไย 

 

	  วว.  ลงนามความร่วมมือจังหวัดลำพูนและองค์การ

บริหารส่วนตำบลเหล่ายาว เปิดตัวศูนย์เรียนรู้นวัตกรรมการยืดอายุ

ลำไย ท่ีมีโรงรมก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ระบบควบคุมสภาวะต้นแบบ

แห่งแรกของไทยซ่ึงควบคุมสารตกค้างในเน้ือลำไยได้ หวังแก้ปัญหา

การส่งออก เพิ่มขีดความสามารถของเกษตรกรลำไยในการใช้

เทคโนโลยีเหมาะสม ลดผลกระทบส่ิงแวดล้อมโดยรวมของประเทศ 

เม่ือวันท่ี 13 สิงหาคม 2557 ณ  ห้องประชุมจามเทวี จังหวัดลำพูน 

Seminar on “Asian Fermented Food : The sources 

of novel functional food”

 

	 วว. จัดสัมมนาวิชาการนานาชาติ หัวข้อ Asian Fermented 

Food : The sources of novel functional food ระหว่างวันท่ี 

17-19 กรกฎาคม 2557 ณ วว. เทคโนธานี โดยได้รับเกียรติ  

จากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากประเทศสมาชิกอาเซียน รวมท้ังญ่ีปุ่น 

เกาหลีใต้ ออสเตรเลีย และเนเธอร์แลนด์ มาให้ความรู้และแลกเปล่ียน

ประสบการณ์เกี ่ยวกับการวิจัย และพัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

การหมักบ่มอาหารในเอเชีย  การใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีหมัก

บ่มและเชื้อจุลินทรีย์ ในอาหารทางเลือก (Functional food)  

ผู้ร่วมงานเป็นผู้แทน และนักวิจัยของ วว. และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

ในประเทศไทย

Workshop on “Research, Development and Regulation 

of Herbal Medicines of the Indian Ocean Rim 

Association (IORA) Member Countries”

 

	 วว. เป็นเจ้าภาพจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการนานาชาติ

แก่ประเทศสมาชิกภูมิภาคมหาสมุทรอินเดีย หัวข้อ Research 

Development and Regulation of Herbal Medicines of the 

Indian Ocean Rim Association (IORA) Member Countries 

ระหว่างวันที่ 24-25 กรกฎาคม 2557   ณ โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค  

กรุงเทพฯ เพ่ือแลกเปล่ียนข้อมูลงานวิจัย พัฒนาและกฎระเบียบ ท่ีเก่ียว

ข้องกับผลิตภัณฑ์ยาสมุนไพร  และการสร้างความร่วมมือระหว่าง

ประเทศสมาชิก  ภายในงานประกอบไปด้วยผู้แทนทั้งจากภาครัฐ

และเอกชนจากประเทศสมาชิก IORA เช่น อิหร่าน อินเดีย ศรีลังกา 

อินโดนีเซีย แทนซาเนีย และ ไทย เป็นต้น
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 บรรยายพิเศษ “The Role of Open Innovation in 

Value Creation and Value Capturing”

 

	 วว. จัดการบรรยายพิเศษ หัวข้อ “The Role of Open 

Innovation in Value Creation and Value Capturing” ณ 

โรงแรมปทุมวัน ปร๊ินเซส วันท่ี 29 สิงหาคม 2557  โดยได้รับเกียรติ 

จาก Dr. Kjell Håkan  Närfelt, Chief Strategy Officer from 

VINNOVA – Swedish Governmental Agency for Innovation 

Systems เป็นวิทยากรบรรยายดังกล่าว  การบรรยายช่วยปูพ้ืนฐาน

ความรู้และประสบการณ์การดำเนินงานของ Open Innovation 

ท่ีสามารถนำมาประยุกต์ใช้กับการจัดต้ัง Biomass Open Research 

Center (BORC) ในประเทศไทยต่อไป  

TISTR and Friends 2014

 

	

	 วว.  ร่วมกับ 6 หน่วยงานพันธมิตร ได้แก่  กระทรวง 

อุตสาหกรรม โดย สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ย่อม (สสว.) กระทรวงการคลัง โดย บมจ.ธนาคารกรุงไทย ธนาคาร  

ออมสิน บรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) กระทรวง 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดย บริษัท ไปรษณีย์ไทย จำกัด 

และกระทรวงพาณิชย์ โดย กรมส่งเสริมการค้า จัดกิจกรรม 

“TISTR and Friends 2014”  นวัตกรรมสร้างสรรค์ ต่อยอด 

ธุรกิจยั่งยืน พัฒนาขีดความสามารถผู้ประกอบการ SMEs/OTOP 

นำผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมสร้างสรรค์ธุรกิจและสังคมใน

อนาคตจัดแสดงในรูปแบบนิทรรศการ พร้อมจัดสัมมนาวิชาการ 

“มูลค่าเพิ่มสร้างได้สไตล์ไทยทำ – เกษตร อาหาร พลังงาน” 

ระหว่างวันที่ 8-9 กันยายน 2557 ณ 

ห้างสรรพสินค้าเซ็นทรัลพลาซ่า ลาดพร้าว กรุงเทพฯ

ประกวด Mascot วว.

 

	  วว. จัดประกวดออกแบบ Mascot  สัญลักษณ์ วว. 

เพื่อใช้เป็นสัญลักษณ์และสื่อกลางในการเล่าเรื่องราวขององค์กร

เผยแพร่ผลงานรวมทั้งผลงานวิจัยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม ของ วว. รวมถึงภาพลักษณ์สู่สาธารณชน ให้แก่เยาวชน

และประชาชนทั่วประเทศ  โดยรางวัลชนะเลิศ ได้แก่ 

นางสาวศิลาลัย พัดโบก จากวิทยาลัยเพาะช่าง    

รางวัลรองชนะเลิศลำดับที่ 1  ได้แก่ 

นางสาวทิพนภา ผาลี จากโรงเรียนมัธยมวัดศรีจันทร์ประดิษฐ์ 

รางวัลรองชนะเลิศลำดับที่ 2 ได้แก่ 

นางสาววนิดา สุวรรณเดชา  จากโรงเรียนมัธยมวัดศรีจันทร์ประดิษฐ์






